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Grobinas pirmsskolas izglitibas iestades “Udelite”
pasnovértejuma zinojums

Dienvidkurzemes novada Grobinas pagasta Dubenos
2023. gada oktobr1



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas Izglitibas Istenoganas vietas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
programmas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
nosaukums programmas o Nr. Licencésanas | programmas |programmas apguvi

kods ) (.]a.ats_lglras no apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas adreses) datums vai uzsakot noslédzot
2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Ozolu iela 1,
Dubeni, Grobinas
pagasts,
Dienvidkurzemes
novads, LV-3438
Pirmsskolas un
izglitibas 01011111 | _ V_1381 |02.07.2019. 129 128
programma An}ull , Gavieze,
Gaviezes pagasts,
Dienvidkurzemes
novads, LV-3431

1.2. Izglitibas iestade 2022./2023. macibu gada laika bija stabils izglitojamo skaits. Macibu

gadu uzsaka 129 izglitojamie. Macibu gada laika no iestades tika atskaititi 9 izglitojamie,

un uznemti 8 izglitojamie. Macibu gadu noslédza 128 izglitojamie, kas ir 90% no

maksimala izglitojamo skaita, ko izglitibas iestadé var€ja uznemt.

Maksimalais bérnu skaits, Kuru varétu uznemt ir 144 bérni.

1.2.1. 2022./2023. macibu gada no iestades tika atskaititi 9 izglitojamie - dzives

vietas mainas dél. No tiem 8 — mainija izglitibas iestadi tuvak dzives vietai; 1-

parcelas uz dzivi arzemés.

1.2.2. 2022./2023. macibu gada laika nebija izglitojamie, kas mainitu izglitibas

iestadi citu iemeslu dél.




1.2.

Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

Komentari (nodro$inajums un
NPK Informacija Skaits ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade 0 IlgstoSas vakances nav bijusas.
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.
(Iidz 31.05.2023.)
2. Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta 1 logopéds
personals, noslédzot 2022./2023. mac.g.
(Iidz 31.05.2023.)

2. lzglhtibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Miisdieniga pirmsskolas izglitibas iestade, kura veidojas

savas tradicijas un ir cie$a pirmsskolas un gimenes sadarbiba bérnu izglito$ana un

audzinasana. Berns tiek saprasts, miléts un gaidits.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Harmoniska personiba - radoSs daritajs,

kurs ieklausas, vero, péta pasauli, apzinas savas emocijas un intereses, kontrolé un

vada savu uzvedibu un emocijas.

2.3. Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida — Ciena, atbildiba, riipes ir veiksmigas

sadarbibas pamats bérna attistibai un izsauksmei.

2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Sasniedzamie rezultati kvantitativi

Norade par uzdevumu izpildi

daudzveidigus digitalos macibu
resursus;

Prioritate un kvalitativi (Sasniegts/dalgji sasniegtf/ Nav sasniegts) un
komentars
1.Digitalo Kvalitativi: Izvirzitie kvalitates krit€ji sasniegti.
tehnologiju - Visi pedagogi ir apmeklgjusi | -Izglitibas iestade 90% pedagogi ir apguvusi
pielietosana talakizglitibas kursus, seminarus | skolo.lv  kursus “Macisanas platformas
macibu  procesa | Un pieredzes apmainas. skolo.lv pamata funkciju izmantoSanas
dazadosanai - Iestades darbiniekiem ir | iesp&jas pirmsskolas izglitibas programmas”,
pieejamas jaunas digitalas | un daljjusies pieredz€ par menesa izvirzitas
tehnologijas macibu  procesa | témas prezentéSanu kolégiem un ievietoSanu
dazadoSanai; Google disks koplietosana.
- legut noderigu informaciju | -Papildinata iestades materiala baze ar gaismas
ttimekla  vietn€s,  izmantojot | galdu un ir abonéts digitalais macibu lidzeklis

soma.lv

Skolotaja IT mentors ir apkopojis informaciju
par digitalo vietnpu daudzveidibu un tQ
izmantoSanas iesp&jas. Ar So izstradato




- Tehnologijas izmantot planojot
macibu darbu e-vidé, sazipai ar
kolgégiem, ieviest e-klasi.

materialu esam dalijusies ar citam novada
pirmsskolas izglitibas iestadem.
Sazinai un darba planoSanai
Google disks un Watsapp lietotni.
Elektronisko skolvedibas programmu E- klase
netika ieviesta, ievieSana parlikta un nakoso
macibu gadu.

izmantojam

-Pilnvertigi apgit E-kases piedavatas sazinas,)
planoSanas un vértéSanas iesp€jas, uzlabojot
maciSanas un macisanas kvalitati.

Kvantitativi:

- Sagatavosanas un vecakas
grupas bérni 1x nedela darbojas
pie interaktivas tafeles.

- 100% pedagogu macibu procesa
pielieto kadu no jaunam digitalam
tehnologijam - interaktivo tafeli,
datorus, gaismas galdu, projektoru,
mobilos telefonus u.c.

- 80 % skolotaji sagatavo Labas
prakses pieméru, kur§ tiek
ievietots skolo.lv vietng

Izvirzitie kvantitativie krit€riji ir sasniegti.
-SagatavoSanas  un  vecakas grupas
izglitojamie interaktivo tafeli apmekl&ja péc
ieprieks sagatavota grafika, vienu reizi nedgla.
Papildus interaktiva tafele tika izmantota temu
nosléguma, apliukojot skolotaju sagatavotas
prezentacijas.

-85% iestades skolotaju sagatavoja Labas
prakses piemérus, kurus prezent€ja un
ievietoja Google disks koplietosana, bet 40%
iestades skolotajas savus Labas prakses
piemerus ievietoja vietné skolo.lv

- Turpinat mérktiecigi
dazadoSanai  izmantot
Izmantot platformas
iespéejas, pedagogu
uzlabo$anai.

macibu procesa
digitalos  rikus.
skolo.lv  piedavatas
ikdienas darba

2. Izglitibas
iestade radit
fiziski un

emocionali drosu,
1zzinoSu, attistosSu
un ieklaujoSu
macibu vide.

Kvalitativi:

- Grupu iekartojums ir b€rniem
dro§s un nodroSina paSvaditu
maciSanos, attista domasSanas
paradumus (noteikumu, dienas
ritma, gerbsanas secibu
vizualizé$ana piktogrammas)

- Grupu skolotajs iedvesmo, virza
un atbalsta visus grupas bé&rnus
veido sasniedzamajiem
rezultatiem  atbilstoSu,  droSu
fizisko un emocionalo vidi.

- Izveidot izglitojamiem ar 1pasam
vajadzibam  pielagotas  vides

Izvirzitais kvalitates kriterijs sasniegts.
-lestades visas grupas ir nodroSinata drosa,
attistoSa vide. Grupas visas telpas ir izvietotas
piktogrammas ar noteikumiem, dienas ritu un
citas, kas palidz izglitojamiem justies fiziski
un emocionali drosi un darboties pasvaditi.
-Izglitojamajiem ar 1pasam vajadzibam
macibu uzdevumi un grupas vide tiek
pielagota individuali. lestadé tika izveidota
atbalsta komanda, kas sadarbojas ar visiem
macibu procesa iesaistitajiem
(izglitojamajiem, pedagogiem, vecakiem).

NepiecieSams papildinat atbalsta komandu ar
specialistiem - psihologu, specialo pedagogu.




nodro$inasana (atseviska darba
vieta, klusa atpiitas vieta).

- 20% vairak bérnu ir apguvusi
iemanu pasvaditi macities.

- 100% pieaugusi skolotaju prasme
grupas vidi iekartot ta, lai ta bitu
attistosa, droSa un bérns patstavigi
spetu pilnveidot savas prasmes un
iemanas.

- ir bijusas 3 pieredzes apmainas
tikSanas skolotajiem, ka pilnveidot

savu profesionalo praksi,
sadarboties ar kolégiem un b&rnu
vecakiem,;

- ir v@rotas rotalnodarbibas visiem

- lestades atbalsta komanda

pieejama  b€rniem, vecakiem,

pedagogiem.

Kvantitativi: Izvirzitie kvantitativie krit€riji ir sasniegti.

SagatavoSanas un vecakas grupas bérni 80 %
ir apguvusi pasvaditas macisanas iemanas.
Vidgja un jaunaka vecuma grupu bérni 60% ir
apguvu pasSvaditas maciSanas pamatprasmes,
turpinot uzlabot prasmes vecaka un
sagatavoSanas grupas. Par to liecina
izglitojamo caurviju prasmju sasniegumu
izvertesana, kas tiek veikta divas reizes gada,
katra semestra beigads, un rotalnodarbibu
veéroSanas rezultati.

Skolotaji ir pilnveidojusi savu profesionalo
pieredzi dazados pasakumos -  verojot
atklatas nodarbibas, daloties Labas prakses

iestades skolotajiem.

pieredzé, novada organiz€tajos ZOOM
tik§anas pieredzes apmainas pasakumos..
Macibu gada laika 90% pedagogiem tika
verotas rotalnodarbibas un sniegta
atgriezeniska saite.

2.1.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

1. Lasitprasmes attistibu
rosinoSas un veicinosas
macibu vides un procesu
izveide, ka ari bérnu
pozitivas atticksmes
veidoSanai pret lasiSanu.

Kvalitativi
-Grupu iekartojums nodroSina macibu vidi, kura tiek ieverotas bérna

vajadzibas un intereses, véléSanas sadarboties un izzinat sevi un apkartgjo
pasauli

-Pedagogi izvélas bérnam atbilstoSas lasitprasmes apguves tehnikas un
macibu procesa noverteé bérnu sasniegumu, tadejadi izraisot viniem
pozitivas emocijas.

-Pedagogi, atbalsta komanda, pagasta bibliotekare un vecaki mérktiecigi
sadarbojas, lai pilnveidotu un uzlabotu izglitojamo lasitprasmi.

Kvantitativi

- 95% sagatavoSanas grupas bérnu prot lasit tekstu un saprot izlastto.
-Katru menesi atbilstosi izvelétajai t€mai tiek iekartota rosinoSa un
lasitprasmi attistoSa vide.




-100% iestades pedagogi izgatavo metodisko materialu lasitprasmes
veicinasanai un attistibai.

- Vienu reizi ménesi iestadi apciemo bibliotekare, iepazistinot bérnus ar
jaunakajam un t€mai atbilstosam gramatam.

2. Pilnvertigi Kvalitativi
ieviest Latvijas
elektronisko  skolvedibas
sisttmu E-klasi, nodroSinot
iestade pilnveértigu
pedagogisko procesu.

apgut un

-1zstradat e- klases lietoSanas noteikumus, kas saistosi

skolotajiem, administratoram un izglitojamo vecakiem.

-lzmantot e-klasi pedagogi veic planosanu elektroniskaja dienasgramata,
apmekl&juma uzskaiti grupas Zurnala, izglitojamo sasniegumu verteésanu,
macibu procesa analizi, ka arT sazinu ar kolégiem un bérnu vecakiem.

- legiit datus un dazada veida atskaites macibu procesa uzlabo$anai.

Kvantitativi

-Visiem macibu procesa iesaistitajiem ir skaidri saprotami E-klases
lietosanas noteikumi.

100% pedagogi lieto e-klasi, nodrosinot pilnvértigu pedagogisko procesa
planosanu , vértéSanu un uzraudzisanu.

80% vecaki izmanto e-klasi informacijas iegtiSanai par macibu procesu.

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba™ stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade planojot ménesa te€mas izglitojamie tiek
iepazistinati ar dazadiem karjeras izglitibas
jautajumiem atbilstosi izglitibas programmai,
vecumposma iezimém, dodot iespEju iepazit
dazadas profesijas, tam raksturigo. Tiek
organizeti tematiskie pasakumi, ekskursijas,
tikSanas ar vecakiem, iepazistot vinu profesiju.

Pilnveidot macibu procesu un citas aktivitates, lai
izglitojamie iepazitos ar darba vidi, dazadam
profesijam un profesijas specifiku.

Izglitibas iestade tiek veikts mérktiecigs darbs
ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu
sasniegumi, lai nodroSinatu vinu izaugsmi,
sadarbojoties visiem iesaistitajiem pedagogiem,
izglitojamajiem, vecakiem, atbalsta komandai.

Papildinat atbalsta komandu ar specialo pedagogu,
psihologu.

lestade meérktiecigi katru gadu izzina savu
absolventu turpmakos macibu sasniegumus 1.
klas€. Uzklausam ieteikumus no skolas
pedagogiem un skolas atbalsta komandas.
legiito informaciju izmantojam pedagogu

Turpinat mérktiecigu sadarbibu ar skolu pedagogiem
un skolas atbalsta komandu.




darba  pilnveidoSanai,
sasniegumu uzlabos$anai.

un  izglitojamo

3.2. Kriteérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izveidota sist€tma macisanas
un macisanas procesa kvalitates izvertésanai un
pilnveidei, datu ieguvei tiek veikta nodarbibu

Turpinat iegiit datus un veikt mérktiecigu datu analizi
macibu procesa pilnveidoSanai.

veroSana. Katru semestri tiek novéroti 40%
pedagogu.
Izglitibas iestadé regulari tiek izvertéta | Motivet un iedrosSinat pedagogus pieteikties kvalitates

pedagogu kvalitate, 30% pedagogu ir ieguvusi
otro kvalitates pakapi.

izvert€Sanai un pakapes iegiisanai.

Izglitibas iestade ir pilniba ieviesusi lietpratiba
balstito macibu saturu un regulari izverté ta
istenosanas efektivitati, sistémiski apkopo savu
pieredzi un dalas ar to ar citam izglitibas
iestadém. Par to liecina iestades macibu un
metodisko materialu kratuve Google disks un
pedagogu piedaliSanas pieredzes apmainas
pasakumos.

Pilnveidot darba pieredzi un paaugstinat jaunu
pedagogu kompetenci macibu satura planosana un
istenoSana.

lestadé ir izstradata” Kartiba par izglitojamo
specialo vajadzibu noteikSanu un individuala
izglitibas programmas apguves plana izstradi
un istenoSanu”, ,,Atbalsta komandas darbibas
reglaments”. Vadoties peéc ricibas shémas
,.JIndividualais darbs beérniem”, tiek veikts
ikdienas individualais darbs ar berniem, kuriem

NepiecieSams  turpinat  pilnveidot  pedagogu
kompetenci darba ar bérniem, kuriem ir uzvedibas
traucumi vai maciSanas grutibas, apmeklgjot

atbilstosSos kursus.

konstatétas macibu vajadzibas, vai ar
talantigiem bé€rniem.
Izglitibas iestade ir izstradajusi macibu | Veicinat pedagogu tikloSanos Labas prakses pieméru

sasniegumu vert€Sanas kartibu, kas nodroSina
katra izglitojama izaugsmi. Macibu procesa
iesaistitie — pedagogi, izglitojamie un vecaki
izprot macibu sasniegumu vértéSanas kartibas
nozimi.

nodoS$anai.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir aktualiz€jusi un regulari
nodroSina  informacijas pieejamibu VIIS
sisttma. lestadé tiek T1stenota pirmsskolas
programma, kuras aktualizéSana tiek izmantoti

Turpinat iepazistinat pedagogus ar jaunumiem un
inovacijam pirmsskolas pedagogija.




dazadi  aktualie  pétijjumi  pedagogija,
profesionalu redz&jums un viedoklis, tadejadi
izglitibas programma izglitojamiem nodroSina
iesp&jas apgit kvalitativu kompetencu pieeja
balstitu macibu saturu.

Atbilstosi  vecumposmam (5-7 gadi) un
izglitibas programmai, iestadé tiek realizéta
apstiprinata anglu valoda apguves programma.

Katru gadu notiek cieSa sadarbiba ar dibinataju
iestades darba meérku noteikS8ana un
sasniegSana, ka arT1 iestades iecks€jas
infrastruktiras uzlabosana un argjas vides
labiekartosana.

Turpinat mérktiecigu sadarbibu ar dibinataju.

Izglitibas iestad€ ir izstradats un apstiprinats
Darba plans. Plana visi pasakumi ir pardomati,
nodroSina  izglititbas programmas mé&rku
sasniegSanu un papildina ikdienas macibu un
audzinasanas procesu. Pedagogiem ir vienota
izpratne par to, kade] tiek rikots konkrétais
pasakums (pieméram, koncerts, ekskursija,
konkurss, sporta diena utt.), kads ir ta mérkis.

Turpinat iestade planot un organiz€t jegpilnus
pasakumus, veidot savas tradicijas.

Izglitibas iestade, iesaistoties ~ visam
mérkgrupam — pedagogiem, izglitojamiem,
atbalsta personalam, vecakiem, ir izstradajusi
1eksg€jas kartibas un droSibas noteikumus, darba
kartibas noteikumus, treSo personu uzturésanas
noteikumus izglitibas iestade, €tikas kodeksu,
izglitojamo sasniegumu verteésanas kartibu. Péc
vajadzibas ar noteikumiem tiek iepazistinata
vajadziga mérkgrupa, kura izprot noteikumu
nozimi, saredz savu personigo atbildibu par to
ievéroSanu.

Regulari iepazistinat jaunos darbiniekus, izglitojamos
un vinu vecakus ar aktualo dokumentaciju.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1.Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Nosaukums Isa anotacija Rezultati
ETwinning | Projekta dalibnieki (4 iestades | Audz€kni ieguva draugus no citam Latvijas pilsétam
projekts no Latvijas). Projekta ietvaros | pateicoties kop&jam tieSsaistes konferencém;
“Mazais beérniem tika piedavats stadit un | Bérni iepazina sipola augsanas ciklu.
darznieks” | izaudz&t sipollokus. Sekot lidzi | Nostiprinaja tradicijas par kopigu svétku svinéSanu.
Latvijas augsanas procesam un to fikset
méroga novétijjamu gramata. No

izaudzetiem lokiem gatavot

locinpu  maizites un svinét

pavasara atnaksSanu.




5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1.Iestadei nav noslégtu ligumu.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates:
6.1.1. Sekmét katra b&rna aktivitati un patstavibu, veidojot v€lmi izzinat apkartgjo
pasauli. Veicinat izglitojamo sabiedrisko aktivitati un lidzdalibu iestades dzive, vides
sakartoSana un saglabasana.
6.1.2. Veseliga un sportiska dzivesveida popularizé€Sana, kas cilvékam nepiecieSams,
dzivojot miisdienu dinamiski mainigaja sabiedriba.
6.1.3. Stiprinat patriotismu, piederibu savai iestadei, pils€tai, valstij, organizgjot
Latvijas valsts svétku pasakumus.
6.1.4. Veicinat izglitojamo audzinaSanas procesa tikumu izkopSanu. Veicinat
izglitojamo izpratni par gimeni ka ipasi aizsargajumu veértibu.

6.2. Galvenie secinajumi p&c macibu gada izvertésanas:
6.2.1. Izglitojamie aktivi piedalas svétku un citu pasakumu planosana, izvirzot idejas,
piedalas sagatavoSanas posma, veidojot svétku atribiitus.
6.2.2. Bérni aktivi lidzdarbojas iestades dzivé (piedaliSanas pasakumos, konkursos,
bérnu radoSo darbu izstades, rotajumu izveide, grupas vides izveide un sakartoSana
u.c.). Aktivi piedalas Latvijas meroga dziedataju un zim&jumu konkursos.
6.2.3. Iestade turpina dalibu Nacionalaja veselibu veicinoSo skolu tikla, piedaloties
rikotajos pasakumos (par traumatismu, par roku mazgasanu, par zobu higiénu).

7. Citi sasniegumi
7.1. Nav citi sasniegumi.
7.2.Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Veérojami macibu sasniegumu uzlabojumi izglitojamiem, kuriem tiek piedavati individuali,

diferencéti macibu uzdevumi.

Iestade tika stradats pie pozitivas emocionalas vides nodroSinasanas un pasvadita ikdienas

macibu procesa, ta veicinot izglitojamos aktivi darboties, pétit, izzinat un macities.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



