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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
_ ‘ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
q vai uzsakot noslédzot
adreses) 2022./2023. mac.g| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pirmsskolas 01011111 Ciekura V-3102 | 20.11.2009 96 101
izglitiba 1,Kapséde,
roaramma Medzes pag.,
prog Dienvidkurze
mes nov.
LV-3461
Z. Maurinas
Grobinas
vidusskola,
Kapsede
LV-3461

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina (notikusi 4 izglitojamajiem)
1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi (1 izglitojamais mainija iesadi, jo

atbrivojas vieta tuvak bérna dzivesvietai);

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. llgstosas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.
(Iidz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 3 Logopéds, izglitibas

personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac.g. (I1dz 31.05.2023.)

metodikis un medmasa
nodroSinaja lielu atbalstu
skolotajiem darba ar

izglitojamajiem.




2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.

Izglitibas iestades misija — Radit bérnam attistoSu, radosu, dabai

draudzigu vidi, kura darbojoties kopa ar profesionalo komandu, tiek dota iesp&ja
izglitojamajam izzinat sevi, apkartejo pasauli, sagatavoties dzivei musdienigaja

vide.
2.2.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo - laimiga, aktiva, patstaviga,

zinatkara personiba, kurai piemit veseliga paSapzina, kurs§ apzinas savas spgjas
un attista tas visa miiza garuma.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — krietns, tikumisks,
ricibspé€jigs un atbildigs cilveks

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati-

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1. Kompetencu
pieeja balstita
macibu un
audzinaSanas
procesa
pilnveidosana.

a) Kvalitativi
Pirmsskolas skolotaji kopa ar
izglitojamajiem plano
rotalnodarbibas un Tsteno savus
izvirzitos uzdevumus macibu
vide.

Ara vide macibu procesa
aiznem 50% no planotajam
macibu aktivitatem.

Digitalo tehnologiju
izmantoSana rada iesp&ju
pilnveidot un dazadot macibu
procesu.

Si prioritate ir
sasniegta dalgji, jo
prioritates izpilde
prasa kvalifikacijas
un pedagogiska
prasmes
pilnveidoSanu,
pedagogu.

Ara vides
izmantoSana klist
aizvien popularaka un
skolotaji atrod
aizvien interesantakas
macibu metodes un
uzdevumus, kurus
realize ara vide.

b) kvantitativi
100% skolotajiem ir zinasanas
un prasmes rotalnodarbibas un
dienas ritmu planot kompetencu
pieeja balstitu, radot savu jaunu
pedagogisko pieredzi.

80% no pirmsskolas
pedagogiem strada
kompetencu balstita
pieeja. Turpina
uzlabot savas
prasmes, piedaloties
pedagogiskas
pilnveides kursos,
pieredzes apmainas.
100% pedagogu
apguvusas prasmes
stradat ar ELIIS




tieSsaistes sisteému,
izmanto e-zurnalu
metodiskos
materialus.

Nr.2. Bérnu runas
un valodas attistibas
veicinasana,
izmantojot
daudzveidigas un
inovativas macibu
metodes.

a) Kvalitativi
Logopéds sadarbiba ar grupu
skolotajiem, organizé
rotalnodarbibas bérnu valodas
attistibas nostiprinasana,
aktivizeéSana.
Pilnveidota materiala baze
valodas joma sniedz atbalstu
pirmsskolas skolotajiem
organizet un vadit modernu un
inovativu macibu procesu,
uzlabojot b&rnu valodas
attistibu.
Izglitojamie ir aktivi Kapsedes
bérnu bibliotekas apmekletaji
un gramatu lasitaji.

Si prioritate ir
sasniegta dalgji, darbs
pie valodas jomas
metodisko materialu,
spelu gatavosanas ir
procesa. Ir izveidota
laba sadarbiba ar
atbalsta personalu,
mizikas skolotaju,
logopédu $1s
prioritates
pilnveidosana un
realizé€Sana.

b) Kvantitativi
100% skolotaji apmekle
profesionalas pilnveides kursus
par valodas jomu(lasitprasme,
skanu izruna, vardu krajumu
paplasSinasana.), piedalas
pieredzes apmaina ar citu
pirmsskolu pedagogiem,
veicinot labas pieredzes parnesi
sava pedagogiskaja darba.

Sasniegts dalgji. 40%
pedagogi piedalijas
un pilnveidoja
pedagogu
profesionalo
kompetenci Latvijas
pirmsskolas izglitibas
iestazu pieredzes
apmainas un
sadarbibas
veicinasanas
pasakuma, ko
organizgja Valsts
valodas agentira.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos

sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Matematisko
prasmju attistibas
veicinasana,
pielietojot

a) Kvalitativi
Iekartota grupas un ara
vide veicina
matematisko prasmju
apgisanu. Izglitojamie

Macibu gada
nosléguma pedagogi
iepazistinas ar
matematikas jomas




daudzveidigas un
inovativas metodes.

izprot praktiskas
matematikas iesp&jas-
darboties, pétit, merit,
salidzinat, skaitit.
Pilnveidota materiala
baze matematisko
priekstatu apgtSanai.
Mentala aritmétika dod
iespéju talantigajiem
izglitojamajiem
papildinat zinasanas un
apgit matematiskos
priekstatus, izmantojot
inovativas metodes.

sasniegumiem
izglitojamajiem.

b) Kvantitativi
90% iestades pedagogi ir
pilnveidojusi zinasanas par
matematikas jomu pirmsskolas
izglitiba, daloties savstarpgja
pieredzg, ka arT dalijusSies
pieredze ar citu pirmsskolu
pedagogiem.

Labas prakses
pieméru
popularizésana.

Nr.2. Ieklaujosas
izglitibas
1stenoSana,
sekmgjot bérna
personibas
apzinasanos un
attistibu, ievérojot
1zglitojama
vajadzibas,
intereses, spejas,
pieredzi.

a) kvalitativi
Tiek respekteta katra bérna
attistibas individualas ipatnibas,
kultiiras un sociali emocionalas
vides atSkiribas.
Iestades atbalsta komandas
pieejamiba bérniem, vecakiem
un pedagogiem.

Katra izglitojama
labbiitibas
1zvertéSana
iestade(sarunas ar
1zglitojamo, ar

vecakiem, vérojumi.)

b) kvantitativi
100% iestades darbinieki ir
apmekl&jusi kursus vai
seminarus par ieklaujoso
izglitibu. Uzklaustjusi citu
pirmsskolu pedagogu un
specialistu pieredzi.

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

3. Kriteériju izverteéjums

Stipras puses ‘

Turpmakas attistibas vajadzibas




Katru gadu septembri tiek izvertetas
izglitojama specialo vajadzibu noteikSanas,
individuala izglitibas programmas apguves
plana izstrades un T1stenoSanas kartiba.
Rezultati tiek nemti véra, pielagojot macibu
saturu izglitojama zinaSanu un prasmju
limenim.

Pielagojot macibu saturu izglitojama zinasanu
un prasmju Itmenim, sadarboties ar atbalsta
komandu, mizikas un sporta skolotaju.

Sadarbiba ar skolam, radot iesp&ju skolu
skolotajiem iepazities ar iestades mérkiem,
viziju, metodiskajiem uzdevumiem,
rotalnodarbibu organizéSanu, vérosanu,
sadarbibu ar atbalsta personalu un bérnu
labbiitibu iestade.

Veicinat sakumskolu un pirmsskolu skolotaju
sadarbibu, organiz&jot seminarus, tikSanos un
kopa darbosanos. Sadarbiba veicinatu izpratni
par dazadu vecumposmu attistibas Ipatnibam,
adaptaciju no pirmsskolas uz skolu.

Vecaku iesaiste iepazistinaSana ar profesijam
ka metode , kas iepazistina ar nakotnes
iesp&jam karjera, veicinot izglitojamo
aktivitati, zinatkari, patstavibu.

Apkart€jo uznémumu, institiiciju iesaiste
karjeras izglitibas attistiba, paplasinot
izglitojamajam priekStatus, zinaSanas par
nakotnes iesp&jam.

3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu process tiek organizéts jégpilns,
atbilstoSs vecumposmam, izglitojamo sp&jam
un prasmeém un interesém, sadarbojoties ar
dazadu jomu skolotajiem un
Institlicijam.(organizétas macibu ekskursijas,
pargajieni, koncerti un teatra izrades)

Macibu materialu un metozu pilnveidosana
un ieklausana macibu procesa, pieméram,
interneta macibu platformu izmantosana,
interaktivo tafelu izmantoSana.

Skolotaji veido fiziski un emocionali drosu,
attistoSu un ieklaujo$u macibu vidi.

Turpinat pilnveidot macibu un rotalu vidi
izglitojamajiem ar TpaSajam vajadzibam.
Attistot sadarbibu ar specialajiem
pedagogiem, giit zinaSanas par atbilstoSu vidi
Sadiem izglitojamajiem.

lestade ir izstradata izglitojama verteéSanas
kartiba, ta sniedz iespgju izglitibas procesa
iesaistit skolotajus, atbalsta personalu un
vecakus.

Turpinat aktivizet sadarbibu ar izglitojamo
vecakiem macibu procesa planosana,
izvertéSana un vertéSana. Sniegt
atgriezenisko saiti.

Izglitojamo talantu attistiSana un individualas
pieejas planosana.

Turpinat darbu ar talantigajiem
izglitojamajiem, radot apstaklus papildus
macibu izaicinajumiem.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiska padome izstrada macibu un
audzinasanas uzdevumus, gada galveno
metodisko t€mu.

Aktivizet atgriezeniskas saites atspoguloSanu
par izvirzitajiem sasniedzamajiem




rezultatiem macibu procesa ikdiena, ELIIS
sisteéma, galerijas, vecaku stendos, izstades.

Iestadei ir izstradats Iestades attistibas plans | Attistit vienotas maciSanas kopienas ideju,
tris gadiem. ieklaujot taja vecaku, skolotaju, atbalsta
komandas, vadibas atbildibu par katra
izglitojama veiksmigu programmas apguvi.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu
gada

e FEiropas Sociala fonda projekts “Dienvidkurzemes novada viet€jas sabiedribas
veselibas veicinasana un slimibu profilakse.”
e “Zala josta” makulatiiras un izlietoto bateriju vaksana.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Visparégja veselibu veicino$a vingroSana fizioterapeita vadiba bérniem no 3-
12 gadu vecumam. Miisu iestade piedalas, iesaistot tris pirmsskolas grupas-
vidgja, vecaka un sagatavoSanas grupas izglitojamos. Vingro$ana notiek
vienu reizi nedgla fizioterapeites vadiba.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates
5.1.1.Veicinat izglitojama audzinasanas procesa izpratni par savam un citu vélmeém,
kas sekme tikumus ka atbildibu, drosmi, gudribu, lidzcietibu, taisnigumu, centibu.
5.1.2.Veicinat izglitojamo sabiedriskas aktivitates un lidzdalibu vietgjas kopienas un
valsts dzive, vides sakartoSana un saglabasana.
2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertésanas.
Katras pedagogiskas un audzinaSanas méneSa témas izstrade tiek ieklauta
tikumiska audzinaSana, kura izglitojamie praktiska darbiba-rotalnodarbibas, visas
dienas garuma, svétkos, ekskursijas, koncertos apgtst §is iemanas un vértibas.
Skolotaji katru ménesi izvirza sasniedzamos rezultatus, izveérté, rada iesp&ju
izglitojamam pilnveidoties.
Sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, tika organizéta seno lietu izstade par godu
Latvijas dzimSanas dienai. Pateicoties vecaku atsaucibai, izglitojamajiem bija
iesp&ja iepazities ar darbarikiem, ar miizikas instrumentiem, makslas darbiem,
amatniecibas instrumentiem. So izstadi un iesp&ju kopa ar bérnu iepazit Latvijas
vesturi augstu noveértgja vecaki un vecvecaki. Izstade atklaja latvisko identitati,
lauzu ¢aklumu un izglitibu.
Lai godinatu viet€jo lauzu ¢aklumu un darbu, izglitojamie tika iepazistinati ar
viet§jo zemnieku saimniecibu darbu, tehniku un ikdienas darbu. Katram
¢iekurénam bija iesp&a pabit moderna traktora, kur§ ir atbildigs par labibas
audzesanu. ST bija vienreizgja pieredze karjeras izglitiba un izpratnes veido$ana par
uznémibu un ¢aklumu.
Citi sasniegumi



Ar paSvaldibas atbalstu tika turpinata telpu remont€Sana un labiekartoSana Piicisu
grupa, kur izglitibas programmu isteno Kaps@des skola. Telpas ir gaiSas un
modernas.

Tika labiekartota teritorija pie Iestades, demontgjot masivas dobes un baseinu. Tika
izveidots mazs skvers ar zalaju.

Divu mastu uzstadiSana, ar Latvijas un Dienvidkurzemes karogiem.

Izghitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.

Macibu un audzinasanas process notika balstoties uz izvirzitajiem gada, ménesa un
nedélas izvirzitajiem sasniedzamajiem rezultatiem. Saja procesa tika iesaistiti
vecaki, iepazistinot ar iestades planiem, mérkiem, gada uzdevumiem vecaku
sapulc@s, macibu platforma ELIIS. Taja vecaki sekoja 1idzi ned€las un ménesa
uzdevumiem, iepazinas ar izglitojamo novertéSanu divas reizes gada. Planotajas
atklatajas nodarbibas iestades vaditaja un metodike iepazinas ar bérna prasmém
un sasniegumiem ikdienas rotaldarbiba, ka ar1 pedagoga darba planosanu,
vadiSanu.

Izglitojamajiem bija iesp&ja apmeklét logopedu, miiziku un sportu. Logop&da
vadiba tika organiz€tas rotalnodarbibas runas attistiba, aktivizgjot b&rnu vardu
krajumu, saknu izrunu saklausiSanu, un nostiprinasanu runa. Muzikas skolotajs
papildus darbojas ar bérniem, kuri bija muzikali spécigi, dodot iesp&ju apmekIet
vairak nodarbibu un piedalities Dienvidkurzemes novada b&rnu miizikas konkursa
“Calis.”



