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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas Izglitibas | IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
programmas vietas uzsakot noslédzot sekmigu
nosaukums programmas | aqrese Nr. | Licenc€anas| programmas | programmas apguvi

apguvi (prof. izgl. rof. izgl.) vai
kods (ja atSkiras datums pgvai Elisékotg ) e noslé%zlt
_no 2022./2023. 2022./2023.mac.g.
juridiskas mac.g. (31.05.2023.)
adreses) (01.09.2022.)
154 147
Pamatizglitibas 21011111 V-9850 | 01.06.2018.
programma
10 10
Pamatizglitibas 21056111 V-9366 | 01.09.2017.
programma
skoléniem ar
macisanas
traucgjumiem
12 11
Klavierspéles 20Vv212011 P_1403 | 09.07.2019.
programma
3 3
Flautas spéles 20v212031 P_1404 | 09.07.2019.
programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai
partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina 3;

1.2.2. v€lme mainit izglitibas iestadi 2 - skola nevar risinat, mainit un ietekm&t gimenu
savstarp&jo attiecibu parneSanu uz bérniem un nesanu uz skolu;

1.2.3. cits iemesls 3 - citu iestazu ieteikumi b&rnu vides maina veiksmigakai pamatizglitibas

apguvei.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

NPK Informacija Skaits | Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
1.| llgstosas vakances izglitibas | 3 Direktora vietnieks izglitibas joma

(audzinasana), psihologs, klavierspéles
skolotajs. Ir finansgjums, bet cela izdevumi
netiek segti. Specialisti izv€las darbu Liepaja

iestade (vairak ka 1 ménesi)
2022./2023. macibu gada (lidz
31.05.2023.)
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vai Grobina.

2. Izglitibas iestad€é pieejamais | 7
atbalsta  personals izglitibas
iestade, noslédzot 2022./2023.
macibu gada (Iidz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.  Izglitibas iestades misija — veidot attistosu izglitibas vidi, kas motivé visus skolénus un
skolotajus attistit savas individualas sp€jas, lai sekmigi ieklautos miisdienu pasaulé.

2.2.  lzglitibas iestades vizija par izglitojamo — zinatkars, radoss, sp&j sadarboties, uzklausit
un pienemt citu izteikto viedokli, ka ari sp€j cienpilni paust savu viedokli, ciena skolotajus

un klases biedrus.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — atbildiba un saliedétiba. Sp&j uznemties
atbildibu par savu ricibu- skola, arpusskolas; uznemas atbildibu par savu izvéli. Saliedetibu
veicina jebkurs skolas darbinieks un skoléns.

2023. atbildiba

2024. godigums - vardu un darbu saskana, uzticamiba un patiesums

2025. tolerance

24. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati. [zmantotas kvalitates
vertésanas metodes: sarunas, fokusgrupu diskusijas, dokumentu analize un stundu véroSanas

rezultati.

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Veicinat savstarp&jo macibu
stundu véroSanu izglitibas
iestade€ un sniegt uz izaugsmi
verstu atgriezenisko saiti

a) kvalitativi- ir izstradatas
stundu verosanas lapas ( 80%
verotajas stundas ir sniegta AS
pedagogam)

82% pedagogu ir pilnvertigi
sniegusi AS, tacu dalgju AS ir
sniegusi 18% pedagogu.

b) kvantitativi- vérotais stundu
skaits (85 % pedagogu vero 4
macibu stundas macibu gada
laika)

83 % pedagogu ir veérojusi
citu kolégu vaditas stundas,
bet 65 % skolotaji ir veérojusi
4 macibu stundas macibu gada

Pilnveidot macibu stundam
didaktiskas pieejas ( 9G, 5E,
Klafki u.c.) un veidot
pedagogu sadarbibu macibu
procesa pilnveidosanali

a) kvalitativi- stundu
veroSanas lapas (AS péc
stundas 3P , ieklaujot sarunu
par didaktiskajam pieejam)

82% pedagogu ir pilnvertigi
sniegusi AS, izmantojot 3P
principu

b) kvantitativi-v€rotais stundu
skaits (70% verotajas stundas
tiek piclietotas dazadas
didaktiskas pieejas)

63% verotajas stundas tika
pielietotas dazadas didaktiskas
pieejas
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Pilnveidot pedagogu prasmes
izmantot diferencétu pieeju
macibu un audzinasanas
darba, istenojot talakizglitibas
kursus un/ vai pieredzes
apmainu

a) kvalitativi- AS par kursos
giitajam atzinam, to
izmantoSanu ikdienas darba
MK protokoli ped. padomes
sédes protokols (kolega
pieredzes parnemsana)

Nav dokumentgtu zinu par AS
sniegSanu ar kursos glitajam
atzinam, to izmantoSanu
ikdienas darba.

b) kvantitativi (80% pedagogu
piedalas talakizglitibas kursos,
vienotas pieejas veidoSanai
skola)

100% pedagogu ir
piedalijusies talakizglitibas
kursos.

Veicinat skolénu un pedagogu
savstarp&jo sadarboSanos
macibu un audzinasanas
darba, akcentgjot atbildibu un
saliedétibu

a) kvalitativi-anketu
apkopojums

Ir anketétas 1. un 4. klase.

b) kvantitativi ikgadgjie
macibu un audzinaSanas
saliedeSanas pasakumi

Skola tiek organizgti skolas
kopigie pasakumi un katrai
klasei individuali (macibu
ekskursijas, koncerti,
pargajieni, “Skolas soma”).

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

un kvalitativi

Sasniedzamie rezultati kvantitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalg;ji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Kvalitativa macibu process
nodrosinasana, attistot
misdienigu, inovativu un
daudzveidigu pamatizglitibu,
ieklaujot caurviju prasmes

AS

dazadas didaktiskas pieejas,
atbilstosi skolénu spgjam

a) kvalitativi Macibu stunda tiek
izvirziti SR un tiek sniegti jégpilna

Macibu procesa tiek izmantotas

b) kvantitativi

SR

95 % véroto stundu tiek izvirzits

75 % veroto stundu tiek sniegta
AS, atbilstosi SR

70 % aptaujato skolénu macibu
gada beigas apgalvo, ka stunda
tiek izvirzits SR un AS

65 % verotajas stundas notiek
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macibu procesa diferenciacija

65 % aptaujato skolénu macibu
gada beigas apgalvo, ka stunda
sanem nepiecieSamo atbalstu

Veicinat pozitivu mikroklimatu | a) kvalitativi

izglitibas iestadg, veidojot Iesaistit pedagogus, skolénus un
atbalstosu, cienpilnu un vecakus projekta NEKLUSE
tolerantu sociali emocionalu

vidi un komunikaciju. Skolas ieks$gjas kartibas

noteikumos skaidri definet katra
izglitibas procesa iesaistita
atbildibu (skoléns, skolotajs,
vecaks, tehniskais darbinieks)

b) kvantitativi
65 % aptaujato skolénu apgalvo,
ka skola ir pozitivs mikroklimats

65 % aptaujato vecaku norada, ka
skola ir cienpilnas attiecibas

Sekmeét patriotisma un a) kvalitativi
valstiskas identitates Lidzdaliba Durbes un
veido§anos, veicinot skolénu Dienvidkurzemes novada rikotos

lidzdalibu vertibu tradiciju un | pasakumos
aktivitasu popularizéSana.
Ir izveidota un darbojas skolénu
lidzparvalde

b) kvantitativi

Lidzdaliba 10 Durbes un
Dienvidkurzemes novada rikotos
pasakumos

Skolénu lidzparvaldé darbojas
parstavji no katras klases,
atbilstosi reglamentam

Skolénu lidzparvalde piedalas
skolas tradiciju un aktivitasu
popularizésana
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Kritériju izvertejums

2.6.
vajadzibas

Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

4 skolotaja paligi

Atbalsta personals (Logopgds,
Socialais pedagogs)

Karjeras konsultants

Specialais pedagogs,

Nepieciesams skolas psihologs.
Direktora vietnieks audzinaSanas
joma

Aptauja absolventiem p&c skolas beigsanas, par izvél&to
macibu iestadi un turpmako Karjeras izveli

Regulars monitorings.

Veicinat informacijas apmainu starp
izglitibas  iestadém  absolventu
macibu progresa MmonitoréSanai,
izglitibas iestazu vadibas limen.

Skola izzina izglitojamo un vecaku pamatotos iemeslus
skolas mainai.

Veikt  preventivus  pasakumus,
izglitibas iestades mainas
noversanai, ja iemesli ir subjektivi.

Vecumposmam atbilstoSa, daudzveidiga programma,
kuras ietvaros izglitojamie tiek iepazistinati ar dazadam
karjeras iesp&jam.

100% izglitojamo ir piedalijusies vismaz viena, ar
karjeras izglitibu saistita pasakuma.

100% klaSu grupu ir izmantojusas “Skolas soma”
piedavatos projektus.

34% izglitojamo piedalijusies “Enu diena”
29% izglitojamo piedalijusies “Meza ABC”
Citi projekti:

Atvérto durvju dienu apmekléSana citas
iestades

LUMA projekts “Esi lideris”

Karjeras nedela

Izglitibas iestazu izstade “Kur macities talak™ Liepaja
u.c.

izglitibas

Regulari organizét tikSanos ar
dazadu profesiju parstavjiem.

2.7.

Kritérija “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

82,6%pedagogi verojusi stundas, sniegusi AS

lesaistities ari paréjiem pedagogiem-
17,4%

Izmantotas dazadas macibu stundu/ nodarbibu struktaras,
metodes, viens otram sniedz dazada veida AS

Pilnveidot izglitojamo izpratni par
loti labu maci$anos

Péc iespgam, vajadzibam un interesem cenSas
pielagoties, tiek izmantotas dazadas macibu stratégijas,
metodes un metodiskie panémieni

Jatiecas uz to, lai macibu process
biutu uz izglitojamo centréts un/vai
izglitojamo vadits

Ir izstradata macibu sasniegumu vértésanas kartiba, kas

Izglitibas iestades vadibai
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nodroSina katra vertgjama izaugsmi. lzglitojamie un
vecaki ir informéti par macibu sasniegumu VvertéSanas
kartibu, tai skaita par iesp&jam uzlabot sniegumu.

japilnveido
risinasanas kartiba

problémsituacijas

Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu, nem véra

Ir nepiecieSams psihologs, izstradat

atbalsta personala sniegtos ieteikumus detaliz€tu  visiem zinamu un
pieejamu  karttbu  ka  risinat
problémsituacijas
Jaizstrada  karttba ka  stradat

attalinataja macibu procesa, vadoties
p&c Ministru kabineta noteikumiem

2.8.
vajadzibas

Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Informacija par licenC€tajam programmam ir pieejama. NepiecieSams aktualizeét izglitibas
iestades nolikuma, plana pieejamibu
sistéma VIIS neregistrétiem
lietotajiem.

Izglitibas programmas ir akreditétas. Profesionalas | Piesaistit specialistus aktualu un

ievirzes programmas apgist 10% skolénu. misdienigu izglitibas programmu
istenoSanai.

Lielakajai dalai izglitibas iestadé iesaistito ir vienota | Istenojot izglitibas kvalitates

izpratne par istenoto izglitibas programmu mérkiem un 1- | izveért€Sanu, veicinat visu pedagogu

3 gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem. Izglitibas | iesaisti  nepiecieSamo  parmainu

kvalitates izvertéSana notiek katru macibu gadu. | istenoSanai.

NepiecieSsamas parmainas izglitibas parmainas procesa

1stenoSana ievies lielaka dala pedagogu.

Pedagogi planveidigi sadarbojas istenojot | Istenot kolegialo superviziju

starppriekSmetu  saikni, starpdisciplinaro maciSanos- | pasrefleksijas veicinaSanai.

arpusstundu, jomu, macibu ekskursiju, Karjeras

tematiskos pasakumos. Regulari notiek savstarpgja

stundu véro$ana.

Izglitibas iestadeé organiz€tie macibu un arpusstundu
pasakumi ir pardomati, saplanoti, tiek veikts SR
izverte§jums. Informacija par pasakumiem pieejama g-
mail kopigotaja dokumenta.

NepiecieSams arpusstundu
pasakumu organizators- direktora
vietnieks audzinaSanas darba.

Pilnveértigs macibu process tiek uzsakts ar septembra otro
nedeélu. Macibu process ilgst 1idz 26. maijam. Savlaicigu
skolénu ierasanos skola nodrosina 4 skolénu reisi.
Nodrosinatas fakultativas, interesu izglitibas nodarbibas,
individualas konsultacijas, pagarinatas dienas grupa 1-4.
klasei, profesionalas ievirzes nodarbibas- galda teniss,
flautas un Klavieru spéle.

Pedagogu  slimosanas  gadijuma
nodro$inat 6 macibu stundas diena.

Skola 1isteno specialas izglittbas programmu 10
skoléniem. Ir pieejams nepiecieSamais atbalsta personals-
specialais pedagogs, logopéds, socialais pedagogs, 4

NepiecieSami kursi ieklaujoSas un
specialas izglitibas  aktualajas
tendencgs.
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pedagoga paligi.

Ir sniegtas zinas Dienvidkurzemes izglitibas attistibas | Izstradat strat€giju pectecigai parejai
stratégijas izveideli. no PII Abolitis uz 1.klasi.

3. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

Projekta 1sa anotacija un rezultati. Eiropas Sociala fonda projekta Nr. 8.3.4.0/16/1/001 ““Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai” 2022./2023.macibu gada atbalsts tika
sniegts 8 skoléniem pirmaja semestri. Diviem skoléniem atbalsts tika turpinats otraja semestri.

4.Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Latvijas Uznémeéjdarbibas un menedZmenta akadémija par projekta “Esi Lideris” interesu
izglitibas programmu “STARTS”

5.Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

2020./2021.macibu gads. Veicinat kompetencu attistibu, kas skoléniem lauj veiksmigi apgiit
prasmes: lasit, sarunaties, saprasties un sadarboties grupas, vienojoties par saskanotu ricibu
virziba uz kop€jiem, kopigi sasniedzamiem mérkiem. Sekmét skolénu pilsoniskas pasapzinas un
valstiskas piederibas veidosanos, iesaistit skolas vides veidosana.

2021./2022.macibu gads. Veicinat klases kolektiva saliedéSanu un savstarpgjo atbalstu, jegpilni
un mérktiecigi organizgjot macibu un audzinasanas darbu.

2022./2023.macibu gads. Vienotu pasakumu veidosana izglitibas procesa iesaistitiem, saistiba ar
pilsoniskas pasapzinas veidosanu, organizgjot macibu un audzinasanas darbu.\

Turpinat iesakto darbu - vienota un saliedgjosa macibu procesa organizesana izglitibas procesa
iesaistitajiem. Skolas padomes iesaistiSana aktivitaSu organizesana, vadiSana.

6. Citi sasniegumi

6.1. Latvijas Uznéméjdarbibas un menedZmenta akadémijas projekta “Esi Lideris”
intereSu izglitibas programmu “STARTS” apguva 11 skoléni, beidza 4 skoléni.
6.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

P&c izglitojamo snieguma izvertejuma valsts parbaudes darbos par 2022./2023. macibu gadu -
visi 9.klases skoléni ieguva pamatizglitibas dokumentu.
6.3. Izglitibas iestades galvenie secindajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.
10% skoléniem tika noteikti papildus macibu pasakumi macibu vielas pabeigSanai vai macibu
sasniegumu uzlabosanai. 8% 1.-3.klassu skoléniem un 11% 4.-9.klasu skoléniem augsti macibu
sasniegumi ikdienas darba.
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7. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas
iestades vaditaja profesionalas darbibas novértésana noradito uzdevumu izpildi
(2022./2023.mac.g.)

7.1. NepiecieSams atbilstosi prasibam veikt informacijas ievietoSanu Valsts izglitibas
informacijas sisttma (VIIS). NepiecieSams pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides
parraudzisanu atbilstoSi normativajam prasibam.

2022.gada 1.septembri 91 % pedagogu ir atbilstosas izglitibas. 9 % pedagogu studé. 86,5 %
pedagogu ir nepiecieSamais talakizglitibas stundu skaits, 90 % pedagogu talakizglitibu stundu
skaits pieaugs, jo 8.un 9. septembri pedagogi apguva kursu ‘“Pedagogiskas stratégijas
izglitojamo  uzvedibas modelu mainai priekslaicigas mdacibu  partrauksanas  risku
mazindasanai’’ 12 stundu apjoma.

7.2. NepiecieSams pilnveidot atbalsta personala sadarbibas sistému, precizi nosakot atbildibas
jomas.

Ir izstradata atbalsta persondla sadarbibas sistema, kura tiek aktualizéta, atbilstosi skola
pieejamam atbalsta personalam. Pédejo reizi aktualizéta 2023.gada 23.marts.

7.3. Izglitibas iestades izglitojamajiem macibu un audzinaSanas darba nepiecieSams nodroSinat
sociala pedagoga atbalstu.

No 2022.gada 1.septembra socialais pedagogs strada 0,468 likmes jeb 14 stundas.
7.4. NepiecieSams pedagogiem piedavat talakizglitibas kursus vai pieredzes apmainu par macibu
procesa ick$gjas diferenciacijas iesp&jam, tadéjadi pilnveidojot pedagogu prasmes izmantot

ikdienas darba diferencétu pieeju macibu darba.

Pieredzes apmaina ar Nicas vidusskolas pedagogiem par ieksejas diferencidacijas iespéjam.
Darbs turpinams 2023./2024.mdcibu gada.
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