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Ievads

Dienvidkurzemes novada Lazas pagasta Apriku muzeja darbibas un attistibas stratégija ir
vidgja termina planoSanas dokuments, kura mérkis ir noteikt muzeja darbibas virzienus, mérkus
un prioritates sekmigai muzeja attistibai atbilsto$i muzeja misijai no 2024.-2028.gadam.

Strat€gija ir izstradata ar mérki veicinat Liepajas valstspilsétas un Dienvidkurzemes
novada attistibas programma 2022.-2027. gadam iestradato stratégiskaja dala noteikto 5.
prioritati “Lidzvértigi kvalitativa un radosa vide pilsétu un novada izaugsmei” 2. p. Kultiras
mantojuma saglabasana, vesturisko un misdienu tradiciju stiprinasanu un kultiras
Jjaunievedumu, radoso nozaru attistiba, iestradatas RV6 “Kultirvide” uzdevumu U6.4. Veicinat
ieguldijumus kultiiras, tirisma un radoSo industriju sektora infrastruktiiras, kultirvesturiska
mantojuma un materiali tehniskas bazes attistiba ar mérki nodrosinat vidi daZdda méroga
pasakumu norisei.

Stratégijas izstrades pamatojums ir:

e Latvijas republikas Muzeju likums

e Ministra kabineta noteikumi Nr. 956 “Noteikumi par Nacionalo muzeja krajumu”,
Muzeju likuma grozijumi 2024.gada, MK 09.01.2024. noteikumi Nr.10

e Ministru kabineta noteikumi Nr.394 4.un 5.punkts “Muzeju akreditacijas noteikumi.”

Stratégija ir sagatavota, nemot véra sadus planosanas dokumentus:

e Kultuirpolitikas pamatnostadnes 2022. - 2027. gadam “Kultirvalsts”,

e Liepajas valstspilsétas un Dienvidkurzemes novada ilgtsp&jigas attistibas stratégija 1idz
2035. gadam;

e Liepajas valstspilsétas un Dienvidkurzemes novada attistibas programma 2022. —2027.
gadam;

¢ Dienvidkurzemes novada pasvaldibas ricibas un investiciju plans 2022. - 2027. gadam.

e Muzeju nozares reglamentgjosie normativie akti, Muzeja nolikums, strat€giskie mérki

un uzdevumi, misija un ieprieks€ja laika posma paveikta izvertejums.

Darbibas un attistibas stratégiju veido vispariga un programmu dala, ka ari pielikumi.
Vispariga dala atainots muzeja darbibas pilnvarojums, defin€ta muzeja misija, noteikti
darbibas mérki un uzdevumi to sasniegSanai, ieklauta muzeja p&d€jo piecu gadu darbibas
analize, izvert€ts muzeja darbibas potencials un noteikti turpmakie prioritarie uzdevumi.
[zverteti muzeja darbibas ietekméjosie faktori un SVID ietekmes izvertejuma izrietoSs videja
termina strat€giskais plans. Tas ietver muzeja turpmakas darbibas mérkiem pakartotu darbibas

programmu ar aktivitatém visu muzeja funkciju 1stenoSanai. Noteikti sagaidamie darbibas


https://www.liepaja.lv/liepajas-valstspilsetas-un-dienvidkurzemes-novada-attistibas-programma-2022-2027-gadam/liepajas-valstspilsetas-un-dienvidkurzemes-novada-attistibas-programma-2022-2027-gadam/
https://www.liepaja.lv/liepajas-valstspilsetas-un-dienvidkurzemes-novada-attistibas-programma-2022-2027-gadam/liepajas-valstspilsetas-un-dienvidkurzemes-novada-attistibas-programma-2022-2027-gadam/
https://www.liepaja.lv/liepajas-valstspilsetas-un-dienvidkurzemes-novada-attistibas-programma-2022-2027-gadam/liepajas-valstspilsetas-un-dienvidkurzemes-novada-attistibas-programma-2022-2027-gadam/
https://www.liepaja.lv/liepajas-valstspilsetas-un-dienvidkurzemes-novada-attistibas-programma-2022-2027-gadam/liepajas-valstspilsetas-un-dienvidkurzemes-novada-attistibas-programma-2022-2027-gadam/

rezultati, programmas TstenoSanai nepiecieSamie cilvékresursi un strat€gijas istenosSanas
parraudzibas kartiba.
Strat€gijas pielikumos ieklautas tris Muzeja darbibas virzienu politikas:
e Krajuma darba politika 2024. - 2028. gadam;
e P&tniecibas darba politika 2024. - 2028. gadam;
e Komunikacijas darba politika 2024. - 2028. gadam.
Visas tris politikas detalizeti izklasta muzeja darbibas virzienus, prioritates, mérkus un

sasniedzamos rezultatus.



1. MUZEJA RAKSTUROJUMS, TA LOMA SABIEDRIBA
1.1. Darbibas pilnvarojums
Apriku muzejs dibinats 1987.gada 31.oktobr1. Apriku muzejs izveidots ar Liepajas rajona
Lazas pagasta Tautas deputatu padomes 1987.gada 5.septembra lémumu Nr.229.2 “Par
sabiedriskd muzeja nodibinasanu”. Liepajas rajona tautas deputatu padomes 1€émums Nr.37-
apstiprinat Lazas pagasta Apriku muzeja atvérSanu ar 1992.gada 17.augustu lémums Nr.88
1992. gada 17. augustu registréts Latvijas republikas valsts ienémumu dienesta Nodoklu
maksataja registra ar nodoklu maksataja struktiirvienibas kodu 90000033049.
Dienvidkurzemes novada registracijas numurs 4090037918 no 06.10.2021.
Muizas komplekss, kura atrodas Apriku muzejs, ir valsts nozimes arhitektiiras piemineklis
ar valsts aizsardzibas Nr.6426 un kungu maja valsts nozimes arhitekttiras piemineklis ar valsts

aizsardzibas Nr.6424.

Muzeja juridiska adrese: Apriku skola, Apriki, LaZzas pagasts, Dienvidkurzmes novads,

LV-3455.

Muzeja teritorija — kopuma parka teritorija 20000 m2( 2ha) un telpu platiba 1099 m2, ir

Dienvidkurzemes novada pasvaldibas 1paSums. Sadalijums péc tas izmantoSanas veida:
* Ekspozicijas, izstazu telpu platiba — 577 m2;
* Krajuma telpas - 111 m2;
* Pargjas telpas 411 m2.

Perioda paredzeti vairaki Muzeja attistibai un Apriku muizas kultiirvésturiska mantojuma
saglabaSanai butiski plani, kuru realizacija atkariga no Dienvidkurzemes novada iesp&jam
piesaistit nepiecieSamo finans€jumu un no darbinieku komandas sp€jas rikoties operativi,

sagatavot dokumentus, piesaistot atbilstoSus personalresursus mérku sasniegSanai.

Muzeja darbibas pamats ir ar Dienvidkurzemes novada paSvaldibas domes 2022. gada 26.
maija lémums 579 (protokols Nr. 8, 90.9), apstiprinats “Apriku muzeja nolikums”. Sava darbiba
muzejs ievéro Muzeja likumu un citus LR normativos aktus. Muzejam ir saistos$i Latvijas
Muzeja padomes atzinumi, ka art Dienvidkurzemes novada domes, atbildigo komiteju Iémumi
un Dienvidkurzemes novada pasvaldibas amatpersonu rikojumi. Muzeja metodisko vadibu veic
LR Kultiiras ministrijas Kulttirpolitikas departamenta Arhivu, biblioteku un muzeju nodala un
Kultiiras ministrijas Latvijas Muzeju padome. Muzeja akreditacijas aplieciba Nr. 83 A4,

izsniegta no 2019. gada 18. decembra lidz 2024. gada 17.decembrim.



Muzeja struktira:

Muzeja darbu vada muzeja vaditaja. Muzeja vaditaju iecel amata un atbrivo no amata
Dienvidkurzemes novada dome. Muzeja vaditaja administrativi ir paklauta Dienvidkurzemes

novada pasvaldibas Kulttiras parvaldes vaditajai. Muzeja darbinieki ir paklauti muzeja vaditajai.

Dienvidkurzemes novada kultlras parvalde

U

Muzeja vaditaja

1 slodze
Krajuma komisija Krajuma glabataja Tehniskie darbinieki
1slodze 2 slodzes

1.2. Muzeja misija, vizijas un vertibas

Muzeja misija - Muzejs saglaba, péta, aktualiz€ un popularizé Apriku muiZas kompleksa

kultiirvésturisko mantojumu ka telpu jaunai pieredzei un nozimigam sarunam.

Nacionalas identitates uzturéSanai ar muzejiskiem lidzekliem atklajot latvieSu un citu
misdienu Latvijas teritorija vesturiski dzivojoSo tautu kultiiras mantojumu, darba, sadzives

tradicijas un estetisko pasauli.

atbrivojas un telpas pieskirtas muzeja vajadzibam. Sobrid muiza darbojas tikai muzejs. Apriki
ir Ipasi no arhitektiiras un vésturiska mantojuma viedokla ar diviem arhitekttras pieminekliem
”Apriku muizas kompleksu un Apriku baznicu. Tie ir §is vietas vesturiska identitate un
nozimiba. Vesture saglabajas identitate. Sasaisté ar mantojumu attistas arT muzeja ikdienas
dzive un kultiira. Muzeja pievienota vertiba ir §is mantojums, vesturiskas vertibas- cilvéku radita
un uzturéta dzives telpa ar savu “es” un stipram sakném dazados laikos. Darbibas stratégija ir

versta uz Muzeja kultiirvésturiska mantojuma saglabatibas nodro§inajumu.

Muzejs skaidri apzinas savu lomu kulttirvésturiska mantojuma interpretacijai misdienu
sabiedribai, ka miisu ikdienas darbs ir nozimigs kultiirvésturisko vertibu saglabaSana un

aktualizé€Sana Latvijas sabiedriba un veidojot Latvijas t€lu ar1 arpus ta robezam. Muzejs ir



atverts izaicindjumiem savienot jauno ar veco, konservativo ar musdienigo. Muzejs, ka butiska
Latvijas kultiiras dzives sastavdala, pieejama un atveérta izglitoSanas, petniecibas un atpitas
vieta, kas saglaba un stiprina nacionalo identitati. Vieta ar savu raksturu un ritdienu. Katrs

veikums rada gandarfjumu.
1.3. Muzeja darbibas virzieni
Apriku muzeja darbibas pamatvirzieni:
1.Muzeja krajuma veidoSana, papildinasana, uzskaite un saglabasana;

2.Apriku muizas kompleksa vestures apzinasana un pétisana, izmantojot muzeja krajumu

un citus pieejamos vestures avotus;

3.Mugzeja krajuma un izp&tito materialu pieejamibas nodro§inasana - izstazu iekartosana,

tematiski izglitojoSo pasakumu organizésana;
4.Muzeja darbibas nodroSinaSana sadarbiba ar Dienvidkurzemes pasvaldibu.
2.PASREIZEJAS SITUACIJAS RAKSTUROJUMS

Dienvidkurzemes novads izveidots 2021. gada 1. jiilija, Tstenojot administrativi teritorialo
reformu, tas rezultata apvienojoties astoniem ieprieks esoSiem novadiem: Grobinas, Aizputes,
Rucavas, Pavilostas, Durbes, Nicas, Priekules un Vainodes. Dienvidkurzemes novadu veido 31
administrativa vieniba: piecas pilsétas (Grobina, Aizpute, Priekule, Pavilosta un Durbe, kas ir
mazaka pilséta Latvija) un 26 pagasti (Aizputes, Ciravas, Kalvenes, Kazdangas, Lazas, Dunikas,
Rucavas, Grobinas, Medzes, Bartas, Gaviezes, Sakas, Vergales, Durbes, Dunalkas, Vecpils,

Tadaiku, Nicas, Otanku, Priekules, Virgas, Bunkas, Kaletu, Gramzdas, Vainodes, Embiites).

Dienvidkurzemes novads aiznem 3590,56 km2 lielu teritoriju, kuru apdzivo ap 33
tukstoSiem iedzivotaju. Dzive jaunaja novada dal€ji mainijusi arm muzeja funkcijas. Muzejs ir
patstaviga kulttiras parvaldes iestade ar savu budZetu. Visi gramatvedibas dokumenti jaaizpilda
gramatvedibas programma “Visvaris”. Saimnieka un sagades jautajumi jarisina muzejam.
Saimniecibas jautajumi, kas jarisina ar komunalo saimniecibu, ir jauzlabo. Dazkart, lai

nokartotu kadu jautajumu, javeic gar§ celS un jaiegulda papildus laiks.

Eso$as situacijas izvertéjums norada uz ilgtermina Muzeja un Dienvidkurzemes novada
vél labaku savstarpgjo komunikaciju, lai nodroSinatu Apriku muizas kultirvesturiska
mantojuma saglabaSanu, saliedétas un profesionalas komandas darbu miisdienu vajadzibam

atbilstosos, drosos darba apstak]os.



Muzejs apdzivo Apriku muizas €kas 3 stavus no pagrabiem, muizas istabu galvenas dalas
un mansardu. Muzeja teritoriju ieklauj muizas parks. Muizas apkartnes teritorija sakopta.
Muzeja apmekl&tajiem ir izmantojams automasinu stavlaukums, b&rnu laukums. Kopiga telpu

kopplatiba ir 1099 m2 un parks —2 ha ( 20000m2) platiba.

Sabiedriba pieaug interese par Apriku muzeja glabata kultiras mantojuma resursiem un

vertibam, ar ko saistas muzeja stasti, citadais savs rokraksts pakalpojuma veidosana.

* Vieta, kur tiek piedavatas izglitojoSas programmas par kultiiras mantojumu, darba un

sadzives tradicijam un estétisko pasauli.
* Vieta kvalitativai briva laika pavadiSanai.

* Vieta, kur pamatvertibas: nacionalas paSapzinas stiprinasana, kultirvesturiska
mantojuma saglabaSana, tradiciju parmanto$ana un talaknodoSana, kvalitativa un ilgtspgjiga
briva laika pavadiSana, kulttiru identitates un daudzveidibas veicinasana, sabiedribas izglitosana

un kopienu iesaiste.
2.1.Muzeja krajuma darbs

Uz 2023.gada 15.februari muzeja krajuma glabajas 9117 vienibas, tai skaita
pamatkrajuma — 6110, paligkrajuma — 3007. Parskata perioda krajums papildinats par 158

vienibam.

Muzeja krajuma darbs:

2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Kopgjais 8652 8695 8887 8959 9117
skaits
Pamatkrajuma 5882 5990 6039 6110
Jaunieguvumi | 329 43 192 72 158
NKK 257 214 213 168 244
ievaditie
priekSmeti
Esibas 8364 733 416 1379 596
parbaude




Muzeja uzdevums ir krajumu ne tikai iesp&jami labi saglabat nakoSajam paaudzém, bet
ar1 lietot cilvéku vajadzibam Sodien, tapéc aizvien aktivak tas tiek izmantots ekspozicijas,
izstadeés muzeja un arpus ta un izglitojosa darba. Muzeja krajums tiek izmantots tematisko

pasakumu rikoSana un izstazu veidoSana tieSi no muzeja krajuma. Piem&ram:

e trauku izstadé “Majlietu trauslums un stasti” izmantoti 41 priekSmets no muzeja
krajuma,

e IzSuvumi — dvieli, galdauti no muzeja piira lades- 29 priekSmeti,

e tamborgjumi saimes istaba — 36 priekSmeti,

e seno egliSu rotajumu izstade- 91 priekSmets no muzeja kratuves,

e svecu un citu gaismas avotu izstadei izmantoti 9 priekSmeti no krajuma,

o tekstilijas ar virtuves t€mu — muizas kéki — izmantoti 19 priekSmeti
Muzejam ir sadarbiba arT ar citiem muzejiem:

e Rigas véstures un kugniecibas muzejam deponéta fotografija uz metala plaksnes izstadei
“Atminu trauslums”.

e Balvu muzejam deponéta Valda Orlova spréslicu kolekcija,

e Aizputes muzejam izstadei “Ka zied Kurzemes ornats” deponéta tekstilija — kristibu

kleita.

Kratuvju raksturojums Lidz §Sim muzejs krajumu glabaja trijas mazas kratuvés. Esosa
glabatuve ir par Sauru. PriekSmeti nav €rti pieejami, jo ievietoti cits cita, viens uz otra.
Tekstilijam nav atbilstoSa glabasana. Lai nodroSinatu optimali labakos krajuma priekSmetu
glabasanas apstaklus, ir jarisina jautajums par jaunas kratuves ierikoSanu krajuma priekSmetu
glabasanai. Ar 2024.gada buvprojekta izstradi mansarda stava, kur atrodas divas kratuves,
telpas biis jaatbrivo buvdarbu prasibu vajadzibam un visi kratuves priekSmeti japarvieto citas
telpas. Krajuma telpas iekartoSanu no jauna planots iekartot muizas trijas istabas, kur bus
nepiecieSams metala plauktu iekartas un skapji. Krajuma priekSmetu pieejamibu sabiedribai
muzejs nodrosina, ekspongjot tos pamatekspozicijas, ari izstadés muzeja un arpus muzeja, ka
ar1 atbildot uz apmeklétaju un pétnieku iesniegumiem. Lidz ar iesp&ju iepazities ar krajuma

priekSmetiem NMKK, ir pieaugusi sabiedribas interese par tiem.

Krajuma eksponéSana Krajuma priekSmetu pieejamibu sabiedribai muzejs nodroSina,
ekspongjot tos pamatekspozicijas, ka art izstadés muzeja un arpus muzeja - eksponétas 1830, tai
skaitd pamatkrajuma 474 vienibas.

Parskata perioda 2019.- 2024.gadam saturiski un vizuali pilnveidota

9



1. Véstures pamatekspozicija “Ta més dzivojam...”, ietverot :

misu dzives telpu laika Itnija ( no 1253.gada lidz miisdienam)- vietas izjuta,
kultiiras mantojums Apriku baznica, Apriku muiza) - atbildiba,

no Brivibas ciam lidz Atmodai ( Valsts vesturisko apbalvojumu tpasnieki)-
pilsoniska apzina,

dizenie Aprikos (K.G.Elverfelds, Neredzigais Indrikis, Fricis Brivzemnieks-
cieniSana,

vietvardi, teikas, majas — tradiciju saknes ir stipras,

dabas pieturvietas — dzivot atbildigi pret nakotni,

muizu stasti- pagatne ir miisu pieredze, laikmeta vertibas.

2. lekartotas 6 muizas istabas, ar méginajumu savienot domu- ka var€ja biit muiza? Ta ir

ekspozicija, izmantojot muzeja priekSmetus muizas interjera . Tas ir tas pienesums, ka

autentiska interjera elementus sasaisté ar muzeja priekSmetiem, apmekl€tajs var vérot,

izteloties, iejusties vide:

priekSnams- autentiskas ieksdurvis, sanlogi, ieeja eka,

€damistaba, skats uz priekSpagalmu, trauku ekspozicija,

muizas viesistaba- parketa grida, logu slégi, autentiskie priekSmeti- kafijas
dzirnavinas, kuciera pataga, vagara pataga,

Muizkunga gulamistaba- 18.gs.holandiesu krasns, logu slégi, koka grida,
K.G.Mannerheims un Apriki- interaktivais galds ar informaciju somu, anglu un
latvieSu valoda,

Muizkungu izveidota Vecakas Kurzemes zemnieku skola- 21.gadsimta skola.

3. Mansarda stava:

Latviskas dziveszinas stasts,
Spréslicu kolekcija ,
Darbariku atklatais krajums,
Padomju laiks,

Pasaku istaba- lellu un riiku kolekcija.
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2.2. Muzeja pétnieciskais darbs

Péetnieciska darba muzeja darbibas mérkis 2018. - 2024. bija pétit un apzinat Apriku
muizas kultiirvésturisko mantojumu, veidojot sabiedriba izpratni par viet€jo pagasta dabas un
kultiiras mantojumu, un ta nozimi. Krajuma izp&tes darbu veica veidojot ekspozicijas, izstades,
sagatavojot publikacijas, muzejpedagogiskas programmas. P&tnieciska darba rezultata tika
sagatavoti neliela apjoma raksti par personibam, notikumiem un vietam, kas tiek publicéti
Dienvidkurzemes novada pres€. Dazadu nozaru pétnieki, interesenti, skoléni un studenti muzeja
krajumu izmanto pé&tniecisko darbu, publikaciju un projektu izstradasana, ka art Latvijas TV un

RE TV savos informativajos raidijjumos.

Apriku muiza un baznica ir viens no atpazistamiem kultiiras mantojuma objektiem
Latvija. Muizas komplekss un Apriku baznica ir kluvis par v&sturisko atminu vietu un centru
gan kopienas iedzivotajiem, gan muzeja apmekl€tajiem no Dienvidkurzemes novada, gan no
citam vietam. Pg&tniecibas darba ir izveidojusies laba pieredze un sadarbibas prakse ar

arhitektiem, restauratoriem. Piesaistot specialistus :

2020.gada restauratore Madara Rasina veica D fasades frontona cilna pirmo apsekosanu,
kas peéc 1952.gada verandas piebiives, dal&ji zaudéts. 2021.gada projekta jau veikta cilna

pirmsrestauracijas izpéete.

2021.gada arhitekte-restauratore Madara Rasina turpina projektu “Apriku kungu majas D
puses frontona cilnis” apsekoSanu, izstradaja darba programmu akmens restauracijai. Rezultata
objekta veikta krasojuma izpéte, ka ar1 laboratorisku materialu izpéte , Rundales fragmenta

apsekoSana ( 1974.g. parvietots cilpa fragments)

2021.gada veikts apjomigs projekts “Muizas €kas dzegu arhitektoniskaja izpete”, kur
izpetes darbus veica arhitektes- restauratores Daiga Leévalde un Zanda BikSe, makslinieciskas
izp€tes specialiste leva Liepa un biivinZenieris Maris Benfelds. Specialisti veica zondazas pa

visu €kas perimetru 9 vietas.

2022.gada restauratore Madara Rasina veic viena cilpa posma restauraciju un izstrada
talako darbibas programmu un 2.posma veikti restauracijas darbi pieciem akmens blokiem un

turpinas krasojuma izpéte.

2023.gada arhitekti Juris Zviedrans un Kristine Veinberga izstrada DA fasades frontona

biivprojektu, lai varétu turpinat projektu cilna eksponésanai.

So specialistu objekta izpétes rezultatu kopsavilkums apkopots 4 iesietas dokumentu

gramatas.
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Muzeja pétnieciskais darbs atspogulojas, veidojot ekspozicijas, izstades, izglitojosas
programmas. Muzeja nav darbinieks zinatniski p&tnieciska darba veikSanai, tade] muzeja
priekSmetu pétiSanas un aprakstiSanas darbu veic krajuma glabataja un muzeja vaditaja.
Veidojot un iekartojot izstades no muzeja krajuma, darbinieki padzilinati peta vestijumus,
stastus, informaciju par Siem priekSmetiem. Pieméram miisu veiksmes stasti ir iekartotas

1zstades:

2022.gada izstade- dargumi muzeja trauku skapi “Majlietu trauslums”, kuras merkis:
izzinat un apkopot trauku vesturi muzeja kratuve, sakot ar Kuznecova un Jesena porcelanu,

padomju laika porcelana razojumiem 1950-70 gadi.

Izstade “No linu galdautiem un dvieliem- austs mans dzimtas gods” ar mérki gimenes
vertibu un paaudzu mantojuma saglabasana. Izp&titas monogrammu vestijumi, rakstu

izmantoSana.

P&tniecibas darbs tiek veikts ari, lai populariz€tu muzeju socialajos tiklos, piem&ram,
portala Facebook.com, kur regulari tiek ievietotas zinas gan par muzeja notiekoSajiem

procesiem.

P&tTfjumi no muzeja krajuma priekSmetiem izstazu un pasakumu vajadzibam:

gads 2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Tému skaits | 4 2 2 3

Bagatigi pétijumu materiali ir krajuma glabatajas Dzintras Jankovskas veikums, gatavojot
izstades “Majlietu trauslums- stasti trauku skapi’ un “No linu galdautiem un dvieliem austs

dzimtas gods”.
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2.3.Muzeja komunikacijas darbs Parskata perioda komunikacija bijusi viena no
svarigakajam muzeja funkcijam, kas saistita kopa ar krajuma petniecibu un krajuma glabasanu.
Tika stradats pie dazadam metodém, lai uzrunatu jau esoSo apmekl€taju un piesaistitu jaunas

mérkauditorijas.

Covid-19 pandémijas laiks no 2020. gada 2. marta lidz 2023. gada 8. maijam ietekmgjis

muzeja apmekletaju skaitu.

Atskaites perioda muzeja noverojams svarstigs apmekletaju skaits, ko viennozimigi
ietekméjis pandémijas laiks. Apmekletajiem grupas skaits samazinajies un pieaudzis

individualo apmekl&taju skaits.

Jaunu meérka grupu piesaistiSana ir arm nakama perioda uzdevums, jo apzinot vélmes,
iedzivotaju vajadzibas, redzams, kura sabiedribas dala mazak apmeklé muzeja pasakumus un
izstades. Muzeja apmekl&jums atkarigs ne tikai no kvalitativam, saturigi un vizuali pievilcigi
veidotam izstadém un tematiskajiem pasakumiem, bet arl no izglitojoSo programmu

piedavajuma dazadibas un piemérotibas visu vecumu skoléniem un ar1 pieaugusajiem.

Apmekl&juma skaita statistika:

2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Apmekletaju | 3172 1584 1575 2835 2470
skaits kopa
Individualie | 197 649 266 576 277
apmekletaji
Pieaugusie | 1453 1134 883 286 1869
grupas
Skoléni 728 566 230 102 986
grupas
Arzemnieku | 296 32 49 109 228
skaits
Novaditas 165 195 136 155 100
ekskursijas
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Programmas, pasakumi, izstades:

2019. 2020 2021. 2022. 2023.
Izstades 3 6 6 7 10
Pasakumi 7 2 4 6 3
Muzejprogrammas | 8 7 5 3 3

Publicitates rezultativie raditaji:

2019. 2020 2021. 2022. 2023.
Publikacijas | 11 5 1 4 9
prese
Sizeti TV 1 1 2 4 1
Sizeti radio | 1 1 1 1
Facebook 7002
sekotaji

2020.02.11. RE TV- Apriku muiZa pamazam atgiist savus patiesos stastus.

2021.gada Zemgales TV cikla “Vertigi zinat” (3.8 tikstosi sekotaju), Aizputes TV

Ziemassvetku noskanas Apriku muzeja ( 1,5 ttkstosi sekotaji)

2022.gada 27.05. ciemojas Somijas TV Zurnalists veido sizetu par somu marSala
K.G.Mannerheima personibu Aprikos, raidijums ‘“Pa straumei”-Tebras upe, RE TV-

2022.29.10., LV radio .

Plasaku apmeklgjumu piesaista ikgadgja akcija ,,Muzeju nakts” un “Legendu nakts”.
Unikalais pilu un muizu kultiiras mantojums tiek akcentéts Sajos pasakumos. Muzejs regulari
sniedz informaciju par piedavajumu Dienvidkurzemes novada domes izdevumam, sadarbojas
ar RE TV, kas ataino dalu no muzeja aktivitatém un Latvijas Radio stastu “Vietu lietas Latvija”,

izstastot miisu muzeja kratuves dargumus.

Parskata perioda plasi izmantota informacijas platforma ir socialie tikli. Facebok.com tiek
izmantots ka tieSais informacijas nes€js esoSajiem un potencialajiem apmekl€tajiem.
Aktualitates, notikumu apskati, ve@sturiski raksti un foto apskati tiek ievietoti ar regularitati, ar
sestdienas un svétdienas. Muzeja specialisti izmanto socialos tiklus, lai padaritu pieejamus

krajuma materialus, izstades un izglitojosas programmas.
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2.4.Muzeja personals
Muzeja personals skaitliski neliels, darbinieku skaits 4:

Muzeja vaditaja -pilna slodze, ar ilggadigu praktisko pieredzi no muzeja izveidoSanas

sakuma.
Krajuma glabataja — pilna slodze, ir notikusi darbinieku maina, no 2024.22.04.
Apkopé€ja — 1 likme
Apkopéja — s€tniece 1 likme

Uz doto bridi muzeja ir nepietiekams specialistu skaits, lai nodro$inatu pilnvertigu
pétniecisko un muzeja pedagogisko darbu.
Muzeja esosa kapacitate nevar nodro$inat pilnvertigu p&tniecisko darbu un ta politikas

istenoSanu. Nodarbibas un pasakumus dazadam meérkauditorijam vada muzeja vaditaja.

Muzeja darbinieki regulari izmanto Dienvidkurzemes novada piedavatas izglitojosas
konferences, Kurzemes kultiras foruma piedavatas lektoru pieredzes, kultiras mantojuma

saglabaSanai specialistu seminarus.

2.5. Finanses - muzeja darbibas uzturé$anai

Apriku muzeja ienakosie Itdzekli

Ienakumi 2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Pavisam 50358 62730 65983 69639 93700
PaSvald.budzets | 39649 61721 65983 65629 85622
BileSu ieném. 1285 52 407 1510 1818
VKKF projekti, | 9050 - 8000 2500 6260
NKMP

Apriku muzeja izmantotie Iidzekli

Izmaksas 2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Pavisam 50358 52420 46754 65629 84422
Atalgojums | 19943 21292 25214 22615 35167

Projekti iesniegti gan VKKF, gan Nacionalai Kultiiras mantojuma parvaldei:

15




2019.gads — VKKF — Interaktivais stends “K.G.Mannerheims un Apriki”- 9050 EURO

2021.gada VKKF “Apriku muizas kungu majas D frontona cilna izpéte”- 2428.60, sanemtais
2000 EURO ( 428.60 Diennvidkurzemes pasvaldibas lidzfinansgjums.

2021.gada NKMP- Apriku muizas dzivojama s €kas dzegas arhitektoniski makslinieciska izp&te

un apliecinajuma kartes izstradasana.- 6000 EURO

2022.gada VKKF projekts- Apriku muizas D fasades frontona cilpa restauracijas 1.posms-

prasitais 5918.60, sanemtais 2500 EURO

2023.gada VKKF “Apriku muizas kungu majas D puses frontona cilna restauracija- prasiti

10000 EURO, sanemti 3500

2023.gada VKKF projekts Apriku muizas kungu majas €kas jumta un frontonu dzegu, jumta
slipes malu un DA fasades restauracijas buvprojekta izstrade.- prasita summa 6070 EURO,

sanemts 2760 EURO
Saimnieciskie pasakumi

2019.gada - Vienas muiZas istabas kosmétiskais remonts 7819 EURO no paSvaldibas

finans€juma.

2020.gada veikti nozimigi saimnieciskie darbi par Aizputes novada domes lidzekliem: Apriku

muizas ardurvju un sanlogu restauracija- 7983.58 EURO
Apgaismojuma elektromontaZzas darbi pagraba telpas- 750.90 EURO
WC priekstelpas remonts- 1447.37

2021.gada no jauna uzmiréta kaminkrasns muizas edamistaba-882.57 — pasvaldiba, velvéto
pagraba telpu attiriSana no kultiirslana, iztiri§ana, primara sakartosana, kiegelu gridas ieklasana,

durvju ailu nostiprinaSana- sabiedriska karta, brivpratigie stradnieki.

2023.gada veikts vienas muiZas istabas kosmétiskais remonts par 12745 EURO

Dienvidkurzemes novada finans€jumu.
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2.6. Akreditacijas komisijas ieteikumu izpilde

leteikums

Veiktie pasakumi

1.Rast Muzeja misijai formul&jumu, kas biitu

izmantojams ka riks Muzeja attistibas
planosana un rezultatu izveértéSana. Muzeja
misija atklat Muzeja specifisko saturu un

paso biitibu.

Muzeja misija noformuléta 2024.gada:

Muzejs saglaba, péta, aktualiz€ un popularizg
Apriku muizas kultiirvésturisko mantojumu
ka telpu jaunai pieredzei un nozimigam

sarunam.

2. Nodrosinat Muzeja krajuma uzskaiti un
dokumentésanu atbilstosi MK noteikumiem,
veicot Sadus uzdevumus

2.1.Noteikumos un Komisijas nolikuma veikt

nepiecieSamos preciz&jumus.

2.2. Turpinat NMKK ievadito muzeja

krajuma  priekSmetu  datu  kvalitates

izvertéSanu, redigésanu.

2.3. Pabeigt topografiskas sistémas ievieSanu,

lai nodroSinatu efektivu krajuma parraudzibu.

2.4.PriekSmetu aprakstus uzskaites
dokumentacija veidot pietickami detaliz€tus
priekSmetu identifikacijai. Ieprieks veidotos
priekSmetu aprakstus papildinat, ievadot
datus NMKK.

2.5. Krajuma priekSmetu izdoSanu uz laiku,
veikt, ievérojot MK noteikumos noteikto

kartibu.

2.1.Lai muzeja apmekl&taji varétu izmantot
muzeja krajumu, ir izveidota apkopota
mapite, kura atrodas: A4 formata noteikumi
un nosacijumi priekSmetu izmantoSanai
Atbildigais muzeja darbinieks lidz lietotaju
ar savu parakstu apliecinat, ka vins$ apnemas
Sos noteikumus ieverot.

2.2. Krajuma glabataja ir ir izmantojusi
konsultacijas ar KISC specialistiem, gan
piedalijusies tieSsaites seminara nodarbibas.
Krajuma glabataja strada atbildigi.

2.3.Ir parskatita un pilnveidota topografijas
sisttma esoSajas krajuma telpas- noradot
telpas Nr.,numuréti skapji un plaukti, ir
atklata kratuve.

2.4.Labot ierakstus, kas sisttma ievaditi no
pirmsakuma, praktiski Sobrid fiziski nav
iespejams paveikt, bet jauniegiito muzeja
priekSmetu apraksti tiek veidoti detalizéti, ar
visu zinamo informaciju.

2.5.. Pec Apriku

muzeja  krajuma

noteikumiem ievérojam deponéSanas

prasibas: uz iesnieguma pamata attiecigi
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sagatavojam depon&jumu, tad tiek sagatavots

depon&juma Ligums un Akts.

3. Muzeja krajuma priekSmetu digitalizaciju

veikt saskana ar MK noteikumu prasibam.

3. 2020.gada 29jiilija sadarbiba ar Kultiras
informaciju sisttmu centru veicam muzeja
priekSmetu digitalizaciju 500 priekSmetiem.
Praktiski Sis darbs

turpinas. Pienemot

jaunieguvumus un ievadot tos sistéma,
krajuma glabataja tos digitaliz€. Apraksti ir
pilnveidoti. Digitalizacijas gaita informacija
tiek parnesta un izveidotas krajuma uzskaites

kartites.

4. Visu ekspozicija izvietoto priekSmetu

eksponésanu veikt atbilstosi MK noteikumu

prasibam, vadoties p€c rokasgramatas
"Muzejisko priekSmetu saglabasana"
ieteikumiem.

4. Tiesam, §T gramata "Muzejisko priekSmetu
saglabasana" ir kluvusi par miisu darbinieku
rokasgramatu. Atbilsto§i MK noteikumiem,
regulari veicam krajuma stavokla kontroli.
Saglabatibas parbaudes veicam reizé ar
esibas parbaudem. Materialu saglabatiba

kontrolgjam gaisa mitrumu un temperatiiras

svarstibas.  Telpu  gridu  uzkopSanai
izmantojam puteklu sticgju.. Izmantojam
pielikumus rokasgramata par prasibam
priekSmetu glabaSanai. Ekspongjot
prieckSmetus ~ Mannerheima  ekspozicija

iegadatas 3 jaunas koka vitrinas - slégtas, kas
pasarga priekSmetus no putekliem un

nejausiem bojajumiem.

5. Izveidot sistému pétniecibas gaita iegltas

informacijas dokumentéSanai.

Veidojot izstades no muzeja krajuma,

krajuma  glabataja  ieglito,  izzinato

informaciju ( izmantojuma veidi, materiali,
rotagjumi, monogrammas Uu.C.  1zzinas
materialu) apkopo atseviska mape pa t€mam.

Ar fotofiksaciju.
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6. Sadarbiba ar paSvaldibu rast iesp&jas | 6.P&c akreditacijas, no 2019. gada , algas
muzeja darbinieku atalgojuma palielinasanai | mainijusas divas reizes, valsti pacelot iztikas
un profesionalajai pilnveidei. minimumu: muzeja vaditajam no 611 EUR -
> 1772 EUR

krajuma glabatajai no 530 EUR -> 668 EUR
2023.gada 2.maija Dienvidkurzemes
pasvaldiba groza Darba Ligumu
darbiniekiem - par kvalitativi, precizi un
savlaicigu padaritu darbu darba alga tiek
paaugstinata:

muzeja vaditagjam -> uz 1000 EUR pirms
nodoklu nomaksas; krajuma glabatajai ->uz
850 EUR pirms nodoklu nomaksas
apkopgjai no 500 EUR ->620 EUR pirms

nodok]u nomaksas.

2.7. Ar&jas darbibas vides izvértéjums

Apriku muzejs ir Pasvaldibas iestade, kas pilda muzejam delegétas funkcijas un sanem
pasvaldibas finanséjumu. Muzejs atrodas LaZas pagasta Apriku muizas €ka, kas ir viena no
skaistakajam un vecakajam eékam pagasta. Muzejs ir un bus sociali atbildiga institticija, kas reage
uz sabiedriba notiekoSiem procesiem, tas tiecas uz efektivu izglitojoSu darbu un krajuma
saglabasanu. Muzeja darbiba krajuma, pétniecibas un komunikacijas joma tiek veikta saskana
ar muzeja nozari reglamentéjoSiem normativiem aktiem, muzeja stratégiju un ikgadéjiem
darba planiem. Planoto aktivitasu istenoSanas rezultati atspogulojas ekspozicijas, izstades,
nodarbibas un pasakumos. Sabiedribas ieinteresetibu muzeja piedavajuma apliecina
apmeklétaju skaita pieauguma stabilitate. Muzejs ir izmantojis iespé&jas papildus lidzeklu
piesaistei VKKF, tas piedalas Nacionala muzeju kopkataloga projekta realizéSana un muzeja

.....

kopuma muzejs spéjigs istenot izvirzitos meérkus un uzdevumus.
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Muzeja darbibas spéju veicinosie faktori

1. Novada pasvaldibas atbalsts;

ir:

2. Muzeja vidéja termina darbibas programmas apsprieSana ar novada Kulttras komiteju

un Kultdras parvaldi;

3. Sadarbiba ar novada kultlras un izglitibas iestadém;

4. lespéja piedalities projektos, sanemot novada pasvaldibas lidzfinanséjumu.

2.8.SVID analize

Muzeja darbibas izvértésanai un turpma

kas ricibas noteiksanai

SVID analizes veik$anai nemti véra sadi raditaji:

1. Muzeja darbibas laika radito produktu vai pakalpojumu kvalitate;

2. Muzeja apmeklétaju apkalposana;
3. Muzeja apmeklétaju atsauksmes, iero
4. Muzeja finansiala pozicija;

5. Muzeja darbinieku pamata prasmes;

sinajumi;

6. Muzeja personala sagatavotiba un lojalitate;

7.Kadi ir muzeja aréjie draudi, ka tos mazinat.

Muzeja iekséja vide

Stipras puses

Vajas puses

1. Muzejs atrodas vésturiska €ka, kas
piesaista apmeklétaju interesi.

2. Ekskursijas muzeja ir iesp&jams
apvienot ar Apriku baznicas apskati.

3. Muzeja- muizas apkartne ir sakopta,
veido patikamu vidi apmeklétajiem, ir
zala zona, bérnu laukums, ugunskura

vieta.

1. Nepietiekams specialistu skaits, lai
nodrosinatu pilnvertigu pétniecisko
un muzejpedagogisko darbu.

2. lerobeZots finanséjums  muzeja
attistibai.

3. Nepilnvertigi priekSmetu apraksti
veikti muzeja izveides pirmsakumos

[idz NMKK uzsaksanas sistémai.
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4. Pasvaldibas un sabiedribas atbalsts
muzeja darbibai un attistibai.

5. Sadarbiba ar LPMA kulturvésturiska
mantojuma saglabasana.

6. Veiksmiga sadarbiba ar pasvaldibas
akreditetajiem muzejiem.

7. CieSa sadarbiba ar Kurzemes skolam
un pirmsskolas iestadém, ar Turisma

firmam Latvija, Igaunija, Somija.

4. Daudzveidigu funkciju izpilde
ikdienas pienakumu veikSana muzeja
vaditajam: ekskursiju, pasakumu
vadiSana, saimniecisko,
gramatvedibas, projektu,

sagades...utt.

Muzeja aréeja vide

Aréjas iespéjas

Aréjie draudi

1.Izmantot VKKF un citu projektu
finanséjumu kultiras mantojuma
saglabasanai.

2. Esoso telpu iekartoSana kratuves
vajadzibam.

3. Apmainas izstades sadarbiba ar novada
muzejiem.

4.Muzeja atpazistamibai, sadarboties ar
masu medijiem, Latvijas radio, RE TV
5.Piesaistit jaunus muzeja apmeklétajus,

sadarbiba ar tarism firmam.

1. Valsts un pasvaldibas kultlrpolitikas
izmainas.

2. Pasvaldibas prioritaSu  maina un
finansejuma samazinasanas kulttras

infrastruktdras uzturésanai.

3. ledzivotaju skaitu samazinasanas pilséta,
novada un valsti kopuma un iedzivotaju
novecosanas.

4. Liela konkurence projektu konkursos

finanséjuma sanemsanai.

Secinajumi

Izvertéjot muzeja lidzSinéjo darbibu, spé&jas un resursus, secinam:

1. Muzeja darbibas 2019. - 2024. gada analize norada l1dzsingjas darbibas produktivitati

un iezimé virzienus, kam muzeja talakaja darbiba pieSkirama prioritara loma.

2. Muzeja darbs atskaites perioda sekmgjis muzeja misijas un politiku Tstenosanu.

3. Uzkratais, saglabatais un pétitais kultirvesturiskais mantojums raksturo Lazas pagasta

svarigakos vesturiskos notikumus un atpazistamakos cilvékus.

4. Nepieciesamiba papildinat personala ar Stata vietu - muzejpedagogs.
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5. lesp€ju robezas japapildina priekSmetu apraksti uzskaites kartinds un javeic
papildinajumi NMKK.

6. Jaturpina NMKK muzeja prickSmetu novietojumu topografijas mainas.

7. Muzejs piedavajis daudzveidigus un satura zina atraktivus un radoSus pasakumus,
paaugstinot sabiedribas dazado grupu briva laika izmantoSanas kvalitati.

8. Muzejs, izmanto iesp&ju piesaistit finansialos resursus.

2.9. Muzeja prioritarie uzdevumi 2024. - 2028. gadam

1. Merktiecigi parvaldit, papildinat, dokumentet un saglabat muzeja krajumu.

2. Iekartot muzeja kratuves vajadzibam telpu muizas €kas pamatstava, iegadajoties atbilstoSu
aprikojumu — plauktu sistému. Pilnveidot krajuma saglabasanas apstaklus.

3.Pé&tit un popularizét muzeja krajumu izstadés un pasakumos.

4. Paaugstinat sabiedribas briva laika izmantoSanas kvalitati, dazadojot muzeja piedavato
pakalpojuma klastu.

5. Papildinat personalu ar $tata vietu - muzejpedagogs.

6. Izstradat muzejpedagisko programmu piedavajumu.
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3. PRIORITATES, MERKI UN SAGAIGAMIE REZULTATI

Programmas mérkis ir nodrosinat muzeja profesionalu un ilgtsp&jigu darbibu, atbilstosi muzeja misijai, darbibas meérkiem un uzdevumiem, ka art
paredz visu muzeja funkciju uzturé€Sanu un attistibu.

DARBIBAS PROGRAMMA

3.1. Krajuma darbs

M 1 - Merktiecigi veidot muzeja krajumu pétniecibas nodrosinasanai, saglabat ar Apriku muiZas vesturi saistito materialo un nematerialo

mantojumu, kas atbilstosi miisdienu prasibam spétu nodroSinat sabiedribas interesi un vajadzibu $o vértibu apguve.

muzeja priekSmetu apraksti
(iesp€ju robezas)

Uzdevums Prioritate AKktivitates Rezultats Atbildigais Izpildes | Finansu
laiks avots
U1 Uzlabot kolekciju Merktiecigi Uzlabot krajuma saglabatibas un | Iekartota krajuma glabatuve | Muzeja 2025.- Pagvaldibas
parvaldibas politiku. veidot muzeja | pieejamibas apstak]us. atbilstos§i MK Noteikumiem | krajuma 2028. finans€jums
Iekartot muzeja kratuves | krajumu, muzeja par nacionalo muzeja glabatajs VKKF
vajadzibam 3 telpas misijas krajumu un misdienu
muizas €kas pamatstava, | istenoSanai muzeju prasibam . Muzeja 2024.-
iegadajoties atbilstosu krajuma 2028.
aprikojumu — plauktu Aktualizeta krajuma glabatajs
sistemas. komplektesanas politika
U2 Dokumentgt un Organizgt un Nodrosinat priekSmetu Turpinat rakstisko Muzeja 2024.- Pasvaldibas
saglabat krajuma izpildit krajuma | saglabaSanu, izmantojot videi priekSmetu un fotografiju krajuma 2028. finansgjums
priekSmetus atbilstosi darbu atbilstos$i | draudzigus materialus kolekcijas priekSmetus glabatajs
MK Noteikumiem par MK ievietot bezskabes aploksnés
Nacionalo muzeja Noteikumiem un kartona kastes
krajumu un Apriku par nacionalo
muzeja krajuma muzeja krajumu | Uzlabot muzeja krajuma kartisu Kvalitativaka jauniegiito Muzeja 2024.-
noteikumiem apraksta kvalitati priekSmetu uzskaite krajuma 2028.
Aktualizeti un paplasSinati glabatajs
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Muzeja

PriekSmetu signéSana veikta | krajuma 2024.-
Noveérst nepilnibas signé&jot atbilstosi MK noteikumiem | glabatajs 2028.
priekSmetus, kas sastav no
vairakam dalam legiitas jaunas zinasanas, Muzeja
kvalitativi digitali saglabats | krajuma 2024.-
Piedalities macibu seminaros kultiras mantojums NMKK | glabatajs 2028.
darba ar NMKK sistéma
Muzeja
krajuma
glabatajs,
Muzeja
vaditajs
U3 Veikt krajuma Apzinat un Veikt krajuma esibas parbaudi Parbauditas krajuma Muzeja 2024.- Pasvaldibas
priekSmetu kolekcijas precizéet realo saskana ar grafiku un izvertét kolekcijas krajuma 2028. finansgjums
esibas parbaudi atbilstosi | situacija faktisko priekSmetu stavokli Sagatavoti un noforméti glabatajs
noteiktam grafikam un krajuma esibas parbaudes akti un
muzeja priekSmetu noverstas nepilnibas
finansialo noveértéSanu
Novertét muzeja priekSmetu, Ik gadu jauniegiitie Muzeja 2024.-
sagatavot un noformét vertibas priekSmeti noverteti naudas | krajuma 2028.
noteikSanas aktus izteiksme glabatajs
U4 Nodrosinat Virtuali Jauniegiito priekSmetu datu ievade | Sabiedribai digitali pieejams | Muzeja 2024.- Pagvaldibas
eksponétas un pieejams NMKK muzeja krajums krajuma 2028. finansgjums
neeksponétas krajuma kulttras glabatajs
dalas pastavigu mantojums
pieejamibu ievadot Izgatavot krajuma priekSmetu Izgatavoti krajuma Muzeja 2024.-
priekSmetu datus digitalos attelus priekSmetu digitalie atteli krajuma 2028.
kopkataloga (NMKK) 200 vienibas gada glabatajs,
informacijas sisteéma, Muzeja
izgatavot priekSmetu vaditajs

digitalos att€lus un
pievienot priekSmetu
aprakstiem
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3.2. Pétnieciskais darbs

M 2 Apzinat un pétit Apriku muizZas kultiirvésturisko mantojumu, izmantot piesaistito ekspertu un specialistu pétnieciska darba rezultatus,
radit sabiedribai iesp€ju iepazities ar kultarveésturisko mantojumu.

novadam

Uzdevums Prioritate AKktivitates Rezultats Atbildigais Izpildes | FinanSu
laiks avots
U1 Turpinat veikt Turpinat veikt Kolekciju izpéte, Kvalitativas muzeja krajuma | Muzeja
muzeja krajuma muzeja krajuma | izveidot izstades planu, atlasit izstades un pasakumi: vaditajs,
kolekciju izpéti, ka ar1 izpéti, vadoties | krajuma priekSmetus Pirma teatra izrade Muzeja
apkopot piesaistito péc pétnieciska Kurzemé- Aprikos Krajuma 2024. Pasvaldibas
specialistu izp&tes darba 1804.gada glabatajs finansgjums
materialus, lai planojuma, 2025.
nodro$inatu un veidotu balstoties uz Piedalities VKKF izsludinatos “Muizas stasti atdzimst...” | Muzeja
apmekl&tajiem pamatotu | p&tnieciska projektu konkursos Muiza 280 un Apriku vaditajs,
prieksstatu par Apriku darba baznica 385 gadu zimé...
muizas kompleksa rezultatiem Izstade “Baltvacu kulttiras
vesturi veidot krajuma saknes”
izstades un
pasakumus Pasakumu cikls Muzeja 2024.-
“Apstadinatais Laiks”-par vaditajs 2025.
vietam un lietam ...
“Gramatai pa 2026.
pedam”...pirms 220 gadiem
Neredziga Indrika dziesmas
U2 Apzinat, pétit un Paaugstinat Apzinat un papildinat informaciju | Palielinats muzeja Muzeja 2024- Pasvaldibas
populariz&t novadnieku | novada apkopot pétnieciska darba piedavajumu klasts un vaditajs 2027. finansgjums
devumu Lazas pagastam | iedzivotaju rezultatu prezentacija izstadés un | apzinats personibu devumu | Muzej-
Dienvidkurzemes patriotismu pasakumos (p&c plana) LaZas pagasta attistiba pedagogs
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3.3. Komunikacijas darbs

M 3 Sekmét miisdieniga muzeja attistibu, pilnveértigi izmantot muzeja uzkratas vértibas sabiedribas izglitoSanai un informesSanai, paaugstinat

sabiedribas briva laika izmantoSanas kvalitati, nemot vera sabiedribas viedokli.

muzeja pozitivo
telu

Uzdevums Prioritate AKktivitates Rezultats Atbildigais Izpildes | FinanSu
laiks avots
U1 Uzturét sabiedriba Informeét Regulari aktualizét informaciju Kvalitativa saistoSa Muzeja 2024.- Pasvaldibas
pozitivu muzeja telu, sabiedribu par | masa m&dijos un socialo tiklu informacija par Muzeja vaditajs 2028. finansgjums
efektivi izmantojot muzeja darbibu, | lapas par muzeja aktivitatem piedavajumu
esosas un meklgjot muzeja krajumu,
jaunas komunikacijas tematisko Sagatavot afiSas un izvietot
iesp&jas pasakumu un sabiedribai aktivajos objektos
izstazu rikoSanu
Uzrunat privati personigi vietgjos
iedzivotajus
Muzeja piedavajums Muzeja 2024-
Sagatavot informaciju, atlasit ieklauts Dienvidkurzemes vaditajs 2028.
muzeja krajuma fotografijas novada bukleta un
tarisma bukletam. ta ieklauSana tlrisma
marsruta.
Sadarbiba ar turisma firmam
un starptautiskiem
Zurnalistiem
Marketinga aktivitates Gida pakalpojumi muzeja
un arpus ta
Publicét pozitivas atsauksmes Palielinas muzeja
Uzturét un apmekl&taju skaits Muzeja 2024.-
pilnveidot Sekot ierakstiem Viesu gramata Pozitivs muzeja tels vaditajs 2028.

26




Muzeja Izstradat anketu Aptaujati ap 50 apmekletaji | Muzeja 2024.-
piedavajuma un | Sagatavotas anketas izdalit 1 x 3 gados vaditajs 2028.
pieprasijuma potencialiem muzeja Noskaidrots apmekl&taju
izp&te apmeklI&tajiem. viedoklis un vélmes par
Veikt rezultatu analizi un muzeja piedavajumu.
secinajumus ietvert muzeja darba | Veicinata atgriezeniska saite
uzdevumos
U2 lzveidot Nodros$inat Veikt marketinga- aktivitates Tematiskas un krajuma Muzeja 2024.- Pagvaldibas
daudzveidigu atrakttvu daudzveidigu, aktualizeto ekspoziciju, krajuma | izstades p&c darba plana vaditajs 2028. finans€jums
muzeja piedavajumu, kas | izzino$u un | un tematisko izstazu
versts uz sabiedribas saturigu izstazu | popularizé€Sanai Palielinas sabiedribas
izglitoSanu un kvalitativu | un muzeja informétiba par vertibam
briva laika pavadisanu, pasakuma darbu muzeja krajuma
izzinot Apriku muizas Iekartotas izstades dazadam
kompleksa meérkauditorijam
kultarvésturisko Piesaistitas jaunas muzeja
mantojumu apmeklI&taju grupas
Turpinat organizet muzeja Apmekletajiem pieejams Muzeja 2023.- Pasvaldibas
tradicionalos pasakumus: novada kultarveésturiskais vaditajs, 2027. finansgjums
“Muzeja nakts”, mantojums Muzej- / Projektu
“Legendu nakts”, pedagogs finansgjums
“MuiZas darzu svetki’
Pieejamiba Arzemju tiiristiem Muzeja 2024.- Pagvaldibas
arvalstu paplasinas priekstats un vaditajs 2025. finans€jums
turistiem zinasanas par

kultiirvésturiskam noriseém
Digitali pieejams tulkojums
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Sagatavot jaunas
saisto$as muzeja

Turpinat sadarbibu ar

Muzejs piedava jaunu

pedagogiskas Dienvidkurzemes novada un pakalpojuma veidu Pagvaldibas
programmas Kurzemes izglitibas iestadem finansgjums
klastu saskana ar Palielinas apmekletaju Muzeja 2025.-
macibu Veidot jaunas muzejpedagogiskas | skaits vaditaja 2026.
priekSmetu programmas skoléniem un Palielinas izmantoto
programmam. pieaugusSiem krajuma priekSmetu skaits Muzej-
un popularizgjot programma ’Izzini bijuso pedagogs Pasvaldibas
vietgjas un esos$o0” finansgjums
tradicijas / Projektu
finans€jums
2023.-
2027.
U3 Izmantot Muzeja Uzsakt un Sadarbiba ar citiem Tradicionalo un jaunu Visi muzeja | 2023.- Pagvaldibas
darbibas jomas dazadu nostiprinat Dienvidkurzemes novada un pasakumu kopg&ja rikoSana | darbinieki 2027. finansgjums
institficiju un nevalstisko | sadarbibu ar Latvijas muzejiem Meérkgrupas dalibnieku
organizaciju atsaucibu dazadam Turpinat sadarbibu ar iesaiste ideju realizé€Sana
un labvélibu paplasinot | institficijam Dienvidkurzemes novada

sadarbibas loku

kulttiras, izglitibas iestadém un
nevalstiskam organizacijam
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3. 4. Muzeja pamatfunkciju nodroSinajums

M 4 Veicinat atbilstoSus apstaklus muzeja pamatfunkciju kvalitativai istenoSanai

plauktu sisteémas

Uzdevums Prioritate Aktivitates Rezultats Atbildigais Izpildes | Finansu
laiks avots

UlUzturet stabilu Turpinat Materiali tehniskas bazes Iegadats dators, digitals gids | Muzeja 2024.- Pasvaldibas
muzeja materiali izveidot planveidiga papildinasana, nemot vaditaja 2028. finanséjums
tehnisko bazi miusdienam vera katra gada budzeta iespgjas,

atbilstoSu esosas tehnikas uzturéSanai un

materialo iegadei Muzejam pietiekami resursi

tehnisko bazi planoto aktivitasu

kvalitativai realizacijai

Muzeja Muzeja 2024.- Pagvaldibas

pasakumi ir vaditajs 2028. finans€jums

kvalitativi

noorganizgti, ir

Visi

nepiecieSamie

resursi to norisei
U2 Veikt pasakumus Izveidot muzeja | Parliecinat pasvaldibu un Kultaras | Viena jauna amata vieta/ Muzeja 2025. Pagvaldibas
darbinieku resursu jaunu amata parvaldi par jaunu amatu vietu muzejpedagogs vaditaja finansgjum
pilnveidosanu vietu 1zveidoSanu Muzeja nodroS$inats jauns

muzejpedagogs piedavajuma klasts
U3 Nodrosinat Realizget Iepazistinat pasvaldibu par Muzejisko priekSmetu Muzeja 2025.- Pasvaldibas
finans€jumu muzeja projektu nepiecieSamibu finanSu piesaistei | saglabaSana atbilstosi MK vaditajs 2026. finansgjums
stratégisko planu krajuma telpas | projekta TstenoSanai. noteikumiem. / Projektu
sekmigu attisttbu un iekartosanai, Pilnvertiga muzeja darba finansgjums
realizéSanu, sadarbiba ar | iegadajot realizéSana
pasvaldibu. specialas

mont&jamas
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Uzlabot izstazu
zales
apgaismojumu

Muzeja
darbinieku
profesionala
pilnveidoSanas

Iegadaties noteikumiem,

specifikai atbilstoSu apgaismes

limena prozektorus

Veicinat darbinieku muzizglitibas

iesp&jas

Uzlabota izstazu zales
vizualais t€ls

Izstazu priekSmetu
kvalitativa saglabatiba un
uztvere

Paaugstinata darbinieku
kvalifikacija.

Zinosi un laipni muzeja
darbinieki

Muzeja
vaditaja

Muzeja
vaditajs

2025.

2024-
2028.

Pasvaldibas
finans€jums

Pasvaldibas
finans€jums
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4. PARAUDZISANA UN ATSKAITISANAS KARTIBA
Apriku muzejs ir Dienvidkurzemes novada pasvaldibas Kultiiras parvaldes parraudziba eso$a iestade. Ta vadibu, atbilstosi savai kompetencei, veic muzeja
vaditaja. Par muzeja stratégijas plana virzibu un izpildi atbild muzeja vaditaja. Muzeja darbibas stratégiju un attistibu paredz&ts aktualizét katru gadu budzeta
planosanas gaita.

Par kartgjo uzdevumu izpildi ned€la reizi muzeja darbinieki inform& muzeja vaditaju. Parrunas tiek saplanots ikdienas darba norises un ménesa
pasakuma aktualitates. Parskata apspriedes organize un vada muzeja vaditaja.

Krajuma darbu un ta atbilstibu stratégiskiem planiem vérté un korigé Krajuma komisija. Muzeja vaditaja piedalas Krajuma komisijas sédgs.

Reizi ménesi novada pasvaldibas Kultiiras nodalai un Sabiedrisko attiecibu nodalas darbiniecei (atbildiga par kultiiras nozari) tiek sagatavots un
iesniegts izstazu un pasakuma plans.

Katra gada nogal€ muzejs sagatavo un iesniedz novada pasvaldibai parskatu par gada darbu, tas tiek ieklauts kop€ja pasvaldibas publiskaja parskata,

kas publiski pieejams pasvaldibas majas lapa.

Muzeja vaditaja reizi gada sagatavo darbu parskatu Latvijas digitalai Kulttiras karté www.kulturaskarte.lv .
Apriku muzeja Darbibas un attistibas strat€gijas izstradasana iesaistito darbinieku saraksts:
Aina Cérmane - muzeja vaditaja;

leva Barminova — muzeja krajuma glabataja, Krajuma komisijas vaditaja.

Apriku muzeja vaditaja Aina Cérmane
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Pielikums Nr. 1
Apriku muzeja
Darbibas un attistibas stratégijas 2024. - 2028. gadam

Apriku muzeja

KRAJUMA DARBA POLITIKA
2024. — 2028. gadam
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Apriku muzeja (turpmak teksta — Muzejs) krajuma politika izstradata pamatojoties uz
MK Noteikumiem Nr.956 ,,Noteikumi par nacionalo muzeju krajumu” un Muzeja nolikumu.
Krajuma politika izriet no muzeja misijas un atspogulo krajuma veidoSanas, parraudzibas
principus, nosaka krajuma saturu, kvalitati, krajuma dokumentéSanu, glabaSanu un saglabasanu,
krajuma drosibu, pieejamibu un izmantoSanu. Krajuma politika balstas uz esosas situacijas
analizi un izvirzitajiem uzdevumiem krajuma veidoSana, dokument€Sana, saglabasana,
restaur€Sana un izmantoSana. Muzejs atzist un ievéro ICOM Profesionalas étikas kodeksu.

Politika tiek parskatita un papildinata ik pa pieciem gadiem.
1.Krajuma politikas merkis un uzdevumi

Merkis:

Merktiecigi veidot muzeja krajumu pétniecibas nodrosinasanai, saglabat ar Apriku muizas
vesturi saistito materialo un nematerialo mantojumu, kas atbilsto$i misdienu prasibam spétu
nodroS$inat sabiedribas interesi un vajadzibu So vértibu apguve.

Uzdevumi:

1. Iekartot muzeja kratuves vajadzibam telpu muizas €kas pamatstava, iegadajoties atbilstosu
aprikojumu — plauktu sistému. Papildinat muzeja misijai atbilstoSu muzeja krajumu, balstoties

uz izstradato Krajuma politiku un krajuma komplekteSanas principiem;

2. Dokumentét un saglabat krajuma priekSmetus atbilsto§i MK noteikumiem Nr. 956

“Noteikumiem par Nacionalo muzeja krajumu” un “Apriku muzeja krajuma noteikumiem”;

3. Veikt krajuma priekSmetu kolekcijas esibas parbaudi atbilstosi noteiktam grafikam un muzeja

priekSmetu finansialo novértéSanu;

4. Nodrosinat eksponétas un neeksponétas krajuma dalas pastavigu pieejamibu un ievadot
priekSmetu datus Nacionala muzeja krajuma kopkataloga ( NMKK) informacijas sistéma,

izgatavot priekSmetu digitalos att€lus un pievienot priekSmetu aprakstiem.

4. Krajuma politikas izvértéjums 2019. - 2024. gads
2018.gada 15.jiinija Apriku pamatskola tika slégta, skolas telpas atbrivojas un 2019.gada
telpas tika pieskirtas muzeja vajadzibam. Sobrid muiza darbojas tikai muzejs. Nozimigo
vestures ekspoziciju, kas bija iekartota mansarda stava , tika parvietota uz pamatstavu. Iekartotas

ekspozicijas:
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Muizas €damistabas stasts kaministaba,

Muizas viesistaba,

Muizas gulamistaba,

Vecakas Kurzemes skolas stasts,

Somijas marsala K.G.Mannerheima stasts Aprikos

Ta bagatigo Apriku muizas kultiirv@sturisko mantojumu un ta liecibas izstasta un iedzivina
muzejs.

Uz 2023.gada 15.februari muzeja krajuma glabajas 9117 vienibas, tai skaita
pamatkrajuma — 6110, paligkrajuma — 3007. Parskata perioda krajums papildinats par 158
vienibam.

Lai nodro$inatu optimali labakos krajuma priekSmetu glabaSanas apstaklus, ir jarisina
jautajums par papildus kratuves ierikoSanu krajuma priekSmetu glabasanai. Ar 2024.gada
biivprojekta izstradi mansarda stava, kur atrodas divas kratuves, telpas bis jaatbrivo noteiktajam
buivdarbu prasibu vajadzibam un visi kratuves priekSmeti japarvieto citas telpas. Krajuma telpas
iekartosanu no jauna planots iekartot muizas divas istabas, kur biis nepiecieSams metala plauktu

iekartas un skapiji.

2.1. Krajuma priekSmeti iedaliti kolekcijas:

Saimniecibas priekSmetu kolekcija — Apl
Senvésture — Ap2

lespieddarbu kolekcija — Ap3

Makslas priekSmetu kolekcija — Ap4
Fotografiju kolekcija —Ap5

Rakstisko priek§Smetu kolekcija Ap6

2.2. Dala kolekciju prieksmeti iegati 20 gs. 70 - 80 gados. Liels skaits priek§metu krajuma ir ar

ideologisku slodzi. Krajums veidojas no personu davinajumiem.
2.3. Mugzeja ir izveidots muzeja priekSmetu klasifikators vadoties péc NMKK.

2.4. Krajuma saturs atbilst muzeja misijai, kas ieklauj izp€tes darbu, izstazu un tematisku

pasakumu rikoSanu atbilstoSi muzeja darbibas virzienam un sabiedribas pieprasijumam.
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2.5. Izvirzitas prioritates krajuma darba 2024. - 2028. gadam

Nodros$inat kultiiras mantojuma ilgtsp€jigu saglabasanu un radosu izmantoSanu;
Turpinat darbu pie krajuma faktiska sastava analizes un izvertéSanas;

Ieklaut muzeja kolekcijas ikgadgjos priekSmetus NMKK;

A e

Esibas parbaudes veikSana p&c noteikta grafika.

2.6. Krajuma komplektésanas principus noteikusi:

Galvenie krajuma papildinasanas Kriteriji:

e PrickSmeta legala izcelsme;

e PriekSmeta atbilstiba muzeja profilam;

e PriekSmeta atbilstiba teritorialajam principam,;

e PriekSmeta atbilstiba noteiktai kolekcijai;

e PrickSmeta izmantoSana iesp&jas — eksponé&Sanai vai petnieciskaja darba,

e PriekSmeta stasts;

e PrickSmeta saglabatibas pakape;

e PriekSmeta glabaSanas izmaksas;

e Muzeja spgja nodrosinat priekSmetu restauraciju;

e Muzeja spgja nodrosinat priekSmeta saglabaSanai nepiecieSamos apstaklus;
e PriekSmeta nozimigums un iesp&ja to izmantot komunikacijas un petniecibas politikas

istenoSanai.

2.7. Krajuma papildinasanas avoti:

e Davinajumi no privatpersonam un iestadém,

e Pirkumi.

2.8. Krajuma atsavinasana

Muzeja krajums nesatur ar citiem Latvijas novadiem saistitos kultiirvésturiskos
materialus. P&c kolekciju izvertéSanas un esibas parbaudes, atbrivot krajumu no mazvertigiem
un bojatiem priekSmetiem, kas neatbilst pamatkrajuma krit€rijiem, jo muzeja krajuma
atseviskos gadijumos ieklauti muzeja darbibas pamatprincipiem neatbilstoSi priekSmeti. Lai

sekmétu nacionala krajuma kvalitati, pec esibas parbaudes atsavinat no pamatkrajuma krasainas
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fotografijas, avizes un aviZu izgriezumus un parcelt uz paligkrajumu. No paligkrajuma iznemt

prickSmetus, kas neatbilst muzeja misijai.

2.9. Prioritaras témas krajuma papildinasanai 2024. - 2028. gadam

Lai veidotu muzeja misijai un stratégiskajiem mérkiem atbilstosu krajumu, nepiecieSams veidot

muzeja krajumu atbilstosi perspektiva planotiem muzeja produktiem ar sekojosam témam:

e Apzinat un savakt iesp&jami plasaku informaciju - aprakstus, dokumentus, fotografijas,
rokrakstus par ievérojamako personibu dzivi un darbibu -Apriku macitajam un pirmas
teatra izrades lugas autoram Elverfeldam-280, Apriku pamatskolas skolotajai, vEstures
pétniecei Veltai Vitolai -100, skolotajas — direktores Velgas Laudamas miiza darbs
Aprikos

e Papildinat v&stures liecibas - dokumenti, fotografijas, sadzives prickSmeti — Vecakai

Kurzemes zemnieku skolai 285, Apriku muizas vértibas- 280 (2025)

Nr. Téma Aktivitate Gads
1. Apriku muizas dzive 19.gs.un | Specialistu M.Rasinas pétijumu 2024.
20.gs. sakuma rezultatu apkopoSana par D

frontona cilni. Arheologa Jura
Zviedrana izp&te- jumta
konstrukcijas.

S . . Muzeja krajuma dokumenti
Pirmajai teatra izradei vz Ju 4 ’

Kurzema-220 fotografijas, raksti ”Kultiiras 2024.

saknes”- teatra speléSana Aprikos

Aktieris Janis Marsietis

Rezisore Madléna Steina

Rezisore Liara Pasparne

Turpinat apzinat Muzeja krajuma
dokumenti, fotografijas, raksti.

Izveidot prezentaciju. 2024.
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Skolotajas — direktores Velgas
Laudamas 80 dzives un 56

darba cel§ Apriku skola.

Muizai — 280 No krajuma materialiem izveidot | 2025.
Gadsimta albumu- fotografijas,
preses materiali u.c.

Apriku baznicai 385- vértibas Sena Kurzemes pérle — rakst, 2025.
fotografijas utt.

Dzimtu stasti- skolotajai Veltai | M1 /24  Krajuma materiali - par | 55,q

Vitolai 100 skolotajiem 4 paaudzes -Sneideru
dzimtu.

7.Apriku  skolas salidojums. | Papildinat krajuma kolekciju ar 2026.

Vecakajai Kurzemes skolai | absolventu fotografijam, skolas

Kurzeme- 285 macibu piederumu priekSmetiem,
dokumentiem u.c.
apliecinajumiem.

Folkloristam Fricim Papildinat krajumu ar 2026.

Brivzemnickam -180 publikacijam, dokumentiem no

I dzejas gramatai pa Latvijas folkloras kratuves digitala o026

padam...220 arhiva gramata.lv '

K.G.Elverfelds un Apriki-270 | D7Adu  izdevumu  Neredziga
Indrika dzejolu gramatas no 2026.
muzeja krajuma.

Mannerheima personiba- 160 Krajuma priekSmetu klasifikacija, | 2027.
sistematizacija.

Kulttirvide péc 2.pasaules kara-

dzive lauku majas, Audio ierakstu aprakstiSana

saimniekoSana. dokumenta. 2027.

Mans un Tavs mantojuma stasts | Interesantakais atrastais 2028.

dokuments muzeja krajuma.
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Dzimtu fotografijas.
Majvieta toreiz un tagad.
Kultiiras mantojuma Papildinat muzeja krajumu ar

potencials- kultiras personibas | atminu stastiem, fotografijam,

Aprikos: preses materialiem . 2028.

Aktieris Janis Marsietis

Rezisore Madléna Steina

Kordirigenti llgvars Matrozis

un Alfreds Cinovskis

Tulkotajai aprikniecei Veltai
Elertei -100

Apriku mezzinim Vilim

Martinsonam- 100

2.10. Krajuma izmantoSanas nosacijumi

Muzejs nodroSina krajuma pieejamibu sabiedribai un ta izmantoSanu zinatniski
pétnieciska, kultiras, izglitibas un estetiskas audzinasanas joma, saskana ar MK Noteikumiem

par Nacionalo muzeja krajumu.

e Ar muzeja krajuma priekSmetiem apmekletaji un pétnieki var iepazities izstades,
ekspozicijas un tematiskos pasakumos;

e Muzeja priekSmetus eksponét saskana ar MK Noteikumiem par Nacionalo muzeja
krajumu;

e PriekSmetus izmanto tematiskas nodarbibas — muzeja darbinieka klatbiitng;

e Pgtnieciskaja darba muzeja krajumu izmanto publikacijas, izstaZzu planu veidoSana, ka

ar1 skoléni un studenti — projektu un pétniecisko darbu rakstisana;
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Pétniecibai no krajuma tiek izsniegtas priekSmetu kopijas vai originali uz pé&tnieka
iesnieguma pamata, kur noradits mérkis. Ar priekSmetiem iepazistas muzeja krajuma
glabatajas klatbiitng;

Ar muzeja krajuma neeksponéto dalu apmekl@taji un pétnieki var iepazities muzeja
krajuma glabatajas klatbtitn€ muzeja darba laika bez maksas;

Muzeja krajums tiek deponéts citiem muzejiem un institiicijam saskana ar Noteikumiem

par muzeja krajumu.

2.11. Konservacija un restauracija

Muzejam nav sava restauratora. NepiecieSamibas gadijumos muzejs var konsultéties ar

specialistiem.

2.12. Krajuma dokumentéSana

2.12.1.

2.12.2.

2.13.2.

Apriku muzeja krajuma uzskaite, prickSmetu ierakstiSana aktos, registréSana
inventara gramatas, klasifikacija un uzskaites kartotekas veidosana notiek saskana ar LR
MK Noteikumiem par Nacionalo muzeja krajumu un Nolikumu par Apriku muzeju. Par

krajuma dokumentéSanu atbildiga ir krajuma glabataja.

Krajuma uzskaite

Krajuma uzskaite tiek veikta atbilstosi Latvijas Republikas Ministru kabineta
Noteikumiem par Nacionalo muzeja krajumu un Noteikumiem par Muzeja krajumu.
Lai muzeja krajums kliitu pieejams plasakai sabiedribai, ta priekSmetus digitaliz€ un

informaciju ievada nacionala muzeja krajuma kopkataloga datu baze (NMKK).

Glabasana, kartotéka un priekSmetu topografiskas sistémas apraksts

Dala krajuma tiek glabats metala plauktu sistémas un skapjos. Dala koka plauktos un
skapjos. Kratuves tiek regulari 2 reizes nedéla kontroléts temperatiiras un mitruma

reZims un atzimeéts zurnala.

Kartoteka un priekSmetu topografiskas sistémas apraksts
Muzeja priekSmetu glabasanas sist€ému ( topografiju) veido un uztur $ada kartiba:
e Muzeja darbinieku darba kabineta atrodas kartotéku skapis un metala skapis ar
muzeja krajuma dokumentaciju. Ir muzeja plans, kur atziméts muzeja telpu

sadalfjums ar iezimé&tiem apzime&jumiem.

39



e Katra telpa skapjus, plauktus un cita veida aprikojumu numuré ( piem. skapis 1,
2 ) attiecigais numurs ir pieliméts skapja, plaukta arpuse.
e Krajuma uzskaites gramatas un uzskaites kartinas ir atzimeta priekSmeta

atraSanas vieta (topografija).

2.13.3.Krajuma esibas parbaude un krajuma izvert€sana.

Muzeja krajuma priekSmetu esibu parbauda, salidzinot esoSos priekSmetus ar ierakstiem
inventara gramatas, ligumos, aktos un pargja uzskaites dokumentacija. Vienlaikus ar krajuma

esibas parbaudi veic arT krajuma izvertéSanu:

e precize€ priekSmetu skaitu kolekcija,

e noverte un fikse priekSmetu saglabatibas pakapi,

e csibas parbaudes akta ieraksta neatrasto (mekléSana esoso) priekSmetu
skaitu un to inventara numurus, esibas parbaudes aktam pievieno
mekl&Sana esoSo priekSmetu sarakstu,

e icrosina par priekSmetu izslégSanu no pamatkrajuma vai paligkrajuma,
saskana ar MK noteikumiem ,,Noteikumiem par Nacionalo muzeju

krajumu” un Noteikumiem par Apriku muzeja krajumu.

2.13.4. Krajuma esibas un finansiali izvérteSanas parbaudes grafiks

Ekspozicijas téma Termin$
saimes istaba 2024.gads
kultirvésture 2025. gads
Saimnieciskie priekSmeti 2026.gads
Skolas vésture 2027.gads
Kolhozu vésture 2027.gads
Pa kara takam 2028.gads
Mannerheima personiba 2029.gads
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Krajuma darba SVID analize

Stipras puses

Vajas puses

ir atseviskas telpas  krajuma
priekSmetu pirmapstradei,

izstradata krajuma topografija, lai
atrastu nepiecieSamos priekSmetus;
visi uznemtie muzeja krajuma
priekSmeti ievaditi NMKK;

muzeja pienemsanas vesturiskie akti

nepietickama krajuma kolekciju
izpete;
nepietickami veésturiski pienemto

priekSmetu apraksti;
nepietiekams finans€jums
priekSmetu restauracijai;

nepietickamas zinasanas par digitalo

krajuma darba;

Autortiesibu likuma ierobezojumi;
Konkurétnespgjigs atalgojums jaunu
specialistu piesaistiSanai;

Arkartas apstakli (pladi, nelaimes

gadijumi u.c.).

ievaditi NMKK; kultiras ~ mantojumu  apstradi
e Kkursos un seminaros iegitas sistémas.
zinaSanas par dazadu krajumu
kolekciju glabasanu.
Draudi Iesp€jas
e darbinieku parmeérigs noslogojums e turpinat krajuma priekSmetu

saglabasanas uzlaboSanu, piesaistot
projektos iegttos finansu lidzeklus;

Turpinat digitalizét muzeja krajuma
ievadiSana

prieckSmetus un to

NMKK.

5. Krajuma darba konstatétas problémas un no situacijas izrieto§as darbibas

Turpinat muzeja priekSmetu kolekciju izvértéSanu un esibas parbaudi. Rakstiskos priek§metus

prioritates.

sagrupét péc klasifikatora un t€mam. Noverst nepilnibas priekSmetu uzskaitg.

Prioritarie uzdevumi 2024. - 2028. gadam

1.

Iekartot muzeja kratuves vajadzibam telpu muizas €kas pamatstava, iegadajoties
atbilstosu aprikojumu — plauktu sistemu. Pilnveidot krajuma saglabaSanas apstaklus.
Dokument&t un saglabat krajuma priekSmetus atbilstoSi MK Noteikumiem par
Nacionalo muzeja krajumu un Apriku muzeja krajuma noteikumiem. Meérktiecigi veidot
muzeja krajumu, muzeja misijas istenoSanai.

Apzinat un precizet realo situacija krajuma. Apriku muzeja vaditaja Aina Ceérman
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Pielikums Nr. 2
Apriku muzeja
Darbibas un attistibas stratégijas 2023. - 2027. gadam

Apriku muzeja
PETNIECIBAS DARBA POLITIKA
2024. — 2028. gadam
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Apriku muzeja pétnieciska darba politika izstradata vadoties no muzeja misijas, muzeja
darbibas sferam, krajuma kolekcijas iesp&jam, sabiedribas vajadzibam un interes€m. P&tniecibas
darba politika izvirza konkrétd muzeja darbibas virziena merkus, uzdevumus un sasniedzamo
rezultatus. Muzeja pé€tniecibas darba politika ir dokuments, kas nosaka tadus muzeja darbibas
principus, kuri nodros$ina muzeja komunikacijas vajadzibam pietickamu muzeja riciba esosa
krajuma pétniecibu. P&tnieciba tiek uzskatita par bitisku priekSnoteikumu krajuma pieejamibas
nodrosinasanai neatkarigi no pétijuma =zinatniskas pakapes. Politika tiek parskatita un
papildinata ik pa pieciem gadiem. P&tniecibas darba ir izveidojusies laba pieredze un sadarbibas
prakse ar arhitektiem, restauratoriem, piesaistot specialistus. So pieredzi vélamies turpinat un
pilnveidot.

1. Pétniecibas darba politikas meérkis un uzdevumi
Apzinat un pétit Apriku muizas kompleksa un vietas kultiirvésturisko mantojumu, izmantot
pétnieciska darba rezultatus, radit sabiedribai iesp&ju iepazities ar kultiirvésturisko
mantojumu.

Uzdevumi:

1. Ar piesaistito ekspertu-arhitektu palidzibu apkopot zinas par Apriku muizas kungu majas Z
un D puses frontonu cilniem, kas p&c specialistu vert€§juma ir izcils Latvijas muizu

18.gs.dekorativas te€lniecibas darbs un vienigais §ada tipa makslas pieminekli Kurzemes muizas.
2.Apkopot un izstradat iekSdurvju viena komplekta restauracijas dokumentacijas izstradi.

3. Turpinat veikt muzeja krajuma kolekciju izpéti, lai ar muzeja esoSiem priekSmetiem
nodroSinatu un veidotu apmekletajiem pamatotu interpretaciju par Apriku muizas un vietas

vesturi;

4. Apzinat, pétit un popularizét novadnieku devumu Dienvidkurzemes novadam;
5. Pilnveidot pastavigo ekspoziciju ”Ta més te dzivojam...”

2. Pétniecibas darba raksturojums

Pétnieciska darba galvenais objekts ir Apriku muizas apbuves komplekss, tas iedzivotaji,
materiala un nemateriala kultdra, pagasta cilvéku darbiba novada, valsts un pasaules méroga.
Muzeja pétnieciskais darbs noris saskana ar muzeja misiju, balstoties uz krajuma un noteiktu

temu izpeti.
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2.1. Petnieciska darba objekti

P&tnieciska darba galvenais objekts ir Apriku muiZa, muiZas apbiives baroka ansamblis. Muizas
€ka saglabajusies sakotngjas muizas interjera elementi — intarsétas durvju vértnes, metalkalumu

sikdetalas, apgleznota krasns, parkets, muzeja krajuma materiali.

2.2.Pétnieciska darba avoti
e Apriku muzeja krajums,
e Arhivi (Liepajas Zonalais valsts arhivs, Latvijas Valsts arhivs, Latvijas Valsts véstures

arhivs u.c.),

e Informacija interneta.

2.3. Pétniecibas darba 1stenotaji

Muzeja pétnieciska darba ir iesaistiti muzeja vaditaja un krajuma glabataja. Muzeja nav
vesturnieks ar akademisku izglitibu. Tiek piesaisiti specialisti no Dienvidkurzemes novada
biivvaldes, attistibas nodalas, no Kultiiras Mantojuma parvaldes, no Arhitektoniskas izpé&tes
grupas. Sadarbiba un atbalsts gan apgriitina, gan palidz So plaso un sarezgito, bet loti nozimigo
petijumu veikSanu. Diplométi specialisti piesaistiti, ka sadarbibas partneri (muzeja

arpakalpojuma sniedzgji) Finans€jums tiek piesaistits no VKKF fonda atbalstitiem projektiem.

2.4.Petniecisko temu izveles Kkriteriji

Muzeja specialisti strada pie petnieciskam t€mam, kuru izp&tes termini ir atkarigi no izpétes
meérka, ttmu izveli nosaka vairaki faktori:

e izvEletas teémas atbilstiba muzeja misijai un darbibas programmai,

e témas aktualitate un sabiedribas pieprasijums,

e nozaru specialistu piesaistes iespgjas.

Dazi pétniecibas darba virzieni saglabajas vairakus gadus, jo prasa ilgstoSaku veésturisko
liecibu apzinasanas, savakSanas un izp€tes darbu. Tada, pieméram, ir t€ma par “Apriku kungu
majas D puses frontona cilpa apsekoSanu, pirmsrestauracijas izp€ti, restauracijas 1.posms-
2.posms — nostiprinasana, ...t€lnieka piesaiste, lai veiktu zuduSo cilna fragmentu kopiju
izgatavosanu, projekta izstrade cilna eksponéSanai fasade.

3. Pétniecibas darba un ta rezultatu izvértéjums

3.1.Veikums sadarbiba ar specialistiem:

2020.gada restauratore Madara Rasina veica D fasades frontona cilna pirmo apsekoSanu,
kas peéc 1952.gada verandas piebiives, dalgji zaudets. 2021.gada projekta jau veikta cilna
pirmsrestauracijas izpéte.
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2021.gada arhitekte-restauratore Madara Rasina turpina projektu “Apriku kungu majas D
puses frontona cilnis” apsekoSanu, izstradaja darba programmu akmens restauracijai. Rezultata
objekta veikta krasojuma izpéte, ka ar1 laboratorisku materialu izp&te , Rundales fragmenta

apsekoSana ( 1974.g. parvietots cilna fragments)

2021.gada veikts apjomigs projekts “Muizas €kas dzegu arhitektoniskaja izpete”, kur
izpétes darbus veica arhitektes- restauratores Daiga Lévalde un Zanda BikSe, makslinieciskas
izpétes specialiste Ieva Liepa un biivinzenieris Maris Benfelds. Specialisti veica zondazas pa

visu €kas perimetru 9 vietas.

2022.gada restauratore Madara Rasina veic viena cilna posma restauraciju un izstrada
talako darbibas programmu un 2.posma veikti restauracijas darbi pieciem akmens blokiem un

turpinas krasojuma izpéte.

2023.gada arhitekti Juris Zviedrans un Kristine Veinberga izstrada DA fasades frontona

buivprojektu, lai varétu turpinat projektu cilna eksponéSanai.
3.2.Muzeja pétnieciskais darbs muzeja darbinieku vadiba atspogulojas:

veidojot ekspozicijas, izstades, izglitojosas programmas. Muzeja nav darbinieks
zinatniski pétnieciska darba veikSanai, tadél muzeja priekSmetu pétiSanas un aprakstiSanas
darbu veic krajuma glabataja un muzeja vaditaja. Veidojot un iekartojot izstades no muzeja
krajuma, darbinieki padzilinati péta vestijumus, stastus, informaciju par Siem priekSmetiem.

Pieméram musu veiksmes stasti ir iekartotas izstades:

2022.gada izstade- dargumi muzeja trauku skapt “Majlietu trauslums”, kuras mérkis:
izzinat un apkopot trauku vésturi muzeja kratuve, sakot ar Kuznecova un Jesena porcelanu,

padomju laika porcelana razojumiem 1950-70 gadi.

Izstade “No linu galdautiem un dvieliem- austs mans dzimtas gods” ar mérki gimenes
vertibu un paaudZu mantojuma saglabasana. Izpétitas monogrammu véstijumi, rakstu

izmantoSana.

P&tniecibas darbs tiek veikts ari, lai populariz€tu muzeju socialajos tiklos, pieméram,
portala Facebook.com, kur regulari tiek ievietotas zinas gan par muzeja notiekoSajiem

procesiem.

3.3. Pétniecibas rezultati tiek izmantoti muzeja ekspozicijas, rikotas nodarbibas, muzeja

krajuma izstades, tematiskajos pasakumos, publikacijas, ekskursijas, konsultacijas u.t.t.
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3.4. Muzejs nodroSina iesp&jamo atbalstu pétniekiem, kas savam darbam vélas izmantot muzeja

krajuma priekSmetus.

3.4.1.Pamatekspozicija

Muzeja pamatekspozicija apliikojama astonas dalas. Ekspozicija skatams plass muzeja
priekSmetu klasts — sadzives priekSmeti, tekstilijas, mebeles u.c.
3.4.2. Tematiskas krajuma izstades

Apriku muzeja vésture ir notikumiem bagata un muzeja krajuma to ilustré daudz dazadu
vestures liecibu, diemzél ekspoziciju telpas nav iespéjams visu vienlaicigi paradit. Tematiskas
izstades popularizé to krajuma dalJu un véstures témas, kuras nav apskatamas

pamatekspozicijas.
4. Pétniecibas darba konstatétas problémas no tam izrietosas pétniecibas darba prioritates

4.1.Petniecibas darba problemas:

e Muzeja darbiniekiem nav atbilstosas v&sturnieka izglitibas pé&tniecibas darba

veik$anai;

e Muzeja krajuma zinatniska darba izp&tes nepietickamiba;.
Petnieciskais darbs muzeja tiek veikts nepilnigi - specialistu trikuma dél (muzeja nav
vesturnieks), nenotiek padzilinata priekSmetu zinatniska izpéte;

e Muzejs savu iesp&ju robezas pétnieciska darba rezultata tiek organizé krajuma

izstades, tematiskos pasakumus, papildina pastavigas ekspozicijas
4.2. Petniecibas darba prioritates 2024. - 2028. gadam

1.Turpinat veikt muzeja krajuma kolekciju izpéti, lai ar muzeja esoSiem priekSmetiem
nodro$inatu un veidotu apmekl€tajiem pamatotu interpretaciju par Apriku muiZas un vietas

vesturi;

2. Pilnveidot un turpinat sadarbibas praksi ar arhitektiem, restauratoriem un citiem

specialistiem.

3.Muzejs ar celtnes vesturi, patiesumu, kultiirvéstures autentiskumu( planojums, izkartojums,
frontoni, cilni, durvis, krasnis, gridas)- tas ir pienesums Sodiena, kas kalpos sabiedribas

ilgtsp&jigai attistibai, uzturét un nodot nakamajam paaudzem,;

4. Turpinat veikt muzeja krajuma izpé€ti, vadoties péc pétnieciska darba planojuma, balstoties
uz pétnieciska darba rezultatiem veidot krajuma izstades un pasakumus
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5. Galvenas pétniecibas témas 2024. - 2028. gadam

160Kulturvide péc 2.pasaules
kara- dzive lauku majas,
saimniekoSana. Mannerheima

personiba.

zem&.  Mijiedarbiba  ka

iedvesma

Nr. Téma Aktivitate Gads
1. Apriku muizas dzive 19.gs.un | Apriku muizas saimniecibas | 2024.
20.gs. sakuma kompleksa izp&te rakstos,
arhiva materialos.
Pirmajai teatra izradei 2024,
Kurzema-220 Petijums -Kultiiras saknes
Aprikos.
Skolotajas — direktores Velgas
Laudamas 80 dzives un 56 Atminu mozaika. Apkopots | 2024.
darba cel$ Apriku skola. Stasts prezentacija.
2. Muizai — 280 Gadsimtu albuma 2025.
izveidoSana.
Apriku baznicai 385- veértibas
Vertibas. lesp&ja. Nakotne.
Dzimtu  stasti-  skolotajai
Veltai Vitolai 100 Vienojosais tilts- skolotaji
dzimta 4 paaudzes.
3 7.Apriku skolas salidojums. | Pétjjums “Tavi bijam, Tavi | 2026.
Vecakajai Kurzemes skolai | esam”. Miisu absolventi
Kurzemég- 285 Latvijas un pasaules celos.
Folkloristam Ericim Kas Sodien liecina, ka Seit
Brivzemniekam -180 dzivojusi cilveki, kuru
vardus pazist Latvija un aiz
1.dzejas gramatai pa tas robezam?
pédam...220
K.G.Elverfelds un Apriki-270
4. Mannerheima personiba- . Citu tautu saknes miisu | 2027
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5. Mans un Tavs mantojuma | SatikSanas stastos ar €kam, | 2028

stasts cilvékiem...

Kulttiras mantojuma
potencials- kultuiras Tradicijas un laikmeta

personibas Aprikos: -
> zimes.

P 2028
Aktieris Janis Marsietis Atminas nekad nav

sastingusas... Tas dzivo!

ReZisore Madléna Steina

Kordirigenti Ilgvars Matrozis

un Alfréds Cinovskis

Tulkotajai aprikniecei Veltai

Elertei -100

Apriku mezzinim Vilim

Martinsonam- 100

5. Paredzamie petnieciska darba rezultati

e Izpétes teémas veidos apmekl€tajiem pamatotu interpretaciju par Apriku muiZas
un vietas vesturi;

e Pilnveidosies pastavigas ekspozicijas stasti ”Ta més te dzivojam...”

e Turpinot darbu pie muzeja krajuma pétniecibas, nodroSinasim to pieejamibu
pétniekiem un pargjai sabiedribai.

e Jaunie pétijuma rezultati papildinas un pilnveidos sabiedribas zinasanas un
veicinas interesi par bagato kultiiras mantojumu un vesturi ne tikai Aprikos, bet

visa Dienvidkurzemes novada.

Apriku muzeja vaditaja Aina Cérmane.
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Pielikums Nr. 3
Apriku muzeja
Darbibas un attistibas stratégijas 2024. - 2028. gadam

Apriku muzeja
KOMUNIKACIJAS DARBA POLITIKA
2024. — 2028. gadam
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Komunikaciju politika izstradata saskana ar muzeja misiju, krajuma un pétniecibas darba

politikam. Politika tiek parskatita un papildinata ik pa pieciem gadiem.
Politikas rezultati izvertéti no izvirzita mérka — ilgtsp€jiga un sabiedribai pieejama

kultura cilvéka izaugsmei.
Komunikacijas darba merkis

Sekmet miisdieniga muzeja attistibu, pilnvertigi izmantot muzeja uzkratas vertibas
sabiedribas izglitoSanai un informéSanai, paaugstinat sabiedribas briva laika
izmantoSanas kvalitati, nemot véra sabiedribas viedokli.
Uzdevumi:

1. Uzturet sabiedriba pozitivu muzeja t€lu, efektivi izmantojot esosas un meklgjot jaunas
komunikacijas iespgjas;

2. lIzveidot daudzveidigu atraktivu muzeja piedavajumu, kas verts uz sabiedribas
izglitoSanu un kvalitativu briva laika pavadiSanu, izzinot Apriku muizas kmpleksa
kult@irvésturisko matojumu;

3. lzmantot muzeja darbibas jomas dazadu institiiciju un nevalstisko organizaciju atsaucibu
un labvélibu paplasSinot sadarbibas loku.

Parskata perioda komunikacija bijusi viena no svarigakajam muzeja funkcijam, kas
saistita kopa ar krajuma pé€tniecibu un krajuma glabaSanu. Tika stradats pie dazadam metodém,

lai uzrunatu jau esoSo apmekletaju un piesaistitu jaunas méerkauditorijas.

Jaunu meérka grupu piesaistiSana ir arm nakama perioda uzdevums, jo apzinot vélmes,
iedzivotaju vajadzibas, redzams, kura sabiedribas dala mazak apmeklé muzeja pasakumus un
izstades. Muzeja apmeklejums atkarigs ne tikai no kvalitativam, saturigi un vizuali pievilcigi
veidotam izstadém un tematiskajiem pasakumiem, bet ari no izglitojoSo programmu
piedavajuma dazadibas un piemérotibas visu vecumu skoléniem un ar1 pieaugusajiem.

Izmantojot kulttiras mantojuma potencialu, bagatinat apmekl&taju garigo un emocionalo
pasauli. Apzinamies, ka muzejs ir ta vieta, kur piedzivot kaut ko jaunu, giit zinasanas neparasta
veida. Pilnveidot muzeja piedavajumus, nodrosinat kvalitativu saturu, respektjot dazadas

mérkauditorijas.

1. Ekspoziciju un izstaZzu darba raksturojums 2019. - 2024. gads

Ekspozicijas un izstades ir paredzétas gan ka komunikacija ar apmekletajiem, gan ka
zinaSanu avots par miisu neseno Vvésturi skoléniem un studentiem apmacibu procesa. Veicinot
krajuma pieejamibu visiem interesentiem, muzejs apmeklétajiem piedava pamatekspozicijas un

daudzveidigas izstades.
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Atzina — muzejs ir dzivs miiZiga mainiba, to veido cilveki, notikumi un fakti. Prieks, ja
izdodas savakt senas, cauri laikiem saglabatas lietas un atminu stastus, kas otru dzivi iegiist
izstadeés un ekspozicijas. Gandarfjumu sagada radoSais un bezgala interesantais gida darbs un
satikSanas ar cilvékiem. Tas ir bijis pietiekami, lai paveiktu arT nozimigakos restauracijas
procesus jau no 2008.gada un iedzivinatu muzeju, vienlaikus apzinoties, ka kulttiras pieminekla
uzturéSana nav brivdienu, un darbs turpinas. Muzejam parmantotas skolas telpas piedzivojusas
vizualas parmainas, atgiistot muizas veértibu sajiitu. Ekspoziciju iekartojums ieguvis misdieniga

muzeja izskatu, arT ar digitalo — interaktivo ekspoziciju par K.G. Mannerheima personibu.

Muzejs mainas un atrod aizvien jaunus izteiksmes veidus, apliecinot savu radoSumu, un

ar savu 1paso auru tas harmoniski iekraso Dienvidkurzemes novada kopgjo telu.

Apriku muzeja tiek veidotas ekspozicijas un izstades, kas atspogulo novada svarigakos

notikumus, vietas attistibu un laikabiedru lomu kulttirvésturg.

Apriku novada muzeja mérkis ir sekmét novada kultiirvéstures mantojuma saglabasanu
un popularizéSanu, tadel pamatekspozicijas uzdevums ir atspogulot Lazas pagasta vesturi no

senatnes 1t1dz miisdienam. Veicot izp&tes darbu, pamatekspozicija ir atspogulota novada vesture

,» Vestures laiku atspulgd” —pa t€mam: Apriki-Laika linija, Kulturas pérles, diZenie

Aprikos, Majas un cilveki, Tradicijas. Dabas pieturvietas.

Muizas stasti: personibas, arhitektiira un maksla frontona cilnos, 18.gadsimta krasnis,
durvis, parketa grida, krasns podinos, biivkalumos, logu slégos... — katra muizas istaba izstasta
savu stastu. PriekSnams, édamistaba, viesistaba, gulamistaba, muiZas kekis, mantelskurstenis...
te ir ta iesp€ja verot, izt€loties, iejusties...Stasti ir ka muzeja zZimola sastavdala. Tiesi Saja vide

stasti, pieredz&jums sakas no klatbiitnes $aja vieta.

K.G.Mannerheima stasts un personiba Apriku muiza- iezimé arvien nozimigaku vietu

nakotnes tlirismam sadarbiba ar Somijas tiiristiem.

Skolas stasti, Béninu riku un pasaku stasti, pagrabu stasti tik nozimigi skoléniem,
izmantojot $o pieredzi macibu satura apguve un izglitibas procesa kopuma. Sis norises sniedz
skoléniem gan maksliniecisku baudijumu, raisa pardomas par nozimigiem un sabiedriski

aktualiem jautajumiem un paplasina redzesloku. Sie stasti piesaista arf pieauguso auditoriju.

Covid-19 pandémijas laiks no 2020. gada 2. marta lidz 2023. gada 8. maijam ietekmgjis

muzeja apmekletaju skaitu.
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Atskaites perioda muzeja nove€rojams svarstigs apmeklétaju skaits, ko viennozimigi
ietekmgjis pandémijas laiks. Apmeklétajiem grupas skaits samazinajies un pieaudzis

individualo apmekl&taju skaits.

Ekspoziciju un izstazu darbs balstas uz pétnieciska darba rezultatiem. Muzejam aktualas
temas tiek papildus pétitas, notiek priekSmetu izpéte, tiek iegiiti jauni informativie materiali un
papildinas muzeja krajums. Iesp€ja ar jauniegiito informaciju iepazistinat muzeja apmeklI&tajus,
piedavajot iesp&ju dazadus vestures procesus izzinat padzilinati. Svarigi ir paradit
kultrvesturiskas liecibas Apriku muizas kompleksa atbilstosi miisdienu prasibam, sabiedribas
interes€m un pieprasijumam, izcelot muzeja un vietas Ipasas un unikalas vertibas.

Ekspoziciju un izstaZu merkis

Misdienigas, apmeklétajiem saistoSas, uz pétnieciska darba rezultatiem balstitas
ekspozicijas / izstades, kas nodro$ina iesp&ju izzinat Apriku muizas kompleksa vesturiskos
notikumus, izmantojot daudzveidigas komunikacijas formas.

1. 1. Ekspoziciju un izstaZu veidoSanas principi:

e atbilstiba muzeja misijai;

e muzeja krajuma pieejamibas nodroSinajums;

e krajuma priekSmetu, depong&jumu nodrosinajums;

e muzeja krajuma saturs, t.sk. eksponatu kultiirvesturiska veértiba;

e t€mu aktualitate, svarigakajiem vesturiskiem notikumiem Pavilosta un Latvija;

e krajuma izstaZu daudzveidiba saistiba ar planotajam pétniecibas t€mam, pilsétas
pastavéSanas un novada personibu jubilejam;

e sabiedribas intereses un pieprasijums.

Ekspoziciju un izstazu darbs balstas uz pétnieciska darba rezultatiem. Muzejam aktualas
teémas tiek papildus pétitas, notiek priekSmetu izpéte, tiek iegiiti jauni informativie materiali un
papildinas muzeja krajums.

1.2 Ekspresizstades nodroSina atseviSku krajuma kolekcijas pieejamibu konkrétai
mérkauditorijai un informativi bagatina atseviSkus pasakumus un izglitojosas nodarbibas.

Izstades no deponétajiem popularizé vietejo amatnieku, kolekcionaru un majrazotaju
darbus.

Ekspozicijas un izstades ir kluvuSas par avotu muzeja tematiskiem pasakumiem un
izglitojosam nodarbibam.

1.3. Ekspoziciju uz izstaZzu veidotaji:
e Muzeja vaditaja;
e Krajuma glabataja;
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1.4 Muzeja ekspozicijas un izstazu darba prioritates 2024. - 20278. gadam
1. Nodrosinat daudzveidigu, izzinoSu un saturigu izstazu un muzeja pasakuma darbu.
2. Nodrosinat ekspozicijas “Mannerheims un Apriki’ aprakstu tulkojumu ar bukletu anglu,
un somu valodas.
1.5. Kapacitates uzlaboSanas pasakumi
Darbinieku izglitosanas talakizglitibas nodarbibas un kursos, kas saistiti ar ekspoziciju
un izstazu iekartoSanu.
Pieredzes apmainas braucieni uz Kurzemes muzejiem.
2. Darbs ar apmeklétajiem
Apmekletajs ir muzeja komunikacijas darba centra.
2.1. Mérkauditorija:
e Vietgjie iedzivotaji
e Studenti, skolnieki un pirmskolas iestazu audzekni un skolotaji
e Sezonas tiristu gimenes
Dazada vecuma un valstu turisti,. No dazadam valstim.
2.2. Izglitojosas nodarbibas
Muzeja piedavajums ir pieejams visam apmekl&taju grupam. Prioritate tiek dota skolas
vecuma bérniem, jo tieSi §1 vecuma grupa ir ta sabiedribas dala, kas ar muzeja starpniecibu
iepazist kultiiras daudzveidibu un sniedz skoléniem izpratni un zinaSanas par sava novada
kulttrvesturiskajam veértibam.
Muzeja darbinieki rada vidi vestures, kultirvestures nodarbibam. Muzeja darbinieki riko

nodarbibas par aktualam t€mam, dazkart pec pieprasitas t€mas. Pieprasitakas nodarbibas ir:

e 19.gadsimta skola- burtnicas, gramatas, rakstam piederumi, macibu priekSmeti (
bibeles stasti, katkisms), lietotie sodi ( rajiens visas skolas prieksa, piedoSanas
lugSana, sitieni klas€, tupéSana uz zirpiem...)

e (litrakstiSanas stundas- Skrivera amats -pamatprasibas, rakstiSana uz Sifera
tafeliteém...

e BoksteréSana- Skolmeistara amats- veca druka, macibu gramatas, lasiSana vecaja
druka.

e Viena diena kungu nama- muizas iemitnieku dzivel9.un 20.gs. sakuma, nama
telpu nozime, priekSmetu stasti par pagajuso laiku, praktiska darboSanas un
iejusanas dazadas lomas.

Daudziem skoléniem patik celojumi pa muzeju ar izstradatam darba lapam:
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e Darbs un darbariks- ieliikoties miisu sencu ikdienas dzivé gadsimtu rit€juma un
atrodi ekspozicija paslépto vestijumu;

e “Klusie muzeja iemitnieki stasta...”- izzini, apskati, atrodi, secini.

e Senas latvju zimes muzeja izstadé

e Ve&sturei pa pé€dam...senas durvis, krasns, pilskalns, tilts, stallis, kl€ts...pamanit
lietas un to daudzveidibu.

e “Gaisma pasSu rokam”- svecu lieSanas darbnica. Iepazit senas sveCu gatavoSanas
metodes, tradicijas un tic€jumi, kas saistiti ar svecu lieSanu.

e Stasti par rotallietam- krustvardu miklas, uzdevumi darba lapa.

Darbojas arT pieauguSo izglitibas meistarklase gleznosana, kuru vada arpus muzeja Stata
darbiniece Irina Bogdane. Viet&jie iedzivotaji bez vecuma ierobezojuma, atrodoties muzeja
vidg- zale- un ar izglitojo$o nodarbibu starpniecibu sanem dzilaku izpratni par kulttiru, vesturi,
vertibam un tradicijam. Riko $aja zale savu darbu izstades.
Prioritate:

Sagatavot jaunas saistoSas muzejpedogogisk0 programmu klastu saskana ar macibu
priekSmetu programmam. un populariz€jot viet€jas tradicijas.
2.3.Radosas darbnicas
Radosas darbnicas un tematiskos pasakumus muzejs riko savstarpgja sadarbiba ar novada
pasvaldibas iestadém. Tradicionalas un pieprasitas ir Riilku darbnicas Ziemassvetkos.

2.4. Pasakumi

Muzejs atbilsto$i savai misijai regulari riko pasakumus dazadam meérkauditorijam.
Ikgadgji ar kulttru un vesturi saistiti tematiski pasakumi, kas veltiti Latvijas valsts dibinaSanas
gadadienai, Lac¢plesa dienai, 1991.gada janvara barikaZzu atcerei, politiski represéto pieminai,
Eiropas kultliras mantojuma dienam un ar latvisko dziveszinu saistitiem tautas gadskartu
svetkiem un ierasam. Starptautiska un viet€ja meroga akcijas, popularakas ir Muzeja nakts un

Legendu nakts. Pasakumi notiek gan muzeja telpas, gan muzeja teritorija.

Apriku muzeja 35.jubilejas svétku pasakuma. Jubilejas ir atskaites punkts arT muzeja
esoSajiem un bijuSajiem darbiniekiem. Svétku torte pateiciba par atminam , paveikto darbu,
satiktajiem cilvékiem un daudziem prieka briziem. Muzejs mainas un atrod aizvien jaunus
izteiksmes veidus, apliecinot savu radoSumu, un ar savu 1paso auru tas harmoniski iekraso

Dienvidkurzemes novada kopgjo telu.

Muzejs riko atceres dienas personibam — Neredziga Indrika 240 gadu pieminas zZimé tika
rikoti vairaki pasakumi- Sajiitu pargajiens “Pa Indrika celu...”, literara pecpusdiena “Talais cel$
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uz gaismu”- Neredziga Indrika pieminai ar misdienu dzejnieku piedaliSanos un dzejas

lastjumiem, Latvijas Radio 1 raidijums “Gramatai pa p€dam”.

Informacija par izstazu un pasakumu norisis tiek atspogulota regionalajos un novada

médijos, ka arT sociala lapa www.facebook.com/dienvidkurzemeskultura, www.facebook.com/

Apriku muzejs

2.5. Konsultacijas
Muzeja darbinieki, atbilstosi savai kompetencei, sniedz konsultacijas par:
e Muzeja krajuma esosajam kolekcijam un to priekSmetiem;
e Par Apriku ve&sturi, sadzivi;
e Radosam novada personibam.
2.6. Ekskursijas
e Muzeja ekskursijas notiek gida pavadiba, bez papildus samaksas;
e Specialistu pavadiba ir iesp€ja iepazities, apskatit muzeja ekspoziciju un izstades;
e Arpus muzeja tick piedavata ekskursija uz Apriku baznicu.
2.7. Apmeklétaju ertibu izvertejums
e Apmekletaju nokliisanu muzeja nodrosina informacija Dienvidkurzemes novada majas
lapa, socialajos tiklos, tirisma celvezos un Tirisma informacijas centros;
e gida pakalpojumi muzeja valsts valoda, anglu un krievu valoda;
e muzeja krajums un digitalais kultiiras mantojums elektroniskda formata NMKK
lietotajiem;
e pétnieki un citi interesenti var iepazities ar uzzinas materialiem, muzeja krajumu
(muzeja krajuma glabatajas kabineta);
e divi sanitarie mezgli,
e bezmaksas Wi-Fi tikls;
e Muzejs apmeklétajiem ir atverts darba dienas no 10.00 lidz 17.00, sezona ar1 sestdienas
un uz pieprasijumu ari svétdienas vienojoties par laiku.
Muzeja pagalma apmeklétajiem pieejams:
e atpiitas zona ar soliniem,;
e bérnu rotalu laukums;
e auto stavlaukums;

e basketbola laukums.
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Prioritates 2024. - 2028. gadam

1. Uzturet un pilnveidot muzeja pozitivo telu;

2. Muzeja piedavajuma un pieprasijuma izpéete.

2.8. Izglitojosa darba prioritate un nepiecieSamie resursi
Prioritate 2024. - 2028. gadam

Lai muzejs varétu rikot plasaka meroga izglitojosas nodarbibas nepiecieSami cilvekresursi
- muzeja pedagoga Stata vieniba, kur$ izstradatu metodiskos paliglidzeklus: muzejpedagogisko
- programmu, lekciju un citu izglitojoSo pasakumu organizéSanai. Paslaik muzeja darbinieki
vada nodarbibas novada skolas skoléniem, jo laika resursi un darba pienakuma apjoms ierobezo
plasak piesaistit skolu skolniekus.

Ierobezotais muzeja budzets un personala truikums ierobezo izglitojosa un pé&tnieciska
darba attistibu, tai skaita pilnvértigaku sabiedribas izglitoSanu. Biitu nepiecieSamas paSvaldibas
atbalsts muzeja pedagoga atalgoSanai.

Problémas:
Cilvekresursu trikums, realiz&jot plasaka meroga izglitojosas nodarbibas un arT pasakumus.
A1 geografiskais novietojums- nost no A kategorijas celiem, attalums no citam pilsétam.
Uz Apriku muzeju jabrauc ar ipaSu meérki Seit nokliit, nevis garambraucot iebraukt
paskatities muzeju.

Prioritates:

Apriku baznicas nozimigums un kultiiras vertiba;

Apriku muzeja atrasanas kultiiras piemineklt ar bagatu vésturisko mantojumu;

Individualo apmeklétaju piesaiste .

2.9. Darbibas sp€jas uzlaboSanas pasakumi 2024. - 2028g.

Izglitojosas nodarbibas veicinat Apriku muizas kompleksa kultirvestures apzinaSanu,

Sekmeét sadarbibu viet€jiem novada novadpétniekiem;

Izstradat jaunas muzejpedagogiskas programmas, kas tematiski aptver muzeja ekspozicijas un

ir uz kompetencu pieeju balstitas izglitibas saturam skolas;

Tematisko pasakumu rikoSana - populariz€jot novadnieku sasniegumus maksla, kulttira,

izglitiba;

Stradat pie jaunu muzeja produktu piedavajumu izstrades, kas veicinatu apmeklétaju skaita

pieaugumu muzej
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5. Galvenas izglitojosa darba témas 2024. - 2028. gadam

Nr. Téma Aktivitate Gads
Apriku muizas dzive 19.gs.un | Muzejprogramma  “Viena | 2024.
20.gs. sakuma diena kungu nama”- nama

iemitnieku dzive , Kkatras
istabas stasts. Darba lapa. 2024.
Pirmajai teatra izradei Izstade.  Teatra  izrade
Kurzeme-220 Sodiena.
2024.
Skolotajas — direktores Velgas | Pasakums-SatikSanas skolas
Laudamas 80 dzives un 56 | cela zIimé.- godinaSana.
darba cel$ Apriku skola. Atminu stasti. Prezentacija.
Muizai — 280 Gadsimtu albuma 2025.
izveidoSana. Izstade no
muzeja krajuma. Vertibas.
Iesp€ja. Nakotne. 2025.
Koncerts. Izstade: “Apriku
Apriku baznicai 385- veértibas baznica- Kurzemes pérle”
2025.
Fotografs Normunds
Kaprano. Ar fotografijas
starpniecibu atras patiesas
perles.
Dzimtu  stasti-  skolotajai
Veltai Vitolai 100 Foto galerija Vienojosais
tilts- skolotaji dzimta 4
paaudzes.
7.Apriku skolas salidojums. | Svétki “Tavi bijam, Tavi 2026.

Vecakajai Kurzemes skolai
Kurzemég- 285

esam”. Izstade Misu
absolventi Latvijas un

pasaules celos.
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Folkloristam Fricim

Brivzemniekam -180

2026.
Pirmajai .dzejas gramatai pa 2026
pédam...220
K.G.Elverfelds un Apriki-270
Kas Sodien liecina, ka Seit
dzivojusi cilveki, kuru
- ' 2026.
vardus pazist Latvija un aiz
tas robezam?
Mannerheima personiba- 160 | Muzejprogramma: “Citu | 2027
Kultturvide péc 2.pasaules tautu saknes miisu zemé.
kara- dzive lauku majas, ' .
o Izstade no muzeja krajuma.
saimniekoSana. . )
Mijiedarbiba ka iedvesma
Mans un Tavs mantojuma | SatikSanas stastos ar ékam, | 2028
stasts cilvekiem...
Kultiiras mantojuma Izstade no muzeja krajuma.
potencidls- kultGiras “Tradicijas un laikmeta
personibas Aprikos: Zimes.”
2028

Aktieris Janis Marsietis

Rezisore Madléna Steina

Kordirigenti Ilgvars Matrozis

un Alfréds Cinovskis

Tulkotajai aprikniecei Veltai
Elertei -100

Apriku mezzinim Vilim

Martinsonam- 100

Atminas nekad nav

sastingusas... Tas dzivo!
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3. Marketings

3.1. Marketinga darba merkis

Radit pilnvertigu muzeja produktu un pakalpojumu klastu, kas sekmétu un uzturétu

v€lmes un intereses apmekl&t muzeju.

3.2. Marketinga darba raksturojums

Par muzeja marketinga aktivitatém galvenokart atbild muzeja vaditajs. Muzeja darbiba tiek

pievérsta uzmaniba marketinga visiem Cetriem faktoriem — produktam, cenai, vietai un

reklamai;

Muzeja darbinieki sagatavo kvalitativu un péc iespgjas atskirigu muzeja produktu, kas
atspogulo muzeja individualitati;

Muzeja @ka ir viet€jas nozimes arhitektiras piemineklis; Muzeja noteikta maksa
apmekl&tajiem ir pienemama, muzeja cenradis mainits 2022. gada 30.j0nija;

Muzeja izstazu atklasanas, tematiskie pasakumi ir bezmaksas;

Apmekletajs muzeja jutas gaidits un savu apmierinatibu ar redz€to izsaka atsauksmju
gramata, kura pieejama katram muzeja apmekl&tajam;

Muzejs reklamam neizdod finansu ieguldijums;

Informacija par izstadém, nodarbibam, ve@sturiskam norisem novada, izcilam
personibam, pasakumiem regulari tiek atspogulota novada informativa izdevuma

“Dienvidkurzeme”, novada majas lapa www.dienvidkurzeme.lv un socialos tiklos;

Muzejam nav izveidota sava majas lapa, ka ari nav darbinieks, kas spétu o lapu
administrét, bet arpakalpojumus neparedz muzeja budzets;
Par muzeja aktualitatém tiek informéta Dienvidkurzemes novada paSvaldibas Kulttras

parvalde, deputati.

1.3.Sadarbiba ar citam institacijam

Muzejs sadarbojas ar:

Kultiiras Ministriju — arhivu, biblioteku un muzeju nodalu, Latvijas Muzeju biedribu un
citiem muzejiem;

Muzejs atbalsta un piedalas paSvaldibas, izglitibas un kultliras iestazu rikotajos
pasakumos;

Jaunu muzeja apmeklétaju piesaisté sadarbojas ar tirisma firmam “Jaunie Rakursi”,

“Impro”, “Skaisto skatu agentiira”, Baltic Travel Reisid,
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3.4. Aktivitates, kas piesaista muzeja apmeklétajus un atbalstitajus
e leligumi uz pasakumiem;
e Regulara kontaktu uzturéSana ar sadarbibas partneriem;
e Jaunu kontaktu veidoSana;
e [esaistiSanas dazadas akcijas.
3.4.1. Muzeja piedavatie maksas pakalpojumi
e Ekspozicijas un izstades;
e Gida pakalpojumi;
e Muzeja telpu izmantoSana.
3.4.2.Muzeja piedavatie bezmaksas pakalpojumi
e un 2. grupas invalidiem;
e Latvijas muzeju darbiniekiem, ICOM biedriem;
e Ekskursiju gidiem;
e Masu mediju parstavjiem;
e Atsevisku pasakumu - visiem muzeja apmekl&tajiem.
3.5. Marketinga darba problémas un prioritates:

Problémas:

e Muzeja attalums no Rigas 200 km, Ventspils 81km, Liepaja 68 km, Saldus 74 km,

Kuldiga 53 km

e Novada liela teritorija ar mazu iedzivotaju blivumu;

e EsoSiem muzeja darbiniekiem nav izglitiba sabiedrisko attiecibu un reklamas materialu

izstrades joma.
Prioritate 2024. - 2028. gadam
e Turpinat nostiprinat sadarbibu ar dazadam institiicijam;
e Sadarbiba ar Turisma agentiram un Tirisma birojiem;
e Sezona tiiristu apmekl&juma palielinajums;

e Jaunu tliristu piesaiste.

Paredzamie muzeja komunikacijas politikas rezultati izriet no izvirzitas politikas mérka —

ilgtsp€jiga un sabiedribai pieejama kultiira cilvéku izaugsmei:

Sekmeét miisdieniga muzeja attistibu, pilnvertigi izmantot muzeja uzkratas vertibas sabiedribas

izglitoSanai un informeSanai, paaugstinat sabiedribas briva laika izmantoSanas kvalitati, nemot

vera sabiedribas viedokli.

(saskana ar Kultiirpolitikas pamatnostadnu 2022.-2027.gadam “Kulttirvalsts™ prioritati, skat.

1.Ricibas virziens)
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Uzdevumi:

1. Uzturét sabiedriba pozitivu muzeja t€lu, efektivi izmantojot esoSas un mekl&jot jaunas

komunikacijas iespgjas;

2. Izveidot daudzveidigu atraktivu muzeja piedavajumu, kas versts uz sabiedribas izglitoSanu

un kvalitativu briva laika pavadiSanu, izzinot Apriku kultirvésturisko matojumu;
3. Izmantot Muzeja darbibas jomas dazadu institliciju un nevalstisko organizaciju atsaucibu un

labvelibu paplasSinot sadarbibas loku.

Apriku muzeja vaditaja Aina Cérmane
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