APSTIPRINATA
ar Dienvidkurzemes novada pasvaldibas domes
2022.gada 28.julija Iémumu Nr. 775

DIENVIDKURZEMES NOVADA PASVALDIBA

AIZPUTES NOVADPETNIECIBAS MUZEJS

VIDEJA TERMINA DARBIBAS UN
ATTISTIBAS STRATEGIJA
2022. - 2026.GADAM

Qizputes

novadpétnieeibog mnzij‘gi

Aizpute
2022



SATURA RADITAIJS

TEVADS ..ottt ettt et ettt ettt ettt et et e ettt et ettt et et et ee et en et et en et e eeeaees 3
YA N A (€ 7NG YN 5N 4
1. AIZPUTES NOVADPETNIECIBAS MUZEJA RAKSTUROJUMS, TA LOMA
SABIEDRIBA ...ttt oottt ettt ettt e e e e et ee e et ee s et et et et et et et eeseeet e et ee e et eneearees 4
1.1.  MUZEJA DARBIBAS PILNVAROJUMS .....outuiieeeeeeeeeeeeeeeeeeseseseeeeeesesseseeeenenes 4
1.1.1.  MUZEJA STRUKTURA ...oouiuieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseee e eeeeseneeseseseeneneeneens 5

1.2.  MUZEJA MISIJAS DEFINETUMS . ..ooeeioiteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseee s eseseesesseeseseseesseens 5
1.3.  MUZEJA DARBIBAS VIRZIEN .....otiitieeeeeeeeeeeeeeeeeeesseeseseseeseseesessesseseseesseens 5
1.4.  MUZEJA DARBIBAS MERKI UN UZDEVUMI .......co.ccoovviieieiieeirssssesieses s 5

2. MUZEJA IEKSEJAS/AREJAS DARBIBAS VIDES FAKTORU ANALIZE................ 8
2.1. PARSKATA PERIODA SASNIEGTIE REZULTATI UN REZULTATIVIE
RADTITAI oottt et e s et et et e et e e e et et ee e e eeee et ee et e e eeeee et et et eeseeeeseeeenenneeen 8
2.1.1.  DARBS AR KRATJUMU ...ooieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et eee et en e eeeenenneeen 8
2.1.2.  KULTURVESTURISKA  MANTOJUMA  IZPETE, ZINATNISKI
PETNIECISKAIS DARBS ..ottt eeeee ettt et s eene e et eses s e e esees et eneeneeseeens 10
2.1.3.  JAUNU MUZEJA PASTAVIGO EKSPOZICIJU VEIDOSANA UN ESOSO
PAPILDINASANA ..ottt ettt ettt et e e et e ee et et et et eseeee et et et e eeeeee et et eneneeeeeeens 12
2.1.4.  INFORMATIVI IZGLITOJOSAIS DARBS. ...cootiieeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeseeeneen. 13
2.15. MUZEJA PIEEJAMIBAS NODROSINAJUMS ....ooouieieeeeeeeeeeeeeeeeesenenen. 18
2.1.6. INFORMATIVO MATERIALU IZVEIDE, INFORMACIJAS SNIEGSANA,
IZVIETOSANA UN DARBS AR MASU MEDIIIEM.....o.ooivoieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeen. 19

2.2.  AREJAS DARBIBAS VIDES IZVERTEJUMS .....ouiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeneneneeen 20
2.2.1.  VIDES IETEKME UZ MUZEJA DARBIBU UN ATTISTIBU .......ccco......... 20
2.2.2. POLITISKAS PRIORITATES ....vvieeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeseeeseeeseeeeeeeeesseeseseeeneeens 20
2.2.3.  MUZEJA MERKAUDITORIJA, TAS VAJADZIBU IZZINASANA ........... 21

2.3.  MUZEJA DARBIBAS SPEJU IZVERTEIJUMS ...ovieeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeneneneeen 21
231, SVID ANALIZE ..ot eeee et s e een e eeee e se e s e eeneens 22

2.4, SECINATUMI ..ottt e ettt ee e s e e et et eneeeet s eeeseseesenneeeeneneees 25
2.5.  MUZEJA VIDEJA TERMINA PRIORITATES........ccccovvmrrrrirreneereiessnseensessennanes 27
I PROGRAMMU DALA .....ooooveveieiieiseeeeeseeesssessssss st sessss s essess s sssessessssssesesssnsenssnes 28
3. VIDEJA TERMINA MUZEJA DARBIBAS PROGRAMMA 2020. — 2024.GADAM 28
3.1.  DARBIBAS PROGRAMMOA ......coootieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e ee e e et eeee s st enenneeen 28
311, KRAJUMA DARBS ..oeoeoeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ee et en s ettt eneeeeesenens 28
3.1.2.  PETNIECISKAIS DARBS ...ooieieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e en s eeeeeeseneneneeseeens 35
3.1.3.  KOMUNIKACITAS DARBS ....ooeititeeeeeeeeeeeeeeeteee e e en s s e et eseneeeeeens 38
3.1.4.  MATERIALI TEHNISKA BAZE ...oooiiiooieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeneseeseseeens 43

3.2.  SAGAIDAMIE DARBIBAS REZULTATL...c.votteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeneneneees 47
3.21.  KVANTITATIVIE RADITAIL ...oiviiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s s eeeeeeeeeneseeeeeeeeens 47
3.2.2.  KVALITATIVIE RADITAIL ... ieoeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseses e eneneneeeseeens 48

3.3.  PROGRAMMAS ISTENOSANAI NEPIECIESAMIE CILVEKRESURSI .......... 49

4. PARRAUDZIBA UN ATSKAITISANAS KARTIBA ....oveeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeseseeseans 50
THEPTELTKUMI oot et ee et et et e s e e e et esesen e e st es et enseeeeeeeeeeeneneeens 51
AIZPUTES NOVADPETNIECIBAS MUZEJA KRAJUMA DARBA POLITIKA 2022. —
2026. GADAM ...ttt ettt ettt ettt ettt n et et en et eneneaes 52
AIZPUTES NOVADPETNIECIBAS MUZEJA PETNIECIBAS DARBA POLITIKA
2022. = 2026. GADAM ..ot ettt et e ettt ettt er et enen s 61

AIZPUTES NOVADPETNIECIBAS MUZEJA KOMUNIKACIJAS DARBA POLITIKA
2022. — 2026. GADAM ..ot s 67



IEVADS

Aizputes novadpétniecibas muzeja darbibas un attistibas stratégija 2022. — 2026.
gadam ir vidgja termina planosanas dokuments, kura meérkis ir noteikt prioritaros
virzienus muzeja attistibai, nodroSinat muzeja profesionalu un ilgtsp€jigu darbibu
atbilsto$i muzeja misijai, darbibas mérkiem un uzdevumiem, ka arT veicinat muzeja
konkurétspeju kultiiras un kultiirtirisma tirgd.

Muzeja darbibas un attistibas stratégija raksturo muzeja bitibu un lomu sabiedriba,
sniedz informaciju par muzeja darbibas pilnvarojumu, misiju, darbibas virzieniem,
meérkiem un uzdevumiem, planoSanas perioda prioritatem un iek$€jas un argjas vides
iesp&jamo ietekmi uz muzeja mérku sasniegSanu. Taja ieklauta muzeja darbibas
virzienu analize ar secinajumiem, kas atklaj iestades paredzamo virzibu turpmakajos 5
gados un palidz noteikt reali sasniedzamus nakama perioda rezultatus, par kuriem
muzejam bis jaatskaitas.

Muzeja darbibas un attistibas stratégija sniedz informaciju par to, kadas
apakSprogrammas atbilsto§i muzeja darbibas merkiem, muzejs isteno, pildot savu
misiju. Visas apakSprogrammas kopa veido muzeja darbibas jeb stratégijas
programmul.

Aizputes novadpétniecibas muzejam ir butiska loma gan Aizputes pils€tas un
Dienvidkurzemes novada kulturvesturiska mantojuma saglabasanas procesa, gan
kultiirvides veidoSana un iedzivotaju kultiras vajadzibu apmierinasana, nodroSinot
daudzveidigus un kvalitativus kultiiras pakalpojumus.

Muzeja stratégisko uzdevumu realizacija saskan ar Aizputes pilsétas velmi sevi
pozicionét ka pilsétu ar senu un bagatu kultirveésturisko mantojumu, kuru attistot
iespejams kliit par tiiristiem pievilcigu un atraktivu kultiiras mantojuma pilsétu. ST
virziba pozitivi ietekm@s pils€tas starptautisko atpazistamibu un t€la veidoSanu,
stiprinas pilsétas iedzivotaju izpratni par vértibam, kuram lidzas tie dzivo un veicinas
pilsétas ekonomisko izaugsmi.



I VISPARIGA DALA

1. AIZPUTES NOVADPETNIECIBAS MUZEJA
RAKSTUROJUMS, TA LOMA SABIEDRIBA

1.1. MUZEJA DARBIBAS PILNVAROJUMS

Aizputes novadpétniecibas muzejs izveidots ar Aizputes pilsétas domes 1993. gada 6.
aprila 1émumu Nr.52 un registréts Valsts ienémumu dienesta Nodoklu maksataju
registra ar nodoklu maksataja struktiirvienibas kodu 40900008035.

Muzejs atrodas Skolas icla 1, Aizputé, Dienvidkurzemes novada , LV-3456, tiek
paSvaldibas uzturéts un attistits, lai stenotu Dienvidkurzemes novada pasvaldibas
(turpmak — paSvaldiba) funkcijas kultiiras darba organizacija, tradicionalo kultiiras
vertibu saglabasana un kultiirpolitikas realizacija.

Aizputes novadpétniecibas muzejs ir Dienvidkurzemes novada paSvaldibas Kultiiras
parvaldes paklautiba esoSa sabiedribai pieejama izglitojosa un petniecibas institiicija,
kuras darbibas merkis ir vakt, dokument&t, saglabat, pétit, eksponét un popularizet
Aizputes materialas un nematerialas kultiiras vertibas, lauku amatniecibas prasmes un
tradicijas, kas raksturo tas teritorijas kultiirv@sturiskas attistibas tendences, ka arl
sekmét to izmantoSanu sabiedribas izglitoSanai un kvalitativai briva laika pavadiSanai,
pasi izcelot izcilus novadniekus un vinu devumu pilsétas atpazistamibas veicinasana.

Muzejs izvietots viet§jas nozimes aizsargdjamaja kultiiras pieminekli- jaunas
Pilsmuizas Kungu nama- ar valsts aizsardzibas numuru 7437.

Mugzeja darbibas pamats ir ar Dienvidkurzemes novada pasvaldibas domes 2022. gada
26. maija lémumu Nr. 579 ( prot. Nr.8 90.§) apstiprinats Aizputes novadpé&tniecibas
muzeja nolikums.

Sava darbiba muzejs ievéro Muzeju likumu, likumu “Par kultiras piemineklu
aizsardzibu”, Starptautiskas muzeju padomes (ICOM) Profesionalas €tikas kodeksu
un citus normativos aktus. Muzejam ir saisto$i Dienvidkurzemes novada domes un
atbildigo komiteju 1émumi un Dienvidkurzemes novada pasvaldibas amatpersonu
rikojumi.

Muzeja metodisko vadibu veic LR Kultiiras ministrijas Kultiirpolitikas departamenta
Arhivu, bibliotéku un muzeju nodala un Kultiiras ministrijas Latvijas Muzeju padome.

Mugzeja akreditacijas aplieciba Nr. 53 A4 izsniegta no 2017.gada 3. novembra lidz
2022.gada 4.novembrim.



1.1.1. MUZEJA STRUKTURA

Muzeja vaditaja
1 slodze

Muzejpedagogs-
Krajuma glabataja izglitojosa darba
specialists

Apkopégja

1 slodze 0.8 slodzes

0,5 slodzes

1.2. MUZEJA MISIJAS DEFINEJUMS

AIZPUTES NOVADPETNIECIBAS MUZEJA MISIJA

Balstoties uz savakto muzeja krajumu un ta izp@tes rezultatiem, misdienigam
metodeém izglitot dazada vecuma pilsétas iedzivotajus un tas viesus, radot vinos
izpratni un interesi par Aizputes pils€tas un tas apkartnes vesturi, ieveérojamiem
novadniekiem un Sodienas notikumiem. Celt pilsétas iedzivotaju patriotisma un
lepnuma jitas par piederibu tai, sekm&t vinu intelektualo izaugsmi un dzives
kvalitates celSanos.

1.3. MUZEJA DARBIBAS VIRZIENI

Aizputes novadpétniecibas muzejam ir Cetri darbibas pamatvirzieni:

1) Aizputes pilsétu raksturojosa muzeja krajuma veido$ana, uzturéSana un
attistiba.

2) Aizputes pils€tas vestures pétisana no vissenakajiem laikiem lidz musdienam,
pamatojoties uz muzeja krajumu un citiem véstures avotiem.

3) lIzstazu, izglitojoso programmu, pasakumu un lekciju veidoSana, muzeja
krajuma un pétniecibas darba rezultatu pieejamibas nodroSinaSana, veicinot
Aizputes pils€tas un visa novada vestures popularizeésanu.

4) Muzeja darbibas nodrosinasana, muzeja infrastruktiiras uzturé$ana un projektu
1stenoSana sadarbiba ar pasvaldibu.

1.4. MUZEJA DARBIBAS MERKI UN UZDEVUMI

MUZEJA ATTISTIBAS VIZIJA ir
klut par teicamu pils€tas vizitkarti, pec kuras spriestu par pils€tu un tas iedzivotajiem.
Bt tadai iestadei, kura ikvienam arvien biitu patikami iegriezties.



MERKI:

1. MERKIS

Panakt, lai Aizputes novadpétniecibas muzejs kluitu par pilnvertigu, satura bagatu un
informacijas sniegSana kvalitativu Aizputes materialas un nematerialas kultiiras
vertibu kratuvi, kas atbilstosi laikmeta prasibam sp&tu nodrosinat sabiedribas intereses
un vajadzibas So veértibu apguve.

UZDEVUMIL:

1.1. Veidot un papildinat muzeja krajumu ka daudzpusigu bazi Aizputes pilsétas
un tas tuvakas apkartnes kultlirvestures izpétes un izstazu darba
nodroSinasanai, balstoties uz izstradato krajuma politiku un krajuma
komplekt&Sanas principiem;

1.2. Dokumenteét  krajuma priekSmetus atbilstosi MK , Noteikumiem par
Nacionalo muzeju krajumu” un “Aizputes novadp€tniecibas muzeja
krajuma noteikumiem”;

1.3. Nodrosinat krajuma saglabaSanas apstaklus atbilstosi MK ,,Noteikumiem par
Nacionalo muzeju krajumu”;

1.4. Veikt krajuma kolekciju esibas parbaudi un finansialo noveértéSanu;

1.5. Nodrosinat krajuma pieejamibu un turpinat informacijas ievadisanu NMKK
informacijas sisteéma.

2. MERKIS

Apzinat un pétit Aizputes pils€tas kultiirvésturisko mantojumu un ar to saistitas
materialas un nematerialas liecibas no vissenakajiem laikiem Ilidz musdienam.
Izmantojot pétnieciska darba rezultatus, radit sabiedribai iesp@u iepazities ar
kultiirvésturisko mantojumu, radit interesi un veidot izpratni par ta nozimi sabiedribas
attistiba.

UZDEVUMI:

2.1. Veikt muzeja krajuma kolekciju izpéti, lai ar muzeja riciba esoSo priekSmetu
palidzibu veidotu un nodroSinatu apmeklétajiem zinatniski pamatotu
interpretaciju par pilsétas vesturi;

2.2. Petit Aizputes pilsétas vesturi no vissenakajiem laikiem lidz miisdienam,
akcentgjot tas lomu valsts kulturvesturisko notikumu konteksta;

2.3. Apzinat un pétit Aizputes pilsétas cilveku devumu Aizputei un Latvijai.

3. MERKIS

Veicinat Aizputes kultiirvéstures mantojuma populariz€Sanu, nodro$inot Aizputes
novadp@tniecibas muzeja krajuma un pétnieciska darba rezultatu pieejamibu
sabiedribai, izmantojot daudzveidigas muzeja komunikacijas formas.

UZDEVUMI:
3.1. Veidot pozitivu muzeja telu un atpazistamibu;
3.2. Veidot sabiedribas interesém atbilstoSas un novada unikalitati raksturojosas
ekspozicijas un izstades;
3.3. Popularizét muzeja produktu, izmantojot dazadas misdienigas marketinga
metodes;



3.4. Ar muzeja pasakumiem, izstadém un izglitojoSam programmam dazadam
mérkauditorijam, veicinat sabiedribas izpratni par:

3.4.1. Aizputes pils€tas vesturi, tas unikalitati Latvijas un pasaules
kultiirvestures konteksta;

3.4.2. lauku amatniecibas prasmém un tradicijam, kas raksturo tas teritorijas
kultiirvésturiskas attistibas tendences, ka ari sekmét to izmantoSanu
sabiedribas izglitoSanai un kvalitativai briva laika pavadiSanai,

3.5. Sabiedribas viedokla izp&te, apkopojums un analize.

4. MERKIS
Nodrosinat Aizputes novadpétniecibas muzeja pamatfunkciju kvalitativu 1stenosSanu.

UZDEVUMI:
4.1. Veidot un uzturet stabilu muzeja materialtehnisko bazi;
4.2. Veikt pasakumus darbinieku resursu pilnveidoSanai;
4.3. Nodrosinat finanséjumu pamatfunkciju istenoSanai un strat€gisko planu
realizacijai,
4.4. Turpinat kvalitativu sadarbibu stratégisko planu isteno$ana ar paSvaldibu un
tas institiicijam.



2. MUZEJA IEKSEJAS/AREJAS DARBIBAS VIDES
FAKTORU ANALIZE

2.1. PARSKATA PERIODA SASNIEGTIE REZULTATI UN
REZULTATIVIE RADITAJI

2.1.1. DARBS AR KRAJUMU

2.1.1.1. KRAJUMA UZSKAITE

Muzeja krajuma vienibas sadalitas kolekcijas: etnografija, numismatika, makslas
priekSmeti, iespieddarbi, dokumenti, darba riki, rokraksti, zim&umi, fotografijas.
Kops 2022. gada marta ar muzeja krajumu, veicot ta primaras uzskaites darbu un
informacijas ievadisanu NMKK, strada viena darbiniece pilna slodzg, lidz tam
parskata perioda krajuma darbu veica divas krajuma glabatajas, katra 0,5 slodzg.
Muzeja krajums sastav no pamatkrajuma, paligkrajuma un zinatniska arhiva. Lielako
ipatsvaru krajuma sastada paligkrajums- 68,1% , savukart pamatkrajums- 31,9 %.
Paligkrajuma ipatsvars kop&ja muzeja krajuma veidojies tik liels tadel, ka muzejam
nodotie lietiskie priekSmeti to saglabatibas stavokla d&l, tika registréti muzeja
paligkrajuma.

Parskata perioda viena no krajuma darba prioritatém bija darbs pie Nacionala muzeju
krajuma kopkataloga veidoSanas un krajuma finansialas novértéSanas. Muzeja
krajuma digitalizacijas un datoriz&tas uzskaites darba muzejs iesaistijies kops 2007.
gada. Kopgjais sistéma ievadito vienibu skaits uz 2022. gada 1. janvari bija 8846
vienibas, kas ir 59,3% no kop&ja muzeja krajuma vienibu skaita. Parskata perioda
NMKK ievaditas 4371 muzeja krajuma vienibas.

Muzeja krajuma darba specialisti piedalijas KIS Tstenota ERAF projekta "Kulttiras
mantojuma satura digitalizacija” 1. un 2. karta ( 2019. g.un 2022. g. ), kopuma
digitalizgjot 1000 muzeja krajuma priekSmetus.

2020. gada pabeigta visa muzeja krajuma finansiala novért€Sana un ta vértibas
uznems$ana gramatvedibas uzskaite. Parskata perioda novertetas 10656 krajuma
vienibas. Kop€ja krajuma vértiba uz 1.01.2022. bija 45928,72 EUR.

2.1.1.2. KRAJUMA PAPILDINASANA

Krajums tika veidots atbilstosi muzeja krajuma politikas mérkiem. Parskata perioda
krajuma ieklauts 1501 jaunieguvums, kas salidzinajuma ar iepriek$€jo parskata
periodu (773 vienibas) ir gandriz divas reizes vairak. Kopg€jais muzeja krajuma
vienibu skaits uz 1.01.2022. bija 14 929 vienibas. Krajums tiek papildinats tikai
davinajumu cela.



16000
14000+
1200017 |
10000111
800017
6000 17|
400017
200017

O Krajums kopa

B T.sk., pamatkrajums

2017.g. 2018.g. 2019.g. 2020.g. 2021.g.

JAUNIEGUVUMI

Krajuma komplekteéSanas procesa parskata perioda
butiskam  pamatkrajuma uznemto vienibu (78,3%)

400+
350
300
25017
200171
150111
100171

50

O Kopa
M T.sk. Pamatkrajums

0

2017.g. 2018.g. 2019.g. 2020.g. 2021.g.

iezZim&jas stabila tendence
Ipatsvara pieaugumam par

paligkrajuma (21,7%.) uznemtajam vienibam.
Vislielako 1patsvaru muzeja jaunieguvumu struktiira sastada fotografijas, darbariki un
sadzives priekSmeti.

2.1.13.

KRAJUMA SAGLABASANA

Saskana ar muzeja darbibas un attistibas strat€gija planoto krajuma glabasanas
apstaklu uzlaboSanas programmu parskata periodam, veiktas sekojoSas aktivitates:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

labakai krajuma priekSmetu pieejamibas un glabasanas apstaklu nodroSinasanai
iekartota vél viena kratuves telpa, kas aprikota ar pieciem metala skapjiem un
seSiem tris plauktu sist€émas plauktiem;

2017. g. izveidota plauktu sistéma muzeja gleznu krajuma glabasanai;

iegadats metala kartot€kas skapis muzeja krajuma uzskaites kartiSu glabaSanai;
optimiz€ta un palielinata esoSo muzeja kratuvju telpu ietilpiba, krajuma
prickSmetu glabasanai izmantojot kratuves telpu augsto griestu piedavatas
iespéejas;

iegadati 7 mitruma meritaji- visam pagrabstava ekspozicijas telpam,;

iegadati divi papildus mitruma savacgji pagrabstava ekspozicijas telpam,;

2020.g. droSai muzeja dokumentacijas un citas lietvedibas informacijas
glabasanai iegadats autonoms datu glabasanas serveris Asustor;

ekspoziciju telpu logi aprikoti ar saules gaismu apsorb&josam fotolimpléveém;



9) 2020.gada iegadata saldétava muzeja krajuma priekSmetu profilaktiskai
apstradei pret kaiteklu bojajumiem;

10) Katru gadu veikti gaismas intensitates merfjumi ekspozicijas un kratuves telpas;

11) Krajuma uzskaites un dokumentéSanas darbi veikti normativajos aktos
paredzetaja kartiba: Parskata perioda veikta pilna muzeja pamatkrajuma esibas
parbaude . Kopuma esibas un saglabatibas stavokla parbaude veikta 12827
krajuma vienibam;

12) Ar VKKF pieskirto finanséjumu 2020. gada veikta pirmsrestauracijas izpéte
muzeja krajuma vienibai —b&rnu sédratiniem;

13) 2021. gada ar VKKF pieskirto finanséjumu un pasvaldibas lidzfinans&jumu
uzsakta krajuma priekSmeta-bérnu sédratinu restauracija, kura pabeigta 2022. g.
30. junija.;

14) 2022. gada ar VKKF pieskirto finanséjumu un sadarbiba ar restauratori Ditu
Murzinu uzsakta muzeja krajuma priekSmeta-gleznas “Silvijas portrets”
restauracija.

AR PROJEKTIEM PIESAISTITAIS FINANSEJUMS MUZEJA KRAJUMA
SAGLABASANAI

GADS SUMMA FINANSETAIJS FINANSEJUMA
(EUR) IZLIETOJUMA MERKIS
2020.g. 400,00 VKKF Krajuma priekSmeta- b&rnu
38,50 Aizputes  novada | sédratinu- pirmsrestauracijas
dome izp&te
2021.g. | 3500,00 VKKF Krajuma priekSmeta- bé&rnu
2434,12 Dienvidkurzemes s€dratinu restauracija
novada dome
2022.9. 1000,00 VKKF Krajuma priekSmeta- gleznas
“Silvijas portrets” restauracija
KOPA 7372,62

SECINAJUMI

Iepriek$€jam planoSanas periodam izvirzitie mérki un uzdevumi krajuma darba
kopuma ir sasniegti un izpilditi. Planotas lauku ekspedicijas arpus Aizputes pilsétas
izpalika Covid 19 epidémijas izplatibas ierobeZojumu del.

2.1.2. KULTURVESTURISKA MANTOJUMA IZPETE, ZINATNISKI
PETNIECISKAIS DARBS

SASNIEGTIE REZULTATI:

1) 2017. gada ar VKKF finanséjumu tika veikta satura koncepcijas izveide ar
padzilinatu padomju laika perioda izpéti pastavigas ekspozicijas’Aizputes
vesture laikmetu griezos” modernizacijas projektam;

2) 2020. gada ar VKKF finansg§jumu un Aizputes novada pasvaldibas
lidzfinans€jumu veikts muzeja virtualas ekspozicijas “Pastaiga pa Aizputi
pirms simts gadiem un Sodien” un muzeja majas lapas www.aizputesmuzejs.lv
satura tulkojums vacu valoda , izveidojot apjomigu izglitojosu un Aizputes
vesturi izzino$u piedavajumu vacu valoda, kas ir neierobezoti pieejams
ikvienam vacu valoda laso§am Aizputes vEstures interesentam visa pasaulé. Sis
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3)

4)

5)

6)

formats piedava  neierobezotas iespgjas vietné ievietotas informacijas
papildinasanai ar jauniem pétijumiem, ka arT labojumiem,;

2021. gada ar VKKF finans€jumu un Aizputes novada pasSvaldibas
lidzfinans€jumu veikts muzeja virtualas ekspozicijas “Pastaiga pa Aizputi
pirms simts gadiem un Sodien” un muzeja majas lapas www.aizputesmuzejs.lv
satura tulkojums anglu valoda, kas ir neierobezoti pieejams ikvienam Aizputes
vEstures interesentam visa pasaulg;

2021. gada ar VKKF pieskirto finans€jumu un sadarbiba ar véstures Mg Agri
Dzeni veikts veésturiskas “Aizputes pils€tas gramatas” ( “Hasenpother
Stadtbuch” , 1566. g.) ierakstu tulkojums no vacu, viduslejasvacu un latinu
valodas latvieSu valoda;

2022. gada sanemts VKKF finansgjums un uzsakts darbs pie virtualas Aizputes
pils€étas  gramatas  izveideS un  publiskoSanas interneta  vietné
www.aizputesmuzejs.Iv”’;

Turpinas uzsaktais pétnieciskais un krajuma komplektéSanas darbs par
Kurzemes un Aizputes pasta vésturi. PE&tjjuma rezultati tiks izmantoti
ekspozicijas ,, Aizpute-pieturvieta Kurzemes pasta cela” izveidei.

AR PROJEKTIEM PIESAISTITAIS FINANSEJUMS KULTURVESTURISKA

MANTOJUMA 1ZPETEI
GADS SUMMA FINANSETAJS | FINANSEJUMA IZLIETOJUMA
(EUR) MERKIS

2017.9. 1500,00 VKKF Satura koncepcijas izveide
pastavigas ekspozicijas”Aizputes
vesture laikmetu griezos”
modernizacijai

2021.9. 1600,00 VKKF “Aizputes pilsétas gramatas”
atSifréSana, tulkoSana un
sagatavoSana public€Sanai

2022.9. 1500,00 VKKF Satura koncepcijas izveide
pastavigas ekspozicijas’Liela iela”
modernizacijai

2022.g. 914,00 VKKF “Aizputes  pilsétas  gramatas”
digitalas kopijas , tulkojuma un
komentaru elektroniskas
publikacijas sagatavoSana

KOPA 5514,00

SECINAJUML:

1) Ieprieksgja planoSanas perioda izvirzitie mérki un uzdevumi pétnieciskaja
darba kopuma ir sasniegti, kaut ari pétnieciskais darbs, vesturnieka-
pétniecibas darba specialista trikuma del, notiek kampanveidigi;

2) Pétnieciskas témas tika pakartotas ekspoziciju un izglitojosa darba politikai;
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3) Muzejs katru gadu ir pétijis vairakas témas un pétijumu rezultati tika
apkopoti un lietoti mainigajam izstadém no muzeja krajuma, ka ari
muzejpedagogisko programmu un meistardarbnicu izveidei;

4) Ekspozicijas modernizacijas projekta satura koncepcijas izstradei un
Aizputes veéstures gramatas vésturisko dokumentu tulkoSanai muzejs
piesaistija petnieku — nozares specialistu ka arstata darbinieku;

5) Muzejs neprata parliecinat Aizputes novada domi par vésturnieka-pétnieka
Stata  nepiecieSamibu, tadél muzeja vel joprojam nav vésturnieka-
pétnieciska darba specialista;

6) Kamér muzeja neblis vésturnieka — pétnieka, netiks uzsakts darbs pie
zinatniskas kartot€kas veidoSanas, nebiis izverstu publikaciju par p&tnieciska
darba témam un netiks organiz€tas ekspedicijas uz viensétam Aizputes
apkartng;

7) Jaturpina sarunas ar paSvaldibu vésturnieka — p&tnicka Stata izveidoSanai
muzeja.

2.1.3. JAUNU MUZEJA PASTAVIGO EKSPOZICIJU VEIDOSANA UN
ESOSO PAPILDINASANA

SASNIEGTIE REZULTATI:

1) Parskata perioda apmeklétajiem bija apskatamas 8 pastavigas
ekspozicijas;

2) 2018. gada ar VKKF finans€jumu tika izveidota makslinieciska (
dizaina) koncepcija pastavigas ekspozicijas” Aizputes vesture
laikmetu grieZos” modernizacijai;

3) 2019. gada ar VKKF finansgjumu un Aizputes novada domes
lidzfinans€jumu  tika  moderniz€ta ~ muzeja  pastaviga
ekspozicija”Aizputes vesture laikmetu griezos”;

4) 2020. gada ar VKKF un Aizputes novada domes finansgjumu
muzeja majas lapa www.aizputesmuzejs.lv izveidota virtualas
muzeja ekspozicijas “Pastaiga pa Aizputi pirms simts gadiem un
Sodien” vacu valodas versija;

5) 2021. gada ar VKKF un Aizputes novada domes finans€jumu
muzeja majas lapa www.aizputesmuzejs.lv izveidota virtualas
muzeja ekspozicijas “Pastaiga pa Aizputi pirms simts gadiem un
Sodien” anglu valodas versija;

6) 2022. gada ar VKKF finansgjumu un Dienvidkurzemes novada
pasvaldibas Iidzfinans€jumu tiks izveidota makslinieciska (
dizaina) koncepcija muzeja pastavigas ekspozicijas” Liela iela”

modernizacijai;

7) 2022. gada ar VKKF un Dienvidkurzemes novada domes
finans&jumu tiks izveidota un interneta vietné
www.aizputesmuzejs.lv publiskota virtuala “Aizputes pilsétas
gramata”;

8) Ar jauniem eksponatiem parskata perioda tika papildinatas esosas
muzeja pamatekspozicijas “ Kurzemes lauku séta”, *“ Lielas ielas
ekspozicija”, “Aizputes vesture- laikmetu griezos”, ,,Mazbanitis
,Aizpute-Liepaja” un ,,Aizpute- Saldus™” , “Skolina”, ”Aizpute
sporto”, “ Padomju reZima represijas 1941. un 1949. gados” un
“Seno lauku amata prasmju” ekspozicijas;
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9) Pastavigajas muzeja ckspozicijas eksponéto krajuma vienibu
skaits ir 15,5 % no visa muzeja krajuma.

AR PROJEKTIEM PIESAISTITAIS FINANSEJUMS JAUNU MUZEJA
PASTAVIGO EKSPOZICIJU VEIDOSANAI UN PAPILDINASANALI

GADS SUMMA FINANSETAIJS FINANSEJUMA
(EUR) IZLIETOJUMA MERKIS
2018.g. 3000,00 VKKF Makslinieciskas koncepcijas
izveide pastavigas
ekspozicijas”Aizputes  vésture
laikmetu griezos”
modernizacijai
2019.g. 15000,00 VKKF Muzeja pastavigas
3700,00 Aizputes  novada | ekspozicijas”Aizputes  v&sture
dome laikmetu griezos” iekartosana
2020.g. | 3000,00 VKKF Muzeja virtualas ekspozicijas
1450,00 Aizputes  novada | "Pastaiga pa Aizputi pirms simts
dome gadiem un Sodien” vacu valodas
versijas izveide
2021.g. 1300,00 VKKF Muzeja virtualas ekspozicijas
1586,00 Aizputes  novada | "Pastaiga pa Aizputi pirms simts
dome gadiem un Sodien” anglu
valodas versijas izveide
2022.g. | 3000,00 VKKF Makslinieciskas koncepcijas
800,00 Aizputes  novada | izveide pastavigas
dome ekspozicijas”Aizputes  vesture
laikmetu griezos”
modernizacijai
2022.g9. | 600,00 VKKF Virtualas  “Aizputes pilsetas
gramatas” izveide un
publiskoSana interneta vietné
www.aizputesmuzejs.lv”
KOPA 33 436,00

2.1.4. INFORMATIVI IZGLITOJOSAIS DARBS

2.14.1.

IZSTAZU ZALES UN FOAJE PIEDAVAJUMI

Aizputes novadpétniecibas muzeja izstazu zale ir lielaka un atbilstoSi aprikotaka
izstazu zale Dienvidkurzemes novada muzejos (105 m2).

PAVEIKTAIS:
1) Muzeja izstazu zal€ parskata perioda tika atklatas 45 izstades, tai skaita no
muzeja krajuma un personigam kolekcijam- 7.
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2) Katras izstades atklasanas pasakums aizputniekiem un misu pilsétas viesiem
ir iesp&ja tikties ar izstazu darbu autoriem;

3) Lai “celtu saulite” paSmaju maksliniekus ( Aizputé dzivo 14 radosi
makslinieki: gleznotaji, grafiki, fotografi, keramiki ), ik gadu muzeja izstazu
zale skatama ar1 kada paSmaju makslinieka darbu izstade. Ir bijusas ari
makslinieku kopizstades ;

4) Lidz 2021. gadam (Aizputes novada pastavésanas laika) muzeja izstazu zale
tika eksponétas ar1 novada kopizstades ( rokdarbu, amatnieku, skolénu radoSo
darbu izstades u.c.);

5) Ar eksponésanas un apgaismes sistémam aprikota muzeja foajé ir izveidota ka
veél viena izstazu zale, kura tiek eksponétas izstades no muzeja makslas darbu
krajuma.

IZSTADES MUZEJA

Izstades veids 2017.g | 2018.g. | 2019.g. | 2020.g. | 2021.g. | 2022.9.
Izstades 10 14 9 7 5 Planotas
9

t. sk. no muzeja | 2 2 1 1 1 2
krajuma un
personigam
kolekcijam

2.1.42. MUZEJA ORGANIZETIE TEMATISKIE PASAKUMI UN
AKTIVITATES

Ar mérki veicinat kulttrvésturiska mantojuma izzinas procesu, muzeja atpazistamibu
un pieejamibu dazadam vecuma un intereSu grupam, parskata perioda tika organizéti
dazadi tematiski izglitojoSi pasakumi un meistardarbnicas dazada vecuma
mérkauditorijam.

Ipasi aktivs muzejpedagogijas un miizizglitibas darbs izvertas 2018. gada pec muzeja
ekspozicijas “Senas lauku amatu prasmes” atveérSanas, kad muzejs ieguva nodarbibu
telpu- “Saimes istabu”, aprikotu virtuvi muzejpedagogiskajam nodarbibam un
meistardarbnicam un muzeja 0,5 stata likmg saka stradat muzejpedagogs.

PAVEIKTAIS::

2017. gada:
1) Pirtnieces Sarmites Strautmanes lekcijas” Senie latvju godi” un
“Ka bt veseluma ar sevi un citiem”,
2) Vara Santa fotostasts “Griezam laika rau atpakal!”-virtuala pastaiga
pa 20. gs 80.-90. gadu Aizputi;
3) A. Cimmermana lekcija “Kurzemes pasta vésture”;
4) “Laiks, kuru uzdavinam sev”- Celojums pie Sevis, kajam ejot 550
km garo San Francesko celu;
5) J. Zauers lekcija ar meistardarbnicu‘‘Tabaka. Tikums vai netikums”-
stasts par tabakas audz€Sanu un parstradi veseligaka duma;
6) ‘“Muzeju nakts -2017” pasakumi.
2018. gada:
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2019. gada:

2020. gada:

7) . Freiberga lekcija “Zimes un to rakstiba. Sen¢u saglabatas zinibas
un to pielietojums”;

8) A. Dzeérves lekcija ar meistardarbnicu “Kurzemes etnografiskie
vainagi un to darinasana”;

9) M. Sants lekcija ar meistardarbnicu “Latvju spéka dz€rieni un to
dariSana”;

10) L. Eglitte- lekcija ar meistardarbnicu “Cimdu dekorativo valnisu
veidi un to darinasana”;

11) A. Dimzéna- lekcija ar meistardarbnicu “Zeku dekorativie valnisi
un to darinaSana’;

12) A. Krievina-lekcija ar meistardarbnicu “Senie latvju adas apavi un
to darinasana”;

13) E. Medenes lekcija “Simboli latviesa ikdiena- agrak un musdienas”;

14)1. un V. Medenu lekcija ar praktisku nodarbibu “Velu laika
tradicijas”;

15) E.un E. Medenu lekcija “Vasaras Saulgriezi , to svinéSanas senie
rituali”;

16) Muzeju  nakts-2018”pasakumi  “Aizputes Stpulis-  Aizputes
Dzemdibu nodalas vésture”;

17) "Muzeju nakts" pasakums- pargajiens "Aizputes Stpuli meklgjot";

18) 4 nodarbibas pasakumu cikla "Adventes laika darbnicas";

19) V§ja zvanu darinasanas darbnica "Jumta paksi v&js stabules spéle";

20)4 Spéka dziesmu sadziedaSanas vakari kopa ar grupu “Baltas
dijas”;

21) Metenu dienas svinéSanas tradicijas kopa ar folkloras kopu ‘Zile”;

22) V. Santa lekcija ar praktisko nodarbibu "Mana dzimta- mans
speks"- dzimtas koka veidoSana;

23) Lekcija I. Viksna “Novada tautas t€rps Kurzemes ptira 1ade”;

24) A. Miculis.Lekcija”Sena mezglu un cilpu rakstiba” ar praktisko
nodarbibu;

25)L.Rubene.4 lekciju cikls ar praktiskajam nodarbibam “Ausanas
pamatu ABC”;

26) L. Priedniece.2 lekcijas ar praktisko nodarbibu™’Ko un ka darija
Kurzemes podnieki “;

27)K. Sants. “ Senas koka rotallietas.- tarkskis. Rotallietas
izgatavoSanas darbnica;

28)1. Rubene. Lekcija ar 2 praktiskam nodarbibam “Ka uzadit
Dienvidkurzemes jaku”;

29) G. Sisenis Lekcija “Aizputes 10. Kajinieku pulks”;

30) “Muzeju nakts-2019” pasakumi;

31) Meistardarbnica “Telpu kvépeklu veidi un to darinasana”;

32) M. Timane. Piedavajums bérniem “Pagalmu spéles padomju laika
Aizpute”;

33) Lekcija “ Musmires. To pielietojums”;

34) L. Reitere. Lekcija ar meistardarbnicu “Citadi Sudinati krekli”;

35) M. Timane.Lekcija ar meistardarbnicu “Senie telpu rotajumi”;

36)9 Speka dziesmu sadziedasanas vakari kopa ar grupu “Baltas
dijas”;
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2021. gada:

2022. gada:

37) Rotkala H. Jaunzema lekcija “Senas kurSu rotas un to ornamenti”;

38) Z. Mantejas lekcija ar praktisko nodarbibu “Zedenu Zogu veidi un to
darinasanai lietotie materiali”;

39)I. Dziesmas Meistardarbnica "Skati mani no cepures!" Meldru
cepures pisana;

40)1. Rubenes meistardarbnica "KrasoSana ar augu krasvielam" 4
nodarbibas;

41) V Karklinas meistardarbnicu cikls "Savvalas augu virtuve" 4
nodarbibas;

42) M. Timane. “Svec¢u diena” muzeja;

43) M. Timane. Darbnica “Augu un krasu saspéle”;

44)3 Speka dziesmu sadziedasanas vakari kopa ar grupu “Baltas
dijas”;

45) Meistardarbnica “Maizes cep$ana majas”;

46) 1.Galgja. Lekcija ar praktisko nodarbibu “GarSaugu pasaule”;
47) 1. Galgja Lekcija ar praktisko nodarbibu "Bagatiga augu ellu pasaule
garSai, labsajiitai un skaistumam";

48) Lekciju-apmacibu cikla “Ka bt harmonija ar sevi” 8 nodarbibas
sadarbiba ar Slimibu profilakses un kontroles centru;

49) Apmacibu cikla 4 nodarbibas “Apgisti veseliga uztura pamatus!
sadarbiba ar Slimibu profilakses un kontroles centru;

50) Ikménesa ( sakot no marta) tematiska nodarbiba bérniem “Brokastis
muzeja ar praktisko darbnicu”-planotas 10 nodarbibas.

51) Meistardarbnicas cikla “No vecmaminas recepsu klades” — planotas
20 nodarbibas.

AR PROJEKTIEM PIESAISTITAIS FINANSEJUMS MUZEJA
TEMATISKAJIEM PASAKUMIEM UN AKTIVITATEM

GADS SUMMA (EUR) FINANSETAJS Pasakums
2018. g. 1217,00 VKKF Projekts “Doma,
mérkprogramma Dari. Dalies!”ar 6
“Kurzemes  kultiiras | meistardarbnicam
programma/ Kurzemes | ar 8 nodarbibam
planosanas regions un divam
857,00 Aizputes novada dome, | lekcijam , kas
dalibnieku veérstas uz dazadu
lidzfinans€jums paaudzu vietgjas
sabiedribas
iesaistiSanu
Kurzemes
materiala un
nemateriala
kultiiras
mantojuma
izzinasanas,
iepaziSanas,
parmantoSanas un
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saglabaSanas
procesa

2019. g. 1300,00 VKKF Projekts “Nac
meérkprogramma tikties uz laipas
“Kurzemes  kultliras | starp pagatni un
programma/ Kurzemes | tagadni-
planoSanas regions Aizpute!” ar 4
886,00 Aizputes novada dome, | meistardarbnicam
dalibnieku ar 9 nodarbibam
lidzfinans€jums un tris lekcijam,
kas verstas uz
dazadu paaudzu
vietgjas
sabiedribas
iesaistiSanu
Kurzemes
materiala un
nemateriala
kulttiras
mantojuma
izzinasanas,
iepaziSanas,
parmantoSanas un
saglabasanas
procesa
2020. g. 1500,00 VKKF Projekts “Audzg
mérkprogramma un stiprini kursi
“Kurzemes  kultoras | sevi!”- ar 7
programma/ Kurzemes | meistardarbnicam
planosanas regions ar 15 nodarbibam
747,00 Aizputes novada dome. | un vienu lekciju,
dalibnieku kas verstas uz
lidzfinans€jums dazadu paaudzu
vietgjas
sabiedribas
1esaistiSanu
Kurzemes
materiala un
nemateriala
kulttiras
mantojuma
izzinasanas,
iepaziSanas,
parmantoSanas un
saglabasanas
procesa
KOPA 6507,00
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2.143. MUZEJPEDAGOGISKAIS DARBS

Sobrid muzejs apmeklétajiem piedava 8 muzejpedagogiskas nodarbibas. Kops 2018.
gada muzejs iesaistijies LR Kultiiras ministrijas skolam piedavataja programma
“Latvijas skolas soma”.

Pie esosajam muzejpedagogiskajam programmam “Klasti muzejs gids!”, “No skaliem
lidz svecem” un “Kamolu stasts” ( programma jaunlaulatajiem), parskata perioda
izveidotas sekojosas jaunas muzejpedagogiskas programmas:

2018.g. - "No vecmaminas recepSu klades: senie €Sanas paradumi un &dienu
sagatavoSanas veidi" (idensklingeru cepSana, sviesta kulSana, kapostu skab&sana un
maizes micisana);

2018. g. “Latvju zZimes un simboli”;

2021.g. "Pasaules mériSana: svari un méri agrak un tagad"

2022.g.” Atklaj skanas ap sevi!”

Parskata perioda izveidots sekojoss jaunu darbnicu piedavajums:
2019.9.“Papira lieSanas darbnica”;

2019.g.”Filcésanas darbnica”;

2019.g. Svecu liesanas darbnica”;

2019.g. “Ziepju lieSanas darbnica”

2019.g. “Krasaino olu darbnica”.

2020. g. “Piparkuku darbnica’;

2021.g. “Sklandrausu darbnica”;

2022.9. “Brokastis bérniem ar praktisko nodarbibu muzeja”

Sabiedribas viedokla izzinaSanai par apmierinatibu ar muzeja darbu, izveidota
ierosinajumu un atsauksmju gramata, bet par realizétajiem izglitojoSiem projektiemun
izstadém muzeja tiek veikta apmekl&taju aptauja ar anketu palidzibu.

2.1.5. MUZEJA PIEEJAMIBAS NODROSINAJUMS

1) Muzejs apmeklétajiem vasaras sezona ( no 1.05.-1.10.) atverts seSas dienas
nedela no plkst. 9.00 -17.00- darbdienas un no plkst.9.00-14.00 sestdienas, bet
ziemas perioda ( no 1.10.- 30.04.) muzejs apmekletajiem atvérts darbadienas
no plkst. 9.00 - 17.00 un katra ménesa tresaja sestdiena no plkst.10.00-14.00;

2) Arpus noteikta muzeja darba laika notiek ieprieks pieteiktas grupu nodarbibas
muzeja piedavatajas meistardarbnicas un muzejpedagogiskajas nodarbibas, ka
arT muzeja ekspoziciju apskate un programmas jaunlaulatajiem;

3) Ar mobilo pacglaju nodrosinata iesp&ja iekliit muzeja telpas cilvékiem ar
kustibu trauc€jumiem un cilvékiem ratinkréslos;

4) Muzeja ir zidainu partinamais galdin§ maminu &rtibam;

5) Iekartoti 2 automasinu stavlaukumi muzeja apmeklétajiem. Pedgjais iekartots
2020. gada;

6) Pie muzeja ieejas ir izveidots stends velosipédu novietosanai;

7) Muzeja pastavigo ekspoziciju un tematisko izstazu véstijums apmekl&tajiem
pieejams tr1s sveSvalodas: vacu, anglu un krievu valodas.

8) 2016. gada izveidotajai muzeja majas lapai www.aizputesmuzejs.lv 2020.
gada tika izveidota vacu valodas versija, bet 2021. gada- anglu valodas
versija.
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MUZEJA APMEKLETIBAS RADITAIJI
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SECINAJUMS

Pateicoties muzeja organiz€tajiem tematiskajiem un izglitojoSiem pasakumiem un
regularajam izstadém izstazu zalg, iestades apmekletaju skaitam lidz 2019. gadam
bija stabila pieauguma tendence. Bitisko kritumu apmeklétaju skaita 2020. un
2021. gados izraisija Covid-19 epidémijas ierobezojoSie pasakumi attieciba uz
muzeja darbu ar apmekl&tajiem.

2.1.6.

1)

2)

3)

4)

INFORMATIVO MATERIALU IZVEIDE, INFORMACIJAS
SNIEGSANA, IZVIETOSANA UN DARBS AR MASU MEDIJIEM

Par katru muzeja pasakumu un aktivitateém informacija elektroniska veida tika
nositita visiem Kurzemes regiona masu médijiem ( laikraksti, radio stacijas un
Aizputes TV) , ievietota novada pasvaldibas majas lapa www.aizputesnovads.
Iv, , Aizputes novada tarisma portala www.visitaizpute.lv un Aizputes
novadpé@tniecibas muzeja majas lapa www. aizputesmuzejs.lv.

Lai informacija par muzeju un ta aktivitateém sasniegtu péc iesp&jas plasaku
interesentu loku, muzejs izveidojis savu profilu ar1 socialajos tiklos:
https://www.facebook.com/Aizputesmuzejs/
https://www.draugiem.lv/aizputesmuzejs/,

https://twitter.com/aizputesmuzejs.

Viet&jie- Aizputes un Aizputes apkartnes iedzivotaji par muzeja aktivitatém
tika informéti ar publikacijam vietgja novada laikraksta “Aizputes avize” un
pasakumu afisam, kas tiek izvietotas zinojumu stendos Aizputes pilséta un
novada pagastos. Par muzeja aktivitattm sizetus Latvijas novadu zipam
regulari veidoja ari viet&ja- Aizputes TV.

P&c regionalas reformas ( 2021.9. jalijs), kad beidza pastavét Aizputes novads
un tika izveidots Dienvidkurzemes novads, informacija par muzeja aktivitatem
un jaunumiem lidztekus muzeja majas lapai un socialajiem tikliem un afisam,
tiek ievietota arT novada informativaja izdevuma “Dienvidkurzeme”, novada
facebook profila www. facebook.com/dienvidkurzemeskultura un majas lapa
www.dkn.lv.
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2.2. AREJAS DARBIBAS VIDES IZVERTEJUMS

2.2.1.
1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

2.2.2.
1)

2)

VIDES IETEKME UZ MUZEJA DARBIBU UN ATTISTIBU

Parskata perioda lidz novadu regionalajai reformai ( 2021. gada 1. jalijs)
Aizputes novadpétniecibas muzejs bija Liepajas apkartnes liclakas pasvaldibas
—Aizputes novada Aizputes pilsétas pasvaldibas iestade, Sobrid- jaunizveidota
Dienvidkurzemes novada pasvaldibas Kultiras parvaldes paklautiba esosa
iestade;

Novada administrativais centrs atrodas 41 km no Aizputes- Grobina, bet
Kultiras parvalde-30 km no Aizputes- Liegos;

Bijusa Aizputes novada teritorija atrodas v&l divi akreditéti paSvaldibas
muzeji- Apriku muzejs (Lazas pagasts) , Kazdangas pagasta- Kazdangas
muzejs, bet Ciravas pagasta-senlietu kratuve. Lai arT katram augstakminétajam
muzejam ir sava krajuma veidoSanas strat€gija, galvenokart vadoties péc
teritoriala principa, tas tomér iespaido Aizputes novadpétniecibas muzeja
krajuma papildinasanas iesp€jas, jo Aizpute vesturiski lidz 1964. gadam ka
rajona centrs aptvera art $o pagastu teritorijas;

TieS§s drauds muzeja krajuma papildinasanai ar veértigiem eksponatiem ir
senlietu uzpircgji un kolekcionari, kuri, lai arT par nelielu samaksu, no pilsétas
izved vertigas pagatnes liecibas;

Aizputes novadp@tniecibas muzejam bija un ir viet§jas pasvaldibas moralais
un finansialais atbalsts un ir raditi priekSnoteikumi muzeja pastavéSanai un
attistibai;

Soli pa solim tiek sakartota arT muzeja €kas apkartnes teritorija, veidojot to par
pievilcigu un sakoptu vietu Aizputg;

Ekonomiskas krizes und Covid-19 epidémijas raditais bezdarba pieaugums
samazinajis viet€jo iedzivotaju maksatsp&ju un lidz ar to ar1 vinu iesp&jas un
velmi investet sava izglitiba,

Darba vietu meklgjumos, Aizputi pametis liels skaits sociali aktivo un kultiiras
dzivé ieintereséto cilvéku. Parskata perioda iedzivotaju skaits Aizputé
samazinajies par vairak ka 800 cilvekiem,;

POLITISKAS PRIORITATES

Aizputes novadpétniecibas muzejs ir Dienvidkurzemes novada paSvaldibas
finanséta iestade. Iestades darbibas nodroSinasanai ik gadu tiek pieSkirts
ricibas budZets . Lai arT pasvaldiba ir ieintereséta Aizputes pilsétas vestures
saglabasana, izpet€ un popularizéSana, tacu nemot véra novada ierobeZoto
budzetu un daudzas vajadzibas , muzejam pieskirtais finans€jums ir tikai
“izdzivoSanas “ budzets, ar kuru ta attistibu nevar planot ar plasu vézienu, bet
gan- ejot “soli pa solim”. Vislielako 1patsvaru muzeja budZeta sastada darba
samaksai paredzetie Iidzekli, izdevumi telpu uzturéSanai (apkure, apsardze,
komunalie pakalpojumi un telpu kosmétiskais remonts);

Sarezgita ekonomiska situacija un iestades ierobezotais budzets piespiez
muzeju rosigi darboties finans€juma piesaist€ ar projektu palidzibu un
parskata perioda tas arT ir veiksmigi izdevies: parskata perioda sagatavoti 19
projektu pieteikumi, no kuriem finanséjums pieSkirts 16 projektiem,
tadejadi papildus muzeja budZetam piesaistiti 52 829,62 EUR. Papildus
finans€jums ir piesaistits krajuma glabasanas apstaklu uzlaboSanai, 2 krajuma
vienibu restauracijai, péetnieciskajam darbam,muzeja pamatekspozicijas

20



modernizacijai un jaunu muzeja virtualo ekspoziciju izveidei, ka arT muzeja
pasakumiem un aktivitatém.

3) Lai uzturétu apmeklétaju interesi un apmierinatu dazadu sabiedribas grupu
intereses un vajadzibas, muzejs ,savu iesp&ju robezas, cenSas radit jaunus
piedavajumus un lietot saistoSakas un atraktivakas piedavajumu pasniegSanas
metodes ( ikmeneSa “Brokastis ar praktisko nodarbibu bé&rniem muzeja”,
meistardarbnicas, piedavajums jaunajiem pariem u.c.).

2.2.3. MUZEJA MERKAUDITORIJA, TAS VAJADZIBU I1ZZINASANA

1) Muzeja klienti ir skoléni, bérnudarza audz€kni, pilsétas viesi un dazadu
paaudzu pilsétas ve&sturé, kultiira un amatniecibas prasmés ieinteresétie
pilsétas iedzivotaji, ka arT personas, kuru profesionala darbiba saistita ar
vestures, kultiirvéstures jautajumiem;

2) Muzeja apmeklétaju viedoklis tiek izzinats tos aptaujajot, piedavajot aizpildit
anketas, no kuram muzeja darbinieki var izzinat apmekl€taju dazadu grupu
intereses, muzeja piedavajumu noveértgjumu, vélmes un ieteikumus;

3) Apmekl&tajiem vienmer ir pieejama atsauksmju un ierosindgjumu gramata;

4) Vadoties no apmekl&taju izteiktajam vélmém:

e muzejs veicis izmainas sava darba laika: strada bez pusdienas partraukuma un
ziemas sezona ir atverts apmekl&tajiem ar1 katra ménesa treSaja sestdiena;

e muzejs panacis, ka novada skolu skoléniem un pedagogiem muzeja
apmekl&jums macibu procesa ietvaros ir bez maksas;

e Muzeja tiek rikoti tematiskie pasakumi un meistardarbnicas konkrétam novada
iedzivotaju mérkgrupam ( amatnieki, rokdarbnieces, politiski represetie
iedzivotaji u.c.).

2.3. MUZEJA DARBIBAS SPEJU IZVERTEJUMS

Parskata perioda muzejs ir veicis daudzpusigu darbu visu muzeja pamatfunkciju
nodros$inasanai. Pé&tnieciska darba rezultati atspogulojas izstades,
muzejpedagogiskajas programmas un amatu prasmju meistardarbnicas. Muzejs,
darbojoties Sodienas un nakotnes sabiedribas interes€s , ir neatnemama kultliras
,1zglitibas jomas un saturigi pavadita briva laika sastavdala. Muzejs ir un biis sociali
atbildiga institiicija, kas adekvati reagé uz sabiedriba notiekosajiem procesiem. Covid
krize muzejam ir radijusi jaunus izaicinajumus, atvélot maz laika, lai pielagotos
jaunajai realitatei. Muzeja personals , lai ari skaitliski neliels, ir zino$s un ar
ilggadigu pieredzi muzeja darba. Lidzas pieredzgjuSiem specialistiem muzeja ir
ienacis jauns, rado$s un uz izaugsmi veérsts muzejpedagogs-izglitojosa darba
specialists. Notiekosas aktivitates muzeja apliecina miisu sp&ju  realizét vidgja
termina darbibas programmu. Sabiedribas ieinteresétibu muzeja piedavajuma
apliecina apmekl&étaju skaita pieauguma stabilitate. Muzejs ir izmantojis iespg&jas
papildus lidzeklu piesaistei VKKF un ES fondu projektu konkursos, tas piedalas
Nacionala muzeju kopkataloga projekta realizésana un muzeja krajuma digitalizacija.
Laiks starp akreditacijam ir bijis radoSs, aktivs, sniedzis jaunus profesionalus
izaicinajumus, kas lava parbaudit darba sp€jas un darba kvalitati. Bija panakumi un
bija kltidas no kuram varam macities.
Muzeja darbibas sp&ju veicinosie faktori ir :

1) novada pasvaldibas atbalsts;

2) muzeja vidgja termina darbibas programmas apsprieSana ar novada kultiiras

komiteju un Kultiiras parvaldi;
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3) laba sadarbiba ar novada kulttiras un izglitibas iestadém;

4) iespgja piedalities projektos, sanemot novada pasvaldibas Iidzfinans€jumu;
5) pieredz&jusi un profesionali muzeja specialisti;

6) laba infrastruktiira un materiali tehniska baze.

2.3.1. SVID ANALIZE

AREJAS IESPEJAS AREJIE DRAUDI

o kultiras mantojuma aktualizéSana | Politiskie faktori, kas ietekm& muzeja
miisdienu sabiedriba; darbibu:

o moderno tehnologiju izmantoS$ana o ne valsts, ne Eiropas meroga
muzeja  resursu  pieejamibas kultiira nav izvirzita ka prioritate;
nodros$inasanai, o kultiirpolitikas dokumentu

o metodiska materiala sagatavoSana formalais raksturs;
attalinatai muzeja programmu o pectecibas  trukums  valdibas
pieejamibai izglitibas iestadeém:; attieksmé pret kultiiras attistibu;

o virtualo ekspoziciju veidosana o valstt nepastav kultiiras
muzeja majas lapa; mecenatismu veicinosa

o jaunu muzejpedagogisko likumdos$anas sist€ma;
programmu ievieSana uz | Ekonomiskie faktori:
modernizetas pastavigas o ekonomiska nestabilitate;
ekspozicijas bazes; o paSvaldibas ierobezotas budZeta

o papildus finansgjuma piesaiste ar iesp&jas finansét lielus investiciju
projektu palidzibu ; projektus muzeja infrastruktiras

o starptautiskie kontakti —iespgja modernizacijai un sakartoSanai;
kopgju  starptautisku  projektu o lidzeklu piesaistes ierobezojumi
realizacijai; mazam pasSvaldibam no ES

o sadarbiba ar citviet dzivojoSiem struktiirfondiem (liels
novadniekiem-pienesums pilsétas ltdzfinans€juma apjoms)
vestures izp€tei un muzeja o pa$valdibai tiirisma attistiba nav
krajumam; prioritate, tade]l S§is nozares

o Sadarbiba ar tuvakas apkartnes attistibai netiek pieskirts
muzejiem un senlietu kratuvém, pietickams finans€jums, kas tiesa
ka ar1 tdrisma informacijas veida ietekmé arT muzeja darbibu,
birojiem un centriem, lai dalitos jo muzejs ar savu reklamas un
pieredz€ un piesaistitu muzejam publicitates darbu viens pats
apmekletajus; nespg] panakt strauju tirisma

o prioritates statusa  noteikSana attistibu regiona un apmeklétaju
tirismam ka nozarei paSvaldibas pieaugumu muzeja;
attistibas strat€giskaja plana; o Zems, darba tirgi konkurét

o Reklamas dazadosSana, kas nespgjigs  atalgojums  muzeja
veicinatu  atpazistamibu  un darbiniekiem, kas liedz piesaistit
publicitates pieaugumu; labus specialistus darbam muze;ja;

o Muzeja izglitojoSo pasakumu un o Maksatspgjigaki senlietu
pedagogisko programmu uzpircéji;
dazadosSana; o muzeja piedavajumi no

o Muzeja darbinieku marketinga viedokla ir pat€rina
talakizglitosanas kursos u.c.; prece, kas nav pirmas

o Muzeja krajuma komplekteSanas nepiecieSamibas prece;
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temu loku paplasinasana;
lesaistisanas  Latvijas muzeju
krajuma kopkataloga veidosana;
Muzeja informativi-tehnologisko

iespeju modernizacija un
uzlaboSana ;
Muzeja darbibas jomu
dazadoSana:

Muzeja piedavajuma “izveSana”
arpus ta telpam pilsétvidg;

sabiedribas  izglitoSana  arpus
muzeja telpam;
Mizizglitibas piedavajuma

veidoSana, piesaistot pieauguso
mérka grupu;

©)

spéciga konkurence no izklaides
un atpiitas industrijas puses;

Socialie faktori:

o

muzeja mérkauditorija ir skoléni,
pensionari un gimenes ar bérniem,
ar salidzino$i zemu ienakumu
Iimeni, tatad- zemu maksatspéju;

zems  vispargjais  sabiedribas
kultiras Itmenis;
muzeja  apmeklgjums  cilveka

vajadzibu hierarhija atrodas viena
no pédejam vietam, ka pirmas
izvirzot riipes par savu droSibu un
eksistenci;

Tehniskie faktori:

o Muzeja konkurg&tspgjas o strauja tehnologiju izaugsme
veicinasana kurai muzejs ar savu pieticigo
finans€jumu nespg;j tikt [1dzi;

o IT kopuma radijuSas spécigu
konkurenci gan tiirismam, gan
atpiitas un izklaides industrijai, jo
cilvéki savu brivo laiku pavada
virtualaja vide, neizejot no majas

Arkartéja krizes situacija, kas izjauc
planus (piem., Covid — 19 izraisita krize),
liek slégt muzejus apmekletajiem.
MUZEJA  GALVENAS  STIPRAS | MUZEJA GALVENAS VAJAS PUSES
PUSES
o vesturiska  &ka, kas  péc o akadeémisku izglittbu  guvusa
Energoefektivitates projekta veéstures  specialista  trukums
realiz€Sanas ieguvusi patikamu muzeja;
fasades veidolu; o zinaSanu un pieredzes trikums
o sakopta un labiekartota muzeja zinatniski-pétnieciska darba
apkartnes  teritorija  (  auto veikSanai;
stavlaukums, apstadijumi, atpiitas o nepietickams muzeja pétniecibas
vietas u. ) darbs;
o kvalitativi un gaumigi o nepietickami izpétita  makslas
izremontétas un plasas telpas; kolekcija;
o sabiedribas  un  paSvaldibas o nepietickams finans€jums muzeja
atbalsts muzeja darbibai un attistibai;
attistibai; o nepietickams darbinieku slodzu
o 1ilggadigas tradicijas nodroSinajums;
kultiirveésturiska mantojuma o specialists-muzeja pedagogs ir
saglabasana, 1Zpete un tikai 0,5 slodzg, lidz ar to ar nav
novadp@tnieciba; nepiecieSamo jaudu jaunu muzeja
o mérktieciga muzeja  krajuma pedagogisko programmu
papildinasana; veidoSanai un vadiSanai;
o muzeja krajuma  glabaSanas o kultiiras pasakumu parklasanas, ar
apstaklu nepartraukta uzlabosana; citam novada un Aizputes pilsétas
o izveidotas ekspozicijas, iestadem;
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pamatojoties uz muzeja krajumu
priekSmetiem un muzeja krajuma
pétnieciska darba bazes;

péc ES Eiropas lauksaimniecibas
fonda (ELFLA) projekta
realizacijas radits plass
meistardarbnicu piedavajums
muzeja ekspozicija ’Senas lauku
amatu prasmes’’;

pozitiva publicitate;

liels skaits radosi domajosu un
stradajosu makslinieku pilséta;
labiekartota un moderna izstazu
zale un galerija ar daudzveidigu
piedavajumu klastu;

regulars izstazu darbs, laba
sadarbiba  un  kontakti  ar
maksliniekiem;

regulara abpus€ja sadarbiba ar
pilsétas kultiras un izglitibas
iestadem;

sadarbiba ar NVO,

ideala sadarbiba un viedoklu
saskana ar muzeja ekspoziciju
makslinieci- garantija vienotam
muzeja ekspoziciju stilam;
netradicionals ekspoziciju
vestijuma stils;

pieredz€jusi un izglitoti darbinieki
bagats un daudzveidigs muzeja
krajums, ta pieejamiba;
misdienigs tehniskais aprikojums
muzeja pamatdarbibas
nodrosSinasanai;

darbs muzeja ta darbiniekiem -
vienlaicigi arT ka hobijs ;

saliedéts darba kolektivs,
labveligs mikroklimats
veiksmigam darbam;

muzeja  vaditdjas  sveSvalodu
zinasanas- iesp&ja uzturet, kopt un
attistit starptautiskus kontaktus;
prasme un pieredze darba ar
projektiem;

ilggadigas iestrades un kontakti
iesp€jai popularizét muzeja darbu
sabiedriba, par to sniedzot
informaciju vietéjos masu medijos
un republikaniskaja prese;
uznémiba, vélme stradat un

muzeja vaditajai sava darba diena
jasadala dazadu funkciju
veikSanai, jo nav kam delegét
veicamos darbus;

nepietickams finans€jums visu
ieceru un vélmju realiz€Sanai,
krajuma telpu trikuma risks
nakotng;

1eni ekspoziciju veidosanas tempi;
muzeja €ka atrodas nomalus no
pils€tas centra;

nelieli ien@mumi no muzeja
sniegtajiem maksas
pakalpojumiem, ko iespaido
regiona  iedzivotaju  zemais
maksatspejas [imenis;

maz reklamas pilsétvidé lidzeklu
trikuma de].
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gataviba nepartrauktai radosai
attistibai;

o plass domubiedru kopums un
personigie kontakti;

o sabiedribai pieejama ieejas maksa
muzeja;

O muzejs  pieejams cilvékiem
ratinkréslos.

2.4. SECINAJUMI
Balstoties uz muzeja stiprajam pusém un izmantojot visas iespg€jas, jaturpina stiprinat
vajas puses un mazinat ar§jos draudus:

1. MUZEJA INFRASTRUKTURAS SAKARTOSANA

Ar Aizputes novada pasvaldibas un izstradato projektu piesaistito finansg€jumu
muzejs ir izveidojis stabilu materiali tehnisko bazi . musdienigu darba vidi, kas
nodrosina kvalitativas pakalpojumu sniegSanas un krajuma saglabasanas iespéjas.
Pamata pasreizgjais paSvaldibas finans€jums nodro$ina muzeja pamatfunkciju
veikSanu, taCu tas ir nepietiekoSs jaunas ekspozicijas izveidei, pétnieciska darba
pasitijumu veik$anai un modernu tehnologiju ievieSanai.

DARAMALIS:
1. Izmantojot paSvaldibas atbalstu un iesp&jas, ka ari piesaistot papildus
finans€jumu ar projektiem, ieguldit to muzeja infrastruktiiras attistiba:

» Veidot muzejam labvéligu pasSvaldibas politiku muzeja krajuma un
ekspoziciju telpu papildinasanai- €kas 1. stava telpas nododot muzeja
riciba, ka ari nodros§inot muzeju ar nepiecieSamajiem kadriem;

» nodroSinat muzeju ar visam nepiecieSamajam modernajam informativi
tehnologiskajam iekartam;

2. KRAJUMA KOMPLEKTESANAS UN ZINATNISKI PETNIECISKAIS
DARBS
Pamatojoties uz SVID analizé iegiito, redzama sekojoSa vidéja posma stratégijas
virziba:

2.1. muzeja darbs ir sekmgjis muzeja misijas IstenoSanu;

2.2. muzeja tiek nodroSinata krajuma saglabasana un uzskaite, notiek
priekSmetu digitalizacija,

2.3. krajums atbilst muzeja misijai, tas apliecina Aizputes kultiras
mantojuma vertibas.

2.4. pétnieciska darba teémas tiek izveletas atbilstosi muzeja misijai,
sabiedribas interesém un pieprasijumam, tas saistitas ar Aizputes
vesturi, kultiiru un izglitibu;

2.5. pétnieciska darba rezultati tiek atspoguloti izstades,
muzejpedagogiskajas  nodarbibas un  seno amata  prasmju
meistardarbnicas un datu bazgs;

DARAMALIS:
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Muzeja riciba ir ieveérojams apjoms informacijas par pilsétas un tas tuvakas apkartnes
kulttrveésturiskas vides attistibu, kurai nepiecieS$ama pamatigaka izp&te un analize, lai
to var€tu izmantot planoto ekspoziciju izveides darba, tadel nepiecieSama :

>

>

YV V. VV V¥V

3.

materialu apkopoSana, izp€te un sistematiz€Sana muzeja pastavigas
ekspozicijas izveidei par Aizputi ka pieturvietu Kurzemes pasta cela;
krajuma priekSmetu atlase satura un makslinieciskas koncepcijas izveidei
moderniz&jamajai muzeja pastavigajai ekspozicijai “Liela iela” ;
Aizputes pilsétas un tas apkartnes kultiirvésturiska mantojuma izpéetes
turpinasana:
o veicot arhivu materialu izpéti,
o sadarbojoties ar citiem dazadu nozaru véstures pétniekiem;
o gatavojot publikacijas presei, informaciju pastavigajam muzeja
ekspozicijam,;
o organizgjot tematiskas ekspedicijas ar noliku papildinat muzeja
tematiskas un personu kartotékas;
turpinot muzeja fotografiju kolekcijas un oficialo dokumentu kolekcijas
apstradi;
paplasinot muzeja krajuma tematiku;
turpinot darbu pie muzeja krajuma informacijas ievades Nacionala muzeja
krajuma kopkataloga;
papildinot muzeja krajumu eso$ajam ekspozicijam, saskana ar krajuma
politikas prioritatém,;
turpinot krajuma zinatnisko inventarizaciju t€mu izp&tes gaita:
o krajuma papildinasanas politikas precizéSana;
o krajuma kolekciju izvertejums un analize;
o krajuma parbaude un sistematizacija péc tematiska un hronologiska
principa;
o Veicot zinatniska arhiva izveértéSanu un krajumam atbilstoSo materialu
parcelSanu.

MUZEJA KOMUNIKACIJAS UN PIEEJAMIBAS VEICINASANAS JOMA

Saskana ar Aizputes novadpétniecibas muzeja darbibas koncepciju, muzeja
apmeklétajs ir ne tikai tas cilvéks, kas parkapis muzeja slieksni, bet ar1 tas, kas
informaciju par muzeja piedavajumiem un aktualitattm sanem no masu médijiem,
reklammaterialiem un ar elektronisko sazinas lidzeklu palidzibu.

DARAMALIS:

>

japanak lidzsvars starp pé€tniecisko darbu un muzeja komunikaciju,
aktualiz€jot pirmo, tomér ka prioritati paturot komunikaciju, kas butiski
nodroS$ina muzeja pievilcigumu un apmeklétibu;

turpinat sadarbibu ar masu médijiem, reklamdevEjiem un tlrisma
organizacijam ar meérki celt muzeja popularitati un palielinat apmekletaju
skaitu;

saglabat savu aktivo poziciju attieciba pret apkartgjas vides noris€m, rosinat
iedzivotajus un pasvaldibu aktivak izmantot kultlirvésturisko mantojumu vides
ilgtsp&jigas attistibas veicinaSanai;

turpinat piesaistit finanséjumu ar projektiem dazadu muzeja t€lu veidojoSu
sartkojumu rikoSanai, veicinot muzeja apmekl€taju piesaisti,

mekl&t jaunus, atraktivus veidus materialas un nematerialas kultiiras vertibu
popularizésanai,
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4, MUZEJA PERSONALS

Muzeja darbinieku zinaSanas un sp&jas Sobrid lauj sekmigi istenot krajuma un
administrativajam darbam izvirzitos mérkus un uzdevumus.

DARAMALIS:

>

>
>

5.

turpinat regularu specialistu izglitoSanos muzeju darbiniekiem rikotajos
kursos;

panakt vesturnieka- p&tniecibas darba specialista 0,5 Stata likmes izveidoSanu,
stimulét muzeja specialistu profesionalo izaugsmi un radoSo iniciativu
veicamaja darba;

motivét darbam muzeja akadémisku vesturnieka izglitibu guvusu specialistu
pétnieciska darba un muzejpedagogiska darba sekmésanai,

apmacit muzeja darbinickus moderno tehnologiju piedavato iesp&ju
pielietoSanas prasmes.

IZGLITOJOSAIS DARBS

Probléma: mazs muzeja personals, laika un pieredzes trikums muzejpedagogisko

programmu izveid€ un vadiSana.
DARAMALIS:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

pilnveidot pieredzi un prasmes veidot un vadit muzejpedagogiskas
programmas;

pielietot aktivas un atraktivas metodes muzejpedagogisko programmu izveidg;
izstradat un ieviest jaunas muzejpedagogiskas programmas, adapt&jot tas ar
skolas v€stures macibu kursa programmu,

sniegt konsultacijas individualajiem apmekl&tajiem, pasvaldibas darbiniekiem,
sadarbiba ar skolu konsultét skolénu zinatniski p&tniecisko darbu izstradi;
sadarbiba ar skolas vestures skolotajiem organizét “dzivas veéstures stundas’:
katra macibu gada pirma un p&dgja vestures stunda-muzeja;

Muzeja potenciala izmantoSana vietgja un starptautiskaja tiirisma.

2.5. MUZEJA VIDEJA TERMINA PRIORITATES

Muzejs 2022.-2026.gadam izvirza sekojosas prioritates:

Muzeja pastavigas ekspozicijas “Liela iela” modernizéSana;

Jaunas muzeja pastavigas ekspozicijas “Aizpute-pieturvieta Kurzemes pasta
cela”’izveidoSana;

Muzeja personala papildinaSana: ar vésturnieku- petnieciska darba specialistu;
Muzeja ekspoziciju un kratuves telpu kapacitates paliclinasana- muzejam
parnemot ari Visu €kas 1. stavu.

1.
2.

3.
4
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Il. PROGRAMMU DALA
3. VIDEJA TERMINA MUZEJA DARBIBAS PROGRAMMA 2022. — 2026.GADAM

Programmas mérkis ir nodro$inat muzeja profesionalu un ilgtsp&jigu darbibu, atbilstosi muzeja misijai, darbibas meérkiem un uzdevumiem, ka
ar1 stiprinat muzeja konkurences sp&ju kulttiras tirgii. Muzeja darbiba paredz visu muzeja funkciju uzturé€Sanu un attistibu, akcent&jot muzeja
pamatekspozicijas izveidi un muzeja infrastruktiiras sakartosanu.

3.1. DARBIBAS PROGRAMMA

3.1.1. KRAJUMA DARBS

1. MERKIS
Panakt, lai Aizputes novadp@tniecibas muzejs kltitu par pilnvertigu, satura bagatu un informacijas sniegsana kvalitativu Aizputes materialas un
nematerialas kultiiras veértibu kratuvi, kas atbilstosi laikmeta prasibam sp&tu nodro$inat sabiedribas intereses un vajadzibas So vértibu apguve.

UZDEVUMI:

1.1. Veidot un papildinat muzeja krajumu ka daudzpusigu bazi Aizputes pils€tas un tas tuvakas apkartnes kultirvestures izp&tes un izstazu
darba nodroSinasanai, balstoties uz izstradato krajuma politiku un krajuma komplekteSanas principiem;

1.2. Dokumentgt krajuma priekSmetus atbilsto§i MK ‘“Noteikumiem par Nacionalo muzeju krajumu” un “Aizputes novadp€tniecibas
muzeja krajuma noteikumiem”;

1.3. Nodrosinat krajuma saglabasSanas apstaklus atbilstos§i MK “Noteikumiem par Nacionalo muzeju krajumu”;

1.4. Veikt krajuma kolekciju esibas parbaudi un finansialo novértéSanu;

1.5. Nodrosinat krajuma pieejamibu un turpinat informacijas ievadiSanu NMKK informacijas sisteéma.
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Uz Planotie rezultati - | Rezultativie raditaji o Izpildes | Finansu
) . RV — Aktivitates :
devumi | galaprodukti Kvalitativie Kvantitativie laiks avots
1.1 legiiti  jauni  krajuma | 1) Merktiecigi | Papildinats 1) Krajuma  papildinasana | 2022.- | PasSvaldibas
priekSmeti — pils€tas un tas | veidots krajums | krajums par | atbilsto§i  zinatniskas izpétes | 2026. finansgjums
tuvakas apkartnes | saskana ar muzeja | vidgji 200 | t€mam: (A)
materialas un nematerialas | krajuma vienibam Aizputes pilsétas  medicinas
kultirvestures liecibas. veidoSanas un | gada nozares  veésture, slimnicas,
komplektesanas aptiekas;
politiku. Aizputes ebreju kopiena,
2) Saglabatas holokausta notikumi;
kulturvesturiskas Aizputes vacbaltieSu kopiena;
mantojuma Aizputes un Kurzemes pasta
vertibas vesture pirms un péc 2. pasaules

kara un atjaunotaja Latvijas
republika;

Saimnieciska darbiba un
Aizputes iestades un uzn€mumi
pirms un péc 2. pasaules kara un
atjaunotaja Latvijas republika;
Aizputes kultiiras dzive, iestades
pirms un péc 2. pasaules kara un
atjaunotaja Latvijas republika;
Sporta attisttba pirms un péc 2.
pasaules kara un atjaunotaja

Latvijas republika;

Aizputes 1zglitibas,
saimnieciskie un  kultiiras
darbinieki pirms un péc 2.

pasaules kara un atjaunotaja
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Latvijas republika.;

Senas lauku amatu prasmes,
lietotie darba riki;

Mazbanitis Aizpute-Liepaja un
Aizpute- Saldus;

Padomju rezima represijas 1941.
un 1949.g.

2)Tematiska materialu vakSanas
ekspedicija

1.2. Kvalitativa, sakartota un | Viegli pieejama | 200 Krajuma glabataju darbs: 2022.- | Pasvaldibas
erti lietojama  krajuma | informacija par inventarizétas | 1. jauniegtto priekSmetu 2026. finans€jums
parvaldibas sistéma | krajuma jauniegiitas dokument€S$ana un uzskaite; (A)
atbilstosi LR | prickSmetiem gan | vienibas gada
normativajiem aktiem muzeja 2. dokumentet jebkadu krajuma

darbiniekiem, gan priekSmeta kustibu muzeja un
muzeja klientiem arpus ta;

Krajuma kopkataloga

dokumentacijas ievaditas 3. regulara informacijas

sist€éma 300 vienibas | ievadiSana par muzeja krajuma
atbilst gada jaunajam un esoSajam vienibam.
“Noteikumiem

par Nacionalo

muzeja krajumu”

1.3. Krajuma priekSmetiem 1) Eksponésanas | Uzlaboti P&c nepieciesamibas veikt 2022.- | Pasvaldibas
nodroSinati atbilstosi prasibam priekSmetu krajuma priekSmetu 2026. finansgjums
saglabasanas apstakli atbilstosi glabaSanas konservaciju un restauraciju: (A)

saglabati/ apstakli koks
restauréti metals
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priekSmeti tekstilijas
2) Noveérsta mals, porcelans, stikls
krajuma papirs
priekSmetu
bojasanas,
nodroSinata
muzeja
priekSmetu
saglabasana
Krajuma priekSmetu | Neformata Sagatavotas dazadu formatu
izvietoSana, izmantojot | priekSmeti aploksnes un kastes dazada
videi draudzigus | izvietoti speciali lieluma priekSmetu ievietosanai
materialus sagatavotos un glabasanai, ekonomgjot
iepakojumos, izgatavoSanas materialu
kast€s un
aploksnés
Aprikota kratuves telpa Nodrosinata 1) iegadat aprikojumu un 2022.- | Pasvaldibas
krajuma iekartot papildus kratuves telpu; | 2023. finans€jums
priekSmetu 2) nodros$inat ugunsdrosibu un (A)
ilglaiciga droSu eksponatu glabasanu

saglabasana un
drosiba;
Izveidotas
tematiskas
ekspozicijas;
Apmekletajiem
pieejama
neeksponéta
krajuma dala;

jaunaja kratuve;

3) koka un metala priekSmeti
notiriti, pe€c nepiecieSamibas
salaboti, konserveéti.
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PriekSmeti
izvietoti
parskatami,
droSos skapjos un
plauktos;

lekartota tematiska priekSmetu
kratuve:

-elektroierices

-Aizputes slimnicas arstu
kabinetu aprikojums

-Aizputes TV aprikojums
1.4, Veikta kolekciju esibas | Parbaudits 1-2 kolekciju | 1.Veikt esibas parbaudi, péc | 2022.- | Pasvaldibas
parbaude kolekciju esibas vajadzibas tirot, apstradajot, | 2026. finansgjums
priekSmetu parbaude labojot etnografijas un sadzives (A)
saglabasanas gada kolekcijas priekSmetus;
stavoklis 2. Esibas parbaudes
dokumentacijas  sagatavoSana,
nepilnibu novérsana;
Izvertetas krajuma | Veikta priekSmetu | ~ 300 Veikt krajuma priekSmetu 2022.- | PaSvaldibas
kolekcijas, noteikta | noveértésana finansiali vertéSanu: 2026. finansgjums
krajuma priekSmetu | gramatvedibas noverteti I)visiem jauniegttajiem krajuma (A)
vertiba, atbilstos$i Ministru | uzskaitei krajuma prick§metiem
kabineta noteikumu Nr. priek$meti 2)visiem depongjumiem
1486  “Kartiba, kada gada. 3) visiem izstades eksponétajiem
budZeta iestades karto krajuma priekSmetiem
gramatvedibas uzskaiti”. 4)makslas kolekcijai (t€lotaja
maksla, lietiSka maksla)

1.5. Apmeklétajiem un muzeja | NodroSinata Iekartotas izstades un | 2022.- | Pasvaldibas
darbiniekiem p@tnieciskos, | krajuma ekspozicijas, izmantojot krajuma | 2026. finans€jums
izglitojoSos  un  izzinas | pieejamiba; priekSmetus (A)
nolukos ir  pieejamas | Izveidotas Modernizéta
kratuves, elektroniskas | modernas, vizuali | muzeja
datubazes (NMKK) | pievilcigas pastaviga
priekSmetu apraksti izstades un | ekspozicija
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ekspozicijas; “Liela iela”
Iekartota
jauna muzeja
pastaviga
ekspozicija
“Aizpute-
pieturvieta
Kurzemes
pasta cela.”
Izveidota
virtuala
“Aizputes
pilsétas
gramata”
interneta
vietné
WWWw.aizpute
smuzejs.lv
Apmekletaji
lepazistinati ar
Aizputes
kulttrvesturiskaja
m liecibam
Ievadita informacija | Pamatinformacija | Ne mazak ka | levaditi NMKK visi 2022.-
elektroniskaja datu bazu | un attéli par 300 vienibas | jaunieguvumi un muzeja 2026.
NMKK  par  krajuma | muzeja gada krajuma esosie priekSmeti;
priekSmetiem priekSmetiem
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pieejama
digitalaja vide, ta
veicinot
publicitati,
iespgjas to
izmantot
plasakam
pétnieku lokam

Veikta vizuala fiksacija digitala
formata, fotografejot un skengjot
visus NMKK ievadamos
priekSmetus;

Veikta vizuala fiksacija digitala
formata, fotografejot un skengjot
konserv€jamos un labojamos
priekSmetus.

Komunikacija ar
apmekletaju, krajuma
pieejamiba un
populariz€sana socialo
tiklu platforma
Facebook.com

Krajuma
neeksponétas
dalas pieejamiba;

Izveidoti
kvalitativi
krajuma
priekSmetu
virtualie attéli un
krajuma kolekciju
publikacijas,
inform€jot par to
sabiedribu muzeja
majas lapa un
socialo tiklu
profila

Sagatavotas un ievietotas
publikacijas digitalaja formata

2022.-
2026.

Par strategiska mérka istenosanu atbild muzeja vaditajs un krajuma glabatajs.
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3.1.2. PETNIECISKAIS DARBS

2. MERKIS
Apzinat un pétit Aizputes pils€tas kultiirvésturisko mantojumu un ar to saistitas materialas un nematerialas liecibas no vissenakajiem laikiem
lidz musdienam. Izmantojot pétnieciska darba rezultatus, radit sabiedribai iesp&ju iepazities ar kultlirvésturisko mantojumu, radit interesi un
veidot izpratni par ta nozimi sabiedribas attistiba.
UZDEVUMI:

2.1. Veikt muzeja krajuma kolekciju izpéti, lai ar muzeja riciba esoSo priekSmetu palidzibu veidotu un nodrosinatu apmekl&tajiem zinatniski

pamatotu interpretaciju par pilsétas vesturi,

2.2. Petit Aizputes pils€tas vesturi no vissenakajiem laikiem Iidz misdienam, akcentgjot tas lomu valsts kulttrvésturisko notikumu

konteksta;

2.3. Apzinat un pétit Aizputes pilsétas cilvéku devumu Aizputei un Latvijai.

Uzde | Planotie rezultati - | Rezultativie raditaji Aktivitates Izpildes | Finansu

vumi | galaprodukti Kvalitativie Kvantitativie laiks avots

2.1. Izpétitas krajuma Izstradati kvalitativi pétfjumi | 1 pétijums | 1. Kolekciju apzinasana; 2022.- | PaSvaldibas
kolekcijas. par krajuma kolekcijam; gada 2. Literatiiras  apzinasasana | 2026. finansgjums

par kolekcijas teému; (A)un
3. Izpétes specialistu projektu
piesaiste; finansgjums
4. Petijuma sagatavosana (B)

2.2. Pastavigas ekspozijas | Izveidotas masdienu | Eksponéti 1. Ekspoziciju satura | 2022.g. | Pasvaldibas
“Liela iela” prasibam atbilstosa | krajuma koncepcijas izveide; finansgjums
modernizacija ekspozicija. priekSmetu 2. Makslinieciskas (A) un

digitali  atteli koncepcijas izveide; projektu
Ieveérojami palielinata | un lidz 200 | 3. Projekta izstrade | 2023.g. | finans€jums
krajuma priekSmetu | original finans€juma piesaistiSanai (B)
pieejamiba. priekSmeti; 4. Ekspoziciju iekartoSana. | 2023.-
2024. Pagvaldibas
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Sabiedribai  radita iesp&ja | Palielinata Finans&jums
iepazit pilsétas 20.gs. | atsevisku (A) un
saimnieciskas un kultiiras | kragjuma projektu
dzives norises un tas dazadu | kolekciju finansgjums
tautibu iedzivotaju sadzivi un | pieejamiba (B)
tradicijas.
Pastavigas  ekspozicijas | Izveidotas miisdienu prasibam 1. Ekspozicijas satura | 2023.-
“Aizpute-pieturvieta atbilstosa ekspozicija. koncepcijas izveide; 2024.
Kurzemes pasta cela” o ) _ 2. Makslinieciskas
iekartosana Palielinata krajuma prickSmetu koncepcijas izveide;
ckspon&Sanas iespeja. 3. Projekta izstrade | 2024,
Sabiedribai radita iesp&ja ﬁn ansejuma
iepazit Kurzemes un Aizputes piesaistisanat,
o 4. Ekspoziciju iekartoSana 2024.-
pasta vesturl.
2026.
Sagatavoti petijumi | Izstradats kvalitativs, | 1 pétijums | 1. Pé&tnieciskais darbs; 2022.-
muzeja pastavigo | sabiedribai aktuals pétijums | gada 2. Petniecibas darba | 2026
ekspoziciju vestijuma | par konkrétu pils€tas veésturi specialistu piesaiste;
papildinaSanai un | atspogulojosu teému. 2 papildinatas | 3. Ekspoziciju
tematisko izstazu izveidei muzeja papildinajumu un
Padzilinati pétitas vairakas | ekspozicijas; tematisko izstazu planu
témas, izstrade;
1 tematiska 4. Tematiskas izstades
Papildinats muzeja krajums 1zstade gada; iekartoSana muzeja
izstazu zalé no muzeja un
aizputnieku
privatkolekcijam;
5. Petijumu publiskoSana
2.3. Ekspediciju rezultatd | Dazadu  paaudzu  pilsétas | 1  ekspedicija | 1. Ekspedicijas plana | 2022.- | PaSvaldibas
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apzinata un 1zpétita
Aizputes pilsétas un tas
tuvakas apkartnes vésture
un tas cilvéku devums
Aizputes pilsétas un valsts
attistiba.

iedzivotaju un citviet mitoSo
aizputnieku iesaiste  savas
dzimtas  vietas  vé@stures
izp@tes un saglabasana

Sistematiska Aizputes
vestures un  tas
apzinasana un
krajuma papildinasana

cilveku
muzeja

gada;

150 jauniegiitu
eksponatu,

15 pierakstitas
intervijas;

100
fotofiksacijas

w

izstrade;
Ekspedicijas darba
organizéSana, sadarbibas

partneru piesaiste;
Ekspedicijas norise;
Ekspedicijas
dienasgramatas

rakstiSana;

Ekspedicijas materiala
apkoposana un
publiskoSana;

2026.

finans€jums

(A)

Par stratégiska mérka istenosanu atbild muzeja vaditajs un krajuma glabatajs.
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3.1.3. KOMUNIKACIJAS DARBS

3. MERKIS
Veicinat Aizputes kultlirvEéstures mantojuma popularizéSanu, nodroSinot Aizputes novadpétniecibas muzeja krajuma un pétnieciska darba
rezultatu pieejamibu sabiedribai, izmantojot daudzveidigas muzeja komunikacijas formas.

UZDEVUMI:
3.1. Veidot pozitivu muzeja t€lu un atpazistamibu;
3.2. Veidot sabiedribas interesém atbilstoSas un novada unikalitati raksturojoSas ekspozicijas un izstades;
3.3. Popularizét muzeja produktu, izmantojot dazadas musdienigas marketinga metodes;
3.4. Ar muzeja pasakumiem, izstadém un izglitojosam programmam dazadam mérkauditorijam, veicinat sabiedribas izpratni par:

3.4.1. Aizputes pilsetas vesturi, tas unikalitati Latvijas un pasaules kultirvestures konteksta;
3.4.2. lauku amatniecibas prasmém un tradicijam, kas raksturo tas teritorijas kultirvésturiskas attistibas tendences, ka ari sekmét to
izmantoSanu sabiedribas izglitoSanai un kvalitativai briva laika pavadiSanai;

3.5. Sabiedribas viedokla izp&te, apkopojums un analize.

Rezultativie raditaji

Uzdevumi Planotie rezultz?ztti - Aktivitates IZpi_IdeS Finan$u
galaprodukti laiks avots
Kvalitativie Kvantitativie
3.1. Muzejs ka kulturvésturisko | Vienots, nesadrumstalots un | Vizuala téla Sagatavot  vizuala tela | 2022- | Pasvaldibas
veértibu glabatajs, kultiiras | pozitivs muzeja koptéls; koncepcijas koncepciju; 2023. finans€jums
un izglitojosu aktivitasu un izstrade; Izstradat stilistikas (A)
sarunu  centrs  dazadu Apmekl&taju vadlinijas, lai  veidotu

vecumu mérkgrupam.

Misdieniga, interaktiva,
saistoSa, radoSa, atvérta un
uz ilgtsp&ju veérsta muzeja

aptaujas par
muzeja telu,
piedavajumu un
atpazistamibu

2 x gada

vienota stila ieturétu drukas
materialu , kas sasaucas ari
ar muzeja majas lapu,
muzeja virtualo ekspoziciju
un socialo tiklu reklamas
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tels sabiedriba;

banera (“adinas”) izskatu;

3. Ar muzeja vizualo telu | 2022-
Skietami nesaistitu | 2026.
aktivitasu veikSana;

4. preses relizes par muzeja
pasakumiem un
pakalpojumiem,

5. daliba citu institiciju
rikotajos pasakumos, kas
veidotu un vairotu
sabiedribas izpratni par
muzeja lomu  Aizputes
pilsétas un novada

Kvalitativa ~ un  preciza | regulari kulturtelpas konteksta.
informacija  par  muzeja

aktualitatém un

piedavajumiem, izmantojot

masu meédijus un interneta

vidi, pieejama plasai

sabiedribai visa Latvija;

3.2. Izveidotas sabiedribas Papildinatas un pilnveidotas | 2 ekspozicijas 1. Izstazu plana sagatavoSana | 2022.- | PaSvaldibas
interesém atbilstosas un €s08as muzeja pastavigas un realizacija; 2026. finans€jums
Aizputes unikalitati ekspozicijas 2. Sadarbibas  kontakti ar (A) un
raksturojosas : maksliniekiem; projektu
ekspozicijas un izstades Iekartotas jaunas pastavigas | 2 ekspozicijas 3. Izstazu un  ekspoziciju finans€jums

ekspozicijas iekartosanas darbs; (B)

4. Marketinga aktivitates

5. Izstadem pakartotu

lesp€ja iepazit dazadus aktivitasu (lekcijas,
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makslas zanrus, veidot Izveidotas kvalitativas, | 9 mainigas izglitojosas ~ programmas,
izpratni par tiem un iepazit | saistosas un labi apmeklétas | izstades gada; meistardarbnicas un
dazadu vietgjo un Latvijas mainigas izstades muzeja piedavajumi
makslinieku dailradi; telpas, ka ar1 celojosas | 1 celojosa individualajiem
izstades, kas apskatamas citas | izstade apmeklétajiem)
novada iestades. gada; sagatavosana un
popularizésana
Attistita un veicinata
sadarbiba ar paSmaju un
Latvijas maksliniekiem,
paSmaju radoSo cilvéku
veikuma “celSana saulitg”
Regulara sabiedribas | Sagatavoti un istenoti | Lidz 5 muzeja
uzmaniba muzeja tematiski un makslas | tematiskie
piedavajumiem pasakumi, uzrunajot dazadas | pasakumi un 30
mérkauditorijas grupas un | meistardarbnicas
izmantojot muzeja krajuma | gada;
materialus, pétniecibas
rezultatus, sadarbojoties ar | Starptautiska
dazadam kulttras, | Muzeju  nakts
izglitojosam un NVO | piedavajumi
institiicijam.

3.3. Atpazistami un pieprasiti Komunikacijas un 26 000 muzeja 1. Komunikacijas un | 2022.- | Pagvaldibas
muzeja produkti un marketinga plans, kura apmekI&taji marketinga plana | 2026. finans€jums
pakalpojumi realizacija veicina muzeja planosanas sagatavoSana, balstoties uz (A)

atpazistamibu. perioda potencialas mérkauditorijas
Muzeja krajums un | Auditorijas daudzveidiba beigas izverteéSanu,
piedavajumi  popularizeti | un klientu skaita 2. Planotas aktivitates;
arpus muzeja sienam — | pieaugums 3. Informativa sadarbiba ar
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pilsétvide  un
timekIi.

globalaja

. AfisSu un citu

partneru tiklu;

drukas
materialu sagatavoSana un
izplatiSana;

. Regulara informacijas
ievietoSana  muzeja  un
novada majas lapas un
socialajos tiklos;

Tiesa marketinga
aktivitates;

. Uz arvalstu turistiem veérsta

piedavajuma sagatavoSana

svesSvalodas;
Sadarbiba  ar  tlirisma
birojiem un tirisma

informacijas centriem.

3.4.

Veicinata vietgjo iedzivotaju
un  sabiedribas  dazadu
paaudzu izpratne un interese
par savas dzimtas vietas-
Aizputes- vésturi , tas
izzinaSanu  un  kultdras
mantojuma saglabasanu.

Izveidots kvalitativs,
sabiedribas  interesem  un
muzeja misijai atbilstoss
muzeja pakalpojumu

un produktu klasts:

-raditas jaunas un realizetas

jau esosas izglitojosas
muzejpedagogiskas
programmas,
meistardarbnicas un
nodarbibas dazadam
auditorijam

2 jaunas
meistardarbnicas
gada;

1 jauna

muzej-

pedagogijas
programma 2
gados;

. Veidot

. NodroS$inata

Sastadit muzeja aktivitasu
un pasakumu planu;
muzejpedagogisko
programmu scenarijus;
Sadarbiba  ar  muzeja
krajuma glabataju atlasit
materialus un priekSmetus,
kas tiks izmantoti
pasakumu vai programmu
ietvaros;

pasakumu
publicitate péc ieprieks
sastadita plana;

2022.-
2026.

Pasvaldibas
finans€jums
(A)
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Muzeja darbinieku sniegtas
konsultacijas zinatniski
petniecisko darbu izstrad€ un

35 konsultéti
cilveki gada

Konsultacijas skoléniem
zinatniski p&tniecisko darbu
izstrad€ un citiem vestures

vestures entuziastiem, entuziastiem- véstures
vestures petniekiem petniekiem;
Muzeja piedavajumi Popularizétas un aktualizétas | 30 novaditas | 1. Izzinats sabiedribas

kluvusi par novada
iedzivotaju un viesu
miuzizglitibas sastavdalu

tautas makslas vertibas un
senas lauku amata prasmes,
veicinata dazadu paaudzu
interese par tam

meistardarbni-
cas
(vid.apmekle-
taju skaits 450
gada)

viedoklis un intereses;
2. Meistardarbnicu

programmas izveide
sadarbiba ar amata
meistariem;

3. Pasakumu publicitates
nodrosinasana.

Attistitas esosas un veidotas
jaunas sadarbibas formas ar
dazada vecuma un
nacionalas piederibas
auditorijam virtualaja vide:

Muzeja piedavajums kliist
pieejams  neatkarigi  no
atraSanas vietas.

Sagatavots piedavajums
arkart€jas situacijas gadijuma,
padarot muzeja krajumu un
petijumus pieejamus
sabiedribai ar virtualaja vide

1  programma
gada

1 — 2 tematiski
pasakumi gada

Nemot véra Covid — 19 krizi,
sagatavot izglitojosas
programmas un  tematisko
pasakumu programmas, kas
iedzivotajiem biitu pieejamas
virtualaja vide ikvienai vecuma
grupai

3.5. Veikta sabiedribas Muzeja apmekletaju | 2 anket€Sanas | Izzinat sabiedribas 2022.- | Pasvaldibas
viedokla izp&te un anketéSanas rezultatu izpéte, | gada (katru reizi | viedokli un intereses : 2026. finansg&jums
analize kas palidz veidot | mérktiecigi 1. Apzinat p&tamo jautajumu (A)
meérktiecigaku un | pieversoties loku;
ilgtspejigaku  komunikacijas | kadai no | 2. Izveidot sabiedriskas
un marketinga strat€gisko | pétamajam domas viedokla izpildes
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planu izpildi. jomam); politiku, péc kuras vadoties,
izveleties interes€joso
25 aptaujato jautajumu secibu un to
respondentu sasaisti ar  marketinga
katra aktivitateém;
anketé$anas 3. Sagatavot anketu.
reize 4. Veikt apmekletaju
anketéSanu
Par stratégiska mérka izpildi atbildiga muzeja vaditajs un muzejpedagogs- izglitojosa darba specialists.
3.1.4. MATERIALI TEHNISKA BAZE
4. MERKIS
Nodrosinat Aizputes novadpétniecibas muzeja pamatfunkciju kvalitativu Tstenosanu.
UZDEVUMI:
4.1. Veidot un uzturét stabilu muzeja materialtehnisko bazi;
4.2. Veikt pasakumus darbinieku resursu pilnveidosanai;
4.3. Nodrosinat finansgjumu pamatfunkciju Tstenosanai un stratégisko planu realizacijai;
4.4. Turpinat kvalitativu sadarbibu stratégisko planu isteno$ana ar pasvaldibu un tas institicijam.
Uzdevumi Planotie rezultati _Rezultativie raditaji__ Aktivitates Izpildes | b ansu avots
Kvalitativie Kvantitativie laiks
4.1. Muzeja materiali tehniska | Izveidota értaun | Noslégti ligumi . NodroS§inat muzeja eku | 2022.- | PaSvaldibas
baze nodro$ina muzeja labiekartota vide infrastrukturas 2026. finans€jums (A)
pamatfunkciju veikSanu. | apmeklétajiem. uzturésanu.
. Uzturét droSibas un
ugunsdrosibas sisteémas.
. Pieslegt 2. stava
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ekspoziciju telpas
videonovéroSanas
sist€mai.
4. Veikt iepirkuma
procediiru telpu
remontam.
5. Veikt telpu remontus.
Uzlaboti darba apstakli | Ar darba vidi | 1jauns dators; legade 2023.- | Pagvaldibas
darbiniekiem, radita | apmierinati 1 printeris; 2026. finans€jums (A)
estétiski pievilciga darba | darbinieki 1 labiekartota
vide darba vieta;
Nodrosinati krajuma Uzlaboti krajuma | Jaunas  kratuves | 1. Inventara iegade 2022.- | Pasvaldibas
saglabasanas apstakli saglabasanas telpas izveide 2. Telpu iekartosana 2023. finans€jums (A)
apstakli 4 iegadati
plaukti krajuma
sglabasanai
Muzeja ainaviskas | Labiekartota celinu tikls; 1. Geodézisko uzmérjjumu | 2024.- | Pasvaldibas
apkartnes parveidosanas | muzeja €kai | atpltas vietas veikSana; 2026. finans€jums(A) un
un rekonstrukcijas plans piegulosa-nogazes | terases; 2. tehniska projekta projektu
terases darza | jauni izstrade; finansg&jums (B)
teritorija - radita | daudzgadigie 3. projekta pieteikuma
atpiitas vieta | stadijumi sagatavoSana;
aizputniekiem un 4. lepirkuma process
muzeja viesiem 5. buvniecibas darbu
veikSana;
6. teritorijas  apstadijumu
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iekartosana

4.2. Profesionali specialisti ar | Uzlabotas Katrs darbinieks . Nodrosinat muzeja | 2022.- | Pasvaldibas
muzeja darbibai | specialistu vismaz 1x gada specialistu talakizglitibu | 2026. finans€jums (A)
nepiecieSamajam prasmes krajuma krajuma priekSmetu
zinasanam un prasmem darba, digitalizacija.

digitalizacija, . Piedalities citu muzeju
apmekletaju rikotajos seminaros,
apkalposana u.c. konferences un
vebinaros u.c.
Kvalitativi un . Organizét darbinieku
profesionali pieredzes apmainas
paveikts darbs. braucienus uz citiem
Latvijas muzejiem.
. Veicinat darbinieku
individualo
kvalifikacijas celsanu

4.3. Muzeja pamatdarbibas Nodrosinata Stabils . Budzeta  pamatojuma | 2022.- | Pasvaldibas
nodroSinasanai muzeja pasvaldibas sagatavoSana.  Budzeta | 2026. finans€jums (A)
pietiekosSs finans€jums pamatdarbiba un | budZeta pieprasijuma atbilstiba
un ta ekonomisks attistiba finans€jums; darba planam;
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izlietojums Finans€juma . 2-3 finans€juma Projektu
piesaistes projekti piesaistes projekti gada finans€jums (B)
gada
44, Stiprinata muzeja | Nodro$inatas legtitas  papildus | 1. Komunikacija ar | 2024.- | PaSvaldibas
pamatdarbibas kapacitate | telpas un telpas (400 m2) pasvaldibu par papildus | 2026. finans€jums (A)
finans€jums gkas 1. stava telpu nepiecieSamibu;
muzeja muzeja . Finans€juma
pamatdarbibas ekspozicijam un nepiecieSamibas
attistibai. kratuvém pamatojuma gatavosana;
. Telpu  rekonstrukcijas
projekta izstrade un

realizacija.

Par stratégiska mérka istenosanu atbild muzeja vaditajs

46




3.2. SAGAIDAMIE DARBIBAS REZULTATI

3.2.1. KVANTITATIVIE RADITAJI

Nr.p.k. | KRAJUMA DARBS 2021. | 2021. 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
g. izpilde
plans
1. Parskata perioda jauniegiito | 300 267 200 | 200 | 200 |200 |200
A
krajuma  vienibu skaits
B
2. Konserveto un restauréto 0 0 1 1 - - 1
priekSmetu skaits
3. Izmantoto krajuma vienibu | 2000 | 2308 2300 | 2300 | 2300 | 2300 | 2300
skaits
4, Kopkataloga ievadito | 400 1629 300 | 300 |300 |300 |300
vienibu skaits
5. No  krajuma  deponéto | 10 0 10 10 10 10 10
vienibu skaits
6. Parbaudito vienibu skaits 3800 | 3911 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000
PETNIECIBAS DARBS 2021. | 2021. 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
g. izpilde
plans
1. PriekSmetu skaits, kuriem | 500 1629 300 | 300 |300 |300 |300
veikta zinatniska
inventarizacija
2. Publicéto monografiju un
katalogu skaits 1 1
EKSPOZICIJU DARBS 2021. | 2021. 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
g. izpilde
plans
1. Pastavigo ekspoziciju | 1 1 1 1 1 1
skaits, t.sk. virtualas
ekspozicijas
2. Izstazu skaits muzeja 11 5 9 9 9 9 9
3. Izstazu skaits arpus muzeja | 1 0 0 1 1 1 1
DARBS AR | 2021. | 2021. 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
APMEKLETAJIEM g. izpilde
plans
1. Apmeklgjumu skaits 5533 | 1288 5000 | 5100 | 5200 | 5300 | 5400
2. Novadrtto ekskursiju skaits | 75 8 60 70 70 70 70
3. Muzejpedagogisko 7 6 5 6 6 7 7
programmu skaits
4. Aptaujato apmekletaju | 50 15 50 50 50 50 50
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skaits

5. Ekspozicijas atvertas | 2121 | 1079 2635 | 2635 | 2635 | 2635 | 2635
apmekletajiem (stundas
gada)

6. Muzejs pieejams arpus | 130 12 100 | 100 |100 |100 | 100
regulara darba laika stundu
skaits gada
FINANSEJUMA 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
PIESAISTE . . . . .

1. lesniegto projektu skaits 5 3 3 3 3 3 3

3.2.2. KVALITATIVIE RADITAJI

Tuvako piecu gadu laika (2022.- 2026.), realiz€jot muzeja vid€ja termina darbibas
stratégisko programmu, ieceréts sasniegt kvalitativus darba rezultatus visos muzeja
darbibas virzienos:

KRAJUMA VEIDOSANAS UN SAGLABASANAS DARBAM izvirzito
uzdevumu kvalitativie raditaji virziti uz to, lai turpinau veidot profesionali
komplektétu, kvalitativi saglabatu un sabiedribai pieejamu muzeja krajumu, kas
papildinds ar materialiem par nozimigam pils€tas kultirvestures témam,
nodroSinot ~ krajuma  publicitati  izstades,  publikacijas,  pasakumos,
muzejpedagogiskajas programmas un socialajos tiklos, regulari veicot krajuma
esibas un saglabatibas parbaudes un krajuma kolekciju izvertésanu, nodroSinatu
kvalitativu krajuma dokument€Sanu un muzeja krajuma pieejamibu sabiedribai
digitalaja vidg, tadejadi vairojot krajuma publicitati un radot iespgjas to izmantot
plasakam pétnieku lokam.

PETNIECIBAS DARBAM izvirzitie galvenie kvalitativie raditaji ir saistiti ar
Aizputes pils€tas vestures t€mu izpéti, izmantojot muzeja krajumu un citus avotus,
nodroSinot sabiedribai pieejamus pétnieciska darba rezultatus ar izstadém,
ekspozicijam, publikacijam un digitalajiem resursiem. Ta rezultata tiek sekméta
muzeja krajuma materialu pieejamiba, nacionalas pasapzinas un lokalpatriotisma
stiprinaSana, aktualiz€ta muzeja pétnieciska darba atpazistamiba, aktivizéta
sadarbiba ar citiem muzejiem, p&tniecibas iestadém un specialistiem.

KOMUNIKACIJAS DARBA uzlabosanai tiks veicinata muzeja pakalpojumu
pieejamiba, nodroSinot sistematisku, vizuali un saturiski kvalitativu vizualo
informaciju par muzeja pasakumiem un piedavajumiem. Radot jaunus atraktivus
muzeja meistardarbnicu piedavajumus, tiks rosinata sabiedribas interese par
dazadam lauku amatu prasmém, tautas makslas meistaru un amatnieku radoSo
darbibu, aktivizéta skolénu jaunrade, veidota sadarbiba ar novada kultiiras un
izglitibas iestadém, skolotaju profesionalajam metodiskajam apvienibam, ar
novada tlirisma informacijas centriem un tirisma uzpnémé&jiem, ka ar1 veikta
apmeklétaju viedoklu izpéte, lai izveidotu sabiedribas vE€lmém un interesém
atbilstoSu piedavajumu.
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e MUZEJA DARBIBAS NODROSINASANA galvenais ir vél vienas krajuma
telpas iekartoSana un aprikoSana ar plauktiem un skapjiem , lai uzlabotu krajuma
glabasanas un pieejamibas apstaklus.

Lai raditu iesp€jas jaunu muzeja pastavigo ekspoziciju iekartosanai, pasvaldiba plano
pec Skolénu jaunrades centra parvietoSanas, arl €kas 1. stava telpas nodot muzeja

riciba.

Sekmgjot darbinieku talakizglitibas iesp&jas, uzlabojot prasmes krajuma darba,
digitalizacija un apmeklétaju apkalposana, esosais muzeja personals spés nodroSinat
muzeja pieejamibu un attistibu.

3.3. PROGRAMMAS
CILVEKRESURSI

ISTENOSANAI

NEPIECIESAMIE

N.p.

K.

Stratégijas  apakSprogrammas
mérkiem)

(atbilst

2022

2023

2024

2025

2026

Panakt, lai Aizputes
novadp@tniecibas muzejs klutu par
pilnvértigu, satura bagatu un
informacijas sniegSana kvalitativu
Aizputes materialas un
nematerialas  kultiras  vértibu
kratuvi, kas atbilstosi laikmeta
prasibam spétu nodroSinat
sabiedribas intereses un
vajadzibas So vertibu apguve.

Apzinat un pétit Aizputes pilsétas
kultiirvésturisko mantojumu un ar
to  saistitas  materialas  un
nematerialas liecibas no
vissenakajiem laikiem lidz
misdienam. Izmantojot
pétnieciska darba rezultatus, radit
sabiedribai iesp&ju iepazities ar
kulturvesturisko mantojumu, radit
interesi un veidot izpratni par ta
nozimi sabiedribas attistiba.

W (>

Veicinat Aizputes kultlirvéstures
mantojuma popularizésanu,
nodros$inot Aizputes
novadpé€tniecibas muzeja krajuma
un pétnieciska darba rezultatu
pieejamibu sabiedribai, izmantojot
daudzveidigas muzeja
komunikacijas formas

w (>

Nodros$inat Aizputes
novadpétniecibas muzeja
pamatfunkciju kvalitativu
istenoSanu.

w| >
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4. PARRAUDZIBA UN ATSKAITISANAS KARTIBA

Aizputes novadpétniecibas muzejs ir Dienvidkurzemes novada pasvaldibas Kultiiras
parvaldes parraudziba esosa iestade. Ta vadibu, atbilstosi savai kompetencei, veic
muzeja vaditaja. Muzeja vaditaja atbild par muzeja stratégiska plana izpildi.

Muzeja darbibas strateégiju paredzets aktualizet katru gadu budzeta planosanas gaita.
Stratégija tiks istenota ar muzeja ikgad€jo darba planu starpniecibu. Ka atskaites
instrumenti tiks izmantotas méneSa un gada individualie muzeja darbinieku darba
parskati. Ikgadéjo muzeja darba planu apstiprina Dienvidkurzemes novada pasvaldiba
reize ar iestades budzetu.

Par kartgjo uzdevumu izpildi muzeja darbinieki informé& muzeja vaditaju reizi
nedeéla- darba apspried€s, kuras parruna ikdienas darbu norisi un ménesa pasakumu
aktualitates . Parskata sanaksmes organiz€ un vada muzeja vaditaja.

Krajuma darbu un ta atbilstibu strat€giskajiem planiem vérteé un korige Krajuma
komisija.

Reizi ménest novada paSvaldibas Kulttras nodalai tieck sagatavots un iesniegts izstazu
un pasakumu plans. Katru gadu muzejs sagatavo un iesniedz novada pasvaldibai
parskatu par gada darbu, tas tiek ieklauts kop&ja pasvaldibas publiskaja parskata, kas
publiski pieejams pasvaldibas majas lapa, ka ari kultiiras kartg.

Aizputes novadpétniecibas muzeja vidéja termina darbibas stratégijas izstradasana
iesaistito darbinieku saraksts:

Jolanta Berga- muzeja vaditaja

Ineta Liepina- muzeja krajuma glabataja, muzeja krajuma kopkataloga administratore
Monta Ozolina- muzejpedagoge, izglitojosa darba specialiste

Aizputes novadpétniecibas muzeja vaditaja Jolanta Berga
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1.pielikums
Aizputes novadpétniecibas muzeja
Darbibas un attistibas strategijai 2022. - 2026.gadam

AIZPUTES NOVADPETNIECIBAS MUZEJA KRAJUMA
DARBA POLITIKA 2022. — 2026. GADAM

Dienvidkurzemes novada paSvaldibas iestades Aizputes novadpétniecibas muzeja
krajuma komplekteSanas, izmantoSanas un saglabaSanas politika izstradata
pamatojoties uz MK Noteikumiem Nr.956 ,Noteikumi par Nacionalo muzeju
krajumu”. Ta nosaka mérkus un uzdevumus krajuma veido$ana, papildinasana,
uzskaite, saglabasana un izmantoSana.

Dokuments sevi ietver krajuma darba virzienus, pasakumu kopumu, kas veicami, lai
sasniegtu muzeja misija ietvertos mérkus. Muzeja krajuma politika nosaka krajuma
veidoSanas mérkus un uzdevumus, krajuma papildinasanas kriterijus un metodes,
uzskaites, izmantoSanas un saglabasanas nosacijumus.

Aizputes novadpétniecibas muzeja krajuma komplektéSana

1. KRAJUMA VEIDOSANAS MERKIS UN UZDEVUMI

Muzeja krajuma veidoSanas mérkis ir panakt, lai Aizputes novadp&tniecibas muzejs

klatu par pilnvertigu, satura bagatu un informacijas sniegSana kvalitativu Aizputes

materialas un nematerialas kultiras veértibu kratuvi, kas atbilstosi laikmeta prasibam
sp&tu nodrosinat sabiedribas intereses un vajadzibas So vertibu apguve.

Uzdevumi:

1) Veidot un papildinat muzeja krajumu ka daudzpusigu bazi Aizputes pilsétas un tas
tuvakas apkartnes kultlirvéstures izpétes un izstazu darba nodroSinasanai,
balstoties uz izstradato krajuma politiku un krajuma komplektéSanas principiem;

2) Dokumentét krajuma priekSmetus atbilstosi MK ,,Noteikumiem par Nacionalo
muzeju krajumu” un “Aizputes novadpétniecibas muzeja krajuma noteikumiem”;

3) Nodrosinat krajuma saglabasanas apstaklus atbilstosi MK , Noteikumiem par
Nacionalo muzeju krajumu”

4) Veikt krajuma kolekciju esibas parbaudi un finansialo noveértésanu;

5) Turpinat informacijas ievadisanu NMKK informacijas sisteéma.

2. MUZEJA KRAJUMA SATURA RAKSTUROJUMS UN IZVERTEJUMS
Aizputes novadpétniecibas muzejs (ANM) ir kompleksa profila muzejs ar centralizétu
krajuma glabasanu.
Muzeja krajums sastav no:

o pamatkrajuma,

o paligkrajuma,

o zinatniska arhiva
Muzeja krajumu veido Aizputes kultlirvestures liecibas par vesturi, izglitibu, te€lotaju
makslu, literatiru, teatri, miziku, iedzivotaju saimniecisko darbibu un sabiedrisko
dzivi no vissenakajiem laikiem Iidz miisdienam.
Krajuma saturs atbilst muzeja zinatniski pétnieciska darba t€ému lokam un sniedz
ieskatu attieciga laika posma aktualitates politiskaja, sabiedriskaja un kulturas dzive.
Aizputes novadpétniecibas muzeja krajums uzsakts veidot 1987. gada un tas ir
Nacionala muzeju krajuma sastavdala.
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Krajuma uz 2022.gada 1.janvari bija 14929 vienibas, tai skaita pamatkrajuma — 4758,
novertétas ir visas 14929 krajuma vienibas, to kopg€ja vertiba 45928,72 EUR .
Nacionala muzeju kopkataloga ievaditas 8846 vienibu apraksti, jeb 59,3 % no kopgja
krajuma vienibu skaita.

Muzeja krajums sniedz ieskatu Aizputes pils€tas un tas tuvakas apkartnes ( bij.
Aizputes aprinkis lidz 1964. gadam) vésturé un hronologiski aptver laiku no 19. gs.
beigam lidz miisdienam. Vislielako 1patsvaru muzeja krajuma veido laikmeta liecibas-
fotografijas, Aizputes senas atklatnes, rakstiskie materiali un dokumenti.

2.1. KRAJUMA VEIDOSANA

Krajuma veidoSana notiek realiz€jot Aizputes novadpétniecibas muzeja misiju un
muzeja krajuma politiku. Krajuma komplektéSanas stratégijas pamata ir
nepartrauktibas un vesturiskas pé€ctecibas princips. Krajuma komplektéSanas areals
saistits ar Aizputes pils€tas un tas tuvakas apkartnes teritoriju, taja agrak un pasreiz
dzivojoSajiem un stradajoSajiem cilvékiem, novadniekiem un vinu pécteiem Latvija
un visa pasaulg.

Muzejs komplekte materialus ar vesturisku vertibu, kas saistas ar Aizputes un tas
apkartnes vesturi un atspogulo sabiedribas vispargjos attistibas procesus.

2.1.1. KRAJUMA VEIDOSANAS PAMATKRITERIJI
e prickSmeta kultirvesturiska, zinatniska, makslinieciska vertiba;
e atbilstiba muzeja misijai un krajuma politikai;
e prickSmeta saglabatibas pakape;
e gabariti, glabasanas un uzturéSanas iesp&jas ( kratuves telpas un ekspoziciju
zal€s nav iesp&jams uzglabat lielgabarita priekSmetus);
e iesp&jamiba eksponét;
e memorialais aspekts;
e nepiecieSamiba pétnieciskas t€mas izpétei;
e krajuma nav analoga priek$meta;
e finansialas iesp€jas priekSmetu iegadaties;
e iesp€jas izmantot priekSmetu izglitojoSaja darba.

2.1.2. KRAJUMA KOMPLEKTESANAS PAZIMES

Krajuma komplektéSanas ietvarus nosaka Sadas pazimes:
e geografiska (Aizpute un Aizputes aprinka ( 1idz 1964. g.) pagasti);
e hronologiski- tematiska;
e tipologiska

2.1.3. KRAJUMA SISTEMATIZACIJA
Muzeja krajums tiek sistematizets:
e hronologiski;
e tematiski un tipologiski, atbilstos§i muzeja krajuma priekSmetu klasifikatoram.

2.1.4. PRIEKSMETU GRUPEJUMS KOLEKCIJAS
maksla ( gleznieciba, grafika );

dekorativi lietiska maksla;

numismatika;

arheologija;
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e dokumenti;

e ctnografijas un sadzives priekSmeti (t.sk. tekstilijas, mébeles, darba riki,
trauki utt.);

o fotografijas;

o fotonegativi;

e gramatas;

plani un projekti;

periodiskie izdevumi;

afisas;

pargjie (reklamas materiali, plakati, pastkartes, manuskripti u.c. materiali);

digitalie materiali.

2.1.5. MUZEJA KRAJUMA NETIEK NEMTI
e krajuma politikai atbilstosi lielgabarita priekSmeti, telpu trikuma dél;
e tehniskas ierices (piem. kokapstrades iekartas, transporta lidzekli u.c.);
e lielizméra mebeles;
e Iidzigi vai identiski priekSmeti jau eso$ajiem muzeja kolekcija;
¢ muzeja misijai un krajuma politikai neatbilstosi priekSmeti.

2.1.6. NO MUZEJA KRAJUMA ATSAVINAMIE PRIEKSMETI

Muzejs paredz izvertet un saskana ar Ministru kabineta Noteikumiem izslégt no
krajuma sliktas kvalitates fotokopijas, 50.-60.g.laikrakstu kopijas, priekSmetu otros,
treSos eksemplarus.

2.1.7. KRAJUMA PAPILDINASANAS METODES
e privatpersonu davinajumi, novélgjumi;
e prickSmetu parnemsana no juridiskam iestadem;
e arheologiskie izrakumi, savrupatradumi;
e iepirkumi;
e tematiskas materialu vaksanas ekspedicijas;
e pirkumi no fiziskajam personam.

Krajuma regulara papildinasana, lai nodroSinatu véstures mantojuma uzkraSanas
nepartrauktibu, ir viens no svarigakajiem muzeja darbibas aspektiem. Krajuma
papildinasana nodroSina aktivu sabiedribas iesaistiSanu vE€stures mantojuma
saglabasana un muzeja veidoSana.

Muzeja krajums papildinas galvenokart ar davinajumiem no privatpersonam, mazak
no citam institiicijam. Nelielu dalu sastada iepirkumi ( novadnieku makslas darbi).
Krajums papildinas arT ar zinatnisko t€mu izpetes gaita iegiitajiem materialiem.
Pamatkrajuma ieklauj labi saglabajusos priekSmetus, kas ataino kultiirvésturiskos
procesus, papildina esosas kolekcijas un ir iesp€a tos izmantot zinatniski
pétnieciskaja un izstaZu sagatavoSanas procesa.

Paligkrajuma ieklauj priekSmetus ar sliktu saglabatibu un nepilnigi izpétitu
priekSmetu vésturi.

2.1.8. KRAJUMA ATTISTIBAS VIRZIENI 2022. — 2026.
Témas par, kuram nepiecieSams turpinat papildinat krajumu:
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e senas lauku amatu prasmes;

e medicinas veésture;

o izglitiba;

e kultiiras dzive

e Aizputes ebreju kopiena;

e Aizputes vacbaltieSu kopiena;

e Aizputes pasta vesture;

e saimnieciska darbiba 2. pasaules kara un atjaunotaja Latvijas republika;

e sporta attistiba 2. pasaules kara un atjaunotaja Latvijas republika;

e Aizputes Saursliezu dzelzcels;

e Aizputes zinatnes, saimnieciskie kultiras darbinieki pirms 2 pasaules kara un
atjaunotaja Latvijas republika.

3. DARBS AR KRAJUMU

Aizputes novadp@tniecibas muzeja krajuma darba organizaciju nosaka MK
Noteikumi Nr.956 ,Noteikumi par Nacionalo muzeju krajumu” un ‘“Aizputes
novadpétniecibas muzeja krajuma noteikumi”. Ar muzeja krajuma papildinasanu,
priekSmetu izvert€Sanu un saglabasanu saistitos jautajumus izskata Krajuma komisija,
ko vada krajuma glabatajs, tas darbibu nosaka muzeja vaditajas apstiprinats nolikums.

3.1. KRAJUMA DOKUMENTESANA UN UZSKAITE

Lémumu par priek§metu pienemsSanu, registréSanu un noveértésanu krajuma pienem
krajuma komisija. Muzeja krajuma glabataja ievada informaciju par jauniegitiem
priekSmetiem Nacionala muzeju krajuma kopkataloga datu baze (NMKK), sagatavo
pienemsanas dokumentus, kurus paraksta priekSmeta dev&ja un san€méja persona,
apstiprina muzeja vaditaja. Par krajuma priekSmetu dokument€Sanu atbildiga krajuma
glabataja. Vina registré pienemsanas aktus un ligumus, sign€ un izvieto kratuve
krajuma priekSmetus atbilsto$i krajuma topografijai, veido tematisko kartoteku.

3.2.  KRAJUMA GLABASANAS DROSIBA

Krajuma telpas atrodas Cetras telpas viena €ka ar muzeja ekspozicijam un muzeja
personala darba telpam. Tas pieslégtas ugunsdrosibas un apsardzes signalizacijai,
telpas izvietoti ugunsdzeéSamie aparati. Kratuvém un ekspoziciju telpam ir gaismas
necaurlaidigas zaltzijas. Visas kratuvés ir termometri — higrometri. Katru dienu
telpas tiek mérita temperatiira un mitruma Itmenis.

legadati 6 mitruma savacgji, kas tiek darbinati péc apkures sezonas beigam- péc
nepiecieSamibas muzeja pagrabstava ekspozicija. Kratuveés priekSmetus péc
pirmapstrades (notiriSanas, atputekloSanas, konservacijas, signéSanas) glaba atbilstosi
topografijai.

Muzeja €ka Skolas iela 1 Cetras kratuves telpas izvietotas makslas un tekstiliju
kolekcijas, ka ar1 foto-dokumentu, rakstisko priekSmetu, etnografijas un sadzives
priekSmetu kolekcijas. Makslas kolekcija izvietota koka rezga plauktu sistéma,
grafikas darbi- izm&ram atbilstoSos sl€gtos metala skapjos. Foto-dokumentu kolekcija
(dokumenti, kartes, plani, afiSas) izvietota slégtos metala atvilktnu skapjos krajuma
glabatajas kabineta. Tekstiliju kolekcija glabajas sleégtos skapjos un slégtas kastes.
Sadzives priekSmetu kolekcija glabajas metala plauktos, slégtos skapjos un kastes.

3.3.  KONSERVACIJA UN RESTAURACIJA
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Konservacijas meérkis ir nodroSinat muzeja priekSmeta saglabatibas stavokla
stabilitati, noveérst krajuma priekSmetu bojasanos un atjaunot priekSmetu izskatu tuvu
sakotng&jam.

Muzeja krajuma glabataja veic krajuma priekSmetu tiriSanu, apstradi pret pelgjuma
séniti, nostiprinasanu un konservaciju. Jaunienakusas un péc izstadém tekstilijas tiek
ievietotas saldétava.

Viss konservacijas, priekSmetu apstrades process tick dokumentéts, registréts ari
NMKK sisteémas Konservacijas un restauracijas moduli.

Ta ka Aizputes novadpétniecibas muzejam nav sava sertificéta restauratora, tadel
nepiecieSamie restauracijas darbi tiks uzticeti citu muzeju vai institiiciju meistariem-
restauratoriem, kas noteiks kritérijus restauracijai.

Restaurgjamo priekSmetu izvéle galvenais nosacijums ir to unikalitate, saglabaSanas
pakape, restauracijas iesp&jas un izmantoSana eksponéSanai izstadeés un ekspozicijas.

34. KRAJUMA IZMANTOSANA
1. Zinatniski pétnieciskajam darbam:

e Aizputes novadpétniecibas muzeja darbinieki krajumu izmanto pé&tnieciskaja
darba, izstazu planu, publikaciju, uzzinas materiala sagatavoSanai
konsultaciju sniegSanai, ievadisanai NMKK datu bazg, ievietoSanai socialajos
medijos — Facebook.com un Draugiem.lv;

e pasakumu sagatavoSanai;

e citu muzeju un Iinstiticiju pé&tnieki publikaciju sagatavosSanai, izstazu
veidoSanai, reklamai (tiirisma centru informativajiem izdevumiem, kafejnicas
un viesu nami u.c.), reproduc€Sanai pres€ un gramatas, ka arT citos masu
sazinas lidzeklos;

e studenti bakalaura un magistra darbiem, skoléni p&tniecibas projektu izstradei.

e Informaciju par muzeja krajuma esoSajiem priekSmetiem var iegiit interneta
vietn€ www.is.nmkk.lv, elektroniski aizpildot pieprasijjumu un nosiitot to uz
muzeja e-pastu aizpute.muzejs@gmail.com, muzeja kartotéka un klatieng pie
krajuma glabatajas.

e Ar muzeja priekSmetiem, kas atrodas krajuma, var iepazities muzeja darba
laika krajuma darbinieka pavadiba. Jebkur§ interesents ar ekspon&tajiem
muzeja krajuma priekSmetiem var iepazities pastavigajas ekspozicijas un
ekspresizstadeés. Petnieki var stradat ar neeksponéto krajuma dalu muzeja
noteiktaja darba laika, pamatojoties uz rakstisku iesniegumu, kura norada
pétijuma tému, priekSmeta izmantoSanas meérki, pé€tniecibai nepiecieSamo
priekSmetu sarakstu.

2. Ekspoziciju un izstaZzu iekartoSanai muzeja un arpus ta, celojoSo izstazu
veidosSanai,

3. Muzeja izglitojoSaja darba, pasakumos un lekcijas muzeja un arpus ta,
muzejpedagogiskajas programmas, kas tiek veidotas saistiba ar izstadém un
speciali par atseviSkam témam- konsultacijam studentiem, skoléniem u.c.
interesentiem;

4. Komunikacija ar apmeklétaju socialo tiklu platformas, kuras muzeja specialisti
stasta par vesturiskiem notikumiem, kultiiras mantojumu, iepazistina ar krajuma
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priekSmetu daudzveidibu un unikaliem stastiem, veido virtualas izstades, reklamé

muzeja izglitojosas programmas un aktivitates, izstades un pasakumus. Ka

pamatplatformas tiek izmantotas divas: Facebook.com un Draugiem.lv

Apmekl€taji un pétnieki ar krajuma priekSmetiem strada muzeja krajuma

glabatajas kabineta, vinas klatbiitné. Muzeja krajuma priekSmetus un uzzinas

materialus apmekl@taji var iepazit bez maksas. Par atsevisku krajuma priekSmetu
izmantoSanas veidiem noteikta maksa saskana ar muzeja maksas pakalpojumu
cenradi;

Krajuma priekSmetu originalus izmanto tad, ja netiek apdraudéta to saglabatiba;

Deponét iesp€jams jebkuru priekSmetu, ja tas neapdraud ta saglabasanos un

depon&juma némejs sp&j nodrosinat MK 2006. gada 21.novembra noteikumos Nr.

956 pielikumos Nr. 5 un Nr. 6 minétos saglabasanas un eksponéSanas apstaklus

un ja kadam priekSmetam nav 1pasi izmantoSanas ierobezojumi;

Muzejs var atteikt iesp&ju apmekl&tajiem un petniekiem iepazities vai deponét

krajuma priekSmetu:

e japriekSmets ir slikti saglabajies;

e ja materiali satur personas datus;

e tas ir eksponéts izstad€ vai pastavigaja ekspozicija;

e tas ir izdots (deponéts) arpus muzeja;

e to izmantoSanas mé&rkis neatbilst Krajuma noteikumu min&tajiem mérkiem,;

e tas atrodas konservacija vai restauracija;

e prickSmetam ir Ipasi izmantoSanas nosacijumi, kas fikséti priekSmeta
iegiSanas dokumentos;

e depongjuma némgejs nevar nodrosinat MK 2006.g. 21.novembra noteikumos
Nr. 956 pielikumos Nr. 5. un 6. minétos ekspong€Sanas un saglabaSanas
apstaklus;

e uz laiku liegt priekSmeta izmantoSanas tiesibas var, ja apmekl€tajs, petnieks
vai depong€juma némejs ir bojajis priekSmetu vai neverigi izturgjies pret to, un
tadel tas ir bojats, vai ir parkapti liguma paredzetie deponésanas noteikumi.

DARBS AR NACIONALA MUZEJU KRAJUMA KOPKATALOGA
INFORMACIJAS SISTEMU (NMKK) UN KRAJUMA PRIEKSMETU
DIGITALIZACIJAS POLITIKA

Kops 2010. gada Nacionala krajuma jauniegtito priekSmetu apraksti, ka arT jauniegiito
paligkrajuma priekSmetu apraksti tiek ievaditi portala timek]vietné (www.is.nmkk.Iv)
atbilstosi MK Noteikumiem Nr.956 ,,Noteikumi par Nacionalo muzeju krajumu”. Dati

par

Nacionala muzeju krajuma priekSmetiem publiski pieejami portala timek]vietné

(www.nmkKk.Iv) .

4.1.

DIGITALIZACIJAS MERKI:

e Nacionala muzeju krajuma saglabaSanas nodroSinaSana ar mérki saglabat
priekSmeta originalus;

e radit iesp&ju publiskajam lietotdjam nepastarpinati iegiit informaciju par
priekSmetiem muzeja krajuma;

57



4.3.

iespeja attalinati ieskatities ar muzeja veidotajam izstadém, ekspozicijam,;
elektroniski uzkrat vesturiskos datus par priekSmeta izmantoSanu izstades,
pétniecieciskaja darba (publikacijas), depong&umiem, konservaciju un
restauraciju.

DIGITALIZACIJAS UZDEVUMI:
veidot priekSmetu aprakstus;

digitalizeét priekSmetus, iegiistot kvalitativus digitalus att€lus , tos pievienot
priekSmetu aprakstiem;

augstakai att€la kvalitates nodrosinasanai;

nestandarta, lielizméra priekSmetu masveida digitalizacijai piesaistit
arpakalpojumu.

ATLASES KRITERIJI PRIEKSMETU IEVADISANAI NMKK:
visi jauniegiitie priekSmeti;

vesturiskie priekSmeti, kurus paredzets restaurét vai konservét;
priekSmeti , kas tiks izmantoti izstad€s un ekspozicijas;

etnografijas priekSmetu kolekcija;

trausli dokumenti un fotografijas;

apmekletaju biezak pieprasitas priekSmetu grupas.

5. KRAJUMA DARBA PROBLEMAS

5.2.

MUZEJA KRAJUMA KOMPLEKTESANA

Ierobezotais muzeja darbinieku skaits rada apgritinajumus doties lauku
ekspedicijas krajuma papildinasanai;

Krajuma papildinaSana notiek galvenokart davinajumu cela, tadel muzeja
ekspozicijam nepiecieSamo eksponatu nonakSana muzeja ir laikietilpigs
process;

Daudzi priekSmeti ekspozicijas vestijuma papildinasanai vairs nav pieejami, jo
tie vairs nav saglabajusies;

Daudzas senas un veértigas lietas muzeja nonak saméra slikta stavokli. Tam
nepiecieSama restauracija , kas prasa lielus kapitalieguldijumus;

Daudzi vertigi eksponati muzeja krajuma nenonak senlietu uzpirc€ju un
kolekcionaru -parpircgju del;

Muzeja nelielas ekspoziciju un kratuvju telpas nelauj muzeja krajuma ieklaut
lielformata eksponatus (darbarikus, sadzives priekSmetus u. c.)

MUZEJA KRAJUMA GLABASANA
Muzejam nav sava restauratora;

Gada muzeja krajums pieaug vidgji par 400 vienibam, tadel aktuals klist
jautajums par jaunam krajuma telpam. To var€tu atrisinat, iegiistot muzejam
papildus telpas &kas 1. stava;
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5.3.

jautajums par optimala mikroklimata rezZima nodroSinasanu telpas péc apkures
sezonas beigSanas. So situaciju risinam ar mitruma savacgju palidzibu, tadu
sakara ar jauniegitajam ekspoziciju telpam &kas pagrabstava, mitruma
savacgju iekartu skaits mitruma rezima nodro$inasanai visas muzeja telpas
Sobrid ir nepietiekams.

KRAJUMA DOKUMENTESANA

Nepietiekami cilvékresursi krajuma priekSmetu apstradei un glabasanai, lai
nodroSinatu iedzivotaju veélmi nodot krajuma liecibas par savu dzimtu, tas
cilvekiem,;

Krajuma priekSmetu kvalitativu datu ievadiSana NMKK sistema ir laikietilpigs
process,

NepiecieSama krajuma materialu izvert€Sana, lai var@tu izslégt sliktas
kvalitates, nenozimigas fotokopijas, ka ar1 atseviSkus loti slikti saglabajusos
un dublgjosus priekSmetus.

6. PAREDZAMIE KRAJUMA DARBA REZULTATI
Rezultati Apjoms
1 Papildinats krajums ar materialajam un nematerialajam | 200 vienibas
pilsétas un tas tuvakas apkartnes kultirvestures | gada
liecibam
2 Sastaditas krajuma vienibu uzskaites kartites, veiktas | 400 vienibas
topografiskas atzimes tajas un tas novietotas kartoteka | gada
3 Inventarizeti krajuma priekSmeti NMKK 200 vienibas
gada
4. Noverteti krajuma priekSmeti 300 vienibas
gada
5 Restauréti krajuma priekSmeti, piesaistot restauratorus | B- 1-2 krajuma
un finanses vienibam
7 Esibas parbaude fotografiju un atklatnu kolekcijai 500 vienibas
katru gadu
8 Esibas parbaude iespieddarbu kolekcijai 500 vienibas
katru gadu
9 Esibas parbaude metala priek§metiem un to preventiva | visiem
aprupe priekSmetiem
10 Esibas parbaude koka priekSmetiem un to preventiva | visiem
aprupe priekSmetiem
11 Esibas parbaude tekstilkolekcijai un tas preventiva | visai kolekcijai
aprupe
12 Esibas parbaude faleristikas kolekcijai un to preventiva | visai kolekcijai
aprupe
13 Esibas parbaude muzikas instrumentu kolekcijai un to | visai kolekcijai
preventiva aprupe
14 Esibas parbaude rokrakstu kolekcijai 50 vienibas katru
gadu
15 Esibas parbaude gramatu kolekcijai un to preventiva | visai kolekcijai
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aprupe
16 Digitaliz&ti audioieraksti Viss  Aizputes
radiofona
ierakstu krajums
17 Digitalizétas fotografijas un rakstiskas krajuma | 400 vienibas
vienibas gada
18 Rakstiskie un foto materiali ekspozicijas aizvietoti ar | visas eksponétas
to kopijam krajuma vienibas
19 Paaugstinata krajuma darbinieku kvalifikacija, krajuma
apmeklI&jot kursus un seminarus glabataja

7. DARBIBAS SPEJU UZLABOSANAS PASAKUMI

1.

O N R~ ®

Papildus kratuves telpas iekartoSana un aprikoSana ar metala plauktiem un
skapjiem;

Komplektgjot krajumu, rupigak izvertét to kvalitati un atbilsttbu muzeja
misijai;

Finans€juma piesaiste Aizputes radiofona audiomateriala digitalizacijai;
Pilnveidot krajuma kartotekas sisteému,

Krajuma priekSmetu izvietoSanai izmantot videi draudzigus materialus;
Krajuma glabatajas talakizglitiba kursos, seminaros un vebinaros;

Pieredzes apmaina ar citu Latvijas muzeju krajuma nodalu specialistiem;
Finans€juma piesaistiSana krajuma priekSmetu restauracijai.

Aizputes novadpétniecibas muzeja vaditaja: J. Berga
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2.pielikums
Aizputes novadpétniecibas muzeja
Darbibas un attistibas strategijai 2022. - 2026.gadam

AIZPUTES NOVADPETNIECIBAS MUZEJA PETNIECIBAS
DARBA POLITIKA 2022. — 2026. GADAM

P&tniecibas darba politika izstradata, balstoties uz muzeja misiju, pasreizgjas
situacijas izvert§jumu un nakotnes redz€umu un tiek istenota saistiba ar citiem
muzeja darba planosanas un politikas dokumentiem.

1. PETNIECIBAS DARBA MERKIS UN UZDEVUMI
Apzinat un pétit Aizputes pils€tas kultlirvesturisko mantojumu un ar to saistitas
materialas un nematerialas liecibas no vissenakajiem laikiem Iidz musdienam.
Izmantojot pétnieciska darba rezultatus, radit sabiedribai iesp&ju iepazities ar
kultirvésturisko mantojumu, radit interesi un veidot izpratni par ta nozimi sabiedribas
attistiba.
UZDEVUMI
1. Veikt muzeja krajuma kolekciju izpeti, lai ar muzeja riciba esoSo priekSmetu
palidzibu veidotu un nodroSinatu apmekletajiem zinatniski pamatotu
interpretaciju par pils€tas vesturi;
2. Petit Aizputes pils€tas vesturi no vissenakajiem laikiem Iidz misdienam,
akcentgjot tas lomu valsts kultiirvésturisko notikumu konteksta;
3. Apzinat un petit Aizputes pilsétas cilveéku devumu Aizputes novadam un
Latvijai.

2. PETNIECIBAS DARBA RAKSTUROJUMS
Aizputes novadpétniecibas muzeja petnieciskais darbs noris saskana ar muzeja misiju,
balstoties uz krajuma un noteiktu t€mu izpéti. P&tnieciskais darbs aptver Aizputes
pilsétas véstures izpéti plasa laika posma-no vissenakajiem laikiem lidz misdienam.
Pétnieciskais darbs veicina krajuma pieejamibu sabiedribai. Apmekl&tajiem ir iesp&ja
iepazities ar muzeja pamatekspozicijam, Kkuras atbilstoSi muzeja misijai, sniedz
ieskatu Aizputes pils€tas veésturé un Sodiena.
Muzeja pétniecibas darbs ir saistits ar visam muzeja darba pamatjomam- krajuma,
izglitojoSo un komunikacijas darbu. Tas ir viens no bitiskakajiem muzeja
pamatdarbibas veidiem, kas var ietekmét izvirzito meérku IstenoSanu un muzeja
attistibu kopuma.
Muzeja petnieciska darba virzibu nosaka muzeja vaditaja.
P&tnieciskais darbs noris divos virzienos:

e Izveleto t€mu izpéte;

e Krajuma kolekciju izpéete.
Krajuma kolekciju izpéte tiek veikta, veidojot priekSmeta detaliz€tu aprakstu un
veicot ta vizualo fiksaciju.

2.1. PETNIECISKO TEMU IZVELES KARTIBA

Teému izveli nosaka vairaki faktori:
e izveletas temas atbilstiba muzeja misijai un darbibas programmai,
e t€mas aktualitate un sabiedribas pieprasijums;
e nozaru specialistu piesaistes iespejas.
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2.2.  PETNIECIBAS DARBA OBJEKTI

P&tnieciska darba galvenais objekts ir Aizputes pilsé€ta, tas tuvakas apkartnes teritorija
un tas iedzivotaji, materiala un nemateriala kultura, cilvéku darbiba un devums
novada, valsts un pasaules méroga.

2.3. PETNIECISKA DARBA AVOTI:
e Aizputes novadpétniecibas muzeja krajums;
e arhivu un bibliotéku fondi;
e privatpersonu personigie arhivi;
e citu muzeju krajumi ;
e vésturisko notikumu laikabiedru sniegtas atminas, personu dzivesstasti u.tml.;
e interneta resursi.

2.4. PETNIECISKA DARBA ISTENOTAJI UN RESURSI

24.1. Péetniecisko darbu muzeja saskana ar perspektivajiem un gada planiem
veic krajuma glabatajs, muzeja vaditaja un piesaistitic nozares specialisti.
Muzeja specialisti t€mu izp€ti veic atbilstoSi savam profesionalajam
zinaSanu Itmenim, vajadzibas gadijuma pieaicinot konsultantus.
Akad@miska rakstura p&tijumi muzeja uz vietas netiek veikti;

2.4.2. Petnieciska darba veikSanai tiek pieaicinati nozaru specialisti, ir sadarbiba
ar LU Folkloras kratuvi, Nemateriala kultiras mantojuma centru, ZA
mutvardu vestures dokument@sanas nodalu, LVVA specialistiem;

2.4.3. Pétnieciskaja darba iesaistas arT novadpétnieki un citi interesenti, kas
izmanto muzeja krajumu ka savu petijumu avotu,

2.4.4. Krajumu pétnieciskos noliikos apmekle arT skoléni un studenti. Izstradatie
pétijumi velak tiek nodoti muzeja krajuma;

2.4.5. Zinatniski pétnieciska darba rezultata izstradatie materiali tiek ieklauti
muzeja zinatniskaja arhiva. Izpétes rezultata tiek veidoti art izstazu plani,
tematiskas  kartotekas,  ekspozicijas,  publikacijas,  izstradatas
muzejpedagogiskas programmas un sniegtas konsultacijas apmekl&tajiem.
Darba rezultata tiek papildinats muzeja krajums.

25. PETNIECISKA DARBA FINANSESANAS AVOTI
e Pasvaldibas budzets;
e VKKEF un citu projektu finans€jums.

2.6. PETNIECISKO TEMU IZVELES KRITERILJI

Pétniecisko t€mu izvéles krit€rijus nosaka Aizputes novadpétniecibas muzeja
attistibas koncepcija un tai pakartotie petniecibas darba merki, kas ir teor€tiskais
pamats ekspoziciju, tematisko izstazu vestijuma izstradei un publikaciju
sagatavoSanai.

3. PETNIECIBAS DARBA UN TA REZULTATU IZVERTEJUMS
ekspozicijas, izstades, publikacijas un muzejpedagogiskas programmas. Nopietnak
pétitas ir tas krajuma kolekcijas, ko izmanto muzeja ekspoziciju, izstazu, pasakumu
un publikaciju sagatavoSanai.

Veiktais pétniecibas darbs apliecina, ka muzeja krajums un viss kultiiras mantojums ir
japopularizg, tai skaita uzrunajot cilvékus personigi, vinus ieinteresgjot un reizé
izglitojot.
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3.1. PAMATEKSPOZICIJAS
Ekspozicija "Kurzemes lauku séta” (2000.g.)
Ekspozicija ,,Liela iela” (2001. g.)
Ekspozicija ,,Aizputes vesture gadsimtu griezos” ( 2001.g.)
Ekspozicija ,,Skolina” (2002. g.)
Ekspozicija ,,Mazbanitis Aizpute-Liepaja un Aizpute- Saldus”™” ( 2003. g.)
Ekspozicija ,,Padomju reZima represijas 1941. un 1949. gados” ( 2007.9.)
Ekspozicija ,, Aizpute sporto” un A. Lejas gramata ,,Aizpute sporto” (2010.9.)
Ekspozicija “Senas lauku amata prasmes”(2016. g.):

e galdniecibas darbariku ekspozicija

e galdnieka darbnica

e tekstilamatniecibas ekspozicija

e Saimes istaba

e Majas un lauka darba prasmju ekspozicija
e Kalgja E. Ermana sméde (2019.g.)

Ekspozicijas skatams plass muzeja krajuma priekSmetu klasts -sadzives priekSmeti,
darba riki, tekstilijas, makslas priekSmeti, mébeles u.c. Saistiba ar darbu pie esoSo
muzeja pastavigo ekspoziciju modernizacijas un papildinaSanas un jaunu
muzejpedagogisko programmu izveides uz ekspoziciju bazes, tiks turpinata
galdniecibas, majsaimniecibas, tekstilamatniecibas un kalgja darbariku kolekciju,
numismatikas kolekcijas, skolu un pasvaldibas dokumentu zinatniska izpéte.

3.2. TEMATISKAS KRAJUMA IZSTADES

Aizputes pils€tas un apkartnes v€sture ir notikumiem bagata un muzeja krajuma to
ilustré daudz dazadu véstures liecibu, diemZel ekspoziciju telpas nav iesp&jams visu
vienlaicigi paradit. Tematiskas izstades populariz€ to krajuma dalu un véstures t€mas,
kuras nav apskatamas pamatekspozicijas. Tematisko krajuma izstazu veidoSanu
nosaka art vesturisko notikumu gadskartas un ievérojamu novadnieku jubilejas.

Ik gadu tiek sagatavotas 1-2 tematiskas izstades saistiba ar Aizputes veésturi, darba
procesa nonakot pie atzinas, ka svarigi butu vairak fiksét Sodienas stavokli pétamaja
joma, kaut gan tradicionali muzejs galvenokart atskatas pagatné.

3.3. TEMATISKIE PETIJUMI, KONSULTACIJAS

Pétijumi tiek sagatavoti muzeja kolekciju izp&tes rezultata, izstradajot tematisko
krajuma izstazu planus, izstradajot izglitojosas programmas (meistarklases,
muzejpedagogiskas programmas), sagatavojot publikacijas, ka ari sizetus “Aizputes
televizijai” par Aizputes vesturi, uzstajoties ar zinojumiem dazadas auditorijas.
Muzeja darbiniekiem regulari tiek iesttiti jautajumi par dazadam t€émam, kas attiecas
uz kada pagasta, dzimtas vai €kas u.c. vesturi, uz kuriem ir jasniedz atbildes un
jamekle informacija krajuma materialos. Regulari ir jasniedz atbildes uz citu novada
pasvaldibas iestazu jautajumiem par dazadam témam. Tapat muzejs iesaistas dazadu
tematisko pasakumu veidoSanas procesa Aizputes pilséta un novada. Ik gadus muzeja
darbinieki sagatavo ari dazadus izzinas materialus no krajuma un citiem resursiem
citu iestazu izdotajam publikacijam. Muzeja darbinieki veic pasvaldibas pasttijuma
izpildi, kas saistiti ar aktualitati ieguvusu véstures jautajumu izklastu.

3.4. TEMATISKI PASAKUMI
Balstoties uz izstradatajiem tematiskajiem pétijumiem, eksponétajam izstadém un
Uz muzeja pamatekspoziciju bazes, tiek gatavoti pasakumi dazadam auditorijam.
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3.5. MUZEJPEDAGOGISKAS UN IZGLITOJOSAS PROGRAMMAS

Lidz ar ekspozicijas “Senas lauku amatu prasmes” iekartoSanu, muzejpedagogisko un
izglitojoSo programmu Ipatsvars muzeja piedavajuma aizvien pieaug. Videji ik gadu
tiek sagatavoti 1-2 izglitojoSo programmu scenariji, kas tiek istenoti gan programmas
”Latvijas Skolas soma” ietvaros, gan individualajiem interesentiem.

3.6. KRAJUMA KOLEKCIJU PAPILDINASANA
Izstradajot tematiskos pétijumus, gatavojot krajumu izstades un organizgjot
tematiskus pasakumus, tiek papildinatas muzeja krajuma kolekcijas.

4. PETNIECIBAS DARBA KONSTATETAS PROBLEMAS UN NO TAM
IZRIETOSAS PETNIECIBAS DARBA PRIORITATES

4.1. SKERSLI, KAS KAVE PETNIECIBAS DARBU:

Muzeja nav darbinieka ar akadémisku vesturnieka izglitibu;

2. Nepietiekams muzeja darbinieku skaits, kuri spgj pilnvertigi veikt pétniecibas

darbu;

P&tniecibas darba laikietilpiba un veicama darba apjoma neprognozgjamiba;

4. Muzeja krajuma zinatniskas izp€tes nepietickamiba. Tadé] muzeja nav
izveidota krajuma zinatniska apraksta kartoteka.

5. Nepietieckams finansgjums (muzeju interes§josu materialu atpirkSanai no
privatpersonam, darbam arhivos un bibliotékas arpus Aizputes).

=

L

4.2. PASAKUMI PETNIECISKA DARBA KVALITATES UZLABOSANAI

1. Specialistu kvalifikacijas celSana, apmeklgjot piedavatos muzeju darbinieku
kvalifikacijas celSanas kursus;

2. Dalisanas pieredzg ar citu muzeju specialistiem. Zinatniskie komand&jumi un
daliba konferences;

3. Piesaistit darbam p&tniecibas nozaru specialistus, lai var€tu turpinat darbu pie
iesaktam un jaunam t€mam,;

4. Paplasinat informacijas mekléSanas loku, iesaistot arvalstu bibliotekas un
arhivus.

4.3. PETNIECIBAS DARBA PRIORITATES
4.3.1. Turpinat realizét Aizputes novadp@tniecibas muzeja pamatekspoziciju
iekartoSanas un modernizacijas programmu:
» moderniz&t 2001. gada iekartoto ekspoziciju “Liela iela” :
o témas padzilinata 1zpéte, materialu vakSana,
sistematiz€Sana un ekspozicijas tematiska plana izveide
(2021./2022.9.),
o ekspozicijas makslinieciskas ( dizaina) koncepcijas izveide
(2022.g.)
o ekspozicijas iekartosana- (2023./2024.9.)
» lzveidot jaunas ekspozicijas:
“Aizpute- pieturvieta Kurzemes pasta cela” —Kurzemes pasta
institlicijas veidoSanas, attistiba un darbiba. Témas sistematisks un
hronologiski pilnigs izklasts:
o témas izp€te, materialu vakSana, sistematiz€Sana un
ekspozicijas tematiska plana izveide (2022./ 2023g.);
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4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

o ekspozicijas makslinieciskas ( dizaina) koncepcijas izveide
(2023./2024.9.)
o ckspozicijas ickarto$ana- (2024./2025.9.)
» Virtuala ekspozicija “Virtuala sena Aizputes pilsétas gramata”
interneta vietn€ www. aizputesmuzejs.lv (2022.g.)

Turpinat esoSo pamatekspoziciju veéstijuma papildinasanu ar muzeja
jaunieguvumiem ( 2022.- 2026.9.);
Muzeja petnieciska darba sekmé&Sana krajuma zinatniskai izpetei (2022.-
2026. g.).
IzglitojoSo un tematisko pasakumu organizé€Sana muzeja (novadnieku
tikSanas, meistarklases seno amata prasmju apguvei, atceres pasakumi
u.c.) 2022.-2026. g.
Jaunu muzejpedagogisko programmu izveide, balstoties uz pétnieciska
darba rezultatiem:

e “Pasaules mériSana: svari un méri agrak un tagad” (2022.g.)
o “Atklaj skanas ap sevi!” (2022. g.)
e _Brices, kas saréto, bet nedzist” (2023/2024.g. );

e Turpinat papildinat tematiskos piedavajumus programma “ No vecmaminas

4.3.6.

4.3.7.

4.3.8.

recepSu klades: senie €Sanas paradumi un &dienu sagatavoSanas veidi”
(2023.-2026. g.)

Konsultaciju sniegSana pils€tas vestures entuziastiem, studentiem un
skoléniem zinatniski pétniecisko darbu izstrade (2022.-2026. g).;
Turpinat Aizputes ebreju kopienas vestures un vinu atstata
kulttrvésturiska mantojuma pétiSanu: holokausta vietas un apbedijumu
vietu personaliju apzinasana ( 2022.- 2026. g).;
Kultarvesturisko ekspediciju sagatavoSana un realiz€Sana Aizputes pilséta
un apkartnes pagastos ( 1 ekspedicija gada). Ekspedicijas mérkis ir izzinas
materialu un eksponatu vaksSana par Aizputi un tas pagastiem dazados
laika posmos. Materiala apstrade p&c ekspedicijam.
Pastiprinatu uzmanibu izpétes laika vérSot Uz témam:

= 1940./1941.gada represijas;

= Otrais pasaules kars;

= P&ckara periods (nacionalie partizani, kolektivizacija);

= Atmodas laiks;

= Sadzive Sodien.

4.3.9. Tslaicigas makslas izstades un tematiskas izstddes no muzeja krajuma un

privatkolekcijam: vidgji 1-2 izstades gada. So izstazu mérkis ir piesaistit
sabiedribas uzmanibu muzejam, veicinat muzeja apmeklétibu, popularizet
un papildinat muzeja krajumu, sniegt padzilinatu ieskatu kadas t€mas
izpratng, ka ar veicinat viet§jo un starptautisko muzeja un makslinieku
sadarbibu. Izstazu izveidei resursi tiks planoti kart€jos budzeta gados,
galvenokart iekartoSanas materialu iegadei. Par izstazu iekartoSanu
atbildiga muzeja vaditaja.

4.3.10. Krajuma izstazu darbibu muzeja planots turpinat attistit ka:
= stacionaras izstades muzeja;
= celojosas izstades ( izstazu mérkis ir popularizét Aizputes vestures notikumus
un personalijas. Paredzéts veidot vienu izstadi gada, izvietojot to Aizputes
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pils€tas un apkartéjo pagastu macibu iestadés un Dienvidkurzemes novada
muzejos;

viesizstades ( sadarbojoties ar vietéjiem-Kurzemes muzejiem, valsts un
sabiedriskajam organizacijam, muzejs sava izstazu zal€ vai foaj€ izstadis So
struktiiru veidotas izstades.

5. PAREDZAMIE PETNIECIBAS DARBA REZULTATI

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Tiks padzilinati apzinata, izp&tita un sistematiz&ta informacija par Aizputes
pils€tas un tuvakas apkartnes saimniecisko, kultiras dzivi un iedzivotaju
etniskajam kopienam Aizputg;

Tiks izveidotas 2 ekspozicijas satura un dizaina koncepcijas : 1-pastavigas
ekspozicijas moderniz&Sanai un 1- jaunas ekspozicijas izveidei;

Tiks izveidota jauna virtuala ekspozicija “Sena Aizputes pilsétas gramata”
interneta vietn€ www.aizputesmuzejs.lv;

Tiks pilnveidots un papildinats muzeja krajums, biis vairak izpétitu krajuma
vienibu;

Tiks sagatavotas publikacijas periodika un siZeti Aizputes televizija, tadejadi
aptverot iesp&jami lielaku interesentu loku arT arpus Aizputes robezam;

Ar regularam makslas un tematiskajam izstddém no muzeja krajuma un
privatajam kolekcijam tiks turpinats darbs ar merki muzeja apmekl&tajus
iepazistinat ar dazadu makslas zanru parstavju-makslinieku dailradi, veicinot
aizputnieku makslas izpratni un intelektualo izaugsmi;

Tiks raditas 3 jaunas muzejpedagogiskas programmas: ,,Briices, kas saréto, bet
nedzist” ( par holokaustu un padomju okupacijas rezima veiktajam
deportacijam) , ka papildpiedavajums skoléniem padzilinatakai So véestures
temu apguvei konkréta saistiba ar Aizputi un ” Pasaules mériSana: svari un
meéri agrak un tagad”( par sadzive lietotajam meérvienibam agrak un tagad) un
“Atklaj skanas ap sevi!” ;

Tiks turpinata Aizputes Ebreju kopienai piederigo apbedijumu vietu un vinu
personaliju apzinasana.

6. DARBIBAS SPEJU UZLABOSANAS PASAKUMI LAIKA PERIODAM
2022.-2026.

1.

Vesturnieka- pétnieka Stata vietas izveide un specialista piesaiste darbam
muzeja;

2. Izmantojot muzeja ienakuso jauno specialistu mazak tradicionalo skattjumu,
idejas un zinasanas, musdienu tehnologiju iesp&jas, atrast jaunus veidus
pétniecibas darba rezultatu publiskoSanai un popularizéSanai,

3. Merktieciga un sistematiska muzeja darbinieku kvalifikacijas cel$ana;

4. Krajuma izpéetes rezultata paplasinat ta izmantoSanas iespgjas;

5. Atbilstosas darba vides organizéSana ar jaunakajam tehnologijam;

6. Pieredzes apmaina Latvijas un arvalstu muzejos.

Aizputes novadpétniecibas muzeja vaditaja: /J. Berga/
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3.pielikums
Aizputes novadpétniecibas muzeja
Darbibas un attistibas strategijai 2022. - 2026.gadam

AIZPUTES NOVADPETNIECIBAS MUZEJA KOMUNIKACIJAS
DARBA POLITIKA 2022. — 2026. GADAM

Dokuments raksturo Aizputes novadpétniecibas muzeja Komunikacijas darba norisi,
nosaka 2022.-2026. gados veicamos uzdevumus izvirzita komunikacijas darba mérka
sasniegSanai.

Aizputes novadpétniecibas muzeja Komunikacijas darba politika ir izstradata saskana
ar muzeja misiju, krajuma un petniecibas darba politikam.

KOMUNIKACIJAS DARBA MERKIS

Veicinat Aizputes kultGrvéstures mantojuma popularizéSanu, nodro$inot Aizputes
novadpétniecibas muzeja krajuma un pétnieciska darba rezultatu pieejamibu
sabiedribai, izmantojot daudzveidigas muzeja komunikacijas formas.

Pasvaldibas iestade - Aizputes novadpétniecibas muzejs- par pilsétas vesturi un tas
Sodienas noris€m izglito un informé ne tikai ar muzejam raksturigiem un specifiskiem
lidzekliem, bet ari apkopo un apmeklétajiem sniedz visu nepiecieSamo tlrisma
informaciju.
UZDEVUMI:
1. Veidot pozitivu muzeja t€lu un atpazistamibu;
2. Veidot sabiedribas interesém atbilstoSas un Aizputes unikalitati raksturojosas
ekspozicijas un izstades;
3. Popularizét muzeja produktus, izmantojot dazadas miisdienigas marketinga
metodes;
4. Ar muzeja pasakumiem, izstadém un izglitojoSam programmam dazadam
mérkauditorijam, veicinat sabiedribas izpratni par:

4.1. Aizputes pilsétas vesturi, tas unikalitati Latvijas un pasaules
kulturvestures konteksta;

4.2. lauku amatniecibas prasmém un tradicijam, Kas raksturo tas teritorijas
kulturvesturiskas attistibas tendences, ka ar1 sekmeét to izmantoSanu
sabiedribas izglitoSanai un kvalitativai briva laika pavadiSanai;

5. Sabiedribas viedokla izpéte, apkopojums un analize.
Istenojot komunikacijas darba mérki un uzdevumus, muzejs vélas sevi poziciongt ka
uz aru verstu institiiciju, noderigu katram cilvékam un sabiedribai kopuma.

l. EKSPOZICIJAS UN IZSTADES
Iepazistina muzeja apmekl&tajus ar Aizputes kultiiras vértibam, tas kultirvesturi,
pilséta un novada dzivojoSo makslinieku dailradi. Profesionalas un kvalitativas
izstades cel vietgjo iedzivotaju paSapzinu un veido izpratni par pilsétas vésturi, izglito
sabiedribu par ilgtsp€jigas attistibas mérkiem un veicina katra apmeklétaja nacionalas
identitates piederibu pilsétai, novadam, valstij.

1. EKSPOZICIJU DARBA MERKIS

Atainot Aizputes un novada kultiirvéstures nozimi kopé&ja véstures konteksta un ar
muzeja ekspoziciju un izstazu maksliniecisko noform&umu un tematisko
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daudzveidibu sniegt apmekl&tajiem emocionalu baudijumu, priekSstatu un zinasanas
par Aizputes kulttrvertibam.

2. EKSPOZICIJU DARBA RAKSTUROJUMS
Izstades un ekspozicijas ir viens no muzeja komunikacijas spécigakajiem lidzekliem,
jo prasmigi izv€l€tiem un izstaditiem priekSmetiem un to grupam piemit sp&ja
ietekmét apmeklétaja noskanojumu, raisit lidzpardzivojumu, padarit informaciju
pieejamu jutekliskai uztverei un izzinai.
Veicinot krajuma pieejamibu interesentiem, muzejs apmekletajiem piedava 8
pamatekspozicijas un daudzveidigas kulturveéstures un makslas izstades. Muzejs
ekspoziciju un izstazu vajadzibam izmanto 680 m2 lielu platibu.
Muzeja pamatekspoziciju un tematisko izstazu darbs balstas uz muzeja pétnieciska
darba rezultatiem, sadarbibu ar citiem muzejiem un institicijam. Ekspozicijas un
tematiskas izstades tiek iekartotas par Aizputes pils€tas vestures un makslas t€émam.
Témas atklasanai izmanto muzeja krajuma priekSmetus, depongjumus un
atdarinajumus.
Ekspoziciju, izstazu sagatavosanas un iekartoSanas darbu pamata veic muzeja
specialisti sadarbiba ar pieaicinato makslinieku un vésturnieku.
Muzejs apmekletajiem piedava ar citu institiciju veidotas celojoSas izstades, kas
var€tu bt saistoSas novada iedzivotajiem.
Ekspoziciju un izstazu darba svarigakie jautajumi tiek izskatiti muzeja krajuma
komisijas seédés. Pirms ekspozicijas, izstades atvérSanas apmekl&tajiem, tas saturu un
noform&jumu verté krajuma komisijas locekli

2.1. EKSPOZICIJU UN IZSTAZU VEIDOSANAS PAMATPRINCIPI:
atbilstiba muzeja misijai;

krajuma pieejamibas nodro$inajums;

krajuma priekSmetu, depon&umu, atdarinajumu nodroSinajums;
finansialas iesp€jas tas Istenot;

eksponatu kulttrvesturiska, makslinieciska vai zinatniska veértiba;

izstazu daudzveidiba saistiba ar sabiedribas pieprasijumu, svarigakajiem
notikumiem Aizputé, Latvija, kalendarajiem své&tkiem, nozimigam
jubilejam vai citam ta briza aktualitatem.

2.2. MUZEJA PASTAVIGAS EKSPOZICIJAS:

2.2.1. EKAS PIRMAJA STAVA:

e Aizputes apkartnes majsaimnieciba un sadzive 20 gs. sakuma-
ekspozicija "Kurzemes lauku séta” sniedz ieskatu par muzeja glabato
etnografisko priekSmetu krajumu un latvieSu dzivesveidu, akcentgjot
zemnieka ikdiena nepiecieSamas sadzives lietas.

2.2.2. EKAS OTRAJA STAVA:

e Mazbanisa tapSanas un pastavésanas vesture -ekspozicija ,,Mazbanitis
Aizpute-Liepaja un Aizpute- Saldus”;

e Aizputes pilsétas saimnieciskas, ekonomiskas un kultiiras dzives
atspogulojums 20. gs.20. gados - ekspozicija ,,Liela iela”;

e Véstljums par pils€tas vestures galvenajiem notikumiem gadsimtu
gaita, ieverojamakajam  kultlirvésturiskajam vietam, parvaldi,
religiskajam organizacijam un partnerpilsétam- ekspozicija ,,Aizputes
vesture gadsimtu griezos”;
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e Vestijums par pilsé€tas izglitibas iestadém, sakot no 20. gs 20. gadiem -
ekspozicija ,,Skolina”;

e Vestijums par padomju rezima represijam Aizputes aprinki 1941. un
1949. gados- ekspozicija ,,Padomju rezima represijas 1941. un 1949.
gados”;

e Vé&stljums par Aizputes sporta dzives vésturi -ekspozicija ,, Aizpute
sporto”.

2.2.3. EKAS PAGRABSTAVA:

e Ekspozicija “Senas lauku amatu prasmes” veltita lauku amatniecibas
prasmém un tradicijam, kas raksturo teritorijas kultiirvesturiskas
attistibas tendences, ka ar1 sekmé to izmantoSanu sabiedribas
izglitosanai un kvalitativai briva laika pavadidanai. Saja ekspozicija ir
iespgjams darbotiesmeistardarbnicds = amata meistaru vadiba So
prasmju apguvei. Ekspozicija apvienotas 6 ekspozicijas telpas:

Galdniecibas darbariku ekspozicija;

Galdniecibas darbnica;

Tekstilamatniecibas ekspozicija;

Saimes istaba - muzeja izglitojoSo nodarbibu un aktivitasu
telpa;

Majas un lauka darbu ekspozicija;

Kalgja E. Ermana smédes ekspozicija.

o Aprikota virtuve muzejpedagogiskajam nodarbibam;

O O O O

o O

2.3. VIRTUALAS EKSPOZICIJAS MUZEJA MAJAS LAPA

Majas lapa (www.aizputesmuzejs.lv):
e “Pastaiga pa Aizputi pirms 100 gadiem un Sodien”- latvieSu valodas
versija;
e “Pastaiga pa Aizputi pirms 100 gadiem un Sodien”- vacu valodas versija;
e “Pastaiga pa Aizputi pirms 100 gadiem un Sodien”- anglu valodas versija.

2.4, PLANOTAS EKSPOZICIJAS 2022.-2026. G.:

e Virtuala ekspozicija ““ Sena Aizputes pils€tas gramata” muzeja majas lapa
www.aizputesmuzejs.lv (2022.9.)

e Pastavigas ekspozicijas ‘Liela iela” (2001.g.) modernizacija - Aizputes
pilsétas saimnieciskas, ekonomiskas, kultiras dzives un pilsétas
iedzivotaju etnisko grupu sadzives un tradiciju atspogulojums 20. gs.
(2023./2024.);

o Ekspozicija” Aizpute-pieturvieta Kurzemes pasta cela”- Kurzemes pasta
un Aizputes pasta vestures atspogulojums 2024./2025.g.

e FEkspozicija par Aizputes novadpétniecibas muzeja €kas-Jaunas
pilsmuiZzas Kungu nama bijuSajiem ipaSniekiem un vinu dzives laiku
muiza. (2026.g.)

Muzeja ekspozicijas tiek pilnveidotas saturiski, makslinieciski un informativi.

2019. gada tika atklata ar VKKF un Aizputes novada paSvaldibas finanséjumu
modernizeta ekspozicija “Aizputes vésture gadsimtu griezos”.
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2.5. MUZEJA KRAJUMA ( TEMATISKAS) IZSTADES

Sis izstades tiek sagatavotas atseviSku tému nopietnas izpétes rezultdta un tas
vislabak ataino muzeja krajumu. Ta ka to sagatavoSana prasa ka laiku, ta
lidzeklus, to eksponésanas laiks ir 11dz pat 4 méneSiem. Gada izstazu zal€ vai foaje
tiek eksponétas 1 — 2, bet planoSanas perioda tiek planotas septinas krajuma un
kultiirvesturiskas izstades. Izstazu veidoSanas laika tiek gatavotas arT atbilstosas
muzejpedagogiskas programmas un publikacijas prese.

Planojot tematiskas izstades, paredz&ts pieverst uzmanibu ilgtsp&jas jautajumiem,
to skaidroSanai sabiedribai ar muzejiskiem lidzekliem, izmantojot muzeja krajumu
un pétijumu rezultatus, sadarbojoties ar sabiedriski aktivam nevalstiskajam
organizacijam un izglitibas iestadém.

Regulari mainas nelielas izstades foajeé vitrinas, kas lauj eksponét krajuma
kolekcijas, iepazistinat ar tematiskam priekSmetu grupam, macit vésturi,
iesaistities izglitibas iestazu kompetencu programma ar vertigu papildinajumu.
Turklat vitrinas lauj uzrunat viet€jos kolekcionarus, rokdarbniekus, amatniekus,
iepazistinot plasaku sabiedribu ar vietgjo amatnieku darinajumiem.

Muzeja specialisti iesaistijas Latvijas Nacionala veéstures muzeja veidotas izstades
“Latvijas gadsimts” sagatavosana ar muzeja krajuma materialiem.

Tematiskajas izstadeés priekSmetiem netiek rakstitas garas anotacijas, izstades
apmekl&tajiem tiek sagatavota plasaka paskaidrojosa informaciju par tému, kas ir
pétnieciska darba apkopojums. Izstades tému papildina muzejpedagoga izveidotas
izglitojosas programmas, muzeja darbinieki ir gatavi pastastit par izstadi vairak,
neka biitu izlasams anotacijas. Sada komunikacijas forma rada personigu pieeju
katram izstades apmekl&tajam.

2.5.1. KRAJUMA 1ZSTAZU VEIDOSANAS KRITERIJI
atbilstiba muzeja misijai;

témas aktualitate;

vesturiski kalendarie notikumi;

kolekcijas saglabatibas pakape.

muzeja krajuma kolekciju popularizéSana un papildinasana;
tematiska daudzveidiba un saturs;

muzeja apmekl&taju pieprasijums.

2.5.2. EKSPOZICIJU UN TEMATISKO IZSTAZU AVOTI
e muzeja krajums;
e privatas makslas darbu un dazadas citas kolekcionaru kolekcijas;
e amatnieku un makslinieku personigie makslas darbu un darinajumu
krajumi;
e celojosas izstades.

2.6. MAKSLAS IZSTADES

Izstades iepazistina ar Aizputes, novada un Latvijas makslinieku darbiem, ka ar1
ar citu valstu makslinieku un radoSo profesiju parstavju darbiem. Makslas izstazu
eksponésanas ilgums ir no dazam ned€lam lidz 2 méneSiem. Veidojot makslas
izstades, 1paSa veriba tiek pieversta miisdienu makslas procesu atspoguloSanai
pazistamu makslinieku un novadnieku makslas darbos.

Veiksmiga sadarbiba izveidojusies ar citiem muzejiem, ekspongjot to sagatavotas
celojosas makslas izstades. Biezi arT muzeja veidotas makslas un tematiskas
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izstades klist par celojosam izstadem, ekspongjot tas citos novada muzejos,
bibliotekas un kultiras un izglitibas iestades.

Gada laika tiek iekartotas 9- 10 izstades. Makslas izstades tiek eksponétas 1saku
laika periodu — vid&ji pusotru ménesi. Vestures t€mam veltitas izstades- atkariba
no tas temata- tiek piedavatas apskatei ilgaku laika periodu.

2.6.1. MAKSLAS IZSTAZU IZVELES KRITERIJI:
e pricksroka viet§jiem Aizputes novada autoriem;
e izstazu darbu vai to autoru saistiba ar Aizputi;
¢ jubilejas izstades maksliniekiem, ar kuriem muzejam izveidojusies laba
un ilggadg&ja sadarbiba;
e temas aktualitate atbilstosi sabiedribas §1 briza aktualitatem.

2.7. 1ZSTADES ARPUS MUZEJA (CELOJOSAS IZSTADES)

Celojoso izstazu merkis ir popularizét dazadus lokalus un valstiskus notikumus
vai personibas un aptvert maksimali plaSu interesentu loku. Tas tiek eksponétas
citas kultiiras un sabiedriskajas institiicijas - novada bibliotekas, kultiiras namos,
skolas u.c. Muzejam ir veiksmigas iestrades celojoSo izstazu veidosana. Tadas
tapusas gan par dazadiem nozimigiem kultlrvesturiskiem objektiem Aizputé
(Aizpute senajas pastkart€s un Sodien, Riipnicas “Kuzeme” vésture fotografijas),
gan notikumiem (Latvijas Tautas frontei - 25 , Aizputei-765), gan par
vesturiskam t€mam (1905. gada revoliicijas notikumi Aizputes apkartné u.c.)
Izstades ieguvusas lielu popularitati pils€tas un novada iedzivotaju vidi, tapéc
muzeja merkis ir attistit un pilnveidot $o izstazu formu, aptverot péc iespgjas
plasu un aktualu t€mu loku, ka ari iegadaties papildus stendus un ramjus
celojosajam izstadém, lai vienlaicigi biitu iesp&jams izstadit vairakas celojosas
izstades dazadas vietds. Ar1 turpmak paredzets viena gada laika izveidot vismaz
vienu celojoSu izstadi, lai popularizétu Aizputes novadpé€tniecibas muzeju, ta
krajumu, pils€tas vesturi un personibas.

2.8. EKSPOZICIJU UN IZSTAZU VEIDOSANA
So darbu veic:
muzeja vaditaja;
ekspozicijas satura (tematiskas) koncepcijas autors (arStata darbinieks);
makslinieks — noformétajs (arstata darbinieks);
krajuma glabataja;
makslinieki, kolekcionari, amatnieki u.c., kuru darbi tiek eksponéti.

2.9. FINANSEJUMA AVOTI EKSPOZICIJU UN IZSTAZU VEIDOSANAI
muzeja budZets;

projektu finans€jums;

makslinieku, amatnieku un kolekcionaru materialais ieguldijums;
ziedojumi.

3. EKSPOZICIJU NOVERTEJUMS
1. Muzeja pastavigo ekspoziciju un tematisko izstazu iekartojums tiek
veidots tads, lai tas butu saistoSs dazadu auditoriju apmekl&tajiem gan no
makslinieciska un estetiska viedokla, gan péc tematikas un satura;
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2. Ekspoziciju un muzeja krajuma izstazu anotacijas apmekletajiem
pieejamas latvieSu, krievu, vacu un anglu valodas;

3. Tiek veikta pakapeniska 2001. gada atklato pastavigo ekspoziciju
modernizacija (aizvaditaja akreditacijas perioda tika modernizéta
ekspozicija “Aizputes vesture gadsimtu griezos”).

4. Muzeja pamatekspozicijas “Liela iela” (iekartota 2001. gada) sniegtais
vestijums ir papildinams ar t€mas vesturiskas izp&tes materialiem. Morali
novecojis ari So ekspoziciju iekartojuma dizains un taja sniegtas
informacijas saturs. Tas neatbilst misdienu prasibam, tadé] parskata
perioda planota ekspozicijas “Liela iela” modernizacija.

4. EKSPOZICIJU DARBA PROBLEMAS UN PRIORITATES

4.1. PROBLEMAS

e lerobezoti finansu resursi esoSo ekspoziciju modernizacijai un jaunu
ekspoziciju iekartoSanai;

e Muzejam nav sava vésturnieka un makslinieka. So pakalpojumu sniedzgji
japiesaista no malas;

e Nekonkurétsp€jigs ir atalgojums, ko muzejs var atlauties maksat par
arStata pakalpojumu veiksanu, tade] izvéles iesp€jas nav plasas;

e Darbinieku noslogotiba citu muzeja funkciju veikSana- iemesls 1€énam
ekspoziciju sagatavosanas darba tempam;

4.2. PRIORITATES TURPMAKAJIEM 5 GADIEM

e krajuma priekSmetu eksponéSanas apstaklu uzlabosana;

e moderno tehnologiju piedavato iesp&ju ievieSana muzeja ekspoziciju
vestijuma izklasta un inform&Sana par muzeja krajumu (multimedialie
risinajumi);

e turpinat papildinat esoSas muzeja pastavigas ekspozicijas ar
jaunieguvumiem;

e turpinat 2001./2002. g. atklato pastavigo ekspoziciju modernizaciju (“Liela
iela”);

e veidot jaunas muzeja pastavigas ekspozicijas un virtualas ekspozicijas
interneta vietneé www.aizputesmuzejs.lv (“Aizpute-pieturvieta Kurzemes
pasta cela” un “Virtuala Aizputes pils€tas gramata”).

5. PAREDZAMIE EKSPOZICIJU/ IZSTAZU DARBA REZULTATI

Ekspoziciju darba plans:

NPK | Virsuzdevums Aktivitates Termins
1 Izveidot Ja izdosies iegiit modernizéta muzeja 2022./2024.9.
sabiedribas finansgjumu, tiks: pastaviga ekspozicija
interesém “Liela iela”.
atbilstosas un ar multimedialiem 2025. g.
novada risinadjumiem
unikalitati papildinata ekspozicija
raksturojosas “Senas lauku amatu
ekspozicijas un prasmes”
izstades izveidota virtuala 2022.9.
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ekspozicija “Virtuala
Aizputes pilsétas
gramata” interneta
vietné

WWWw.aizputesmuzejs.lv

izveidota ekspozicija
“Aizpute- pieturvieta
Kurzemes pasta cela”

2023-2025. g.

izveidota ekspozicija
par Aizputes
novadpétniecibas
muzeja ekas-Jaunas
pilsmuizas Kungu
nama bijusajiem
Ipasniekiem un vinu
dzives laiku muiza

2024.-20264.

tematiskas izstades /
celojosas izstades no
muzeja krajuma vai
privatkolekcijam ( 1
jauna izstade gada)

2022.-2026.9.

2 Iesp€ja iepazit
dazadus
makslas
zanrus, veidot
izpratni par
tiem un iepazit
dazadu vietgjo
un Latvijas
makslinieku
dailradi

Mainigas makslas izstades muzeja izstazu zale

9-10 izstades
gada

6. DARBIBAS SPEJU UZLABOSANAS PASAKUMI TURPMAKAJIEM 5

GADIEM

e stradat pie finanSu piesaistes projektiem, lai varétu izveidot un modernizet
lecerétas muzeja pastavigas ekspozicijas;

e véesturnieka - petnieka Stata vietas izveide muzeja un darbinieka piesaiste;

e pilnveidot esoSo muzeja darbinieku pieredzi un prasmes, turpinot regularu
muzeja specialistu izglitoSanos muzeju darbiniekiem organizgtajos kursos;

I DARBS AR APMEKLETAJIEM

Muzeja izglitojosais darbs tiek veikts, lai saisto$i un radoSi veidotu sabiedribas
izpratni p a r Aizputes pilsétas un tas tuvakas apkartnes kultiirvesturiskiem
notikumiem, personibam un kultliras mantojumu. Izglitojosa darba veikSanai tiek
izmantotas ekspozicijas, izstades un muzeja krajums.

1. IZGLITOJOSA DARBA MERKI
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1. Panakt, lai muzeja apmekl&tajs atkartoti atgrieztos muzeja un ieteiktu muzeju
apmekl&t ar saviem draugiem un pazinam;

2. Paplasinat muzeja piedavajumu klastu, atbilstosi apmekl&taju pieprasijumam
un interesém,;

3. Ar muzeja pasakumiem un izglitojoSam programmam, izmantojot muzeja
krajumu un darbinieku uzkratas zinasanas, izglitot sabiedribu par Aizputes
pils€tas vesturi un Sodienas norisém, veicinot izpratni par tas unikalitati
Latvijas un pasaules kultirvéstures konteksta;

UZDEVUMI :

1. Uz ekspoziciju un izstazu bazes, ka ari, izmantojot muzeja krajumu un nemot
veéra katram vecuma posmam atbilstosas pasaules izzinasanas formas,
organiz€t nodarbibu piedavajumu dazada vecuma b&rniem un pieaugusajiem;

2. Ar programmu palidzibu veicinat visu vecumu apmeklI€taju interesi par
kultiras izzinu, mantojumu un ta nodoSanu no paaudzes paaudzg, uzturot
velmi apmekl&t muzeju regulari;

3. VisparizglitojoSo skolu audzekniem adreséto programmu saturu tuvinat skolu
macibu programmam un to aktualitateém,;

4. Programmu izveide gimeném ar bérniem;

2. 1ZGLITOJOSA DARBA RAKSTUROJUMS
2.1. MUZEJA MERKAUDITORIJA

PRIMARAS:
pirmsskolas audzekni un audzinatajas;
skolu audzekni un skolotaji;
makslas skolas audzekni, pedagogi;
gimenes ar bérniem;
Aizputes pilsétas, novada un kaiminu novadu iedzivotaji;

e pensionari.
SEKUNDARAS:

e studenti un dazadu nozaru specialisti;
turisti no citiem Latvijas novadiem,;
arzemju tiiristi;
novada arvalstu sadarbibas partneru delegacijas;
personas, kuru profesionala darbiba saistita ar veéstures, kultlrvestures
jautajumiem.
Muzejs cenSas piesaistit mérka grupas, kas muzeju apmekleé maz vai vispar
neapmekle. P&tot $1s meérkgrupas intereses, iemeslus, kadél muzejs nesaista,
planots izveidot piedavajumu, kas tas uzruna, lai iegiitu jaunu muzeja apmekletaju
grupu.
Parskata perioda pieaudzis individualo apmekl&taju skaits, tapéc stradajam pie
gimenu ar bérniem piesaistes muzejam ar tematisko izstazu un pasakumu
piedavajumu, kas saistoSs dazadu vecumu apmekl€tajiem vienlaicigi. Esam
uzsakusi  ikméneSa tematisku pasakumu bérnu auditorijai bez vecakiem-
“Brokastis ar praktisko darbnicu muzeja”.
Tadejadi jauna paaudze muzeju iemil jau no bernibas un spgj uztvert to ka
lielisku izzinas un briva laika pavadiSanas vietu.

2.2. PIEDAVAJUMU VEIDI
74



2.2.2.

. MUZEJA PASTAVIGAS EKSPOZICIJAS

Ekspozicija "Kurzemes lauku séta”
Ekspozicija ,,Mazbanitis Aizpute-Liepaja un Aizpute- Saldus’’
Ekspozicija ,,Liela iela”
Ekspozicija ,,Aizputes vesture gadsimtu griezos”
Ekspozicija ,,Skolina”
Ekspozicija ,,Padomju reZima represijas 1941. un 1949. gados”
Ekspozicija ,, Aizpute sporto”
Ekspozicija “Senas lauku amata prasmes”( ar iesp&ju taja darboties
meistardarbnicas):
o Galdniecibas darba riku ekspozicija;
Galdniecibas darbnica;
Tekstilamatniecibas ekspozicija;
Saimes istaba;
Majas un lauku darbu ekspozicija;
Smede

O O O O O

VIRTUALAS EKSPOZICIJAS MUZEJA MAJAS LAPA

(WWW.AIZPUTESMUZEJS.LV)

2.2.3.

“Pastaiga pa Aizputi pirms simts gadiem un Sodien”’latviesu valodas
versija;

“Pastaiga pa Aizputi pirms simts gadiem un Sodien”vacu valodas
versija;

“Pastaiga pa Aizputi pirms simts gadiem un Sodien”anglu valodas
versija

Virtuala Aizputes pils€tas gramata (1566.g.)”- tapSanas stadija, bus
pieejama apmekletajiem 2022. gada beigas.

IZGLITOJOSAS PROGRAMMAS

Muzejpedagogiskas programmas (“No skaliem lidz sveceém”, “Klisti
muzeja gids!”, No vecmaminas recepSu klades” ““Pasaules mériSana:
svari un méri agrak un tagad”, “Atkaj skanas ap sevi!”, “Senas latvju
zimes un simboli”);

IkméneSa “Brokastis / praktiska darbnica muzeja”- bérniem no 5-15
gadu vecumam bez vecaku klatbiitnes;

Programma jaunlaulatajiem ,,Kamolu stasts” ;

Programmas Zelta- un Sudrabkazu pariem;

10 seno amatu prasmju meistardarbnicas;

Véstures stundas un vizualas makslas stundas muzeja skoléniem un
pirmsskolas izglitibas iestades audzekniem;

Sabiedribas grupu iniciativu atbalstoS$i pasakumi, versti uz muzeja
ekspoziciju profilam radniecigu sabiedrisko organizaciju un iestazu
darbibas atbalstiSanu un to iesaistiSanu kop€jos projektos , muzeja
draugu loka veidoSana ( novada represétie iedzivotaji un vinu gimenes,
sporta klubi, Aizputes @gimnazijas un vidusskolas absolventu
salidojumi);

Muzeja priekSmetu depon&Sana izzinoSiem pasakumiem un celojosam
izstadém arpus muzeja.
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2.2.4. TEMATISKIE PASAKUMI

e TikSanas ar ievérojamiem novadniekiem;
e Lekcijas, seminari ;

e Koncerti;
e Makslas izstades ( videji 9-10 izstades gada) atklasana muzeja izstazu
zalg;

e Izglitojosi piedavajumi ,,Muzeju nakts” ietvaros;

e Tematiskas izstades no muzeja krajuma un privatkolekcijam (vidg&ji 1-2
izstades gada);

e TikSanas ar Aizputes gimnazijas absolventiem;

e Meistardarbnicas.

2.2.5. MUZEJA KRAJUMA MATERIALU IZMANTOSANA
Pétnieciskiem noltkiem, muzejpedagogiskajam nodarbibam,
meistardarbnicam un krajuma priekSmetu deponésanai.

2.2.6. UZZINU MATERIALU IZMAN TOSANA
Kartotékas, datu bazes, apraksti, u.c.

2.2.7. KONSULTACIJAS

Muzeja specialisti sniedz mutiskas un rakstiskas konsultacijas juridiskam un
privatpersonam, ka arT konsulté skolénus un studentus zinatniski pétniecisko
darbu izstrade. Konsultaciju temati aptver Aizputes v&sturi, kultiiras
mantojumu, makslas dzives norises

2.2.8. EKSKURSIJAS

Muzeja ekspozicijas un izstades ar gidu. Stastijums latvieSu, vacu un krievu
valodas.

2.3. GALVENAS TEMAS APMEKLETAJU IZGLITOSANA:

1) Aizputei un Latvijas vesturei nozimigi notikumi;

2) Valsts svétku un atceres dienas;

3) Kultiras un tradiciju parmantojamiba, nodo$ana nakamajam paaudzém;

4) Aizputes pulsétas vesture;

5) Aizputes ievérojamas personibas, to ieguldijums apkartnes, Latvijas un pat
arpus valsts vestures un tagadnes konteksta — kultiira, politika, maksla,
zinatnég, U.C.

6) Novada un ar novadu saistibu makslinieku profesionala darbiba;

7) Latvijas maksla, kultiira, tradicijas, gadskartu svétki;

8) Aizputes Saursliezu dzelzcela Iiniju Aizpute-Liepaja un Aizpute- Saldus
izveides un darbibas vesture;

9) Padomju rezima represijas;

10) Senas lauku amatu prasmes, etnografijas un sadzives priekSmetu vésture
un izmantoSana.

2.4. PUBLIKACIJAS
1) Mugzeja krajums un piedavajums tiek popularizéts tiirisma reklamas
izdevumos, bukletos;
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2)

3)

4)

5)

Muzeja krajums tiek popularizéts ari ar citu autoru un izdev&ju darbiem,
kuri izmantojusi muzeja krajumu;

Muzeja specialistu sagatavota informacija par Aizputes kulturvésturisko
mantojumu, véstures un makslas témam tiek publicéta regionalaja
laikraksta ,,Kurzemes vards” un informativaja izdevuma
,,Dienvidkurzeme”;

Publikacijam aktivi tiek izmantoti socialie tikli, kas sasniedz
mérkaudotiriju, kas nelasa presi. Pieredze rada, ka lasitajiem interes€ seno
fotografiju publikacijas, to apraksti, ka art muzeja krajuma priekSmetu
stasti;

Seno Aizputes pastkarSu petijumi publiskoti gramata “Aizpute. Pagatne un
tagadne” un muzeja virtualaja ekspozicija “Pastaiga pa Aizputi pirms simts
gadiem un Sodien” muzeja majas lapa www.aizputesmuzejs.lv ( latviesu,
vacu un anglu valodas).

2.5. RESURSI IZGLITOJOSA DARBA VEIKSANAI
CILVEKRESURSI:

Par Aizputes novadpé&tniecibas muzeja komunikacijas politikas realiz€Sanu
ir atbildiga muzeja vaditaja. Vina veic muzeja ekspoziciju izveides darba
organiz&€$anu, makslas un muzeja krajuma izstazu kuratora pienakumus,
vada muzejpedagogiskas programmas un ekskursijas muzeja, sniedz
konsultacijas, iekarto izstades, vada izstazu atklasanas pasakumus , veic
muzeja marketinga darbu, raksta projektus investiciju piesaistei un realizé
tos, veido un uztur sadarbibu ar masu médijiem un pilsétas izglitibas
iestadém.

Muzeja izglitojosa darba specialists-muzejpedagogs (0,5 slodzes) plano un
vada muzeja izglitojoso darbu. Izstrada un vada izglitojosas programmas
un pasakumus, sagatavo piedavajumu, ka piesaistit un uzrunat esoSo un
jauno muzeja apmeklétaju. Izstrada un vada muzejpedagogiskas
programmas, radoSas aktivitates, pasakumus, lidzdarbojas pilsetai
nozimigu sveétku organizéSana ar muzejiskiem lidzekliem, sniedz
konsultacijas, iekarto izstades, strada ar muzeja komunikaciju ar
sabiedribu, medijiem: sagatavo informativos un reklamas materialus majas
lapai, socialajiem tikliem, interneta vietném, sabiedriskajiem medijiem,
pilsétas un novada, kaiminu novadu izglitibas un kultiiras iestadém, veido
vizualo noform&umu, sniedz informaciju medijiem par muzeja
aktualitatém, sadarbojas ar izglitibas iestazu pedagogiem, gatavojot
tematisko pasakumu un izglitojoSu programmu piedavajumu, veic
apmeklétaju aptaujas, analiz€ ierakstus atsauksmju gramata, veic
apmekl&taju uzskaiti un analizi, veido izstazu zales noform&umu valsts un
gadskartu svetkiem.

Krajuma glabatajs— vada ekskursijas muzeja izstadés un krajuma, sniedz
konsultacijas, sagatavo un iekarto krajuma izstades, palidz
muzejpedagogisko programmu norisg.

FINANSU RESURSI:

Dienvidkurzemes novada pasvaldibas finansgjums.

VKKF projektu konkursi, Kurzemes planosanas regiona projektu konkursi
(Kurzemes Kultiiras programma).

Eiropas strukturfondu finanséjums.
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TEHNISKIE RESURSI:

e Muzeja izglitojoSiem pasakumiem iesp&jams izmantot lielformata ekranus
videomaterialu demonstréSanai izstazu zalé un Saimes istaba , DVD
atskanotaju, digitalo fotoaparatu, projektoru, miizikas centru, portativo
datoru prezentaciju demonstréSanai izstazu, pasakumu un konferencu
ietvaros;

e Dazadu izméru stendi, podesti un stikla vitrinas, salickamas konstrukcijas
stendi tekstilamatniecibas izstadeém:

o Manekeni;

o Klavieres;

o Sézamie spilventini nodarbibam ekspozicijas “Senas lauku amatu
prasmes” Saimes istaba;

o Galdnieka darbnica muzejpedagogisko nodarbibu vajadzibam;

e Aprikota virtuve ekspozicija “Senas lauku amatu prasmes”

muzejpedagogisko nodarbibu vajadzibam
Vel biitu nepiecieSama skanu pastiprinoSa aparatiira.
TELPAS
Aizputes novadpétniecibas muzeja izglitojosa darba aktivitates un pasakumi
notieck muzeja Izstazu zalé (100 m2) un ekspozicijas “Senas lauku amatu
prasmes” “Saimes istaba” (35 m2):

e lekcijas, koncerti, seminari, izstades notiek izstazu zalg ;

e muzejpedagogiskas nodarbibas notiek “Saimes istaba” ekspozicija “Senas
lauku amata prasmes”;

e Ar ekspozicijam nesaistitu pasakumu norise ( meistardarbnicas, lekcijas,
seminari, koncerti) neliclam grupam notiek pagrabstava ekspozicijas
“Saimes istaba;

e Pasakumi tiek rikoti arT arpus telpam —pie muzeja €kas vai parka.;

______

zali un Saimes istabu;
e Muzeja telpas tiek organizeti ari citu iestazu veidoti pasakumi.
INFORMATIVIE RESURSI
Izglitojosa darba tiek izmantotas izstades un ekspozicijas, krajuma glabatuve
esoSie materiali, informativas mapes, audioieraksti un videofilmas .

2.6. PASAKUMI APMEKLETAJU VIEDOKLA  IZZINASANAI,
APTAUJAS REZULTATI
Kvalitativa muzeja piedavajuma veidoSana svariga sabiedribas pieprasijuma
1zzinasana un novertéjums, lai muzeja darbs nav pasmeérkis, bet tendéts
uz sabiedribas vajadzibam. Turklat sabiedribas informativas un intelektualas
vajadzibas, briva laika pavadiSanas veids, tehnologiskas iesp&jas aizvien attistas un
mainas, tapéc muzejam jaspej to novertet un piedavat adekvatas aktivitates.
Regulari tiek organizétas apmeklétaju aptaujas- organiz€jot muzeja tematiskos
pasakumus, meistardarbnicas vai  muzejpedagogiskas  programmas, to
apmeklétajiem tiek piedavats aizpildit anketas, no kuram muzeja darbinieki var
izzinat apmeklétaju dazadu grupu intereses, muzeja piedavajumu novertgjumu ,
vélmes un ieteikumus.
Apmekletajiem vienmer ir pieejama atsauksmju un ierosinadjumu gramata.
REZULTATIL:
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e P&c stradajoSo apmekletaju ieteikuma, tika mainits muzeja darba laiks
rudens-ziemas sezona: Muzejs apmeklétajiem atvérts ari katra ménesa 3.
sestdiena;

e Uzklausot bij. Aizputes novada skolu pedagogu ieteikumus, muzeja
apmekl&jums Aizputes pils€tas un novada izglitibas iestazu audzekniem
macibu procesa ietvaros un skolotaju pavadiba ir bez maksas;

e Uzklausot muzeja apmekl&taju veélmes un ieteikumus , muzejs ir atradis un
izveidojis sadarbibu ar seno amatu meistariem, kuri muzeja vada dazadas
seno amata prasmju meistardarbnicas.

3. IZGLITOJOSA DARBA NOVERTEJUMS

3.1. IZGLITOJOSAS PROGRAMMAS

Muzejpedagogiskas nodarbibas un meistarklases seno amata prasmju apguvei
muzeja piedavajuma iegiist arvien nozimigaku lomu. Sobrid ir izstradatas turpat
10 dazadas izglitojoSas programmas formalas izglitibas ietvaros (skoléniem,
pirmsskolas iestazu audzekniem) un izglitojoSas programmas ka miuzizglitibas
sastavdala pieaugusajiem. To piedavajums tiek aktualiz&ts un papildinats atbilstosi
sabiedribas interes€m un vajadzibam. Meistardarbnicu vadiSana tiek iesaistiti
muzeja apzinatie seno amata prasmju meistari.

Muzejam ir jau ilggad€jas iestrades piedavajuma izveidei dazadam
mérkauditorijam, bet mazaks piedavajums ir gimeném ar bérniem, tapéc planots
tam pieveérst ipaSu uzmanibu, izstradajot izglitojoS0 programmu piedavajumu
meistardarbnicu formata.

3.2. PASAKUMI

Muzejs regulari riko pasakumus par kultirvesturiskiem notikumiem, pils€tai
nozimigdm  personibam, kultiras mantojumu, kas veltiti dazadam
meérkauditorijam.

Ikgadgjas ir dazadas aktivitates Starptautiskaja akcija “Muzeju nakts” un
Aizputes pilsétas svétkos.

Izstazu atklaSanu un gramatu atvérSanu pasakumos piedalas to autori.

Rikojot pasakumus vai izstades, muzejs iesaistdas novada pasSvaldibas
organiz€tajos pasakumos ( Aizputes pilsétas svetki, Lieldienas, Ziemassvétki) .
Muzeja tiek rikoti vesturiski nozimigu notikumu atceres pasakumi un novada
personibu jubilejas un atceres dienas.

3.3. EKSKURSIJAS

Muzejs piedava grupu ekskursijas muzeja ( ekspoziciju apskate) gida- muzeja
darbinieka vadiba latviesu, vacu un krievu valodas.

Nav gidu, kas §is ekskursijas vaditu anglu valoda. Tacu muzeja apmekletajiem
katra ekspozicija ir pieejama anotacija 3 sveSvalodas (krievu, vacu un anglu ).

3.4. LEKCIJAS

Lektori tiek pieaicinati atkariba no tematikas aktualitates un apmekletaju

ierosinajumiem. Muzeja apzinato lektoru t€mu piedavajums aptver laika periodu
no viduslaikiem lidz 20. gs. 80.-90. gadiem, stastot par Aizputes ka apdzivotas
vietas veidoSanos, Aizputes apkartnes pilim, muizam, senajam amatu prasmém,
tradicijam, godiemun gadskartu svétkiem, koru un dziesmu svétku tradicijam,
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Latvijas Tautas frontes darbibas laiku un citiem pils€tai nozimigiem vésturiskiem
notikumiem.

Muzeja piedavato lekciju meérkauditorija ir visparizglitojoSo skolu audzekni,
kultiiras un izglitibas darbinieki, dazadas iedzivotaju interesu grupas. Novadito
lekciju apmekl&jums tiek fikséts apmekleétaju uzskaites lapas.

4.

APMEKLETAJU ERTIBU IZVERTEJUMS UN NODROSINAJUMS

Apmeklétaju noklGsanu muzeja nodroSina informacija Aizputes novadpétniecibas
muzeja un Dienvidkurzemes novada majas lapas, socialajos tiklos, tirisma celvezos
un pilséta izvietotas cela norades zimes.

Muzeja pieejamibas jautdjumu risinasana iesaistits viss muzeja personals.

Telpas apmeklétajiem pieejams:

muzeja krajums un informacija par muzeja kragjumu elektroniska formata
NMKK lietotajiem;

darba vieta, kur apmekl&taji un pétnieki var iepazities un stradat ar muzeja
kartotéku, uzzinas materialiem, krajumu (muzeja krajuma glabatajas
kabineta);

ekspoziciju un muzeja krajuma izstazu anotacijas latvieSu, krievu, vacu un
anglu valodas;

gida pakalpojumi muzeja valsts valoda, vacu un krievu valoda;

mobilais pac€lajs apmekletajiem ar kustibu traucgjumiem;

divas ieejas kapnes muzeja €ka : centralas un uz pagrabu ( rezerves izeja);
bezmaksas WiFi tikls;

garderobe, divi sanitarie mezgli;

zidainu partinamais galdin§ maminu un mazulu ertibai.

Muzeja teritorija apmekl&tajiem pieejami:

5.

Divi bezmaksas autostavlaukumi, viena no tiem iesp&ams novietot vairakus
autobusus;

stativs velosipédu novietoSanai;

Atseviski muzeja pasakumi, koncerti, izglitojoSas programmas atbilstoSi
laikapstakliem tiek organiz€tas muzeja pagalma (pieméram., “Muzeju nakts”
pasakumi, pilsétas svetku aktivitates)

IZGLITOJOSA DARBA PROBLEMAS UN PRIORITATES

5.1. PROBLEMAS:

e Muzejpedagogs- izglitojosa darba specialists strada 0,5 slodzes, tapéc
darba ar apmekletajiem tiek iesaistiti arl par€jie muzeja darbinieki un
arstata darbinieki ( meistardarbnicu vadiSana);

e Muzeja specialisti, kas palidz veikt izglitojoSo darbu, paral€li ir noslogoti
tieSajos darba pienakumos;

e Pie esosas darbinieku kapacitates ir ierobezotas iesp€jas nodroSinat
jaudigu jaunu muzejpedagogisko nodarbibu izveidi un to vadisanu muzeja;

e Ir nepiecieSams pétnieciska darba specialists, kurS regulari ar jauniem
pétijumiem varétu papildinat ekspoziciju un izstades, atlasitu nepiecieSamo
materialu izglitojoSajam programmam, lekcijam, un rakstiem, kam bitu
liela nozime apmekl&taju izglitoSanas darba;

e Nav darbinieka, kas ekskursijas muzeja vada anglu valoda;
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e Problémas ar reklamas izvietoSanu pilsétvide, jo piemé&rots materials, kas

Sp€j

piedavajumu reklamas izgatavoSanai ( baneri) ;

e ledzivotaju skaita samazinaSanas un novecoSanas procesi;

e Skolénu noslodze skolas, kas kavé muzeju apmekl&jumu, jo trikst laika;

e Planosanas probléma , t.i., novada kultiiras iestazu pasakumu parklasanas,
kas pastavigajos apmekl&tajos rada veélmi izskirties par vienu no iestazu
apmekl&jumiem, ja tie notiek vienlaicigi.

5.2. PRIORITATES:

izturét laikapstaklu iedarbibu, ir par dargu muzeja 1slaicigo

NPK Virsuzdevums Aktivitates Termins

1 Regulara sabiedribas | tematiskie pasakumi, lekcijas lidz 5  tematiskie
interese  par  muzeja pasakumi gada
piedavajumiem

2 Kvalitativas, un  labi | makslas izstades 9-10gada
apmekl&tas mainigas
izstades muzeja telpas, ka | celojosas izstades 1 gada

ar1 celojosas izstades,
kas apskatamas citas
novada iestades.

muzeja krajuma izstades

1-2 izstades gada

3 Kvalitativs, sabiedribas | Jaunas muzejpedagogiskas 1 jauna programma 2
interes€m un  muzeja | programmas, adaptéjot tas ar | gados;
misijai atbilsto§s muzeja | skolas vestures macibu kursa
pakalpojumu un produktu | programmu
klasts Seno amatu prasmju | 2 jauni
meistardarbnicas meistardarbnicu
piedavajumi gada
4 Muzeja piedavajumi ka | 30 novaditas meistardarbnicas | 2022.-2026.9.
dazadu  meérkauditoriju | gada;
pilsétas iedzivotaju un | Konsultacijas par témam, kas
viesu muzizglitibas | saistitas ar Aizputes vésturi-
sastavdala lidz 35 cilveki gada
5 Muzeja ekspozicijas un | Komandu rotalas, konkursu, | 2022.-2026.9.
muzejpedagogiskajas viktorinu un testu izveide;
programmas attistit | Moderno tehnologiju
jaunas interaktivas | piedavato iesp&ju ievieSana

komunikacijas formas

muzeja ekspozicijas

PAREDZAMIE IZGLITOJOSA DARBA REZULTATI:

apmekl&taju skaita palielinaSanas muzeja un ta rikotajos pasakumos;
muzeja piedavajumus gimeném izmantos gimenu dazadu paaudzu parstaviji;
labas sadarbibas iesp&jas ar novada skolam un citam iedzivotaju intereSu

grupam,

miizizglitibas noveértéjuma un tas rezultatu pieaugums sabiedriba;

jaunizveidotie

muzejpedagogiskie,

meistardarbnicu

piedavajumi

un

ekspozicijas kalpos par lidzekli muzeja popularitates pieaugumam sabiedriba;

DARBIBAS SPEJAS UZLABOSANAS PASAKUMI NAKAMAJIEM 5

GADIEM:

81




e pedagogisko prasmju pilnveide kursos un seminaros;

e komunikacijas darba kapacitates palielinaSana, izveidojot v@sturnieka-
pétniecibas darba specialista Stata likmi,

e savlaicigu, pamanamu un daudzveidigu muzeja pieejamibas un komunikacijas
darba metozu pielietojuma nodrosinasana;

e aprikojuma iegade muzejpedagogisko programmu vajadzibam.

III. MARKETINGS

1. MARKETINGA DARBA MERKIS UN UZDEVUMI
MERKIS:
Radit pilnvértigu muzeja produktu un pakalpojumu piedavajumu, kas apmierina
muzeja apmekletaju veélmes un intereses un ir pieejams sabiedribai ar dazadam
intereSu grupam. Realiz€t ilgtsp€jiga, radosa, atraktiva un sabiedribai atvérta un
draudziga muzeja telu.
Muzeja pieejamibas nodroSinasana muzejs aktivi izmanto moderno tehnologiju,
digitalizacijas un virtualo riku iespgjas. Platforma, kurd tiek uzrunati esoSie un
potencialie apmekletaji ir socialie tikli: www.facebook.com, www.draugiem.lv un
www.twitter.com, muzeja majas lapa www.aizputesmuzejs.lv (izveidota 2016. gada),
Dienvidkurzemes novada pasvaldibas lapa www.dkn.Iv un citas interneta vietnes.
UZDEVUMI:

1. Veidot muzeja publisko t€lu un veicinat atpazistamibu, sagatavojot un
piedavajot informaciju par muzeja aktualitatéem (izstades, ekspozicijas,
pasakumi, programmas u.t.t.);

2. Popularizét muzeja piedavajumus, izmantojot dazadas misdienigas
marketinga metodes, lai uzlabotu muzeja darbibu, atbilstosi sabiedribas
interesem;

3. Veicinat muzeja krajuma pieejamibu muzeja vide, ka arT arpus telpam —
pilsétvide un sadarbiba ar novada paSvaldibu un maksliniekiem piedalities
informativu vestures objektu veidoSanai pilseta;

4. Veikt sabiedribas viedokla izpéti, apkopojumu un analizi.

5. Turpinat aktivu sadarbibu ar novada paSvaldibu, novada pagastu parvaldém,
novada un kaiminu kultiiras un izglitibas iestadeém,;

6. Sadarboties, sniegt informativo un vizualo materialu Latvijas Muzeju
biedribai;

7. lIzvertejot muzeja merkauditoriju, sagatavot piedavajumu atbilstoSo auditorijas
interes€m, lai muzeja piedavajums ir pieejams dazadu meérku grupam,
neatkarigi no socialas, nacionalas vai etniskas piederibas;

8. Veicinat interesi par muzeja piedavajumu apmekl&taju grupa, kas lidz Sim ir
bijusi pasiva — minoritasu grupas, sociali mazak nodrosinati iedzivotaji;

9. Sadarboties ar novada un Liepajas pils€tas tiirisma pakalpojumu sniedz&jiem
un tirisma informacijas centriem.

2. MARKETINGA DARBA RAKSTUROJUMS

Veidojot muzeja télu un publisko saturu, ipaSa nozime ir muzeja piecjamibai un
marketingam. Lai nodrosinatu muzeja ekspoziciju, pasakumu un izstazu publicitati, ir
japilnveido muzeja reklamas darbs. Domajot par sabiedribas inform&Sanu, svarigi
izzinat katras meérkauditorijas informacijas iegiiSanas paradumus un $o paradumu
izmainas, Kas attistoties tehnologijam klist arvien daudzveidigakas.
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2.1. MUZEJA UN TA PIEDAVAJUMU REKLAMESANA

e socialo tiklu iesp&as (www.facebook.com, www.draugiem.lv un
www.twitter.com,);

e reklamraksti un preses relizes masu médijos;

e sizeti sadarbiba ar regionalo Aizputes TV;

e pasakumu afisas , icligumi un izdales materiali;

e muzeja majas lapa www.aizputesmuzejs.lv un novada majas lapa
www.dkn.lv.;

e cCiti iespgjamie interneta portali un tirisma katalogi;

e daliba turisma gadatirgn ,Balttour”, ar meérki ieinteresét Latvijas
iedzivotajus un tirfirmas apmeklét Aizputi un novadpétniecibas muzeju;

2.2. MUZEJA DARBA LAIKS

e Aizputes novadp@tniecibas muzeja pastavigas ekspozicijas, krajuma un
makslas darbu izstades rudens un ziemas sezona iesp&jams apskatit no
pirmdienas Iidz piektdienai no plkst.9.00-17.00, bet katra menesa 3.
sestdiena no plkst.10.00-14.00, savukart vasaras sezona (1.05.-1.10.) no
pirmdienas Iidz sestdienai: darbdienas no plkst.9.00-17.00 un sestdienas no
plkst.10.00-14.00;

e Izglitojosi pasakumi (programmas, lekcijas, meistardarbnicas u.c.) ar
iepriek$€ju pieteikSanos iesp&jami arT arpus regulara darba laika (sestdien,
svetdien).

e Muzeja specialistu konsultacijas, krajums un kartotekas pieejamas darba
dienas no plkst.9.00 Iidz 17.00. Ieprieks piesakoties, ar muzeju un ta
krajumu iesp&jams iepazities ar1 arpus darba laika.

2.3. MUZEJA PIEDAVATIE MAKSAS PAKALPOJUMI:

Ieejas maksa muzeja;

Gida pakalpojumi muzeja;

Dokumentu kopiju izgatavoSana;

Muzejpedagogiskas programmas un meistardarbnicas;

Telpu noma privatam un juridiskam personam;

Lai vairotu muzeja pieejamibu, dalai mérkauditorijas ir paredzeti atvieglojumi
bilesu iegade:pensionariem, skoléniem, studentiem un 3+ kartes Tpasniekiem.

2.4, MUZEJA BEZMAKSAS PAKALPOJUMI:
iepaziSanas ar muzeja krajumu;
pieeja NMKK interneta;
muzeja krajuma kartoteka;
konsultacijas;
turisma informativie bukleti par Aizputeé , novada un Kurzemé apskatamo;
muzeja apmekl&jums:
o pirmsskolas vecuma bérniem un Aizputes novada skolu
audzekniem pedagoga pavadijuma;
o internatskolu audzekniem;
LR muzeju darbiniekiem, uzradot apliecibu;
o Starptautiskas muzeju padomes (ICOM) biedriem, uzradot
apliecibu;

o
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o 1izstazu darbu autoriem;

turistu grupas pavadosajam gidam;

o apmeklétajiem Aizputes pils€tas un novada reprezentacijas
pasakumu ietvaros;

o 1izstazu atklaSanas pasakumi;

muzeja tematiskie pasakumi,

»Muzeju nakts” pasakumi;

(@]

o O

2.5. RESURSI MARKETINGA DARBA VEIKSANAI

1. Marketinga darbu muzeja veic muzeja vaditdja un muzejpedagogs-
izglitojosa darba specialists:
o rakstot preses relizes un uzturot komunikaciju ar masu médijiem;
o organizgjot afiSu un ieligumu izgatavoSanu un to izdali un
1zvietoSanu;
o veidojot un papildinot informaciju socialajos tiklos , majas lapas un
tirisma katalogos;
2. PaSvaldibas finans€jums reklammaterialu (afiSu un bukletu) izgatavoSanai.

2.6. SADARBIBAS INSTITUCIJAS MARKETINGA JOMA:

1. PlaSsazinas lidzekli:

o Televizijas (Kurzemes regionala televizija , “Aizputes televizija”)

o Radiostacijas ( ,Rietumu radio”, ,SWH” Liepajas studija,
,Liepajas radio”, "Kurzemes radio”);

o Regionalie laikraksti ,,Kurzemes Vards” , ,,Kurzemnieks”;

2. majas lapas interneta (muzeja majas lapa www.aizputesmuzejs.lv,
Dienvidkurzemes novada majas lapa "www. dkn.lv”, Liepajas tarisma
portals “www.liepaja.lv”’, “www.liepajniekiem.lv”, “www.delfi.lv”’ |
www.rekurzeme.lv u.c.)

3. socialie tikli: www. draugiem. lv, www.Facebook.com” , www.
twitter.com u.c.;

2.7. MUZEJA TIRGUS IZPETE

Lai noskaidrotu sabiedribas viedokli par muzeja piedavajumu, parskata perioda
tiek veidota aptaujas anketa. Apmekletaja viedokla izzinaSana notiek ,,Muzeju
nakts” pasakumu laika, meistardarbnicu un muzeja pasakumu laika, kad muzeju
apmeklé visdazadako sabiedribas grupu parstavji. Péc iegiito aptaujas anketu datu
apstrades, rezultati izmantoti muzeja pakalpojumu pilnveidoSana.

Aizputes novadpétniecibas muzejs aktivi lieto savus portalus  soc. tiklos
draugiem.lv, facebook.com un twitter.com, ka arT muzeja majas lapu
Www.aizputesmuzejs.|v.

Socialo tiklu un muzeja majas lapas lietotaju skaitam augot, paplasinas ari
lietotaju vecuma spektrs un Sis komunikacijas veids aptver un sasniedz aizvien
plaSaku muzeja piedavajumu potencialo patérétaju merkauditoriju.

3. MARKETINGA DARBA NOVERTEJUMS
Muzeja piedavajumu un to pieprasijuma virzibas vélamais rezultats ir:
e izveidots pozitivs muzeja un ta piedavajumu tels;
e radits daudzveidigs un ilgtsp&jigs muzeja piedavajums, lai izglitotu sabiedribu
un piedavatu kvalitativi pavadit brivo laiku;
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e izveidots apmekletaju prieksstats , ka muzejs ir ne tikai makslas un tematisku
izstazu zale un krajums, bet ar1 vieta, kur ir laiks sarunam, iesp&jam izglitoties,
iegiit jaunas zinasanas, diskutet un veidot kontaktus ar citiem domubiedriem;

e skolénu skaita palielinasanas, kas ir galvena muzeja mérkauditorija;

e palielinata grupu un jaunu apmekletaju piesaistiSanas pakape;

e lidz mérkauditorijai novadita informacija par izglitojosu un sabiedribu

interes€joSu muzeja piedavajumu.

MARKETINGA DARBA SVID ANALIZE

STIPRAS PUSES:

*  Daudzveidigs pasakumu klasts plasai
mérkauditorijai;

*  Gadu gaita popularitati ieguvusi
pasakumi (Muzeju nakts);

*  Jlggadiga un kvalitativa sadarbiba ar
pilsétas kultiira iestazu darbiniekiem;

*  Informativo sadarbibas partneru tikls;

*  Rekonstrugtais muzeja €kas pagrabs un
ickartota muzejpedagogisko nodarbibu
telpa lauj piedavat apmeklétajiem
jaunus pakalpojumus;

*  Veiksmiga un aktiva darbiba interneta
komunikacija un socialajos tiklos.

VAJAS PUSES:
Komunikacijas darba muzejpedagogam-
izglitojosa darba specialistam nepilna darba
likme;

Neregulara apmekl&taju un sabiedribas
viedokla izpéte;

Muzeja vizuala te€la sadrumstalotiba, nav
vienotas stilistiskas linijas muzeja drukas un
elektroniskajiem reklamas materialiem,;
Muzeja specialistiem ir nepietiekamas
sveSvalodu zinasanas veiksmigai sazinai ar
arzemju tiristiem.

IESPEJAS:
Darbinieku talakizglitiba;
Piedalities dazados projektos papildus
finans€juma piesaistei;

*  Attistit muzejam raksturigu suveniru
tirdzniecibu;

*  Attistit  sadarbibu ar  médijiem
(pieveérsot uzmanibu starptautiskiem);

* Piedalities tlirisma gadatirgos un
lidzigos popularizéSanas pasakumos;

*  Veidot cieSaku sadarbibu ar skolotaju
metodiskajam apvienibam, skolu valdi
un novada domi, lai panaktu
pasvaldibas dotétas muzejpedagogijas
nodarbibas;

* Aktiva un
socialajos tiklos

pardomata  darbiba

DRAUDI:
Konkurence.  Nekonkurétsp&jiga  darba
samaksa, kas izsauc nesp&ju noturét un
piesaistit darbam muzeja  kvalificétus
darbiniekus.
Darbinieku aizpliiSana uz labak
apmaksatam darbavietam;
Pieaugosa konkurence, aizvien vairak
kultiiras institticijas riko kvalitativus
kulttras pasakumus;
Ekonomiskas situacijas nestabilitate.
Potencialas sekas: Klientu pirktsp&jas
mazinasanas un gritibas piesaistit papildus
finansgjumu;
Epidemiologiska situacija

Balstoties uz SVID analizi, tiek planoti vairaki pasakumi komunikaciju darba kvalitates
uzlabosanai, komunikacijas darba prioritates un darba plans turpmakajiem gadiem.

4, MARKETINGA DARBA PROBLEMAS UN PRIORITATES

PROBLEMAS:

1) Iedzivotaju skaita, 1idz ar to ari skolénu skaita samazinasanas, tad€] jaturpina
stradat pie izzinoSu un saistoSu programmu izveides, kas piesaista ka skolénus,
ta gimenes ar beérniem. Ipasi biitiska mérkauditorija ir jaunie$i, kurus vélamies
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vairak iesaistit gan muzeja aktivitat€s, gan veicinat vigu interesi apmeklet

muzeju;

2) Starptautiska méroga krizes (piem., Covid — 19 izraisita krize, muzeju
slégsana apmeklCtajiem), kas samazina apmekl&taju plasmu un liek veidot
attalinatu muzeja piedavajumu, kas apmeklétajiem saistoSs — muzeja krajuma
izstazu un pasakumu kvalitativs, pieejams digitalais formats;

3) Pieaugosa konkurence , jo paraléli notiek citu pilsétas un novada kulttras
iestazu pasakumi, nemot vera, ka tam ir viena un ta pati apmekl&taju grupa;

4) Sabiedribas dala, kurai muzejs neliekas interesants, bet, kuru muzejs vélas
piesaistit ka pastavigu apmeklétaju, piedavajot tieSi Sai sabiedribas grupai
piem&rotu pasakumu un izstazu saturu;

5) Trikst vienotas Aizputes vizualas identitates, kas muzeju uzreiz sasaista ar
Aizputes nacionalo vertibu glabataju,

6) Nekonkurétspéjiga darba samaksa , kas izsauc nesp&ju noturét un piesaistit
darbam muzeja kvalific€tus darbiniekus;

7) Darbinieku aizpluiSana uz labak apmaksatam darbavietam;

8) Muzeja specialistiem ir nepietiekamas sve$valodu zinasanas veiksmigai
sazinai ar arzemju tiiristiem;

9) Nepietieckama darbinieku profesionala un zinaSanu kapacitate, kas kaveé
profesionalu marketinga piedavajuma veidosanu.

PRIORITATES:
Virsuzdevums Termins

Merkauditorijas izp&te, intereSu noskaidroSana. Veikt esosas | pastavigi
muzeja auditorijas monitoringu un anketéSanu, lai tiktu
apzinats, ko no muzeja gaida jau esoSais apmekletajs. Veikt
potencialas (bet vel neapgiitas) auditorijas apzinasanu.
(Iespgjamais risinajums: piesaistit anket€Sanai studentus,
praktikantus un brivpratigos)

Darbinieku apmaciba, kas nodroSina atbilstibu augstakajiem | pastavigi
klientu apkalposanas standartiem un nodroSina moderno
tehnologiju pielietosanu un to piedavato iesp&ju pielietosanu
muzeja marketinga darba

Muzeja informativo materialu sagatavosana un tulkoSana | 2022.-2026.
sveSvalodas un to izplatiSana pilséta, TIC, turisma nozares
izstades un gadatirgos

Regulara sabiedribas informéSana par muzeja aktualitateém: pastavigi
e veikt telefonisku mérkgrupu informesanu,
e sitit elektronisku informaciju par muzeja
aktualitatém;
e informacijas ievietoSana socialajos tiklos un
majas lapa.
e izgatavot afiSas

86



5. PAREDZAMIE MARKETINGA DARBA REZULTATI
TURPMAKAJOS 5 GADOS

e Atverta, uz savstarp&ju sadarbibu vérsta komunikacija ar sabiedribu;

e Pozitivs, atpazistams muzeja t€ls, palielinata sabiedribas izpratne par muzeja
darbu un to, cik nozimigu lomu muzejs ienem novada kulttirtelpa -gan
pétniecibas, gan izglitojosa darba joma;

e Uzlabojusies muzeja apmeklétaju apkalposana un piedavato pakalpojumu
kvalitate;

¢ Pilnveidots muzeja piedavajums, izzinot dazadu merkgrupu viedokli un
vajadzibas;

e Izveidoti un popularizéti konkurétsp€jigi muzeja produkti;

e NodroSinata iesp€ja iepazit muzeja glabato kulttiras mantojumu un
piedavajumu:

o pamanama informacija par piedavajumu;
o marketinga aktivitates;
o apmeklétaju ertibu nodroSinajums.

¢ Palielinata muzeja apmekl&taju mérkauditorija;

e Palielinats apmekl&taju skaits;

e Papildinats muzeja ien€mumu budZzets;

6. DARBIBAS SPEJAS UZLABOSANAS PASAKUMI TURPMAKAJIEM
5 GADIEM

1. Informativo pakalpojumu un izglitojoSo pasakumu apjoma palielinaSana un
kvalitates paaugstinasana;

2. Muzeja pieejamibas un komunikacijas darba metozu paplaSinaSana un

dazadoS$ana (attistit interneta komunikaciju, utt.);

Nodrosinat komunikacijas péctecibu un nepartrauktibu;

4. Palielinat komunikacijas darba kapacitati.

L

Aizputes novadpétniecibas muzeja vaditaja: /J. Berga /
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