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PieskirSanas pamatojums vai kritériji

2

3

4

Pabalsts sakara ar gimenes locekla
vai apgadajama navi

50% no valsti noteiktas minimalas méneSalgas apméra

Proporcionali amata slodzei. Darbiniekam, kur$
strada vairakas institlcijas, izmaksa tikai viena

institdcija péc darbinieka izvéles.

Pabalsts amatpersonas vai
darbinieka naves gadijuma

Darbiniekam noteiktas ménesalgas apmeéra

Tiek izmaksats vienam gimenes loceklim vai
personai, kura uznemas amatpersonas vai
darbinieka apbediSanu

Atvalingjuma pabalsts darbiniekam

40 % no darbiniekam noteiktas ménesalgas

1.

Ja darbinieks atbilstoSi darbinieku
novértéSanas rezultatiem ir ieguvis
maksimalo kvalifikacijas pakapi

Ja amatpersona vai darbinieks ir bijis
ilgsto$a prombatné (6 ménesus un ilgak),
pabalstu izmaksa 50 % apméra no 40 %
Tiek izmaksats par 4 kalendara nedélam
viena reizé, kad atvalindjums nav 1saks par
2 nepartrauktam nedélam.

Kalendaraja gada tiek izmaksats vienu
reizi.

30 % no darbiniekam noteiktds ménesalgas

Ja darbinieks atbilstoSi darbinieku
novértéSanas rezultatiem ir ieguvis 3.
kvalifikacijas pakapi

Ja amatpersona vai darbinieks ir bijis
ilgsto$a prombitné (6 ménesus un ilgak),
pabalstu izmaksa 50 % apméra no 30 %
Tiek izmaksats par 4 kalendara nedélam
viena reize, kad atvalinajums nav Tsaks par
2 nepartrauktam nedélam.

Kalendaraja gada tiek izmaksats vienu
reizi.
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20 % no darbiniekam noteiktas ménesSalgas

Ja darbinieks atbilstoSi darbinieku
novértéSanas rezultatiem ir ieguvis 2.
kvalifikacijas pakapi

Ja amatpersona vai darbinieks ir bijis
ilgsto$a prombitné (6 ménesus un ilgak),
pabalstu izmaksa 50 % apméra no 20 %
Tiek izmaksats par 4 kalendara nedelam
viena reizé, kad atvalinajums nav Tsaks par
2 nepartrauktam nedélam.

Kalendaraja gada tiek izmaksats vienu
reizi.

15 % no darbiniekam noteiktas ménesalgas

Ja darbinieks atbilstoSi darbinieku
novertéSanas rezultatiem ir ieguvis 1.
kvalifikacijas pakapi

Ja amatpersona vai darbinieks ir bijis
ilgsto$a prombatné (6 ménesus un ilgak),
pabalstu izmaksa 50 % apméra no 15 %
Tiek izmaksats par 4 kalendara nedelam
viena reizé, kad atvalindjums nav 1saks par
2 nepartrauktam nedélam.

Kalendaraja gada tiek izmaksats vienu
reizi.

10 % no darbiniekam noteiktas ménesalgas

Ja darbinieks atbilstoSi darbinieku
novértéSanas rezultatiem ir ieguvis
minimalo kvalifikacijas pakapi

Ja amatpersona vai darbinieks ir bijis
ilgsto$a prombitné (6 ménesus un ilgak),
pabalstu izmaksa 50 % apméra no 10 %
Tiek izmaksats par 4 kalendara nedélam
viena reize, kad atvalinajums nav Tsaks par
2 nepartrauktam nedélam.

Kalendaraja gada tiek izmaksats vienu
reizi.

Atvalindjuma pabalsts
izpilddirektoram un izpilddirektora
vietniekam

40 % no amatpersonai noteiktds ménesalgas

Ja amatpersona ir attiecigaja amata
nostradajusi 6 un vairak gadus

Tiek izmaksats par 4 kalendara nedélam
viena reize, kad atvalinajums nav Tsaks par
2 nepartrauktam nedélam.

Kalendaraja gada tiek izmaksats vienu
reizi.

30 % no amatpersonai noteiktas ménesalgas

Ja amatpersona ir attiecigaja amata
nostradajusi 3-5 gadus




2. Tiek izmaksats par 4 kalendara nedélam
viena reizé, kad atvalindjums nav Tsaks par
2 nepartrauktam nedélam.

3. Kalendaraja gada tiek izmaksats vienu
reizi.

20 % no amatpersonai noteiktas ménesalgas

1. Ja amatpersona ir attiecigaja amata
nostradajusi 1-2 gadus

2. Tiek izmaksats par 4 kalendara nedélam
viena reizé, kad atvalindjums nav Tsaks par
2 nepartrauktam nedélam.

3. Kalendaraja gada tiek izmaksats vienu
reizi.

Macibu atvalinajums

L1dz 20 darba dienam gada saglabajot darbiniekam
méneSalgu

Sanem amatpersona vai darbinieks studiju gala
parbaudijumu un valsts parbaudijumu karto$anai,
kur§ sekmigi macas valsts akreditéta izgltibas
iestade, lai iegttu amata pienakumu izpildei
nepiecieSamas zinasanas

Macibu atvalingjums

L1dz 10 darba dienam gada saglabajot darbiniekam
ménesalgu

Sanem amatpersona vai darbinieks semestru
parbaudijumu kartoSanai vai promocijas darbu
izstradei, kur§ macas valsts akreditéta izglitibas
iestade, lai iegltu amata pienakumu izpildei
nepiecieSamas zinasanas

Papildatvalinajums

1 apmaksata darba diena

1. Par nepartraukto darba stazu valsts un
pasvaldibas iestadé no 1 I1dz 5 gadiem,

2. Papildatvalinajums tiek pieskirts péc
ikgadéja apmaksata atvalinajuma
izmanto$anas

3 apmaksatas darba dienas

1. Par nepartraukto darba stazu valsts un
paSvaldibas iestadé no 6 [1dz 10 gadiem,

2. Papildatvalinajums tiek pieSkirts péc
ikgadéja apmaksata atvalinajuma
izmanto$anas

5 apmaksatas darba dienas

1. Par nepartraukto darba stazu valsts un
paSvaldibas iestadé virs 10 gadiem,

2. Papildatvalinajums tiek pieSkirts péc
ikgadeja apmaksata atvalinajuma
izmantoSanas

10 apmaksatas darba dienas

1. Domes priekS§sedétajam, domes
priekSsédétaja vietniekam,

2. Barintiesas priek$sédétajam, vietniekam,
barintiesas locekliem




3. Sociala dienesta vaditajam, vietniekam,
struktdrvienibu vaditajiem, socialajiem
darbiniekiem

4. Pasvaldibas policijas priekSniekam,
inspektoriem.

1. Specialista atzinums par specialo

9 Optiskie redzes korekcijas lidzekli 150,00 eiro 1 reizi divu gadu perioda medicTnisko optisko redzes korekcijas
lTdzeklu nepiecieSamibu
Sanem darbinieks, kur§ sekmigi macas valsts
80 % apmaéra no studiju noteiktas maksas a!(re(_j|teta |2_g||?|ba_s |esfcad.e,vla| u_agut_u _avmata -
pienakumu izpildei nepiecieSamas zinaSanas ( péc
o . . nostradata viena gada).
10 Macibu maksas izdevumu segSana - - . -
Sanem darbinieks, kur§ sekmigi macas valsts
20 % apméra no studiju noteiktas maksas a_kr_eglteta |ng|t|b.a.s _|e§tad?, lai _celt_u visparejo
zinasanu un kvalifikacijas ITmeni (péc nostradata
viena gada).
1. Barintiesas priek§sédétajam, vietniekam,
barintiesas locekliem
2. Sociala dienesta vaditajam, vietniekam,
struktdrvienibu vaditajiem, socialajiem
darbiniekiem un darbiniekiem, kuri
y Apdrosinasana pret nelaimes \p/)il;e;jéalas socialaja aprupé klienta dzives
gadijumiem 3. Padvaldibas policijas priek8niekam,
vietniekam, inspektoriem un
ugunsdzeséjiem
4. Arstniecibas personam, kuras sniedz
arstniecibas pakalpojumus klienta
dzivesvieta
Tiek pieSkirtas amatpersonai vai darbiniekam
12 Apmaksata brivdiena 2 darba dienas sakara ar gimenes locekla (laulata, bérna, vecaka,
vecvecaka, brala vai masas) vai apgadajama navi
13 Apmaksata brivdiena 2 darba dienas Tiek _plesklftvas amatPe_rsonal vai  darbiniekam
sakara ar stasanos lauliba
Tiek pieSkirtas amatpersonai vai darbiniekam
10 Apmaksata brivdiena 1 darba diena pirmaja skolas diend sakara ar bérna skolas gaitu

uzsakSanu 1.-4 klasé




11

Apmaksata brivdiena

1 darba diena

Tiek pieskirtas amatpersonai vai darbiniekam
izlaiduma diena darbiniekam vai tas bérnam
absolvéjot izgltibas iestadi.




