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1. lzglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. lzglttojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada
Izglitibas Izglitibas | Isteno$anas vietas adrese Licence Izglitojamo skaits, Izglitojamo skaits,
programmas programmas| (ja atSkiras no juridiskas |Nr. LicencéSana uzsako.t programmas - nosledzot sekmlgu.
nosaukums apguvi 2024./2025. | programmas apguvi
adreses) S _ -
kods mac. g. 2024./2025.mac.g.
datums (01.09.2024.) (31.05.2025.)
Vispareja 01011111 | Stadiona iela 6, Pavilosta, | V-3209 |20.12.2010. 43 49
pirmsskolas Dienvidkurzemes novads,
izglitibas LV 3466
programma
1.2. Pedagogu ilgstoSas vakances un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie

izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

llgstoSas vakances izglitibas iestadé (vairak | 0

ka 1 meénesi) 2024./2025. mac. g. (hdz
31.05.2025.)

lzglitibas  iestadé pieejamais
personals izglitibas iestadé, noslédzot
2024./2025. mac. g. (I"dz 31.05.2025.)

atbalsta | 2

Logopéds un medmasa.
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. lzglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenosSanas kvalitates mérki un to sasniegSanas

izvertejums

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

1. Pilnveidot izglitojamo
macibu sasniegumu
vértéSanas kartibu.

Kvalitativi
Izglttojamo méacibu sasniegumu
vértéSanas kartiba ir papildinata ar

sesSgadigo bérnu monitoringa vertésanu.

Pedagogi ir iepazinusies ar monitoringa
vértéSanas kartibu un 1stenoSanas
metodem.

Sasniegts

Vertésanas kartiba ir papildinata ar
monitoringa vértéSanu. Pedagogi
pilnveidoja profesionalas kompetences
vértéSana - “Seminars par vértésanu
pirmsskolas pedagogiem”.

Vecaki ir iepazistinati ar monitoringa
vértéSanas kartibu.

Kvantitativi

Visiem seSgadigajiem bérniem veikta
monitoringa vertésSana.

100% vecaki ir iepazistinati ar
monitoringa vértéSanas rezultatiem.
60% pedagogu E-klasé ir uzsakusi
formativo vértéSanu ar mérki sniegt
izglitojamiem savlaicigu atbalstu
ikdienas macibu procesa.

Sasniegts

SeSgadigajiem bérniem veikta
monitoringa vérteéSana. 100% vecaki ir
iepazistinati ar monitoringa vértéSanas
rezultatiem.

Daléji sasniegts

Formativa vértéSana E- klasé notika
neregulari, nekluva par pedagogu
ikdienas ieradumu. Formativo
vértéSanu E-klasé regulari veica 20%
pedagogu, paré€jie pedagogi izmantoja
citus vertésanas rezultatu fikseSanas
veidus.

2. Macibu procesa planot un
mérktiecigi veicinat

Kvalitativi
Grupas vide izveidota bérnu pasvaditas
macisanas sekmésanai, macibu jomu

Sasniegts

Pedagogi visa macibu gada laika
pilnveidoja grupas vidi, lai ta batu
nodrosinata ar daudzveidigiem
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izglitojamo pasvaditu
macisanos

centri nodrosinati ar materialiem
pasvaditai darbibai.

Pedagogu atbalstiti izglitojamie pauz
savas idejas, iesaistas [Emumu
pienemsana un izrada iniciativu.

uzdevumiem pasSvaditas maciSanas
sekmé&sanai.

3.posma izglitojamie aktivi iesaistijas
grupas dzives organizé$ana un
lémumu pienemsana, piedalijas
pasakumu organizésana.

Planojot nodarbibas, pedagogi
veicinaja pasSvaditu macisanos. To
apliecinaja vérojumi atklatajas
nodarbibas.

Kvantitativi

80% pedagogu ir apkopojusi labakos
piemeérus par pasvaditas macisanas
Isteno$anu macibu procesa,
prezentéjusi un dalijusies ar pieredzi
pedagogu kolektiva.

Sasniegts

80% pedagogi sagatavoja labas
prakses prezentacijas par “Pasvaditas
maciSanas organizéSanu grupa” un
dalijas pieredze.

3. Organizét macibu
procesu, pétniecisko
darbibu un aktivitates ara
vide.

Kvalitativi

lestades rotalu laukuma izveidoti
aktivitasu centri ara nodarbibu
organizéSanai un eksperimentu
veikSanai.

Ara vidé pavaditais laiks ir mérktiecigi
saplanots, jégpilns un rosina pasvaditi
darboties.

Sasniegts

Veérotas nodarbibas apliecinaja, ka ara
nodarbibas tiek mérktiecigi planotas un
tiek pielietotas dazadas pétniecibas
metodes. Pedagogiem vél japilnveido
macibu metodes un jaizvélas ara
nodarbibam atbilstoSi macibu materiali.
Sadarbiba ar vecakiem rotalu laukums
ir papildinats ar jaunam aktivitasu
iesp&jam bérniem ara vidé: basketbola
grozi, dambretes spéle, cirks, lldzsvara
taka u.c.

Izveidota ara vide rosina pasvadrtti
darboties.

Kvantitativi
Par 25% palielinajies ara vidé
organizéto nodarbibu Tpatsvars.

Dal€ji sasniegts
Ara vidé organizéto nodarbibu
Tpatsvars ir pieaudzis dal€ji, jo
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100% pedagogu ir novadijusi atklato
nodarbibu ara videé.

pedagogi biezi saskaras ar probléemu,
vecaki nenodrosina bérniem laika
apstakliem atbilstoSu apgérbu.

100% pedagogi ir novadijusi atklato
nodarbibu ara vide.

Pedagogi pilnveidojas profesionalas
kompetences kursos “Ara aktivitates ka
[Tdzeklis macibu jomu apguvei,
Tstenojot kompetencu pieeju. ldejas ara
aktivitatem”.

Ir notikusi pieredzes parnese -
praktikums par idejam ara aktivitatém.

. Pilnveidot pedagogu
kompetenci darba ar
bérniem ar macibu
gratibam un bérniem ar
talanta iezimém.

Kvalitativi

Pedagogi macibu procesa plano un
diferencé uzdevumus visas macibu
jomas,

nodroSinot ikviena izglitojama spé&jam
atbilstoSu izaugsmi.

Pedagogi ir sagatavojusi individualos
planus bérniem ar macibu gratibam un
nodroSina izglitojamo spéjam atbilstoSus
macibu sasniegumus.

Sasniegts

Pedagogi regulari izvérté bérna
attistibas dinamiku, ieverojot katra
bérna individualas spéjas. Pieredzes
apmainas pasakumos iegita
informacija un zindSanas par
individualo planu sagatavoSanu.
Pedagogi izmanto iegatas zinaSanas
un iestadeé ir izveérsts meérktiecigs darbs
individuala atbalsta sniegSanai
izglitojamiem ar macibu gratibam.
Izveidoti individualie plani un ar tiem
iepazistinati vecaki, veicinot atbalstu
izglitojamiem. E-klasé izveidoti
individuala darba Zurnali. Tiek
nodrosinats kvalitativs individualais
darbs bérniem ar macibu gratibam.

Kvantitativi

50% pedagogu ir apkopojusi un
iepazinusies ar informaciju un
metodiskiem materialiem par bérnu
talantu izpausmém un to veicinasanu.

Sasniegts

Pedagogi ir iepazinuSies ar metodisko
materialu darbam ar apdavinatiem un
talantigajiem bérniem “Solis uz
virsotni” - talantigu un apdavinatu
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Macibu gada laika pedagogi
organizéjusi pasakumus: izstades,
konkursus, uzvedumus, kas sekmé
izglitojama personibas apzinasanos.

bérnu raksturojums, bérnu macisanas
Tpatnibas, kritériji, ka noteikt bérna
talantu. Viens pedagogs piedalijas
RSU organizétaja tieSsaistes seminara
“Ka saredzet bérna talantu?” un dalijas
pieredzé ar kolégiem.

Pedagogi katru ménesi organizéja
pasakumus: izstades, konkursus,
uzvedumus, kas sekmé izglitojama
personibas apzinasanos, iesaistot
izglitojamos pasakumu vadiSana.

. Informacija par izvirzito ikgadéjo prioritaSu sasniegSanu

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

1. Planot ka prioritati STEM -
zinatnes, tehnologiju,
inzenierijas un
matematikas uzdevumu
IstenoSanu macibu jomas,
veicinot izpétes procesu,
radoso un kritisko
domasanu.

Kvalitativi

Pedagogi planojot macibu procesu, integré STEM pieeju, sasaistot to ar
izglitojamo ikdienas pieredzi un praktisku darbosanos.

Kvantitativi

Grupa ir izveidoti ménesa tematam atbilstosi, dinamiski STEM centri ar
aizraujoSiem uzdevumiem eksperimentiem, bavéSanai un pétniecibai, lai veicinatu
pétniecisku darbibu un pasvaditu darboSanos.

2. Veicinat lasitprasmes un
runas attistibu, izmantojot
bérnu vecumam un
attistibas limenim
atbilstoSas metodes.

Kvalitativi

Pedagogi sistematiski valodas joma izmanto izglitojamo vecumam atbilstoSas
runu un lasttprasmi attistoSas metodes un veicina izglitojamo radoso
pasizpausmi.

Kvantitativi

80% sesSgadigo izglitojamo pirmsskolas programmas apguves nosléguma lasa
atbilstosi pirmsskola sasniedzamajiem rezultatiem.
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3. Pedagogu profesionala Kvalitativi

macibu jomas.

pilnveide saskana ar Pedagogi ir padzilinajusi izpratni par STEM pieejas integréSanu pirmsskolas
iestades izvirzitajam macibu jomas un tas sasaisti ar izglitojamo izzinas, radosas un kritiskas
prioritatem. domasanas attistibu.

Kvantitativi

100% pedagogu ir novadijusi atklato nodarbibu ar STEM uzdevumu ieklauSanu

80% pedagogu ir sagatavojusi prezentaciju par STEM centru izveidi un darbibu
grupa, un dalijusies pieredzes apmainas pasdkuma iestade.

100% pedagogu ir izveidojusi ne mazak ka vienu metodisko materialu runas un
lasttprasmes veicinaSanai un piedalijuSies ar to iestadé organizétaja izstade.

4. Kriteriju izvertéjums

4.1. Kiritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé ir izveidota mérktieciga sistéma
macisanas un macisanas procesa kvalitates
izvertéSanai un pilnveidei. 100% pedagogi iesaistas
savstarpéja nodarbibu véro$ana (vadiba - pedagogs,
pedagogs - pedagogs) novérota maciSanas procesa
analizé un izvirza uzdevumus talakai macibu kvalitates
pilnveidei.

Pilnveidot pedagogu prasmi sniegt atgriezenisko saiti par
véroto nodarbibu (PPP - paslave, pajauta, piedava).

lestade izveidota izglitojamo macibu sasniegumu
vértéSanas kartiba ir papildinata ar seSgadigo bérnu
monitoringa vértésanu.

Pedagogi ir iepazinuSies ar monitoringa vertéSanas
kartibu un TstenoSanas metodem.

Vecaki ir informéti par vértéSanas kartibu, tai skaita
monitoringa vértéSanu, un bérna macibu

Turpinat veidot vecaku izpratni par vértéSanas nozimi bérnu
sagatavoSana pamatizglitibas posma uzsaksanai.
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sashiegumiem.

Pedagogi regulari sniedz individualu atbalstu
izglitojamiem ar macibu gratibam, diferencéjot
uzdevumus un personalizéjot atbalstu. Ir izveidoti
individualie plani izglitojamiem ar macibu gratibam un
informéti vecaki par bérnam nepiecieSamajiem atbalsta
pasakumiem.

Macibu gada laika pedagogi ir atbalstijusi talantigos
izglitojamos, iesaistot pasakumu organizéSana un
individualu priekSnesumu sniegSana, veicinot
izglitojamo personibas apzinasanos.

Panakt efektivaku vecaku iesaisti individualo atbalsta
pasakumu TstenoSana.

Pilnveidot metodes un panémienus, ka attistit izglitojamo
personibas apzinasanos un talanta izpausmes.

lestade sniedz atbalstu izglitojamo vecakiem, kuru bérni
pirmsskolas programmu Tsteno gimené. Izglitojamo
macibu sasniegumi apliecina efektivu pedagogu un
vecaku savstarpé&jo sadarbibu un atgriezenisko saiti.

4.2.

Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé izveidota sistéma izglitojamo
zinasanu, prasmju un kompetencu diagnostikai
pirmsskolas programmas nosléguma. Monitoringa
darba rezultati liecina par pozitivu macibu sasniegumu
rezultatu.

Matematikas macibu jomas monitoringa darba
kopsavilkums %:

A-20%

P -80%

Valodas macibu jomas monitoringa darba
kopsavilkums %:

S-13%

T-7%

Padzilinati attistit izpratni par formativas vertéSanas nozimi,
lai ta klGtu par jégpilnu un neatnemamu pedagogiska procesa
sastavdalu, kas sekmé un precizi virza macisanos,
nodroSinot izglitojamo sasniegumu izaugsmi.

Pilnveidot pedagogu praktiskas iemanas Sis pieejas
sistematiskad un mérktieciga ieviesana ikdienas
pedagogiskaja darba.
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A—-13%

P—-67%

Socialas, pilsoniskas un dabaszinatnu macibu jomas
monitoringa darba kopsavilkums %:

A—-67%

P —-33%

Pedagogi, iesaistot izglitojamos dazados iestades un

arpus iestades organizétos pasakumos, sadarbojoties
ar vietéjo kopienu, iestadém un saimniecibam, veido

izglitojamo pilsoniskas lidzdalibas pieredzi.

Turpinat sadarboties ar vietéjo kopienu, saimniecibam un
iestadem.

4.3.

Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade (vadibai, pedagogiem un atbalsta
personalam) ir vienota izpratne par vienlidzibu un
ieklausanu.

lestadé ir droSa, atbalstoSa vide, netiek pielauta
diskriminacija.

Apkopojot vecaku aptaujas rezultatus iegutie dati
liecina, ka pedagogi ikdiena nem véra vecaku sniegto
informaciju par bérna veselibu, Tpasam vajadzibam:
vienmeér 59,4 % gadijumu, biezi - 28,1 % gadijumu un
12,5 % respondentu norada, ka aptaujas jautajums uz
bérnu nav attiecinams.
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4.4.

Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé ir izpratne par izglitibas programmas
pielagoSanu un 1stenosanu izglitojamiem ar atSkirigdm
macisSanas vajadzibam.

30% pedagogu iesaistijas individualu planu
izstradaSana un sniedza atbalstu izglitojamiem ar
atSkirigdm macisanas vajadzibam.

Pieredzéjuso pedagogu daliSanas pieredzé par individualo
planu sagatavoSanu ar pedagogiem, kuri $adu pieredzi vél
nav ieguvusi.

Izglitibas iestade nodroSina vides pieejamibu un
izglitibas programmas pielagosanu izglitojamiem ar
specialam vajadzibam.

Turpinat pedagogu, vecaku un atbalsta personala sadarbibu,
lai sniegtu iesp&jami labakos risinajumus izglitojamo
atbalstam.

4.5.

Kritérija “DroSiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir vienota izpratne par droSu un
labveligu vidi, labu uzvedibu un savstarpéjo cienu.

Apkopojot vecaku aptaujas rezultatus iegutie dati
liecina, ka fizisko un emocionalo vidi ka loti droSu un
droSu verté 81,2 % respondentu un diezgan droSu - 12,5
% respondentu.

Pilnveidot pedagogu prasmi ieklaut grupas vidé izglitojamos
ar uzvedibas traucéjumiem, Tpasam vajadzibam un
nodroSinat emocionali labvéligu vidi, kura bémi jatas drosi un
pienemti.

Izglitibas iestadé ir vienota izpratne par faktoriem, kas
ietekmé& emocionalo droSibu izglitibas vidé.

Veikt regularas vecaku un darbinieku aptaujas ne retak ka reizi
macibu gada, lai kvalitativi izvértétu realo situaciju iestade.

Darbinieki kartibas
noteikumu

lomu bérnu

konsekventi
noteikumus un veicina
izglttojamiem ievéroSanu,
droSibas nodroSinasana.

ieveéro iekSéjas
droSibas
izprot savu

lekS€jo kartibas noteikumu droSibas noteikumu

aktualizé$ana katru gadu.

un
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5. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2024./2025. macibu gada
2025. gada aprili Pavilostas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades “Dzintarins” darbinieki un izglitojamie piedalijas
Eiropas skolu sporta dienas projekta “Latvijas Olimpiska diena 2025”.
2024./2025. gada marta Pavilostas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades “Dzintaring” “Jumisu” grupas
izglitojamie piedalijas “VENDEN?" rikotaja bérnu zimé&jumu konkursa “Udens masu pasaulé”, Drogas konkursa
“Mazga rokas pareizi”.
2024./2025. macibu gada iestade uzsaka dalibu Latvijas Tautas sporta asociacijas organizétaja Latvijas Veselibas

sporta nedéla.

6. Citi sasniegumi
Katru gadu pavasari iestadé notiek iestades padomes iniciéta vecaku talka ar mérki atjaunot pilnveidot un
papildinat iestades rotalu laukumu ar materialiem un aktivitatém izglitojamo aktivam un jégpilnam nodarbibam un
atputai ara vide.
Sadarbiba ar vecakiem iestades laukuma ir raditi apstakli dabas zintbu jomas uzdevumu realizéSanai, izpétei,
eksperimentiem un analizei praktiska darbiba. Ir izveidotas dobes, kuras izglitojamie kopa ar pedagogiem se€j,
stada, kopj, véro augu attistibu, novac razu un macas to pielietot édienu gatavoSana. Skolotaji organizé€ macibu
ekskursijas, kuras izglitojamie iepazistas ar vietéjas kopienas saimniecibam, iestadem un apskates objektiem.
Pedagogi sadarbiba ar vecakiem organizé talas pastaigas un Gimenes dienas pasakumus, izmantojot plaSo dabas
objektu pieejamibu tuvakaja apkartne.
Sadarbiba ar vietéjo kopienu iestades izglitojamie un darbinieki piedalijas mini talka “Stadisim sipolpukes pilséta”.

7. Informacija par izglitibas iestades vaditaja novéertésana noradito uzdevumu izpildi

Kritérijs Uzdevumi Izpilde

4.2.,4.3. Ir nepiecieSams veicinat lielaku respondentu | 2024./2025. macibu gada veiktaja iestades darba
(izglttojamo vecaku) skaitu organizétajas aptaujas, | novértéSanas aptauja no 43 respondentiem aptauja
tadéjadi ieglstot ticamus datus, kas izmantojami | piedalijas 34.

izglitibas iestades darbibas pasSvérteSana un
turpmakas attistibas planosana.
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21.,3.2,
4.1.

Ir nepiecieSams izveidot efektivu sistému darbam
ar bérniem, kam ir macisanas un/vai uzvedibas
gratibas — atbalsts pedagogiem individualo
izglitibas programmu apguves planu izstrade,
atbalsts vecakiem, specialistu piesaiste sadarbiba
ar dibinataju.

Uzdevums izvirzits ka viena no prioritatém
2024./2025. macibu gada. Tris izglitojamiem ar
macibu gratibam sagatavoti individualie plani. Divi no
tris izglitojamiem sanémusi pedagogiski mediciniskas
komisijas atzinumu.
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