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1. lzgltibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenosanas
kvalitates mérki un to sasniegSanas izvértéjums

1.1. lzglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada
Izglitibas Izglitibas |Isteno3ana Licence Izglitojamo | lzglitojamo
programmas S vietas N Ui — skaits, skaits,
nosaukums |Pro9"@MMAS| - o 4rese r- |cir;c;esa uzsakot noslédzot
kods (ja at8kiras programmas sekmigu
' datums apguvi | programmas
. .(;‘.ok_ 2024./2025.|  apguvi
J“;' ISKas mac.g. | 2024./2025.
adreses) (01.09.2024.] mac.g.
) (31.05.2025.)
Visparéja 0101 1111 08.01 47 48
pirmsskolas V6059 |
izglitibas 2013.
programma

1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. | Pedagogiska personala 7 5 pirmsskolas izglitibas
nodro$inajums 2024./2025. skolotaji (5 likmes);
mac.g. (I"dz 31.05.2025.) 1 pirmsskolas izglttibas

mazikas skolotajs (0,4 likmes);
1 pirmsskolas izglitibas sporta
skolotajs (0,3 likmes).

2. | lzghtibas iestadé pieejamais
atbalsta  personals izglitibas
iestadé, noslédzot 2024./2025.

mac.g. (Idz 31.05.2025.)

1 Skolotajs logopéds, 0,2 likmes,
izaicinajums- skolotaja daliba
apspriedeés,

sadarbibas laiki.

pedagogu

1.3.

gimenisku, harmonisku vidi personibas izaugsmei.

1.4.

patstavigs, cienoss, aktivs, draudzigs.
lestades vizija: vieta cienpilnas personibas izaugsmei, kura ieklausies mainigaja
musdienu pasaulé.

1.5.

Izglitibas iestddes misija — maza izglitibas iestade — pratibu veidotaja ar

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — zinatkars, domajoss, atbildigs,

Izglitibas iestades vértibas cilvékcentrétad veida — piederiba savai gimenei,

iestadei, pagastam, valstij, stiprinot cienpilnu izturéSanos vienam pret otru.

1.6.

2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
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rosinosas un

izglitojamiem droSa un labiekartota,

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par uzdevumu
un kvalitativi izpildi (Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars
Uz SR virzita a) kvalitativi Sasniegts.
pasvadita Pedagogiem ir izpratne  par | Nodarbibu verojumi
maci$anas, kompetencu pieejas butibu, organize | apliecina, ka visiem
sekméjot katra | bérncentrétu  macibu  procesu, | pedagogiem ir izpratne par
izglitojama sasniedz planotos SR grupas un | kompetencu pieeju, macibu
individualo katra izglttojama individualo | process ir bérncentréts,
- izaugsmi. izglitojamiem  pieaugusas
pratibu . NP - .
atfistibu PlevaugnglltOJvamo_pr_atlbas un pasyaFilbe_ls prasmes.
pasvadiba paSaprupé, Izglttojamie ir piedalijuSies 6
pétnieciskajas un radoSajas projektu aktivitates.
nodarbeés.
b) kvantitativi Sasniegts.
Aktualizéti ricibas soli izglitojamo | Visiem pedagogiem ir
pasvaditas maciSanas prasmju | aktualizétas paSvadibas
veidosanai. veidoSanas prasmes.
|zvirzitie mérki macibu jomas, Izaugsmes mérki sasniegti
pa$vaditas maci$anas prasmju virs 90%.
veidoSana un individuala izaugsmé
tiek sasniegti par 85%.
Kompetencu a) kvalitativi Sasniegts.
pieeja Pedagogi izmanto kompetencu Kompetencu pieeja
macisanas un | pieeju, izglitojamie apgist un veicinajusas izglitojamo
macisanas nostiprina prasmes patstavigi praktisku darbosanos un
procesa dar.bqj_ot_ies grupas telpés_un éra paé\favdTbas prgsmju i o
aktivitatés, nelielas grupas vai apguSanu telpas un ara vidé
individuali. Ara aktivitates ir (A 75%). Katra izglttojama
mérktiecigas ar noteiktu laiku attistiba vérojama dinamika,
macibam un atpatai. Katra 64 % izglitojamo vérojama
izglitojama attistiba vérojama dinamika virs 12%.
dinamika.
b) kvantitativi Sasniegts.
Visas grupas 70% pedagogu strada | Virs 86% pedagogu strada
bérncentrétd veida, individuala | bérncentréta veida.
attistibas dinamika macibu jomas virs | Absolventi A 76%. 80%
12%, beidz&ji A vid&ji virs 75%. absolventu apguvusi
80% pedagogu tiklojas, pilnveido | Pasvadibas prasmes,
savas profesionalas kompetences. ﬁSta.de.V'deJ' :6?/" C
60%: pedagogu pilnveido digitalas Oég:%grgn?xegrf;?/:a
pravtlbas_. e 100% pedagogu tiklojoties
P.aS\_/.adltas m&ciSanas  prasmes pilnveidojusi savas
vidéji A-40%, beidzgji-A virs 80%. profesionalas kompetences.
Drosas, a) kvalitativi Sasniegts.
darboties lzglitibas iestades ara vide ir | Labiekartota vide (miksta

seguma sporta laukums,
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labbutibu

laukuma izvietoti  izglitojamiem

ieri¢u pieejamiba ara

veicinosas pieejami aktivitasu riki un interaktivas | aktivitatém, spéles,

vides spéles, papildinata materiala baze | aktivitasu galdi) ir

veidoSana ara aktivitatem, kas veicina ara | nodroSinajusi iespéju
aktivitaSsu kvalitati un pétniecibu, | izglitojamiem aktivi
sekmeé izglitojamo pétniecisko | darboties un sportot ara
prasmiju izaugsmi. vidé. Uzlabojusies sporta

aktivitasu kvalitate.

b) kvantitativi Sasniegts.
Izstradats lietus Gdens novades Veikti visi planotie ara vides
izveides projekts. labiekartosanas darbi
Veikta ara vides labiekartoSana macibam un atpatai. Vides
macibam un atpatai (solini, labbutibu ka loti labu
hortenziju stadijumi, macibu resursu | novérté vairak ka 95%
plaukti nojumé&, macibu resursu vecaku un pedagogu.
papildinadSana ara aktivitatem un
pétijumiem.
Pratibu un labbadtibu veicinoSa ara
vide nodro$inata par 95% .

1.7. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos

sasnhiedzamos rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

lasitprasmi un
katra

sekmésanai.
individualas

pielietotas  lasitprasmes
Pieaug katra izglitojama

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu
kvalitativi izpildi (Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Pilnveidot a) kvalitativi
STEM pieeju, Izveidotie STEM centri, ekspedicijas un
sekmeéjot daliba projektos ir veicinajusi izglitojamo
izglitojamo vélmi pétit, domat un praktiski darboties. IT
pétniecibu, tehnologijas tiek jégpilni un mérktiecigi

izglitojama prasmes un pasSvadibas prasmes.
individualo b) kvantitativi
izaugsmi. Visas grupas 85% pedagogu strada
bérncentrétd veida un pielieto STEM
pieeju.
Tiek sasniegti sekojosi rezultati macibu
jomas: 06.gr. A 75%; 05.gr. A55%, 04.gr.
A 60% izglitojamo.
PasSvaditas macisanas prasmes vidéji A-
60%, beidzéji - A 80%.
Izpétes, a) kvalitativi
radoSumu Ir izveidota izpétes procesu veicinosa
veicinosas macibu vide, izglitojamie ar interesi
vides eksperimenté un péta, praktiski
veidosana darbojoties, apgust jaunas zinasanas.

b) kvantitativi
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|zgatavots interaktivais galds un stends
ara vide. lerikots macibu resursu centrs
04./05.grupa. legadati resursi pétniecibai.
Katra grupa ierikots STEM centrs.

2. Kritériju izvertéjums

21.
vajadzibas

Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izveidota sisttma macisanas
un macisanas procesa kvalitates izvertéSanai un
pilnveidei. lestades vadiba $aja macibu gada
véroja visu pirmsskolas skolotaju nodarbibas.
Visi pedagogi dalijas pieredz€, savstarpéji
vérojot nodarbibas. TikloSanas un nodarbibu
véroSanas rezultati  apliecina  pedagogu
kompetencu pieaugumu, organizéjot
bérncentrétu, pasvaditu macibu procesu,
rezultata pieauguSas izglitojamo pasvaditas
macisanas prasmes, ko 100% apliecina
nodarbibu véroSanas rezultati.

MaciSanas procesa  stiprinat
izglitojamo pasvaditas un
pétnieciskas prasmes

Izglitibas iestadeé skolotaji maciSanas procesa
attista izglitojamo iemanas planot, patstavigi
izzinat, pétit, darboties, argumentéti novertét
savu un citu sniegumu, ka arT sniedz attistoSu,

motiveéjoSu  atgriezenisko saiti turpmakam
darbam. Sistematiski tiek véroti izglitojamo
sasniegumi un katra izglitojama attistibas

dinamika. Sasniegti loti labi rezultati seSgadigo
izglitojamo monitoringa vértéSana (A 91,7% ).
Vecaki, sapulcés un individualajas tikSanas
reizé€s sanem izpratni veicinoSu informaciju par
vértéSanu un SR.

STEM  pieejas  akcentésana,
veicinot izglitojamo vélmi pétit,
eksperimentét, praktiski darboties.

Izglitibas iestadé skolotaji strada diferencéti,
piedava izglitojamiem dazadas grautibas pakapes
uzdevumus gan nodarbibas, gan, stradajot
izglitojamam  individuali, atbilsto§i savam
spé€jam, ko apliecina nodarbibu vérojumi.

Piedavat izglitojamiem dazadas
gratibas pakapes uzdevumus
valodas, matematikas un dabas
centros.

Izglitibas iestade piedava izglitojamiem attistit
savus talantus un prasmes, piedaloties
konkursos, projektos un interesSu izglitiba.
IntereSu izglitiba (dejas, dziedadana) iesaistas
virs 60% bérnu.

Turpinat izglitojamo prasmju un
talantu attistiSanu, piedaloties
dazados projektos, konkursos un
intereSu  izglitibas  aktivitatés.
Piedavat intereSu izglitibu - anglu
valodas apguve.

2.2. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lzglitibas  iestdade sasniedz  savus
noteiktos satura apguves mérkus, izvirza
un sasniedz izglitojamiem individualos
izaugsmes SR, ko sekmigi palidz stenot
sistematiska pedagogu kompetencu
paaugstinaSana, individuala pieeja un
atbalsts katram izglitojamam. Nodarbibu
vérojumu rezultati apliecina ikviena
izglitojama izaugsmi, salidzinot ar
iepriek8€jo macibu posmu. Sasniegti |oti
labi rezultati seSgadigo izglitojamo
monitoringa vertésana (A 91,7% ), kas
parsniedz ikdiena sasniegtos rezultatus.

Veikt SR analizi, datu uzkrasanu un
sniegt personalizétu atbalstu, motivéjosu
AS, lai sasniegtu izvirzitos mérkus.

Mérkgrupam sadarbojoties, izglitojamie
apgust uz vertibam balstitus ieradumus
un attista sevi ka pilsoniski aktivu
personibu, piedalas intereSu izglitiba,
projektos, konkursos un citas aktivitatés.

Sekmét vecaku lidzdarboSanos macibu
procesa dazado$ana un uz veértibam
balstitu ieradumu veidoSana, pilsoniski
aktivas personibas veido$ana.

2.3.
vajadzibas

Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade Tsteno vienlidzigas attieksmes
organizacijas kultdru. 98% vecaku
apliecina, ka vinu bérns iestadeé jitas labi.
lestadé ir radita ieklaujoSa vide, visiem
izglitojamiem ir nodrosSinatas vienlidzigas
iesp€jas individualai izaugsmei, ko
apliecina izglitojamo attistibas verojumi.
Macibu darbs tiek organizéets
apaksgrupas, kas sekmé individualu
pieeju un  personalizéta  atbalsta
sanem$anu, ko apstiprina 100% vecaku.

Sociala pedagoga piesaiste ieklaujoSas
izglitibas sekmésanai.

2.4. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses

un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestadé ir 100% nodrosSinata fiziskas vides
pieejamiba, tai skaita izglitojamiem ar
kustibu traucéjumiem. Izglitojamajiem ar
specialam vajadzibam ir pielagota
programmas  apguve, individuals
atbalsts, diferencéti uzdevumi, kas sekmeé
izglitojamo individualo izaugsmi.
lzglitojamie  ar  valodas  attistibas
problémam sanem skolotaja logopéda
atbalstu.

Ir nepiecieSams palielinat darba likmju
skaitu skolotajam logopédam.
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4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultati

Saja macibu gada pedagogi izglitojamos ir iesaistijusi valsts méroga projektos:
,Latvijas Veselibas sporta nedéla”, ,Ara izglitibas diena”, ,.Picites olimpiade”, “Udens
musu pasaulé”, “Mazga rokas pareizi”, ,Labo darbu nedéla”. lesaiste projektos un
konkursos sekmé katra izglitojama personibas izaugsmi, kompetences, pilsoniskas
ltldzdalibas prasmes. |zglitojamie glst veselibu veicinoSas iemanas.

5. Informacija par izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novértésana
noradito uzdevumu izpildi (2024./2025.mac.g.)

5.1. Ir pilnveidota pedagogu izpratne par kompetenCu pieeju, 86% pedagogu ir
paaugstindjusi savas kompetences par bérncentrétu macibu procesu, rezultata ir
mazinajies frontalais darbs un pieaugusas izglitojamo paSvaditas macisanas
prasmes. Pedagogiskais process ir diferencéts, individualizéts un bérncentréts.
Izgltojamie patstavigi darbojas centrinos, apgist pasvaditas maciSanas prasmes,
péta, radosi darbojas, ko 100% apliecina nodarbibu vérojumu rezultati.

5.2.  Merktiecigi ir palielinata informacijas tehnologiju pieejamiba un izmantoSana
iestades pozitivas prakses apkoposanai un savstarpéjas pieredzes apmainai. 86%
pedagogu veido prezentaciju par vienu labas prakses pieméru, ka ari pievieno
ménesa plana pie katra pasakuma fotografijas un video, kas veicina pozitivas
pieredzes uzkrasanu un nodosanu. Notiek pieredzes apmaina novada robezas (4
pasakumi) un arpus novada robezam (3 pasakumi).

6. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija

lestades vadiba un pedagogi mérktiecigi veido attistoSu macibu vidi, kas sekmé
maciSanas un macisanas Kkvalitati, izglitojamo pasSvaditu, praktisku un patstavigu
darbosanos.

Pedagogiska personala mijiedarbiba ar izglitojamiem un vinu vecakiem ir labbatibas
veicinosa, macities virzosa, ieklaujosa un piederibas veidojosa.

Programmas apguvi daZzado sadarbiba ar skolu, pagasta institGcijam un vecakiem.

Sadarbiba ar vecakiem iestadeé ir ierikotas divas bérnu ritenu novietnes un aktivitasu
galds ara nodarbém.

lestadé sekméta IT pieejamiba un izmantoSana — darba vajadzibam katram grupas
skolotajam ir klépjdators, izglitojamie IT centrinos var izmantot 2 datorus un 2 planSetes,
metodiskaja kabineta ir pieejamas IT tehnologijas macibu materialu sagatavosanai, 80%
grupu pedagogu darba izmanto platformas Canva piedavatas iesp&jas un resursus,
iestades darba planosana un analize tiek veikta makonkratuve.

Veikti ara vides labiekartoSanas darbi macibam un atpatai.
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