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Dienvidkurzemes novada

Dienvidkurzemes novada pasvaldibas Ata Kronvalda Durbes
pamatskolas direktora amata
pretendentu atlases un izvertéSanas konkursa nolikums

Izdots saskana ar Padvaldibu likuma 20. panta piekto dalu,
Ministru kabineta 19.08.2014. noteikumu
Nr. 496 ,Kartiba un vértéSanas nosacijumi valsts
un pasvaldibu izglitibas iestazu
(iznemot augstskolas un koledzas) vaditaju
un pasvaldibu izglitibas parvalzu vaditaju
amatu pretendentu atlasei" 4.1. punktu
I. Visparigie jautajumi

Ata Kronvalda Durbes pamatskolas (turpmak — Durbes pamatskolas) direktora amata
pretendentu atlases un izvértéSanas konkursa nolikums (turpmak — Nolikums) nosaka
konkursa uz direktora amatu (turpmak — Konkurss) organiz€Sanas un norises kartibu.
Konkursa mérkis ir atklatd publiskd pretendentu pieteikSanas procedura izvéléties
pretendentu Durbes pamatskolas direktora amatam.

Konkursu organizé izpilddirektora apstiprinata Dienvidkurzemes novada pasSvaldibas
pretendentu atlases un izvértéSanas komisija (turpmak — Komisija) piecu cilvéku sastava.
Komisijas priek&sédétajam ir tiestbas uz Komisijas sédi uzaicinat personas, kuru daliba ir
lietderiga pretendenta izveértéSanai (tostarp izglitibas iestades padomes vai pasvaldibas
institdciju parstavjus). Pieaicinatajam personam nav balsstiesibu, un to viedoklim ir
rekomendéjoss raksturs. Pieaicinatas personas pirms dalitbas Komisijas darba paraksta
konfidencialitates apliecinajumu.

Pretendentu vértéSana notiek divas kartas.

Pretendentu atlase notiek Komisijas sédés, kuras protokolé Komisijas sekretars —
administracijas norikots darbinieks.

Komisijas sédes vada Komisijas priekSsédétajs.

Pretendenta atbilstibu Durbes pamatskolas direktora amata prasibam nosaka atbilstoSi
8aja Nolikuma noteiktajiem vértéSanas kritérijiem un pretendenta iesniegtajiem
dokumentiem.

Il. Prasibas pretendentiem

Obligatas prasibas Durbes pamatskolas direktora amata pretendentam:

9.1.  uz pretendentu neattiecas Izglitibas likuma un Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma
noteiktie ierobezojumi stradat par pedagogu;

9.2. pretendenta izglitiba atbilst lzglitibas likuma un Ministru kabineta noteikumos par
pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un profesionalas
pilnveides kartibu noteiktajam prasibam;

9.3. pretendents prot valsts valodu augstakaja Iimeni atbilstoSi Valsts valodas likuma
prasibam un vismaz vienu Eiropas Savienibas oficialo valodu profesionalajai
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10.

11.

darbibai nepiecieSamaja apjoma (sveSvalodas prasiba noteikta Ministru kabineta
19.08.2014. noteikumu Nr. 496 5.3. punkta);

9.4. pretendentam ir vismaz triju gadu pedagogiska darba pieredze izglitibas joma vai
izglitibas vadibas darba.

Papildus prasibas:

10.1. stratégiskais redz&jums par iestades attistibas viziju un vértibam nakamajiem tris
gadiem un izpratne par parmainu procesiem izglitibas iestade;

10.2. zinasanas un kompetences skolvadiba;

10.3. zinadanas un pieredze izgltibas iestades budzeta planoSana un izpilde;

10.4. zinaSanas un pieredze izglitibas un darba tiesisko attiecibu jomu reglamenté&joso
normativo aktu piemérosana;

10.5. sp€ja sniegt kompetentas atbildes uz amata pienakumu pildiSanai atbilstoSiem
jautajumiem;

10.6. spé€ja argumentét un paust viedokli;

10.7. nevainojama reputacija;

10.8. komunikacijas un digitalo tehnologiju prasmes;

10.9. vélama B kategorijas autovaditaja aplieciba.

lll. Amata galvenie pienakumi

Durbes pamatskolas direktors:

11.1. nodroSina Latvijas Republikas likumu, Ministru kabineta noteikumu un citu izglitibas
jomu reglamenté&joso normativo aktu prasibu ieverosanu izglitibas iestades darbiba;

11.2. izstrada risku vadibas un iekSéjas kontroles sistému izglitibas iestadé un nodroSina
tas darbibu;

11.3. zino tiesibsargajoSajam institucijam, veselibas aizsardzibas iestadém un bérnu
tiestbu aizsardzibas institlcijam par gadijumiem, kad konstatéta emocionala vai
fiziska vardarbiba pret bérnu izglitibas iestadé vai arpus tas;

11.4. nodroSina izglitibas iestadi ar amatam atbilstoSas kvalifikacijas darbiniekiem,
nosaka amatu pienakumus, organizé apmacibu un kvalifikacijas paaugstinasanu;

11.5. atbild un organizé izglitibas iestades darbibu reglamentéjoso iek§éjo normativo
dokumentu izstradi;

11.6. vada, plano un organizé iestades administrativo darbibu, nodroSina savlaicigu
metodiska darba planoS$anu, programmu izstradi, kontrolé un korigé izpildes gaitu;

11.7. pienem darbd un atbrivo pedagogus un citus darbiniekus normativajos aktos
noteiktaja kartiba;

11.8. izstrada iestades budzZeta projektu, iesniedz to izskatiSanai un apstiprinadSanai
Dienvidkurzemes novada pasvaldibai;

11.9. parvalda un veic finanSu, personala un citu resursu sadali, sléedz ligumus par
iestades kompetencé esosiem jautdjumiem saskana ar iestades nolikumu;

11.10. sadarbojas ar Izglitibas un zinatnes ministriju, novada pasvaldibu, Dienvidkurzemes
novada Izglitibas parvaldi izglittbas procesa organizacijas un kvalitates
nodroSinasanas jautajumos;

11.11. organizé vienotas datu bazes veidoSanu un uzturéSanu izglitibas iestadeg;

11.12. nodrosSina dro$u, veselibai nekaitigu un psihologiski labvéligu vidi izglitibas iestadé;

11.13. atbild par Ministru kabineta apstiprinatas obligatas dokumentacijas atbilstibu
prasibam un nodroSina tas uzglabaSanu un droSibu izglitibas iestade;

11.14. sniedz atbalstu iestades darbiniekiem pamatdarbibas jautajumos;

11.15. parzina normativos aktus izglitibas jautdjumos, seko izmaindm tajos, savlaicigi
informé darbiniekus un korigé iestades darbu reglamentéjosSos iek$&jos normativos
aktus;

11.16. izskata ierosinajumus un sidzibas savas kompetences ietvaros, likuma noteiktaja
kartiba sagatavo atbildes;

11.17. sadarbojas ar Dienvidkurzemes novada paSvaldibu, izglitibas iestades
darbiniekiem, izglitojamo vecakiem un citu institiciju parstavjiem, nodroSina
izglitibas attistibas programmas izstradi un realizaciju.
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IV.Pieteikumu iesniegSanas kartiba

Pretendentu atlasé var piedalities persona, kura atbilst visam atlases nolikuma izvirzitajam

prasibam.

Pieteikumu iesniegSanas termins ir 2026. gada 21. septembris, lidz plkst. 23:59. Péc

noradita termina iesniegtie pieteikumi netiek pienemti.

Pieteikumam jasatur §adi dokumenti:

14.1. pieteikums amatam/motivacijas véstule;

14.2. nolikuma prasibam atbilstoSu izglittbas dokumentu kopijas;

14.3. T1ss dzives un darba gaitu apraksts — CV;

14.4. vizija par Durbes pamatskolas attistibas virzieniem 3 (tris) gadu periodam (apjoms
— viena A4 lapaspuse);

14.5. apliecinajums, ka uz pretendentu neattiecas lzgltibas likuma un Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma noteiktie ierobezojumi stradat par pedagogu (3. pielikums);

14.6. pretendents var iesniegt atsauksmes, rekomendacijas vai citus dokumentus, kas
apliecina pretendenta atlasei izvirzito prasibu izpildi vai nepiecieSamas prasmes
(papildus izglttiba, apmacibas).

Pieteikumu ar noradi “Konkursam uz Durbes pamatskolas direktora amatu” var iesniegt:

15.1. sdtot pa pastu ta, lai Dienvidkurzemes novada paSvaldiba tas tiktu sanemts
nolikuma 13. punkta noteiktaja termina, noradot adresatu Dienvidkurzemes novada
padvaldiba, Liela iela 54, Grobina, Dienvidkurzemes novads, LV-3430;

15.2. personigi, slégta aploksné, ar noradi “Konkursam uz Durbes pamatskolas direktora
amatu” jebkura no Dienvidkurzemes novada paSvaldibas apvienoto pasvaldibu
“Valsts un pasvaldibas vienotiem klientu apkalpo$anas centriem” to darba laik3;

15.3. ar droSu elektronisko parakstu parakstitu, iesttot Dienvidkurzemes novada
pasvaldibas e-adresé vai uz e-pastu: personals@dkn.lv

V. Pieteikumu izskatiSana, vértéSanas kritériji, Iemuma pienemsana

Visus ar Konkursa norisi saistitos jautajumus risina Komisija. Komisija ir lemttiesiga, ja taja

piedalas vismaz 4 locekli.

Komisija savas kompetences ietvaros pienem lémumus, kas izriet no Konkursa nolikuma.

Pieteikuma/motivacijas véstules un tam pievienoto dokumentu izskatiSanas un

izveértéSanas laika Komisija var pieprasit no pretendentiem papildus informaciju.

Jebkads Konkursa pretendenta mégindjums iespaidot Komisijas loceklus lidz [émuma

pazinoSanai par Konkursa rezultatiem var but par pamatu pieteikuma noraidisanai.

Konkursa pirmaja karta Komisija péc pieteikumu iesniegSanas termina beigam desmit

darba dienu laikad apkopo un atlasa tos pieteikumus, kuru iesniedzéji atbilst visam amata

prasibam un satur visus pretendentu atlasei nepiecieSamos dokumentus. Pieteikumi, kas

sanemti péc nolikuma 13. punkta noteikta termina vai nesatur nolikuma 14. punkta noteikto

informaciju un dokumentus, netiek izvertéti.

Komisija sazinasies tikai ar tiem pretendentiem, kuri tiek aicinati uz otro kartu.

Péc Konkursa pirmas kartas rezultatu apkopoSanas Komisija pienem vienu no Sadiem

[Emumiem:

22.1. izvirza pretendentus Konkursa otrajai kartai;

22.2. neizvirza pretendentus Konkursa otrajai kartai, ja neviens no pretendentiem
neatbilst amatam izvirzitajam prasibam.

Komisijas sekretars ar elektroniska pasta starpniecibu uzaicina uz Komisijas sédi Konkursa

otrajai kartai izvirzitos pretendentus.

Konkursa otraja karta pretendenti tiekas ar Komisiju s€dé, kur Tsi raksturo savu [idzSingjo

darbibu un nakotnes planus, prezenté iestades attistibas viziju. Komisijas locekli uzdod

pretendentam jautajumus un pieskir atbilstoSu punktu skaitu atbilstosi pielikuma pievienotai

vertéSanas anketai ((subjektivi) 2. pielikums).

Pretendenta maksimali iegistamais punktu skaits otraja karta ir 18 punkti.

Katrs Komisijas loceklis paraksta aizpildito novértéSanas lapu par katru pretendentu.

Komisijas sekretars vértejumus apkopo pretendentu novértéSanas lapa, saskaitot katram

pretendentam pieskirto punktu skaitu.
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28. Lemumu par pretendenta atbilstibu pienem, pamatojoties uz otraja karta iegato rezultatu.

29. Komisija par atbilsto$ako atzist pretendentu, kurs ieguvis lielako punktu skaitu.

30. JanoveértéSanas lapa vairakiem pretendentiem ir vienads punktu skaits, Komisija, papildus
apspriezoties, atklati balso par katru no pretendentiem. Ja balsojuma balsis sadalas
vienlidzigi, par atbilstodu tiek atzits tas pretendents, par kuru balso Komisijas
priek§sedéetajs.

31. Péc Konkursa otras kartas rezultatu apkopo$anas Komisija izvélas izvirzitajam prasibam
atbilstosako pretendentu un iesniedz Komisijas atzinumu Izpilddirektoram. Izpilddirektors
pienem lémumu par pretendenta virziSanu apstiprinaSanai amata Domes sédé.

Vi.Nosléguma jautajumi

32. Konkursa sludindjums tiek publicéts Dienvidkurzemes novada oficialaja timekla vietné
www.dkn.lv, laikrakstd “Kurzemes Vards” un Nodarbinatibas valsts agentiras timekla
vietné https://cvvp.nva.gov.lv/#/pub/

33. Konkurss uzskatams par notikusu un Komisija beidz darbu ar bridi, kad tiek parakstits
protokols par Konkursa rezultatiem.

34. Komisija Konkursa gaitu nekomenté.

35. lesniegtie dokumenti pretendentam atpakal netiek izsniegti, iznemot gadijumu, ja Konkurss
tiek atsaukts pirms dokumentu iesniegSanas termina beigam.

36. Amatam neizvéléto pretendentu atsiititie CV un citi pievienotie dokumenti tiek glabati papira
formata vai elektroniski 3 (tris) ménesus, sakot no darba sludinajuma termina beigu datuma,
un péc tam izdzésti vai iznicinati.

Izpilddirektora p.i. Eva Mahta
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1. pielikums
Durbes pamatskolas direktora amata pretendentu
atlases un izvértéSanas konkursa nolikumam

PIRMAS KARTAS VERTESANAS ANKETA

Pretendenta vards/uzvards

Véertéjums Vértéjums

Nr.p.k. Vertéesanas kritérijs Atbilst Neatbilst

Uz pretendentu neattiecas lzglitibas likuma
1 un Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma
noteiktie ierobezojumi stradat par
pedagogu.

Pretendenta izglitiba atbilst 1zglitibas likuma
un Ministru kabineta noteikumos par
2 pedagogiem nepiecieSamo izglittbu un
profesionalo kvalifikaciju un profesionalas
pilnveides kartibu noteiktajam prasibam.
Pretendents prot valsts valodu augstakaja
ITmeni atbilstoSi Valsts valodas likuma
3 prasibdm un vismaz vienu Eiropas
Savienibas oficialo valodu profesionalajai
darbibai nepiecieSamaja apjoma
Pretendentam ir vismaz triju gadu
4 pedagogiska darba pieredze izglitibas joma
vai izglitibas vadibas darba.

ATBILST/NEATBILST

Komisijas sekretars

(paraksts, paraksta atSifréjums)

Datums:
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2- atbilst prasibam (izteikta kompetence/pilnigas zinaSanas),

2. pielikums

Durbes pamatskolas direktora amata pretendentu
atlases un izvértéSanas konkursa nolikumam

OTRAS KARTAS VERTESANAS ANKETA

Pretendenta vards/uzvards

1- atbilst prasibam dalé&ji (nepilniga pieredze/zindSanas virspuséjas),
0- neatbilst prasibam.

Nr.p.k. Vértésanas kritérijs Punkti Plesl,(lrt.le
punkti

Stratégiskais redzéjums par iestades attistibas viziju un
veértibam nakamajiem tris gadiem un izpratne par

1 parmainu procesiem izglitibas iestadé (atspogulojot
darbibu divas jomas - pirmsskolas un visparéjas
pamatizglitibas joma — un nemot véra divas izglitibas
programmu realizacijas vietas)

2 Zinasanas un kompetences skolvadiba

3 Zinasanas un pieredze izglitibas iestades budzeta
planosana un izpildé 2
Zinasanas un pieredze izglitibas un darba tiesisko 1

4 attiecibu jomu reglamentéjoso normativo aktu 0
piemérosana

5 Spéja sniegt kompetentas atbildes uz amata
pienakumu pildiSanai atbilstoSiem jautajumiem

6 Spéja argumentét un paust viedokli

7 Nevainojama reputacija

8 Komunikacijas un digitalo tehnologiju prasmes

9 B kategorijas autovaditaja aplieciba

KOPEJAIS PUNKTU SKAITS max 18

Komisijas loceklis

(paraksts, paraksta atSifréjums)

Datums:
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3. pielikums
Durbes pamatskolas direktora amata pretendentu
atlases un izvértéSanas konkursa nolikumam

Atklata Konkursa uz Durbes pamatskolas direktora amatu, pretendenta

Vards,Uzvards

personas kods

APLIECINAJUMS

Es, , apliecinu, ka uz mani neattiecas

Izglitibas likuma un Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteiktie ierobezojumi stradat par

pedagogu.

datums paraksts
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