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Izglitibas iestades darbibas un valsts profesionalas ievirzes izglitibas standarta
makslu joma istenoSanas kvalitates merki:

1) macibu procesa kvalitdte — nodrosinats audzéknu individualajam vajadzibam, sp&jam
un attistibas [Tmenim atbilsto§s macibu process, kas sekmé radoSumu, profesionalas
prasmes un patstavigu darbu;

2) audzéknu sasniegumi — pilnveidota audzéknu macibu sasniegumu vértéSanas un
atgriezeniskas saites sistema, lai savlaicigi identificétu audzéknu izaugsmes
vajadzibas un mérktiecigi atbalstitu vinu individualo attistibu;

3) izglitibas pieejamiba un vide — izveidota droSa, ieklaujoSa un attistibu veicinoSa
macibu vide, kas sekmé audzeéknu motivaciju un lidzdalibu.

2025./2026. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par uzdevumu
Prioritate un kvalitativi izpildi (Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
NodroSinat atbalstu | a) kvalitativi - 70% audzéknu ir Dalgji sasniegts -
ikvienam audzeknim, | pozitivs pasvértéjums saistiba ar turpinas audzéknu
radot pozitivu izglitibas | macibam motivéSana, pielietojot
audzéknu  profesionalo (art digitalas un
Izaugsmi starpdisciplinaras)
b) kvantitativi - Sasniegts - katra
90% audzéknu, pirms uzsak | semestra sakuma
macibas, ir iepazinuSies ar misiju, | audzékniem tiek
viziju un vértibam un ar to | organizéts pasakums par

saistitajam prasibam audzékniem

aktualitatem “Kas notiek
skola?”

Veicinat vecaku lidzdalibu

a) kvalitativi — ir izstradata skolas

Daléji sasniegts — vecaku

un lidzatbildibu bérnu un | darba izvertéSanas un attistibas| aptauja piedalijusies
jaunieSu izgltibas | analizes sistéma, kurad iesaistital 40% no visu vecaku
procesa Skolas padome un vecaki kopskaita, un notikusas
divas Skolas padomes
sédes
b) kvantitativi — skolas vadibai,| Sasniegts — turpinat
pedagogiem, vecakiem ir vienotal darbu ar audzékniem,
izpratne par Tstenoto izglitibas| piemérojot individualu
programmu mérkiem un pieeju
sasniedzamo rezultatu
Pilnveidot macibu | a) kvalitativi - audzékni un vecaki ir | Sasniegts — notiek gan
sasniegumu  vértéSanas | informéti par macibu sasniegumu | individualas sarunas, gan
kartibu, atbilstoSi valsts | vertéSanas  kartibu un  izprot | pasakumi ar vecakiem
profesionalas ievirzes | formativas un summativas | vismaz reizi semestri
standarta makslai joma | vértéSanas atskiribas un
obligata satura | sasniedzamos rezultatus
istenosanas metodikai b) kvantitativi — pedagogi un| Daléji sasniegts —

audzekni viens otram sniedz dazadu
veidu atgriezenisko  saiti, un
audzékniem ir izpratne par to, kas

turpinas regulara
pedagogu piedaliSanas




raksturo pilnveidojamu, labu un |oti
labu macisanos

profesionalas pilnveides
pasakumos

Turpinat izglitibas
programmu

“‘iedzivinaSanu”, atbilstosi
jaunajam valsts
profesionalas ievirzes

izglitibas standartam

a) kvalitativi - gandriz visi pedagogi
planveidigi sadarbojas izglitibas
programmu TstenoSana un mérku
sasniegSana, tai skaita nodroSinot
nepiecieSamo starppriekSmetu
saikni, caurviju prasmju, vértibu un
tikumu apguvi

Dalgji sasniegts = —
turpinas metodiskais
darbs un tiek veicinata
labas prakses parnese

b) kvantitativi - audzékni var iepazit
savas profesijas darba specifiku un
turpmakas izglitibas ieguves
iespéjas

Sasnhiegts — tiek sekméta

cieSa  sadarbtba ar
Liepajas MMDV gan
organizéjot

meistarklases, gan

apmekléjot vidusskolu

Veicinat kopienas
visparizglitojoso un
profesionalas ievirzes

a) kvalitativi — veidot sadarbibas ar
Dienvidkurzemes novada izglitibas
iestadém

Sasniegts — sadarbiba ar
Priekules vidusskolu un
Aizputes Muzikas skolu

izglitibas iestazu notikudi 3 koncerti un
sadarbibu Pavilosta -
Dienvidkurzemes
novada pasakums, kura
piedalijas arT  madsu
skolas audzéekni
b) kvantitativi - ar plagsazinas un| S@sniegts — informacija
socialo tiklu palidzibu, tiek sniegta| fi€K ~ sniegta  skolas
informacija un reklaméti skolas| Maiaslapa un socialajos
pasakumi, iesaistot  audzéknu tiklos, un - katra macibu
vecakus un vieté&jo sabiedribu gada sakuma  notiek
kada Priekules pilsétas
objekta  apgleznoSana
akcija “Gleznojam kopa!”
2026./2027. macibu gada darba prioritates un sasniedzamie rezultati
Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par uzdevumu
Prioritate un kvalitativi izpildi (Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Audzéknu macisanas | Kvalitativi — paaugstinats kopégjais
motivacijas un | sekmju [imenis un samazinats

makslinieciskas pieredzes
pilnveidoSana

kavéjumu skaits

Kvantitativi — 80% piedalas skolas
piedavatajas aktivitates

Pedagogu atbildibas
paaugstinasana izglitibas
kvalitates nodroSinasana

Kvalitativi — sniegta atgriezeniska
saite par kursiem

100%
pilnveides

Kvantitativi —
profesionalo

pedagogu
kursu




apmekléjums

Efektivas macibu stundas | Kvalitativi — katru semestri tiek
nodroSinasana apkopota audzéknu izaugsme
metodiskajas komisijas

Kvantitativi — katru semestri tiek
vérotas 40% skolotaju stundas

Pilnveidot profesionalas | Veicamas ricibas:

ievirzes  mazikas  un - regulara pedagogu
makslas izgltibas piedalidanas profesionalas
pilnveides pasakumos;

kvalitati, sistematiski . - A
- o - pedagogi aprobé un izverté

attistot masdientgas jaunas macibu metodes;

macibu metodes, - organizét pedagogu

pedagogu profesionalo un savstarpéjo pieredzes

metodisko kompetenci, ka apmainu;

arl  veicinot audzéknu - pilnveidot individualu pieeju

izglitojamajiem

- macibu procesa plasak
izmantot digitalas un
starpdisciplinaras metodes;

- paaugstinat audzéknu
motiveSanu un  iesaisti
rado$ajas aktivitates;

- izveidot sistematisku
metodisko darbu un veicinat
labas prakses parnesi

radoSumu, motivaciju un
individualo izaugsmi

Kritériju izvertéjums
1. Kritérija “lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade macibu nosléguma aktivi
sadarbojas ar topoSajiem absolventiem un
vinu vecakiem, izzinot vértéjumu par
izglitibas procesu

Izglitibas iestadé nav novérojama sistémiska
audzéknu macibu partraukSana

lzglitibas  iestade rosina un atbalsta | Turpinat padzilinati iepazistinat audzéknus ar
audzéknus pienemt apzinatus |lemumus par | savas apgustamas profesijas specifiku un
izglitibas turpinaanu nakamaja izglitibas | turpmakas izglitibas ieguves iesp&jam

pakapée

> 2025./2026. macibu gada skolu absolvéja 11 audzékni: 4 mazikas programmas un 7
vizuali plastiskds makslas programma. Skolas beigSanas eksamenu vidéja atzime
muzikas specialitaté — 8,33, bet diplomdarbos maksla — 9,7 balles.

» Makslas programmas 2026. gada absolventu darbi ir apskatami Skolas majaslapa.

» Makslu vidusskolu posma patreiz macas 5 musu skolas audzéekni.

Padvértésana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: sekmju un kavéjumu kopsavilkumi,
meistarklaSu un macibu ekskursiju izvértéjumi, Skolas padomes séZu protokolu atspogulojums,




informacija no skolas majaslapas, vecaku un audzeéknu aptauju rezultati, ka ari vecaku sapulCu

apmekléjuma dati.

2. Kriterija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir izveidota mérktieciga sistéma
maciSanas un macisanas procesa kvalitates
izvértedanai un pilnveidei visas Tstenotajas
izghtibas programmas

Turpinat veikt macibu stundu vérosanu katru
semestri ne mazak ka 40% pedagogu

75% un vairak vérotajas stundas ir iesp&jams
apgut audzékniem nepiecieSamas
zinasanas, prasmes attieksmes
profesionalai darbibai

un

Turpinat metodiski un didaktiski pilnveidot
nodarbibas, pedagogiem un audzékniem
kopigi definéjot sasniedzamos rezultatus

Audzekni un vecaki ir informéti par macibu
sasniegumu vértéSanas kartibu, tai skaita par
iespé&jam uzlabot sniegumu

Turpinat formativo un summativo macibu
sasniegumu vértéSanu, lai realizétu macibu
un audzinasanas méerkus

Pedagogi sniedz ieteikumus par to, ka
iesp&jams sasniegt labus rezultatus

Turpinat, péc nepiecieSamibas, individualo
pieeju audzékniem

2025./2026. macibu gada tika vérotas un analizétas 10 skolotaju vaditas nodarbibas — kopskaita
20 stundas. Péc iegitajiem datiem var secinat, ka:

» Stiprakas pedagogu profesionalas darbibas jomas ir skaidra komunikacija un noradijumu
sniegsana, labs kontakts ar audzékniem, piemérotu macibu metozu izmantoSana,
audzéknu iesaistiS&ana macibu procesa, ka arf uzsvars uz precizitati un darba kvalitati. Ipasi
pozitivi vértéjams tas, ka pedagogu saskarsme ar audzeékniem rada labvéligu macibu vidi,
kura audzekni tiek iesaistiti un atbalstiti.

> Bitiskakas pilnveides jomas ir macibu procesa diferenciacija, audzéknu pasvaditas
maciSanas prasmju attistiSana, pétnieciskas darbibas mérktiecigdka izmantoSana un
sistematiska pasSvértéSana. Tapat batu lietderigi pilnveidot stundas nosléguma posmu,
nodrosinot pietiekamu laiku sasniedzamo rezultatu izvertéSanai un kvalitativai refleksijai.

» Kopuma pedagogi demonstré stabilu profesionalo kompetenci un labu pedagogisko
kontaktu ar audzékniem. Turpmaka izaugsme galvenokart saistama ar pareju no pedagoga
vadita procesa uz vél lielaku audzeéknu patstavibu, diferenciaciju un atbildibu par sava
macibu rezultata sasniegSanu un izvértéSanu.

Pasvértésana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: macibu stundu véroSanas rezultati, e-
klases dati, dokumentu analize (audzéknu individualo planu specialitadté analize un vértéjums,
audzéknu macibu sasniegumu vértéSanas kartiba), anketéSanas dati (audzéknu un vecaku
aptaujas).

3. Kriterija “lzglitibas programmu Istenosana” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestade ir
nodroSinajusi visas
informacijas pieejamibu VIIS

aktualizéjusi  un
nepiecieSamas

Izglitibas iestade Tsteno masdienigu, aktualas
un pieprasitas izglitibas programmas

Turpinat piesaistit audzéknus klavierspéles
un vijoles spéles programmam




Izglitibas iestade katru gadu izverté izgltibas
satura apguves kvalitati, nem véra audzéknu
ikdienas macibu sasniegumus un veic

Turpinat sistémisku pieeju sadarbibas,
emocionalas labbdtibas un macibu procesa
personalizacijas jomas

nepiecieSamas izmainas konkrétai grupai,
klasei vai audzéknim

Pedagogi izprot savu lomu un vietu izglitibas
programmas 1stenoSana, uzticas saviem
kolégiem, spéj minét piemérus savstarpéjai
sadarbibai

Izglitibas iestadé ir apstiprinats un saskanots
skolas Attistibas plans 2026.-2028. gadam

2025./2026. macibu gada -
> Péc e- klases datiem — visu skolas audzéknu kopé&jais vidéjais gada vértéjums ir 7,77
(2024./2025.gada - 7.68; 2023./2024.gada - 7,85; 2022./2023. gada — 7,73; 2021./2022.gada
—7,56).
> lzdalot atseviSki pa programmam: Vizuali plastiska maksla - 8,33; Vokalad muzika - 7,89;
Pdsaminstrumentu un sitaminstrumentu spéle - 7, 47; Stigu instrumentu spéle un
Taustininstrumentu spéle - 7,42.

Pasvértésana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: e-klases dati, dokumentu analize
(audzéknu individualie plani specialitate, metodisko komisiju sézu protokoli), darbinieka
kompetencu un darba rezultatu novértéSanas anketu apkopojums, vecaku un audzeéknu aptauju
rezultati, Pedagogiskas padomes sézu protokolu atspogulojums.

4. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade nodroSina pieejamibu un
Tsteno pedagogisko pieeju un tas atbilstibu
audzéknu spéjam, vajadzibam un interesém

Turpinat  pielagot skolas  piedavajumu
sabiedribas mainigajam vajadzibam

Izglitibas iestade macibas priekslaicigi tiek
partrauktas |oti reti

» 2025./2026. macibu gada no februara lidz aprilim Priekules Mizikas un makslas skolas
audzeéknu vecakiem bija iespé&ja piedalities aptauja par savu bérnu labbitibu skola.
Sanémam 44 aizpilditas anketas, kurads bija arT komentari un ierosindjumi. Uz
jautajumu “Cik apmierinats Jus kopuma esat ar to, ka Jusu bérns jatas skola?” - 5 (loti
apmierinati) = 30 atbildes; 4 (apmierinati) = 12 atbildes; 3 (dal&ji apmierinati) = 1 atbilde.

» Uz jautajumu “Kas, Jasuprat, vislabak veicina Jasu bérna labbitibu skola?” visbiezak

lietotie vardi atbildés bija — ATTIEKSME (7 reizes), SADARBIBA, SALIEDETIBA,
SKOLOTAJI, VIDE, LIETAS, kas iet pie sirds, DROSIBAS sajata un SAPRATNE starp
skolotaju un skolénu. Noteikti nepiecieSams savlaicigi un regulari informét par to, ka
bérniem klajas nodarbibas.
Pasdvértésana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: macibu stundu véroSanas
rezultati, dokumentu analize (audzéknu individualo planu specialitaté analize un
vértéjums), anketéSanas dati (audzeéknu un vecaku aptaujas), informacija no skolas
majas lapas, neformalas sarunas ar audzékniem, pedagogiem, vecakiem.




5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vadiba un pedagogi
regulari parrauga resursu nodro3inajumu un
to atbilstibu tehniskajam un masdienu
prasibam

Izglitibas iestade ir kvalitativs un darbam

Atjaunot datortehniku

nepiecieSamais IT infrastruktGras un
tehnologiju nodrosinajums
lzglttibas iestadé pieejamie resursi un | Turpinat atbalstit pedagogu ierosindjumus un

iekartas tiek prasmigi izmantotas, lai veidotu

vajadzibas

motivéjoSu  macibu  vidi un  sniegtu
nepiecieSamo atbalstu audzékniem
lzglitibas  iestades &ka un telpas ir | gagarbiba ar pasvaldibu - skolas pagraba

muasdienigas, un tas veicina macisanos, ir
iekartotas atpltas telpas pedagogiem un
audzekniem, apkartéja teritorija ir droSa,
sakopta un estétiski sakartota

parveidoSana par patvertni

2025./2026.macibu gada iegadats Yamaha saksofons, restauréti un sakartoti divi vijolu komplekti,

iegadati ksilofons, % gitara un digitalas klavieres.

Turpmak japlano divu telpu remonts, automas$inu stavlaukuma un piebraucama cela sakartosana.

Turpinas skolas apkartnes labiekarto$ana.

Padvérteésana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: darbinieka kompetenéu un darba

rezultatu noveértéSanas anketu apkopojums, anketéSanas dati (audzéknu un vecaku aptaujas),
informacija no skolas majas lapas, socialajiem fikliem un fotografijam, Skolas padomes s€zu un

programmu vaditaju sézu protokolu atspogulojums.

Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem 2025./2026. macibu gada

2025.gada vasara Priekules Mazikas un makslas skola piedalijas XlIl Skolu jaunatnes
dziesmu un deju svétkos, kuros misu skolu parstdvéja SKOLAS KORIS un
LEJASKURZEMES MUZIKAS SKOLU KAMERORKESTRIS. Svétku laikd audzékni ar
aizrautibu muzicéja un dziedaja, un daliba Sajos svétkos sniedza iespéju bat kopa ar
tikstoSiem citu jaunieSu, stiprinat Latvijas kultGras tradicijas un piedzivot mizikas un
kopibas spéku.

| semestr realizéts 12. Vizuali plastiskas makslas konkurss “Priekules |Ikars” — internetvidé
no 2025. gada maija [idz oktobrim. Konkursa téma balstijas uz U.Marhilévi¢a un M.Zaltes
dziesmu “Més lidosim”, rosinot dalibniekus darbos atklat brivibas, ceribas un iedvesmas
témas. Konkursam tika iesdtiti 255 darbi no 59 izglitibas iestadéem glezno$anas un
datorgrafikas kategorijas. Kopuma konkurss norit€ja veiksmigi un apliecingja ta
nozimigumu vizualas méakslas

izgltiba.

Lejaskurzemes muzikas skolu (Priekules, Vainodes un Saldus) kamerorkestra darbiba Il
semestri, piedaloties koncertos Nica, VI Latvijas Orkestru asociacijas festivala koncertos
Skrunda un Ventspill, k& arT muzicéjot Dienvidkurzemes novada bérnu un jaunieSu
kopkoncerta Pavilosta.

CieSa sadarbiba ar Priekules vidusskolu Il semestri, kopigi noorganizéti divi pasakumi:
gimenu dienas koncerts “SamTlo mani” un macibu gada noslégums “Cau, vasara!”



Citi sasniegumi 2025./2026. macibu gada

Konkursu rezultati —

8.jaundarbu konkurss mazika un maksla: Pateicibas — L.Brance, E.Daize, K.A.Kirhnere,
A.Podoksjonovs, R.Putnins.

Makslas konkurss “Udens motivs tautas mizikas skandarbos”: 1.vieta — A.Butkus, Atziniba
— E.Klane, piedalisanas — K.Januska.

Vokalas muazikas konkurss “Juras zvaigzne” Ventspils MV: Pateicibas — G.Karnicka,
M.M.Azace.

Latvijas mazikas izglitibas iestazu klavierspéles audzéknu Valsts konkursa 1.karta skola:
Uz 2.kartu izvirzitas — E.Freiberga, E.G0za.

Latvijas profesionalas ievirzes mazikas izglitibas programmas “Klavierspéle” audzéknu
valsts konkursa 2. karta Liepaja: Pateiciba — E.Guza.

Vokalas muazikas konkurss “Balsis 2026” Grobinas SIC: 1. pakapes diploms vokalajam
ansamblim “Puku bémi”.

Nacionalais bérnu un jauniedu rado$ais darbu konkurss UNESCO patronaza “Bérni zimé
pasauli. Latvija” — 1.,2.karta: Pateicibas — K.Narvils, E.Klava, L.Brence, E.Klane,
K.Rubeze, R.Sokolovska, E.Gailtte.

Starptautiskais vizualas makslas konkurss “Ziemassvétku engelitis”. Pateicibas —
E.Daize, E.Klava, R.Sokolovska.

VIl starptautiskais piSaminstrumentu un sitaminstrumentu spéles jauno izpilditaju
konkurss “Wind stars 2026” (attalinati): 2. vieta - U. Steina, 4. vieta — L.Legzdina.

Jauno maziku un makslinieku konkurss “Stigo, radi Bolderaja!”: Pateicibas 1.karta —
U.Steins, E. Daize; Piedalianas 2.karta- R.Paegle, R.Sokolovska.

Vizualas un vizuali plastiskas makslas jaunrades konkurss “Pavasaris telos un lietas”
Grobinas MMS: 2.vieta — L.Cerina, 3.vieta — E.Daize, R.Sokolovska; Pateicibas — S.Arina,
A.Spéka, A.Butkus, E.Klane, K.Narvils, A.Berke.

Latvijas profesionalas ievirzes makslas izglitibas programmu audzéknu gleznoSanas
konkurss “Mizika un maksla vieno”: Pateicibas — S.Vilkavecka, E.Gailtte.

Starptautiskais mazpilsétu un lauku mazikas skolu audzéknu klavieru duetu un mazo
kameransamblu konkurss- festivals Nicas Muzikas skola: 1.vieta — Ansamblis (E.Guza,
T.Priedins).

Turaidas muzejrezervata un VAS “Valsts nekustamie TpasSumi” konkurss “Roze uzplaukst
laikd”: PiedaliS8anas — E.Andersone, R.Putnins.

LNKC RadoS$o projektu konkurss “Mantojums”: PiedaliSanas.

Starptautiskais vokalas un instrumentalas mizikas konkurss “Mamai’(Lietuva, attalinati):
1.vieta — U.Steina.

Latvijas jauno vokalistu konkurss “Pavasari dziesmas skan 2026” Ventspils jaunrades
nama: 3.vieta Z.K.Kukule, M.M.Azace.

Skolas organizétie pasakumi -

PiedaliSanas Priekules pilsétas Ikara svétku gajiena kopa ar Priekules vidusskolu jalija.
Priekules Mizikas un makslas skolas skolotaju darbu izstade skolas izstazu zalé no
septembra.

Apgleznosanas akcija “Gleznosim kopa!” pie Priekules darzniecibas septembri.
Pasakumi par skolas iek§€jas kartibas un droSibas noteikumiem “Kas notiek skola?”
septembrT un janvari.

Skolotaju dienas pasakums skolotajiem — teatra izrades “1000 000 labu lietu”
apmekléjums oktobrt.

Vijoles spéles “Etizu pécpusdiena 2025” Grobinas Muzikas un makslas skola oktobrr.
“Labo darbu nedélas” ietvaros oktobri — audzéknu koncerts, makslas programmas
audzéknu davaninas Gramzdas socialas aprupes centra.

Valsts svétku ieskanas koncerts novembri.



Priekules pilsétas egles iedegSanas pasdkums Priekules pilsétas Gimenu darza
decembri.

Koncerts “Ziemassvétku roze” Priekules ev.lut.baznica decembrr.

| semestra nosléeguma pasakums “Ziemas svétki” skola 16.decembrr.

Koncerts “Zvaigznes mirdz” Gramzdas ev.lut.baznica janvarr.

Pasakums skola “Ko tu zini par Raimondu Paulu?” janvart.

PiedaliSanas Priekules dzim8anas dienas koncerta Priekules kultiras nama februart.
Macibu ekskursija skolas audzékniem uz Rigu marta.

Liepajas MMDV pedagoga M.Kup&a meistarklase gitaras spélé marta.

Liepajas MMDV pedagoga A.Kontauta meistarklase dirigé$ana marta.

Liepajas MMDV pedagoga I.Dreimanes - Silares meistarklase dziedasana april.
Liepajas MMDV pianistu koncerts “P.Caikovskis — Gadalaiki” april1.

PiedaliS8anas Liepajas regiona pianistu festivala “Pavasaris skanu gleznas” aprilt.
TopoSo absolventu koncerts vecakiem un diplomdarbu prezentacijas  april.
Sadarbiba ar Aizputes Muzikas skolu — Koru kladu sadraudzibas koncerts aprilr.
Skolas reklamas pasakumi Priekules vidusskolas, Krotes Kronvalda Ata pamatskolas
un pirmskolas izglitibas iestades “Dzirnavinas” bérniem aprili un maija.
Dienvidkurzemes novada bému un jauniedu kopkoncerts “Riti, riti, kamoliti” un makslas
darbu izstade Pavilostas brivdabas estradé maija.

Izlaidums, absolventu darbu izstdde maija.

Atvérto durvju diena, studijas audzéknu macibu gada noslégums junija.

Dienas nometne “Makslas diena” studijas bérniem Priekules Miizikas un makslas skola
janija.

Priekules Mizikas un makslas skolas direktore (paraksts*) ( Inita Rubeze)



