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|. VISPARIGIE JAUTAJUMI

1.1.Dienvidkurzemes novada Veselibas apripes centrs (turpmak — Veselibas apripes
centrs) ir Dienvidkurzemes novada pasSvaldibas (turpmak — Pasvaldiba) iestade,
kas sniedz primaras un sekundaras veselibas apripes pakalpojumus bérniem un
pieauguSajiem, ka art 1slaicigas socialas apripes un rehabilitacijas pakalpojumus
Dienvidkurzemes novada administrativaja teritorija (turpmak — Novads).

1.2.Veselibas aprupes centru izveido, reorganizé un likvidé Dienvidkurzemes novada
pasvaldibas dome (turpmak - Dome).

1.3.Veselibas apripes centra parraudzibu 1steno Pasvaldibas izpilddirektors.

1.4.Veselibas aprupes centrs darbojas saskana ar Latvijas Republika spéka esosajiem
normativajiem aktiem, Domes normativajiem aktiem, lémumiem un So nolikumu
(turpmak — Nolikums).

1.5.Veselibas aprupes centra darbiba tiek finanséta no Pasvaldibas budzeta [i[dzekliem
un ienémumiem no maksas pakalpojumu sniegSanas.



1.6.Veselibas apripes centra darbibas finansésanai var tikt piesaistiti art nevalstisko
organizaciju, sabiedrisko organizaciju idzekli, k& arT juridisko un fizisko personu
ziedojumi.

1.7.Veselibas aprapes centram ir noteikta parauga veidlapa (Pielikums Nr.1). Veidlapa
atveidots Latvijas valsts maza gerbona attéls.

1.8.Veselibas aprupes centra juridiska adrese ir Aizputes iela 5, Priekule,
Dienvidkurzemes novads, LV-3434.

[l. FUNKCIJAS, KOMPETENCE UN TIESIBAS

2.1.Veselibas apripes centra funkcijas:
2.1.1. nodros$inat dienas stacionara pakalpojumus;

2.1.2. nodroSinat primaras veselibas aprupes pakalpojumus;

2.1.3. nodrosinat veselibas apripi majas;

2.1.4. nodroSinat ilgstoSu arstniecibu atbilstoSi arstniecibas specialista novertejumam;
2.1.5. veikt nepiecieSamos pasakumus Novada iedzivotaju veselibas veicinaSanai un

slimibu profilaksei;
2.1.6. iznomat kustamo manto - mediciniskas ierices, paligierices.
2.2.Veselibas apripes centrd uznemtajam personam tiek nodroSinata naktsmitne.
2.3.Veselibas apripes centram ir tiesibas pieprasit un sanemt no valsts un pasvaldibu
institGcijam iestades funkciju un uzdevumu izpildei nepiecieSamo informaciju un
dokumentus.
2.4.Veselibas aprupes centram ir tiesibas sniegt maksas pakalpojumus.

lIl. STRUKTURA UN DARBA ORGANIZACIJA

3.1.Veselibas apripes centra darbu vada iestades vaditajs, kuru péc PaSvaldibas
izpilddirektora ierosindjuma iecel amata un atbrivo no amata Dome. Darba ligumu
ar Veselibas aprupes centra vaditaju sledz PasSvaldibas izpilddirektors.
3.2.Veselibas apripes centram ir Sadas struktirvienibas:
3.2.1. Arstu paligu nodala;
3.2.2. Primaras veselibas aprupes nodala.
3.3.Veselibas aprupes centra struktirvienibu vaditaji organizé darbu struktdrvienibas
un atbild par savlaicigu un precizu uzdevumu izpildi atbilstoSi amata aprakstiem.
Veselibas apripes centra struktlrvienibas darbojas, pamatojoties uz Veselibas
aprupes centra vaditaja apstiprinatiem nolikumiem.
3.4.Veselibas aprupes centra darbinieki ir tieSi paklauti attiecigas nodalas vaditajam.
3.5.Veselibas apripes centra vaditajs:
3.5.1. nodroSina iestades darbibas lietderibu un atbilstibu labas parvaldibas
principiem;
3.5.2. plano un organizé iestades darbu, kontrolé ta izpildi;
3.5.3. sagatavo un iesniedz pamatotu budzeta lidzeklu pieprasijumu Domei, kas
nepiecieSami iestaddes funkciju un uzdevumu veikSanai, atbild par iestades



finanSu un materialo lidzekl|u tiesisku, racionadlu un lietderigu izmantosanu,
nodroSina materialo vértibu saglabasanu;

3.5.4. ir tiesigs slégt jebkada veida ligumus ar juridiskam un fiziskdm personam iestades
saimnieciskas darbibas nodroSindSanai bez saskanojuma ar Pasvaldibas
izpilddirektoru, ja apstiprinata budzZeta ietvaros liguma summa neparsniedz 1000,00
euro bez pievienotas vertibas nodokla kalendara gada ietvaros. Gadijumos, kad liguma
summa parsniedz 1000,00 euro bez pievienotas vértibas nodokla, minéta liguma
slégSanu nepiecieSams skanot ar PaSvaldibas izpilddirektoru;

3.5.5. nodroSina sabiedribas veselibas situacijas izvértéSanu un prioritaro darbibas
virzienu noteikSanu, analizéjot situaciju veselibas veicinasanas un slimibu
profilakses joma;

3.5.6. nodroSina veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumu plano$anu
un 1stenosanu, t.sk. Nacionalo Veseligo pasvaldibu tikla ietvaros;

3.5.7. nodroSina iedzivotaju izglitoSanu veselibas un veselibas veicinaSanas
jautajumos;

3.5.8. nodroSina veselibas veicinasanas darba koordinéSanu (metodiska vadiba, t.sk.
starpsektoru iesaiste) visa Novada teritorija;

3.5.9. apstiprina un saskano apstiprinatas formas noraksta aktus par pakalpojuma un
materialo vertibu izlietoSanu un iesniedz Pasvaldibas administracijas Finansu
un gramatvedibas dal3;

3.5.10. nodroSina darba droSibas, vides aizsardzibas, veselibas aizsardzibas,
ugunsdrosibas un citu normu ievéroSanu iestades darbiba;

3.5.11. izdod iekS€jos normativos aktus, dod rikojumus un noradijumus nodalas
darbiniekiem;

3.5.12. bez T1pasa pilnvarojuma parstav iestadi valsts, pasSvaldibu institicijas,
uznémumos un organizacijas jautajumos, kas saistiti ar tas darbibu;

3.5.13. nosaka nodalu vaditdju amata pienakumus, apstiprina nodalu vaditaju
sagatavotos darbinieku atvalinajumu grafikus;

3.5.14. nodroSina statistikas, finansu, atskaiSu un citu normativajos aktos noteikto zinu
sniegSanu valsts un pasvaldibu institlcijam;

3.5.15. sniedz Domei nepiecieSamo informaciju un priek$likumus iestades darbibas
jautajumos;

3.5.16. sniedz priekSlikumus Domei un Domes pastavigajas komitejas un komisijas
par iestades darbibas uzlabosanu (t.sk. iestades struktira).

3.6.Veselibas apripes centra vaditajam ir valsts amatpersonas statuss. Amatpersona
atbild par savas kompetences ietvaros pienemto Iémumu un sagatavoto dokumentu
projektu atbilstibu normativajiem aktiem, ka ari ir tiesiga parakstit dokumentus
Veselibas apripes centra varda.

3.7.Veselibas aprupes centra darbinieki nodroSina iestades darbu un ir atbildigi par
ikdienas darba veikSanu normativajos aktos noteiktaja kartiba un darba rezultatiem
atbilstoSi amatu aprakstiem.

3.8.Veselibas apripes centra izdodamos administrativo aktus paraksta iestades
vaditajs.

3.9.Darba ligumus ar Veselibas aprupes centra darbiniekiem slédz un iestades
darbinieku amata aprakstus apstiprina Pasvaldibas izpilddirektors.

3.10. Gramatvedibas uzskaiti nodroSina un finanSu lidzeklu apriti parvalda centralizéti
Pasvaldibas administracijas Finansu un gramatvedibas dala.



3.11. Personala lietvedibu parvalda centralizéti Pasvaldibas administracijas Personala
dala.

IV. DARBIBAS TIESISKUMA NODROSINASANA UN DARBIBAS PARSKATS

IV.1. Veselibas apripes centra darbibas tiesiskumu nodroSina iestades vaditajs, kas
atbild par iestades funkciju veikSanu atbilstoSi normativo aktu un Pasvaldibas
iek8€jo un aréjo normativo aktu prasibam.

IV.2. Veselibas apripes centra vaditajs ir atbildigs par iestades iekS€jas kontroles un
parvaldes Iéemumu parbaudes sistémas izveidoSanu un darbibu.

IV.3. Veselibas apripes centra vaditajs reizi gada sniedz PaSvaldibai parskatu par
iestades funkciju izpildi un budzeta lidzek|u izlietojumu. PasSvaldibai ir tiesibas
jebkura laika pieprasit parskatu par Veselibas apripes centra darbibu.

V. ADMINISTRATIVO AKTU UN FAKTISKAS RICIBAS APSTRIDESANAS KARTIBA

V.1. Veselibas apripes centra darbinieka faktisko ricibu apstrid, vérSoties pie
Veselibas apripes centra vaditgja.

V.2. Veselibas aprupes centra vaditaja pienemto I[émumu par Veselibas aprupes
centra darbinieka faktisko ricibu, tai skaitd par Veselibas aprupes centra sanemto
sudzibu par iestades darbinieku, var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
Pasvaldibas izpilddirektoram.

V.3. Veselibas aprupes centra vaditdja faktisko ricibu, pienemtos lémumus var
apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu Pasvaldibas izpilddirektoram, bet
Pasvaldibas izpilddirektora Iémumu par stdzibu par Veselibas apripes centra
vaditaja faktisko ricibu, pienemtajiem Iémumiem — parsudzét tiesa Administrativa
procesa likuma noteiktaja kartiba, ja normativajos aktos nav noteikts citadi.

VI. NOSLEGUMA JAUTAJUMS

VI.1. Sis Nolikums stajas spéka 2021.gada 1.decembri.

Domes priekSsédétajs A.Priedols
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