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Atklata pirma pieteikSanas karta vérieniga ES fondu pieauguso izglitibas projekta

Sodien, 5. oktobri, atklata pirma pieteik§anas macibam vérieniga pieauguso izglitibas
projekta “Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide”, ko Isteno Valsts
izglitibas attistibas agentiira (VIAA). Taja ikviens stradajoSais vai paSnodarbinatais
vecuma no 25 gadiem var paaugstinat savu profesionalo kompetenci un konkurétspéju ar
ES fondu wun valsts Iidzfinanséjumu. Pirma pieteikSanas izsludinata cetras
tautsaimniecibas nozarées, kuras paslaik visvairak triikst kvalificétu darbinieku.

Iigtspéjiga un ekonomiski pamatota pieauguso izglitiba

“Miisu valsti ir prasmigi, gudri un cakli cilveki, bet vinu prasmes reizém ir apstajusas formalas
izglittbas robezas. Man ir patiess prieks, ka valsts var piedavat miisu cilvékiem lielisku iespéju
pilnveidot savas zinasanas un prasmes, kas rada iespéjas uzlabot savu dzives kvalitati,
labklajibu. Musdienas profesijas attistas loti atri, tapéc iegiitdas prasmes un zinasanas ir jatiecas
papildindt. legiitais sertifikdts, ja tas netiek atjaunindts, ir neglabjami novecojis. Sobrid ir
situacija, ka pat cilvéks, kurs sevi uzskata par specialistu, nezina - ko vins nezina. Kadreiz
pienaks art situdcija, kad formali iegiutajam kvalifikacijam vairs nebus tik lielas nozimes, jo
prasmes ik pa laikam ir jaatjauno. Lidzigi ka antivirusa programma ta ik pa laikam ir
Jjaatjauno,” preses konferencé noradija izglitibas un zinatnes ministrs Karlis Sadurskis.

“Vispirms vélos uzsvert, ka Latvija ir kluvusi par globalas ekonomikas sastavdalu. Meés redzam,
ka paradas milzigs konflikts starp darba tirgus piedavajumu un pieprasijumu. Apméram 40%
uznémeju ir atzinusi, ka pastav butiskas problémas nokomplektét darbinieku sastavu. Tas
Visvairak ir saistits nevis ar cilvéku trikumu, bet iemeslu, ka Siem cilvekiem nav darba tirgi
nepiecieSsamo prasmju un iemanu. Tehnologijam attistoties, rodas jaunas profesijas,
nepiecieSamas jaunas zindaSanas, pirms padsmit gadiem iegiuta izglittha un profesija ir
Japilnveido. Pieauguso izglitibas programma noteiktajas specialitates ir lielisks veids, ka varam
mazindt kritiski tritkstoso darbaspéku ekonomikai svarigas nozares. Vienlaikus st ir izcila
iespéja Latvijas iedzivotajiem apgistot jaunas prasmes virzities uz jaunu, labi apmaksatu
darbu," piebilst ekonomikas ministrs Arvils Aseradens.

“Ar So projektu valsts pirmo reizi pievérsas nodarbindto pieauguso izglitibas nodrosinasanai,
kas lidz Sim bija pieejama tikai bezdarbniekiem. Planots, ka valsts, darba deveju un pasvaldibu
cieSa sadarbiba mdcibu piedavajuma nodroSindsana radis pamatu ilgtspéjigas pieauguso
izglittbas parvaldibas sistemas izveide, kas varétu turpinat pastavéet ari pec ES fondu atbalsta
beigam. Savukart katram straddajosajam St ir unikala iespéja uzlabot savu konkurétspéju strauji
mainigaja darba tirgi,” pasakuma akcent&ja Valsts izglitibas attistibas agentiiras direktore Dita
Traidas.

Darba devéjiem triikst darba roku

Lai péc iesp&jas atrak reagétu uz parmainam darba tirgl, pirmas macibas pieejamas Cetras
Latvijas ekonomikai prioritarajas nozarés - biivnieciba, kokriipnieciba, elektronisko un optisko
iekartu razo$ana, informacijas un komunikacijas tehnologijas, ka arT metalapstradé, masinbave



un masinzinibas, kuras kvalificéta darbaspéka triikums ir visaktualakais.

Piedavato macibu saraksti Sajas nozargs ir tapusi ciesa sadarbiba ar nozares darba devejiem, kas
apvienojusies Latvijas Darba devéju konfederacijas (LDDK) Nozaru ekspertu padomés.

Saskana ar Ekonomikas ministrijas prognozeém iedzivotaju skaits darbsp&jas vecuma nakamajos
gados turpinas sarukt - par vairak neka 60 tiikstoSiem lidz 2022. gadam, radot vairak neka 25
tikstosu vidgjas kvalifikacijas specialistu iztritkumu darba tirgi:

e Dbiivniecibas specialitat€s — aptuveni 2500 specialistu iztrikums;

e |KT, elektronika — aptuveni 2000 specialistu iztrikums;

e kokapstrades specialitates — aptuveni 700 specialistu iztrukums;

e metalapstrad€, masSinbiivé un masinzinibas — aptuveni 7200 specialistu iztritkums.

Latvijas darba tirgii ir liels mazkvalificéta darbaspeka ipatsvars. Paslaik vairak neka 90
tikstoSiem jeb aptuveni 9% no ekonomiski aktivajiem iedzivotdjiem ir pamatizglitiba vai
nepabeigta pamatizglitiba, turklat nav sagaidams, ka tuvaka nakotn€ vinu ipatsvars varétu
samazinaties. 2016. gada gandriz 1/3 jeb ~360 tiikstosi no Latvijas iedzivotajiem vecuma no 25
lidz 64 gadiem bija vidgja vispargja, pamatizglitiba vai zemaks izglitibas limenis, un vini
veidoja pusi jeb 45,4 tikstoSus no darba mekl&tajiem atbilstosa vecuma grupa. Jarekinas, ka
turpmakajos gados turpinas sarukt mazkvalificeéta darbaspeka pieprasijums un darba mekl&taju
Ipatsvars ar pamatizglitibu un bez profesionalam iemanam var palielinaties.

21.gadsimta tehnologiju laikmeta zinaSanas un prasmes noveco arvien atrak, tadel pastavigi
nepiecieSams tas pilnveidot un uzlabot, ka arT apgiit jaunas zinasanas un prasmes, lai sp&tu
konkurét darba tirgt. 2016.gada vien 7,3% jeb 77,7 tukstosi no iedzivotajiem vecuma no 25 lidz
64 gadiem bija iesaistiti muzizglitibas pasakumos. Valsts mérkis ir lidz 2020. gadam palielinat
pieauguso izglitiba iesaistito Tpatsvaru 1idz 15% jeb aptuveni 120 tukstoSiem.

Var apgiit jaunas prasmes vai parkvalificéties, piesakoties Iidz 6. novembrim

Pirmaja pieteikSanas karta iedzivotajiem pieejamas 770 izglitibas programmas, kuras piedava 55
izglitibas iestades visa Latvija. PieteikSanas notiek Iidz 6. novembrim, iesniedzot dokumentus
izglitibas iestad€s. Macibas planots uzsakt 2018. gada janvarl.

Macibam var pieteikties ikviens stradajoss vai pasnodarbinats iedzivotajs vecuma no 25 gadiem
lidz neierobezotam vecumam ar pabeigtu vai nepabeigtu izglitibu. Tomér augsta pieteikumu
skaita gadijuma prieksrocibas uznemsana biis pieaugusajiem vecuma pec 45 gadiem, kuri strada
profesiju klasifikatora 5., 7., 8. un 9. pamatgrupu profesijas, proti: ir pakalpojumu un
tirdzniecibas darbinieki, kvalificéti stradnieki un amatnieki, iekartu un masinu operatori un
izstradajumu montieri vai vienkar$ajas profesijas stradajosie, jo tiesi §1s iedzivotaju grupas ir
visvairak paklautas bezdarba riskam nakotné.

Projekts piedava profesionalas talakizglitibas, profesionalas pilnveides un neformalas izglitibas
programmas. Ar tam pieauguSie var ne tikai celt savu esoSo kvalifikaciju un ieglt jaunas
prasmes, bet arT apgut citu darba tirgli pieprasitu arodu un parkvalific€ties kada no Latvijas
profesionalas izglitibas iestadém.

Lielako dalu macibu apmaksas ES fondi un valsts, savukart iedzivotajiem bis janodroSina 10%
lidzmaksajums, kuru var segt arT darba devejs. MaznodroSinatajiem un triicigajiem macibas biis
pilniba bez maksas, ka arT pieejams atbalsts regionalajai mobilitatei, savukart stradajoSajiem ar
invaliditati - asistenta vai surdotulka izmaksu kompensacija.


http://www.lm.gov.lv/upload/darba_devejiem/prof_klas_1210.pdf

Lai projekta TstenoSanas laika izveidotu ilgtsp&jigu pieauguso izglitibas parvaldibas sistemu,
projekta partneri ir 64 Latvijas paSvaldibas, kuras darbojas un nepiecieSamibas gadijuma
stradajosajiem konsultacijas sniedz pieauguso izglitibas koordinators, ka ari Nodarbinatibas
valsts agentiira, kas 28 filialés piedava karjeras konsultanta pakalpojumus ikvienam projekta

Ja darbinieki vecuma no 25 gadiem nepiecieSamas prasmes kada no profesijam Cetras nozares
jau ir ieguvusi darba vide vai citur, projekta laika tie var izmantot iesp&u arpus formalas
izglitibas sist€mas apgiitas profesionalas kompetences atziSanai, nokartojot eksamenu, kura
izmaksas lidzfinans€ projekts.

Sikaka informacija par macibam un projektu pieejama vietné www.macibaspieaugusajiem.lv.

Par projektu

ES fondu projekta ‘“Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide” merkis ir
pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci, lai laikus novérstu darbaspéka
kvalifikacijas neatbilstibu darba tirgus pieprasijumam, veicinatu stradajoso konkurgtsp&ju un
darba produktivitates pieaugumu. To finans€ Eiropas Socialais fonds un Latvijas valsts, sesu
gadu laika Iidz 2022. gada 31. decembrim ieguldot vairak neka 25 miljonus eiro.
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e-pasts: kristine.keica@viaa.gov.lv
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