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Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022.mac.g.

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo | Izglitojamo
programmas | programmas |vietas adrese| Nr. [LicencéSana| skaits, skaits,
nosaukums kods (ja atSkiras datums uzsakot | noslédzot
no juridiskas 2021./2022.2021./2022.
adreses) m.g m.g.
01.09.2021. | 31.05.2022.
Klavierspéle 20V 212011 P-17258 {09.08.2018. 18 16
\Akordeona spéle | 20V 212011 P-17259 {09.08.2018. 15 11
Vijoles spéle 20V 212021 P-17260 | 09.08.2018. 9 9
Gitaras spéle 20V 212021 P-17261 {09.08.2018. 11 5
Flautas spéle 20V 212031 P-17262 {09.08.2018. 7 4




1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu partraukSanai izglitibas

Klarnetes spéle 20V 212031 P-17263|09.08.2018. 2 2
Saksofona spele | 20V 21203 1 P-17264 | 09.08.2018. 8 8
Trompetes spéle | 20V 212 03 1 P-17266 | 09.08.2018. 5 3
Eifonija spéle 20V 212031 P-17268 | 09.08.2018. 1 0
Sitaminstrumentu | 20V 212 04 1 P-17269 | 09.08.2018. 8 8
:fgrlg klase 20V 212061 P-17270 {09.08.2018. 19 13

programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

Izglitibas iestades mainas del (dzivesvietas maina) aizgajusi 5 audzekni, 8 absolvejusi skolu.

Galvenie iemesli izglitibas programmas partraukSanai minéti — dzivesvietas maina un gimenes apstaklu dél (vecaku aiznemtiba, nogurums,
gimenes dzives problémas, ieinteresétibas trikums sava bérna izglito$ana, benzina cenu kapums, attalinatais macibu process).

1.2.1. dzivesvietas maina (5 izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022. macibu gada laika);

1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi (0 izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022. macibu gada laika);

1.2.3. cits iemesls (11 izglitojamie gimenes apstaklu dg]).

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK

Informacija

Skaits

Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)




1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. Nav
(Iidz 31.05.2022.)

2. | Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestad€, noslédzot Nav
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija
» lzglitojosa, attistosa, radosa un audzinosa darbiba.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo
» Veidot izglitojamajam kvalitativu un radosu izglitibas apguves vidi, organiz&t un istenot izglitibas procesu, kas nodrosina profesionalas
ievirzes miuzikas izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida.
» lkviens ir unikals ar savu iek$€jo potencialu.
» Katrs var but izcils sava joma. Izciliba sakas ar darbigumu un centibu.
» lzaugsmi nosaka individa tieksme uz izcilibu.

2.4.2021./2022.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati.

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi (Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1 Turpinat Kvalitativi realizétas profesionalas

pedagogu ievirzes izglitibas programmas.

aktiviz€Sanu un Sasniegti labaki rezultati un

iesaistiSanos macibu | augstaki raditaji 60% izglitojamo

procesa ikdienas macibu darba.

pilnveidoSana.

Aktivizét izglitojamo Sasniegts

4



un vecaku
lidzatbildibu labaku
macibu rezultatu
sasniegSanai un
motiveét macibu
procesam
patstavigaja darba.

Nr.2 Paaugstinat 20% izglitojamo kvalitativs

izglitojamo sniegums konkursos. Regulara

macisanas macibu darba analize, pieversot Sasniegts
motivaciju un uzmanibu pedagogu un

atbildibu. izglitojamo pasverte§jumam un

individualajai atbildibai.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada
(kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par
kvantitativi un kvalitativi uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daleji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars
Nr.1 Pilnveidot izglitibas | Apmekl&ti profesionalas Planots sasniegt
iestades vadibas un pilnveides kursi, seminari
pedagogu profesionalo septiniem teor€tisko macibu




kompetenci un
paaugstinat atbildibu
izglitibas kvalitates
nodro$inasana.

priekSmetu, klavierspéles,
pusSaminstrumentu spéles
pedagogiem atbilstosi skolas
pedagogu profesionalas
pilnveides planam.

legtitas jaunas atzinas un prasmes
izglitibas kvalitates
nodroS§inasana.

Aktualizéts skolas vadibas
komandas darbs.

Nr.2 Gatavot audzeknus
dazadiem regionalajiem,
valsts un
starptautiskajiem
konkursiem un
festivaliem.

Valsts méroga konkursos iesaistiti
atbilstosi katrai kartai paredzg&tais
maksimalais izglitojamo skaits.

Izglitojamo kvalitativs sniegums
konkursos, regulara macibu darba
analize, pieverSot uzmanibu
pedagogu un izglitojamo
pasvertgjumam un individualajai
atbildibai.

Planots sasniegt

Nr.3 Meérktiecigi un
demokratiski izvertet
iestades darbibu un
planot tas attistibu.

Izstradats iestades attistibas plans
I1dz 2026.gadam.

Ta izstradg iesaistitas visas
iestades darbiba ieinteresétas
mérkgrupas.

Planots sasniegt

Nr.4 Aktualizét
izglitojamo zinasanu un
prasmju vertéSanas
kartibu.

Vertesanas kritériju aktualizéSana
e-klase.

Macibu sasniegumu vidgja
sekmju ITmena paaugstinasanas.

Planots sasniegt




3.1. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3. Kritériju izvértejums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogi parzina savu macibu priekSmetu
programmas un mérktiecigi virzas uz
sasniedzamo rezultatu.

Tiek izverteti macibu gada laika izvirzitie
macibu satura mérki un uzdevumi.

Turpinat pilnveidot macibu priekSmetu
programmu saturu atbilstos$i muisdienu
aktualitatém, nodrosinot saikni ar realo dzivi.
Turpinat starppriekSmetu saiknes
aktualiz€Sanu un stiprinasanu.

Tiek apkopoti un metodiskajas sanaksmes
analizeti izglitojamo macibu rezultati.
Iegiitie dati tiek analiz&ti un, ja nepiecieSams,
veikti atbalsta pasakumi izglitojamajiem,
organizg€jot individualas konsultacijas.
Programmu vaditaji un specialitasu pedagogi
nodroSina atgriezenisko saiti izglitojamajiem
un vinu vecakiem.

Turpinat pilnveidot atbalsta pasakumu
piemeroSanas procesu izglitojamo macibu
sasniegumu paaugstinasanai.

Veicinat izglitojamo un vinu vecaku
lidzatbildibu macibu sasniegumu joma.

Pedgjo tris gadu laika 20-25% izglitojamo ar
labiem rezultatiem piedalas dazada meroga
konkursos .

Lielaka dala pedagogu pastavigi veicina un
strada pie ta ,ka izglitojamie gust
sasniegumus.

Skola un novads veicina, nodroSina un
atbalsta izglitojamo iespé&jas piedalities

Péc Covid-19 pandémijas attalinato konkursu
laika spét adapteties un biit motiveétiem
klatienes konkursiem.




dazados konkursos.(transports, dalibas
maksa, utt.)

Izglitibas iestade organizé novada méroga
konkursus miizikas teorétiskajos
priekSmetos.

Tiek nodrosinata visu izglitojamo daliba
LNKC organizeta valsts konkursa pirmaja
karta.

3.2. Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir vienota izpratne par vienlidzibu un
ieklausanu.

Aptauju dati liecina, ka izglitibas iestade nav
sastopama diskriminacija vai kada cita veida
neiecietiba.

Aptauju un interviju dati norada, ka parsvara
visiem izglitojamajiem un darbiniekiem ir
vienlidzigas iespgjas iesaistities skolas
aktivitates.

Aptauju dati apliecina, ka visas iesaistitas
meérkauditorijas grupas jltas iesaistitas
lémumu pienemsana, ka arT izjiit cienpilnu un
taisnigu attieksmi komunikacija

Turpinat planveidigi veikt aptaujas un
intervijas, lai uzzinatu iesaistito
mérkauditoriju viedokli.

3.3. Kriteérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola dazadam iesaistitajam merkgrupam ir
vienota izpratne par faktoriem, kuri ietekmé
izglitibas pieejamibu.

P&c nepiecieSamibas (ja biis pieprasijums)
atvert kadu jaunu programmu.




Izglitibas iestadg 1steno 12 profesionalas
ievirzes izglitibas programmas ar pieejamibu
visiem interesentiem, atbilstosi vinu spgjam,
interesém un vajadzibam.

Skola ir apzinati priekslaicigas macibu
partraukSanas riski.

Sadarbiba ar dibinataju atrasti risinajumi -
dazadu grupu atbrivojumi no vecaku
lidzfinans&juma maksas, transporta
jautajumi, dalibas maksu segSana konkursos,
naudas balvas par godalgotam vietam
konkursos.

Turpinat veikt darbu pie izglitojamo un
vecaku motivéSanas, lai mazinatu
priekslaicigas macibu partrauksanas riskus.

3.4. Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iesaistoties pedagogiem, izglitojamiem un
vecakiem ir izstradati ieksejas kartibas un
drosibas noteikumi, kurus visas iesaistitas
meérkauditorijas ievero.

Noteikumi regulari tiek parskatiti un péc
nepiecieSamibas aktualizeti.

Izglitojamie un skolas darbinieki ir informéti
un zina, ka rikoties arkartas situacijas.

Pastavigi izvertet drosibas situaciju izglitibas
iestade un turpinat pilnveidot izglitojamo
zinasanas par personisko droSibu.

Veicot aptaujas ir pieradijumi, ka parsvara
visi 1zglitojamie un darbinieki izglitibas
iestades €ka un tas teritorija jutas fiziski
drosi.

Tiek pievérta uzmaniba tam, lai laicigi
noverstu iespé&jamos riskus un
apdraud&jumus.

Turpinat izvertet iestades fizisko drosibu un
ar to saistitos iesp&jamos riskus.




Izglitibas iestade tiek parzinatas un uzlabotas
vietas, kas varétu radit apdraudejumu
(piem&ram, ekas fasades logu stavoklis utt.)

Skola ir vienota izpratne par emocionalo Turpinat pieverst uzmanibu emocionalajai
drosibu. drosibai izglitibas iestade un laicigi noverst
Skola emocionala drosiba tiek veicinata, potencialos draudus.

veidojot pozitivas, cienpilnas un taisnigas
savstarpgjas attiecibas.

P&c veiktajam aptaujam un parrunam, ka
parbaudes formam, var secinat, ka
izglitojamie un darbinieki skola jutas
emocionali drosi.

Veidojot skolas tradicijas (koncertus, Turpinat apzinat, atbalstit un rupéties par
pasakumus, skolas jubilejas ), tiek veidota iestades personala un izglitojamo labizjttu.
piederibas un kopienas izjuta.

AnketeSanas rezultati parada, ka izglitojamie
netiek diskrimingti un aizskarti.

Gandriz visi izglitojamie aptaujas parada, ka
skolas vidg jiitas labi.

Skola apzina un atbalsta izglitojamos,
kuriem ir socialas vides, veselibas vai citi
riski, lai priekslaicigi nepamestu
macibas.(iesniegums skolas vadibai ).

3.5.Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Vairak ka 90 % pedagogu ir apmierinati, ka | P&c nepiecieSamibas papildinat
tiek nodroSinati ar macibu procesa materialtehniskos resursus.

nepiecieSamiem resursiem ( muzikas
instrumenti, nosu gramatas, digitalie riki
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u.c.), ka ari digitalajiem resursiem (dators
katra klasg, projektori, kop&taji).

Skolas vadiba regulari parrauga resursu
nodroSinajumu un atbilstibu prasibam, ka ar1
to papildina.

Izglitojamie macibu procesa vajadzibam tiek
nodroS$inati ar miuzikas instrumentiem.

Ir kvalitativs un darbam nepiecieSamais IKT
infrastruktiiras un tehnologiju nodro§inajums.
Tiek lietotas digitalas sisteémas elektroniskai
sazinai, dokumentu uzglabasanai, vecaku
informé&Sanai.

Darbiniekiem nepiecieSamibas gadijuma tiek
nodroSinats tehniskais atbalsts darba ar IKT.

P&c nepiecieSamibas turpinat pilnveidot
tehnologiju un digitalo resursu
nodro$inajumu.

lestades vadiba izverté materialtehnisko
resursu izmantoS$anas prasmes un biezumu.
Izglitojamie tiek iedroSinati patstavigi un
atbildigi lietot pieejamos resursus gan
macibu stundu laika, gan arpus tas
(piem&ram, skola pieejamo miizikas
instrumentu izmanto$ana).

Pedagogu aptauju un interviju rezultati
liecina, ka viniem nav problému ieklaut
macibu procesa nepiecieSamos resursus un
nepiecieSamibas gadijuma skolas vadiba
pieaicina attiecigus specialistus, kuri
pedagogiem palidz .

Izmantojot pieejamos resursus, pedagogiem
turpinat planot interesantas, inovativas
macibu nodarbibas.

Skolas telpas ir pakapeniski atjaunotas,
atbilstoSas normativajos aktos noteiktajam
prasibam, estétiski noformétas.

Skola ir koncertzale, atbilstoSa gaisa kvalitate
un apgaismojums.

Skolas logu restauracija
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Macibu telpas personalam un izglitojamiem
ir patikami uzturéties.

Skolas apkart&ja teritorija ir droSa un
sakopta. Ielas un s€tas pus€ ir noveéroSanas
kameras, kuras pieslégtas pie pasvaldibas

policijas.
4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada
Nav
5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
Nav

6. AudzinasSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu)
» Veicinat izglitojama audzinasanas procesa atbildibu, centibu, godigumu, laipnibu, [idzcietibu, savaldibu, taisnigumu, piederibu Latvijas valstij,
audzinat cienu pret nacionalajam vertibam.
Pilnveidot pedagogu profesionalo kompetenci un paaugstinat atbildibu izglitibas kvalitates nodroSinasana.
Sekmeét izglitojama personibas attistibu, ieverojot vina vajadzibas, sp€jas, prasmes un radoSumu.
Turpinat pilnveidot iestades darbinieku, pedagogu un izglitojamo vecaku meérktiecigu sadarbibu.

Y YV V

Sasniegtais rezultats:

> lIzglitojamo audzinaSana tiek Tstenota macibu stundas (individualajas un grupu stundas), konkursos, ieskaités, eksamenos, meistarklases,
arpusstundu nodarbibas — macibu ekskursijas, koncertu, izstazu, teatru apmeklgjumos, koncertos, starpbrizos, dazados skolas organizetajos
pasakumos un projektos, ikdienas sadzives situacijas;

> Sniegts atbalsts pedagogiem pedagogu profesionalaja pilnveidé (seminari, kursi, meistarklases, konferences, projekti), pilnveido metodisko
komisiju darbu, atbalsta dalibu konkursos, festivalos, pedagogu labas prakses, pieredzes apmaina.

» Macibu process tiek organizéts ta, lai katram izglitojamam biitu iesp&ja apgiit nepiecieSamas zinasanas, prasmes un iemanas, kas vajadzigas,
lai p&c skolas absolvéSanas turpinatu izglitibas apguvi nakamaja pakape.

» Veido sadarbibu audzinasanas jautajumos ar vecakiem, visparizglitojoso skolu klasu audzinatajiem, sabiedriskajam organizacijam, sadarbibas
partneriem, atbalsta personalu audzinasanas jautajumos (socialais dienests, barintiesa).
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2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas

Sasniegti labaki rezultati un augstaki raditaji izglitojamo ikdienas macibu darba un skolas nosléguma parbaudijumos, ka ari LNKC
organizetaja diagnostic€josa darba miizikas teorétiskajos priekSmetos

Apgitas prasmes darba ar e-klasi.

3. Divi 2021./2022.m.g. absolventi turpina macibas vid€jas mizikas izglitibas iestades Liepaja un Ventspili.

7.

Y VY

YVVVVVY

Citi sasniegumi

7.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem velas runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Izglitibas iestades IpaSie piedavajumi un kvalitativie raditaji:

Daudzveidigs profesionalas ievirzes izglitibas programmu piedavajums.

Godalgoti izglitojamo sasniegumi sitaminstrumentu spéles konkursa Marupé (atziniba) un kolektivas muzicéSanas konkursa Nica (2.un
3.vieta).

Ik gadu 20% skolas absolventu turpina macibas vid€jas profesionalas miizikas izglitibas iestades.

Atbalsts vecakiem bérnu izglitoSanai — lidzfinanséjuma maksa menesi 2021./2022.m.g.bija Eur 1.42

Iesp@ju robezas, bez maksas, izglitojamie tiek nodrosSinati ar muzikas instrumentiem (parakstot saistibu rakstu).

Izglitibas iestade organizé meistarklases, festivalus, konkursus, koncertus.

Izglitibas iestade riko koncertus, skolas jubilejas koncertus ar kvalitativu makslinieku uzstasanos.

Izglitibas iestade Tsteno kulttirizglitibas funkciju, organiz€jot izglitojosus pasakumus, ka art piedaloties citu organizétajos pasakumos novada.

7.2 Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaude darbu rezultatu izverteSanas par

2021./2022.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédéjo tris gadu laika.

Valsts konkursi miizika sakara ar Covid-19 pandémiju 2021./2022.m.g.tika atcelti. Aizputes Miizikas skolas sitaminstrumentu spéles un vijoles
spéles audzekni ar labiem rezultatiem, iegiistot 2. un 3. vietas un atzinibu, piedalijusies konkursos Marupé€ un Nica.

7.3.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Nemot veéra to, ka profesionalas ievirzes izglitiba 2021./2022.m.g. vargjam stradat ar izglitojamiem 1:1,tad:

1.

Sasniegti labaki rezultati un augstaki raditaji izglitojamo ikdienas macibu darba.
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2. lzglitojamo kvalitativs sniegums konkursos, labi uzrakstits diagnostic€josais darbs teorétiskajos macibu priekSmetos (apguves limenis 76 %),
ka ar1 regulara macibu darba analize, pievérSot uzmanibu pedagogu un izglitojamo pasveértéjumam un individualajai atbildibai

Izglitibas iestades vaditajs
(paraksts) Arta Kangizere
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